6 de Agosto de 1825 - 6 de Agosto de 2025 af)
Bicentenario de Bolivia 2")
Por unavida Iibre de violencia contra las mujeres LEGISLATURA DEL
BICENTENARIO

CONCEJO MUNICIPAL
DE SUCRE

Sucre, 06 de marzo de 2025
H.C.M. PIO N2 23/25

Doctor:

Enrique Leafio Palenque
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE '«
Su Despacho.-

De nuestra mayor consideracién:

El Concejo Municipal en Sesién Plenaria N2 24 de 06 marzo de 2025, ha tomado conocimiento la
nota con Registro Interno N2 612/25, emitida por los Concejales Rodolfo Avilés Ayma, Luz
Melisa Cortés, Iber Antonio Pino O’Barrio y Gonzalo Pallares Soto, con propuesta de Peticién de
Informe Oral, fijando fecha y hora para el dia miércoles 12 de marzo de 2025 a horas 10:30 a.m.
en instalaciones del Concejo Municipal, bajo el siguiente texto.

PETICION DE INFORME ORAL N2 23/25 (CON CARACTER DE URGENCIA)

Conforme a las atribuciones conferidas por la Ley 027/2014 Ley del Reglamento del Concejo
Municipal de Sucre, conforme al Art. 133; y en aplicacién del articulo 17 numeral 3, de la Ley
Municipal Autonémica N2 434/2024 de Fiscalizacién del Gobierno Auténome Municipal de
Sucre, en su rol de fiscalizacién, solicita se dé a conocer con documentacion de respaldo, cada
punto de la presente Peticién de Informe Oral con caracter de Urgencia.

1. Informe a detalle, si el Reglamento Interno del Personal del G.A.M.S,, se ajusta a la
Resolucién Ministerial N2 033/2019 y por ende a la ley N2 2027, estatuto del
funcionario publico.

2. Informe a detalle, si existe un Reglamento Interno del trabajador del G.A.M.S.,
aprobado y reconocido por el Ministerio del Trabajo.

3. Informe a detalle y adjunte planilla de registro biométrico (asistencia a fuente laboral
ingreso y salida) del 15 de abril de 2023 al 15 de mayo de 2023, debidamente firmada y
aprobada por su inmediato superior, y responsable de recursos humanos del GAMS, de
los sefiores: Felipa Tardio Paco, Gloria Espada Flores, Carola Galarza Leén, Marina Coria
Arias, Melly Sanquez lllanes, Callhua Mostacedo Sayhua, Juliana Gonzales Arenales,
Carmela Fernandez Llaesa, Sulma Deyzi Vellido Puma, Teodocia Maita Llanos, Tomasa
Barron Caiguara, Maria Isabel Romero Gonzales, Cristina Veldez Almazan, Liliana Encinas
Paco, Melbi Flores Montero.

4. Informe a detalle, si las siguientes personas: Felipa Tardio Paco, Gloria Espada Flores,
Carola Galarza Ledn, Marina Coria Arias, Melly Sanquez lllanes, Callhua Mostacedo
Sayhua, Juliana Gonzales Arenales, Carmela Fernandez Llaesa, Sulma Deyzi Vellido Puma,
Teodocia Maita Llanos, Tomasa Barron Caiguara, Maria Isabel Romero Gonzales, Cristina
Veldez Almazan, Liliana Encinas Paco, Melbi Flores Montero; estaban amparadas en la
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Ley N2 321, 20 de diciembre de 2012 que incorpora al ambito de aplicacion de la Ley
General del Trabajo, a las trabajadoras y los trabajadores asalariados permanentes que
desempefien funciones en servicios manuales y técnico operativo administrativo de los
Gobiernos Autonomos Municipales de Capitales de Departamento.

5. Informe a detalle, si las siguientes personas: Felipa Tardio Paco, Gloria Espada Flores,
Carola Galarza Ledn, Marina Coria Arias, Melly Sanquez lllanes, Callhua Mostacedo
Sayhua, Juliana Gonzales Arenales, Carmela Fernandez Llaesa, Sulma Deyzi Vellido Puma,
Teodocia Maita Llanos, Tomasa Barron Caiguara, Maria Isabel Romero Gonzales, Cristina
Veldez Almazan, Liliana Encinas Paco, Melbi Flores Montero; desde el tiempo de
ingresaron como trabajadoras del GAMS, recibieron alguna llamada de atencidn verbal o

escrita, memorandum y otros, por vulneracion a horarios de trabajo hasta la gestion
2024. Adjunte documentos.

6. Informe a detalle, y explique porque se adecuo la supuesta sancidon de las trabajadoras al
Art. 47. del RIP, (FALTAS GRAVISIMAS CON PROCESO INTERNO), Numeral lil. “Omisién
en el registro de asistencia por cuarta vez en el mes”; si existe prueba tacita de que las
funcionarias mencionadas SI ASISTIERON a su fuente laboral en fecha 15 de abril al 15
de mayo de 2023; explique esta interpretacién de la palabra OMISION.

7. Informe a detalle y adjunte documentos, COMUNICACIONES INTERNAS de instructivo de
cumplimiento de horarios de trabajo para los dias sabados y registro de las mismas en el
biométrico del personal educadoras, CIDIM CENTRAL, CIDIM LUSAVI, CIDIM
CAMPESINO de las gestiones 2019, 2020, 2021, 2022, 2023.

8. Informe a detalle y adjunte planillas de asistencia, registro biométrico, personal
educadoras, CIDIM CENTRAL, CIDIM LUSAVI, CIDIM CAMPESINO de los dias sabados de
las gestiones 2019, 2020, 2021, 2022, 2023. seflale en qué norma, parte del contrato se
ampara la decision de hacerlas trabajar los dias sabados.

9. Informe a detalle segin organigrama de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social, que
funcionarios ocupaban los cargos de; encargado, responsables de los CIDIM CENTRAL,
CIDIM LUSAVI, CIDIM CAMPESINO, directores, secretarios de la secretaria de desarrollo
humano y social, desde la gestiéon 2020, 2021, 2022 y 2023. Adjunte memorandums de
designaciones, manual de funciones, POAI.

10. Informe a detalle si existe o se emitid alglin informe, queja u otros del responsable de
gestion de ADMINISTRACION de Recursos Humanos del GAMS, o la DIRECTORA de
gestion de recursos humanos del GAMS, de las trabajadoras mencionadas respecto a los
horarios de trabajo durante las gestiones 2020, 2021, 2022 y 2023.

11. Informe a detalle si existid un proceso administrativo interno interpuesto, por el mismo
hecho y caso a las trabajadoras mencionadas por la autoridad sumariante durante las
gestiones 2020, 2021, 2022 y 2023; quien ocupaba el cargo en las fechas mencionadas,
adjunte memorandums de designacion, item u contrato.
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12. Informe a detalle si se abrié algin proceso administrativo para los encargados,
responsables, directores, secretarios de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social, por
la omisién e inobservancia en la aplicacidn del R.I.P. desde la gestion 2020, 2021, 2022 y
2023 en el caso concreto, adjunte resoluciones de los referidos procesos instaurados a
los arriba mencionados.

13. Informe de las siguientes personas: Felipa Tardio Paco, Gloria Espada Flores, Carola
Galarza Ledn, Marina Coria Arias, Melly Sanquez lllanes, Callhua Mostacedo Sayhua,
Juliana Gonzales Arenales, Carmela Fernandez Llaesa, Sulma Deyzi Vellido Puma,
Teodocia Maita Llanos, Tomasa Barron Caiguara, Maria Isabel Romero Gonzales, Cristina
Veldez Almazan, Liliana Encinas Paco, Melbi Flores Montero; cuantas fueron destituidas
con resoluciéon de contrato y cuantas no, detalle causal especifica, de cada caso vy
resolucién. Adjunte documentos.

14. Informe de las siguientes personas: Felipa Tardio Paco, Gloria Espada Flores, Carola
Galarza Ledn, Marina Coria Arias, Melly Sanquez lllanes, Callhua Mostacedo Sayhua,
Juliana Gonzales Arenales, Carmela Fernandez Llaesa, Sulma Deyzi Vellido Puma,
Teodocia Maita Llanos, Tomasa Barron Caiguara, Maria Isabel Romero Gonzales, Cristina
Veldez Almazan, Liliana Encinas Paco, Melbi Flores Montero; fueron notificadas con
descuento en su remuneracion mensual, por el mismo hecho, detalle montos por
persona.

15. Informe de las siguientes personas: Felipa Tardio Paco, Gloria Espada Flores, Carola
Galarza Ledn, Marina Coria Arias, Melly Sanquez lllanes, Callhua Mostacedo Sayhua,
Juliana Gonzales Arenales, Carmela Fernandez Llaesa, Sulma Deyzi Vellido Puma,
Teodocia Maita Llanos, Tomasa Barron Caiguara, Maria Isabel Romero Gonzales, Cristina
Veldez Almazan, Liliana Encinas Paco, Melbi Flores Montero; se les realizo algtn cobro
adicional con deposito a la cuenta uUnica municipal 10000006947755, durante los
primeros dias del mes de enero de 2025. Adjunte reportes de montos recibidos por las
trabajadoras mencionadas, y cuestién legal de dicho cobro.

Sin otro particular, saludo a usted con las consideraciones mas distinguidas.
Atentamente.
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