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Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de la Seccidn Capital Sucre, ha d ) \a Siguigis
Resolucion: IRV ) Capit?

L

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, mediante nota CITE DESPACHO No. 825/08 de 18 de agosto de 2008, ingresa a la
Comision de Desarrollo Econdémico, Financigro, de Gestion Administrativa y Legal, la solicitud
efectuada por la Maxima Autoridad Ejecutiva, al Presidente del H. Concejo Municipal y por su
intermedio al! Pleno del Ente Deliberante, para la consideracion del Convenio
Interinstitucional, a ser suscrito entre el Gobierno Municipal de Sucre y la Asociacion de
Mujeres Lideres Mas que Vencedoras.

Que, se describe como objeto del Convenio, desarrollar estrategias mutuas y debidamente
coordinadas para contribuir a generar condiciones y oportunidades, para mejorar la calidad de
vida de las mujeres y poblacion en general del Municipio de Sucre, a través de capacitaciones.

Que, se establecen como responsabilidades de las instituciones, por parte del Municipio de
Sucre, asignar los recursos de contraparte cofrespondiente a Bs. 45.000.-, para la ejecucion del
proyecto y otros; la Asociacion de Mujeres Lideres Mas que vencedoras, asignar la suma de
Bs. 12.000.-, correspondiente a su contraparte y otras responsabilidades descritas.

Que, se observa en el convenio remitido, la intervencion de la Sra. Delia Arancibia Yucra,
como Presidenta de la Asociacion de Mujeres Lideres Mas que Vencedoras, siendo la
misma una servidora publica del Gobierno Municipal (Secretaria D-5); como se tiene
demostrado a través de la Planilla Mensual del Personal Eventual (Junio GMS-2008).

Que, sobre el particular, el art. 118, Paragrafo 1l, de la Ley de Municipalidades, establece; “Es
nulo todo contrato celebrado entre el Gobierno Municipal con los servidores publicos
municipales, con empleados de libre contratacién y remocién,.....".

Que, los servidores publicos estan sujetos a las siguientes prohibiciones: “Participar en
tramites o gestiones en las que tenga interés directo’ y “Lograr favores o beneficios en
tréamites o gestiones a su cargo para si o para terceros”, segun lo disponen los incisos f) y Q)
del art. 9 de la Ley 2027 (Estatuto del Funcionario Publico).

Que, en Sesion Plenaria de 02 de septiembre de 2008, el H. Concejo Municipal, ha tomado
conocimiento del Informe N° 459/08 de 28 de agosto de 2008, emitido por la Comisién de
Desarrollo Econémico, Financiero de Gestidn Administrativa y Legal, luego de su tratamiento y
Consideracion, cumpliendo con los procedimientos establecidos, ha determinado, incorporar el
articulo dog (2) en la presente Resolucion, instruyendo a la Autoridad Ejecutiva Municipal, inicie
hpnl‘ﬁgies:o administrativo interno, en contra del Director y la Asistente Juridico del Gobierno
regulgﬁléfde Sucre, por la presunta contravencion at ordenamiento juridico y las normas que
Manio I‘dte.cs»nc:it-.ura':a del servider publico, con relacién al Paragrafo Il. art. 118 de la Ley de

po palidades, art. 8 inc. a y b) de la Ley 2027, art. 69 Reglamenta Interno de la Municipatidad
y otras disposiciones generales y especiales, que hace al Informe Legal D.J.N° 409/08 del 8 de
agosto de 2008 y al convenio a ser suscrito, entre la Méaxima Autoridad Ejecutiva y la servidora
publica del Gobierno Municipal, Sra. Delia Arancibia Yucra, en su condicién de PPRESIDENTA
DE LA ASOCIACION DE MUJERES LIDERES MAS QUE VENCEDORAS y por haber remitido

los 'a!'ltecedentes al H. Concejo Municipal, sin la observacion correspondiente por la Direccion
Juridica del GMS, para su respectiva aprobacion.
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Que, el H. Concejo Municipal tiene atribuciones entre otros, de aprobar o rechazar los contratos
asumidos por el Ejecutivo Municipal, de acuerdo a lo dispuesto por el Art. 12 numeral 11) de la
Ley 2028 de Municipalidades.

POR TANTO: )
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE, en uso

especifico de sus atribuciones:
RESUELVE.

Art.1°. RECHAZAR la suscripcidn del CONVENIO INTERINSTITUCIONAL, a ser suscrito entre
el GOBIERNO MUNICIPAL DE SUCRE, legaimente representado por la Lic. Aydeé
Nava Andrade, en su condicién de Alcaldesa Municipal y la ASOCIACION DE
MUJERES LIDERES MAS QUE VENCEDORAS, representado por la Sra. Delia
Arancibia Yucra, por lo previste en el Paragrafo 1l, del art. 118, de la Ley de
Municipalidades, e incs. f) y g) del art. 9 de la Ley 2027 (Estatuto del Funcionario
Publico).

Art.2°. INSTRUIR a la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, inicie proceso administrativo
interno, en contra del DIRECTOR JURIDICO, Abog. Ricardo Villegas Zamorano y la
ASISTENTE JURIDICO, Abog. Cynthia A. Mostacedo, del Gobierno Municipal de Sucre,
por la presunta contravencion al ordenamiento juridico y las normas que regulan la
conducta del servidor piblico, con relacion al Paragrafo ll. art. 118 de la Ley de
Municipalidades, art. 8 inc. a y b) de la Ley 2027, art. 69 Reglamento Interno de la
Municipalidad y otras disposiciones generales y especiales, que hace al Informe Legal
D.J.N° 408/08 del 8 de agosto de 2008 y al convenio a ser suscrito, entre la Maxima
Autoridad Ejecutiva y la servidora publica del Gobierno Municipal, Sra. Delia Arancibia
Yucra, en su condicion de PPRESIDENTA DE LA ASOCIACION DE MUJERES
LIDERES MAS QUE VENCEDORAS y por haber remitido los antecedentes al H.
Concejo Municipal, sin la observacion correspondiente por la Direccion Juridica del
GMS, para su respectiva aprobacion.

Art.3° INSTRUIR a la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, que en el plazo de treinta (30)
dias calendario, de recibida 1a presente Resolucién, debera informar al H. Concejo
Municipal, sobre los resuitados del proceso administrativo, para los fines de fiscalizacion.

Art, 4°,Remitir una fotocopia de la referida documentacién al Banco de Datos y Archivos del H.
Concejo Municipal.

Art.5° E| Ejecutivo Municipal queda a cargec del cumplimiento y ejecucién de la presente
Resolucion.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.

g. Dogmingo Martinez Caceres
TARIO H. CONCEJO MUNICIPAL

Lic. L_yf
PRESIDENT 1y, o
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