“Hacia el Bicentenario del Primer Grito de Libertad en América
Sucre-Bolivia” b
RESOLUCION DEL HONORABLE CONGEJO MUNIGIPAL
4 DE LA SECCION CAPITAL SUGRE
: ,* No 266/08

Sucre, 11 de.Junio de .2008

Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de la Seccién Capital Sucre, ha dictado la siguiente
Resolucion; .

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, con registro No. 1985, ingresa a la Comisién de Desamollo Econdmico, Financiero, de Gestidn
Administrativa y Legal la nota CITE DESPACHO No 512/08, emitida por la Sra. Alcaldesa l‘u"lunicipal Lic
Aydee Nava Andrade, al Presidente del H. Concejo Municipal y por su intermedio al Pleno del Ente
Deliberante, solicitando la consideracién y posterior aprobacién del Convenio de Cooperacion
Interinstitucional a ser suscrito entre e! Gobiemo Municipal de Sucre y la Universidad Mayor Real y

Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca (Carrera de Pedagogia).
Que, al respecto es necesario sefialar que la finalidad principal del convenio, es permitir que las

estudiantes de la camera de Pedagogia puedan realizar el intemado rotatorio en el érea de Género del
Gobierno Municipal de Sucre, y dar curso al actual desarrollo de las actividades por parte de las internas

de la carrera en dependencias de Ja mencionada Unidad.
Que son partes intervinientes en el indicado Convenio Interinstitucional:

< El GOBIERNO MUNICIPAL DE SUCRE, legalmente representado por la Lic. Aydeé Nava
Andrade, en su condicion de Alcaldesa Municipal.

La UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE
CHUQUISACA (CARRERA DE PEDAGOGIA), representados legalmente por el Ing. ignacio
Rivero Z., en su calidad de Director Carrera de Pedagogia.

bjeto del Convenio, el de transversalizar la equidad de género, dando
mujeres en las familias y la sociedad del Gobierno Municipal de Sucre.
de una cultura de paz, de valores, de convivencia, de respeto a la diferencia

w»

Que, se describe como O
oportunidades a hombres y
Contribuir a la construccion
y autodeterminacion de las mujeres.

Que la finalidad de la carrera de Pedagogia es obtener experiencias profesionales y aprendizajes
significativos a través del diagnéstico y tratamiento de los problemas educativos identificados o
demandados por la institucion, a partir de las cuales desarrolle acciones pedagdgicas que le permitan
continuar su proceso formativo a través de la consolidacién de conocimientos, habilidades, destrezas,

valores, entre ofras competencias necesarias para su desempefio profesional.

Que ofra de las finalidades de la ca

y manejar la demanda de atencion ‘
los a permanentes desafios profesionales en diferantes circunstancias

internado rotatorio, enfrentando anent Y =
socioeducativas que requieren de la aphca_cflon de 'cqnommlentos, habilidades y valores técnicos
te su formacién académica, demostrando de esta manera un eficiente

pedagbgicos desarroliados duran A ! 2 |
desempefio en la solucién de l0s problemas y suficiente capacidad para fa atencion de las demandas

sociales.
Que, por parte del Municipio en funcion a ta coordinacion con el Vice ministerio de la Mujer, Gobiemo

Departamental y Municipal en los ambitos _de pelitica norma_tiva, es_iratégica. operativa e instituciones
privadas. Que, en funcion del mayor beneficio para las poblaciones priorizadas, aplicar intervenciones en
el marco de los planes y politicas de desarrolio humano del Gobierno Municipal de Sucre. En funcion de
lograr mayores avances del desarralio focal. En funcién de precisar la perlinencia y efectos de las
intervenciones, considerando fa equidad entré hombres y mujeres.

Que, se describen como funciones, atribuciones, responsabilidades y obligaciones de las partes dentro
del convenio suscito entre [a Universidad Mayor Real y Ponfificia de San Francisco Xavier de

Chuquisaca (Carrera de pedagogia) y el Gobierno Municipal de Sucre:

frera de Pedagogfa es brindar oportunidad a las internas de conocer
de las diferentes instituciones que solicitan el apoyo pedagogico del

La Carrera de Pedagoglfa:
Que, como institucion responsable de la formacién académica de los internos de lg carrera de
Pedagagia, (endra fas siguientes responsabilidedes: _
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% Gestionar los convenios interinstitucionales para garantizar la excelencia académica del
internado rotatorio. . :

< Designar al intemno una institucién que garantice la continuidad de su formacion profesional,

+ Coordinag con la institucion todo lo referente al procese de internado rotatorio,

> Definir sistemas de Planificacidn, evaluacion y seguimiento del trabajo de los internos.

** Solicitar informes de evaluacién del desemperio de los internos

La Institucidn receptora del Interado rotatorio:

Que, la institucién receptora del proceso de.intemado rotatorio en este caso el Gobierno Municipal de
Sucre, como lugar donde se desarrollard el apoyo pedagégico de los internos, tiene las siguientes
responsabilidades y obligaciones: - .

% Ser co-responsable del proceso formativo del interno a partir de influir en el desarrollo de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes, que dependeran del nivel de aprovechamiento
del interno. .

Ofrecer las mejores condiciones y aportunidades para el desarroilo del apoyo pedagégico v el
proceso formativo de los internos.

Proporcionar informacién requerida para el apoyo pedagégico.

Dotar de un espacio adecuado para el trabajo pedagdgico.

Designar personal técnico pedagdgico de la institucion para el apoyo y seguimiento del intemo.
Exigir que toda la infomacidn obtenida de las acciones del apoyo pedagégico durante el
proceso de internado rotatorio sea presentado a 1a institucién como producto de! informe final de
esta modalidad de graduacion.

% Proporcionar aporte econdémico y logistico para el desarollo de actividades que requieran

solventar los gastos para su gjecucion,
Que, es una Finalidad del Gobiemo Municipal el “Promover la participacién ciudadana defendiendo en el
4mbito de su competencia, el ejercicio y précticg de los derechos fundamentales de las personas
estantes y habitantes del Municipio.”, conforme lo dispone el art, 5, Paragrafo ll, numeral 8), concordante
con el paragrafo | inc. 19 del art. 8 de la Ley de' Muniplpahdades, en relacion a las competencias del
Gobierno Municipal promueve y fomenta la parpcapacuén en la formulacion de ias politicas, planes,
programas y proyectos en favor del desarroflo _mtegral y les derechos de los pueblos indigenas y
comunidades originarias y de la mujer en condiciones de equidad.
Que, el H. Concejo Municipal tiene como una de sus atribuciones, al tenor del art. 12° numeral 11) de la
Ley de Municipalidades la aprobacién o rechazo de contratos y convenios asumidos por el Ejecutivo

Municipal.

POR TANTO:
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE, en uso especifico de

sus atribuciones:

RESUELVE:
Art.1° APROBAR la suscripcion del CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, a ser

i | GOBIERNO MUNICIPAL DE SUCRE, legalmente representado por |a Lic. Aydeé
zua?amﬁ:c;:ged; en su condicion de Alcaldesa Municipal, la UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y
PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CH!JQUISAC{A (CARRERA DE PEDAGOGIA)
representada por el ing. Ignacio Rivero Z. en su condicién de Darectar de Carrera de Pedagogia,
para permitir que (as estudiantes de la carrara de Pedagegia puedan realizar el intemado

rotatorio en el area de Génere del Gobiemno Municipal de Sucre.
Remitir una copia al M. Concejo Municipal del informe evaluatorio a los estudiantes, al finalizar el

proceso de internado rotaterio.
Remitir una fotocopia de la referida documentacion al Banco de Datos y Archivos del H. Conceje
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Art.2°

Art.3°
Municipal.
Art.4° Ei Ejecutivo Municipal quecta a cargo del cumplimiento y ejecucion de fa presente Resolucién.

Registrese, hagase sabef y complase
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