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RESOLUCION DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL !
DE LA SECCION CAPITAL SUCRE
No 609/07

Sucre, 04-de octubre de 2007

Por cuanto el Honorable Concejo Mt{nig:ipafde la Seccién Capital Sucre, ha dictado la siguiente
Resolucion ’ '

VISTOS Y CONSIDERANDO

Que, con registro No. 2961, ingresa a la Comision de Desarrollo Econdmico, Financiero, de Gestion
Administrativa y Legal la nota CITE DESPACHO No 864/07, remitida por la Alcaldesa Municipal al
Presidente del H. Concejo Municipal y por su intermedio al Pleno del Ente Deliberante, solicitando la
consideracion y aprobacion del Convenio Interinstitucional a suscribirse con la U.M.R.P.S.F.X.CH

mediante la Carrera de Economia, para la ejecucion del proyecto “ANALISIS DE GESTION DE
CALIDAD Y DE DESARROLLO MUNICIPAL EN LA MUNICIPALIDAD DE SUCRE".

Que, la Ley 2028 de Municipalidades establece en su Art. 5° paragrafo |l, numeral 2 como una
Finalidad el de “Crear condiciones para asegurar el bienestar social y material de los habitantes del
Municipio®, concordante con lo sefialado por el paragrafo |, del articulo sefialado precedentemente de
“Contribuir a la satisfaccion de las necesidades colectivas y garantizar la integracion y participacion
de los ciudadanos en la planificacién y el desarrollo humano sostenible del Municipio”.

Que son partes intervinientes en el indicado Convenio de cooperacion:

1. El Gobiemo Municipal de Sucre, representado legalmente por la Lic. Aydeé Nava Andrade
en su condicion de Alcaldesa Municipal.

2. La Universidad Mayor Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca
representado por el Lic. Luis Jaime Barron Poveda en su condicion de Rector. '

Que, el citado Convenio tiene por Objeto “Determinar los objetivos y principios que guiara
L up Al P . n la
ejecucion del proyecto “Andlisis de Gestion de Calidad y de Desarrollo Municipa?en lg Mugicipalidad

de Sucre”, y establecer los roles y compromisos que cada parte tendra con relacién al planeamiento
ejecucion y difusion del proyecto. ’

Que, al respecto las Partes acuerdan que el Objetivo del proyecto es el de “Fortalec i
ey = o - er la capacid
institucional, para lograr una ges_tlon de calidad basada en criterios de eficacia y transparenc?a elnatg
Municipio de Sucre, mediante la implementacién de indicadores de gestion”,

Que, el proyecto debera enmarcarse en l0s siguientes principios:

% Principio de Eficacia: Orientado a lograr que el Proyecto se eiecut
provecho directo de los beneficiarios. y jecute adecuadamente y en
Principio de Eficiencia: Orientado a la dptima asignacion v utilizacic
destinados a la ejecucién del Proyecto. ' 9 y on de los recursos
% Principio de Transparencia: Orientado al cumplimiento de normas éti .
contables y de control correspondientes, debiendo ha?cer as eficas, tecnicas,

it X Ublicos |
< Principio de Sostenibilidad: Orientado a prever y dotarp montodos dal Proyecto

de los instrumentos y conoci

. . . . miento
necesarios para asegurar el funcienamiente autbnomo en el tiempo de las institucinnes
beneficiadas por el Proyecto. s

Que, se describe como roles y compromisos que cada parte tend 16 i
ejecucion y difusién del Proyecto: , ° ra con relacion al Planeamiento,

°  APORTES DE LA UNIVERSIDAD:
Rig. 3961
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Apoyo dentro de los planes académicos de la Carrera y la Facultad de profesionales
docentes y estudiantes de la Carrera de Economia.

Ejecucion del Proyecto a nivel municipal, a través del equipo técnico conformado,

Elaborar informes mensuales sobre sus actividades y resultados con relacién al Proyecto. -
Mantener registros completos y correctos relacionados con todos los aspectos del Proyecto,
hasta 2 afios luego de su conclusion. ,

e) Seleccién, Organizacién y Capacitacion del equipo encargado de la ejecucién del Proyecto.
f)  Difusion y publicidad de los logros .en el marco de resultados del Proyecto respetando
siempre el logo institucional-de la Municipalidad. :

g) La estructura de costos que se propone para la ejecucion del Proyecto estara basada en el

" aprovechamiento de los recursos humanos de la Universidad, por lo cual la Carrera de
Eco_g_omia asume la responsabilidad de coordinacion de las acciones necesarias para el
cumplimiento de objetivos. -. o

« APORTES DE LA ALCALDIA:

a) Compromiso de apoyo con la participacion de los recursos humanos de la institucion.

b) Participacién en la validacién de instrumentos de gestién.

c) Asistencia a los cursos de capacitacion.

d) Acceso a informaci6n, con finalidades de esta investigacién.

e) Depositar la contraparte de la Municipalidad a la Cuenta Corriente N° 1-1174486 de
Recursos Propios de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Comerciales
del Banco Unién de la contraparte por el monto de Bs. 31.550.- al inicio de |a ejecucion del
Proyecto.

f) Disposicion para difundir el Proyecto entre distintos &mbitos de coordinacion
interinstitucional.

Que, la estructura de costos que se propone para la ejecucion del proyecto estara basada en el
aprovechamiento de los recursos humanos de la Universidad y el aporte de contraparte econdémica de
la Municipalidad de Sucre.

Que, los principales resultados del Convenio, se hallan establecidos en la clausula quinta:

< Elaboracion del manual de aplicacion y desarrolio de la metodologi icacié

Ela Ph ia de aplic

indicadores de desarrollo municipal. g plicacion de los
Validacion de los Indicadores con los técnicos de la Unidad de Planificacién

Aplicacion de la herramienta de Indicadores de desarrolio y andlisi i
Aplicacidn de fa herarienta < y sis del comportamiento del

%+ Sistematizacion de datos mediante un sistema computarizado.

LK
.‘0 “0

Que, para el cumplimiento de la Contraparte por parte de la Alcaldia se ti inscri

2 . - 3 ! e te
econdmicos correspondientes, conforme se acredita en e| Registro de Ej;csggr:nsgnct;zsstlg: {g‘lzéﬁzs)
No. 05888 de 01 de agosto de 2007, que evidencia la existencia de recursos en la suma de
Bs. 31.550,00.-, Imputado al Programa 34, Proy. 0000, Act. 039, Obj.Gasto 252 y Ent. Trf. 0000
Que, el Convenio de referencia tendra una vigencia de
mutuo acuerdo de Partes y por el tiempo que se
r;c:glearr‘\t? g\gﬁse;?:p:gwga :s;a e‘;tefsﬁs;aﬂ:. por lIo menos con 30 dias de antelacién, terminar el
. / N cualquier | i
indemnizacién o compensacién alguna para Ia otraanlftemomgmo' s que elo genere derecho 2
Que, es atribucién del H. Concsjo Municipal

Municipalidades la aprebacién o rechazo de
Municipal.

CINCO MESES, que podra ser prorrogada por
estipule. Pudiendo cualquiera de las Partes,

a tenor del Art. 12° numeral 11) de la Ley de
contrates y convenios asumidos por el Ejecutivo

POR TANTO:

EL HONORABLE CONCEJO
sus StnELE MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE, en uso especifico de
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Art.3°
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SUELVE:

Art.1° APROBAR la suscribcién del Convenio Interinstitucional entre el GOBIERNO MUNICIPAL

DE SUCRE representado por la Lic. Aydee Nava Andrade en su condicién de Alcaldesa
Municipal y LA UNIVERSIDAD DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA
legalmente representado por el Lic. Luis Jaime Barrén Poveda Rector de. la

U.M.R.P.S.F.X.CH, para la ejecucién-del proyecto “ANALISIS DE GESTION DE CALIDAD Y
DE DESARROLLO MUNICIPAL EN LA MUNICIPALIDAD DE SUCRE”,

Remitir una fotocopia de la réféﬁda documentacién al Banco de Datos y Archivos del H.
Concejo Municipal. -

El EJecutivo Municipal queda a-cargo del cumplimiento y ejecuciéon de la presente
Resolucion.

Registrese, hagase saber y ctimplase.

Lic. Fidel Hérrera Ressini//«" ingo Martinez Céceres

’ +\\GONCEJAL SECRETARIO HCM
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