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RESOLUCION DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE LA SECCION CAPITAL SUCRE
No 515/07
Sucre, 03 de septiembre 2007

Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de la Seccién Capital Sucre, ha dictado la siguiente
Resolucion:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, con registro No. 2550, ingresa a la Comisién de Desarrollo Econémico Financiero de Gestién
Administrativa y Legal, la nota CITE DESPACHO No 691/07, remitido por la H. Alcaldesa Municipal, al
Presidente del H. Concejo Municipal y por su intermedio al Pleno del Ente Deliberante, para su
consideraciéon y aprobacion del Convenio de Cooperacién Interinstitucional para la realizacion del
Curso de Capacitacion “Identificacién, Organizacién y Orientacion a Familias de Migrantes”.

Qge, el Gobiemno Municipal de Sucre en atencién a 2 problemas altamente sensibles como ser la
migracién de ciudadanos al interior y exterior del pais y la falta de fuentes de trabajo en la ciudad,
a implementado el Programa de Contencién Migratoria y Generacién de Empleo (PROCOMGES);
cuyo objetivo principal es facilitar y promover la generacion de empleo y contener la migracion de
mano de obra calificada. Para este propésito se coordinara acciones con actores econémicos e
instituciones del Municipio buscando sinergias y conjuncién de voluntades, a través de los siguientes
componentes:

Informacién y Comunicacion.

Capacitacién Laboral.

Organizacién Empresarial y Asesoramiento Gerencial.
Apoyo Técnico Legal para acceder a Financiamiento.
Promocion Empresarial y Productiva.

Normatividad Municipal.

Que, la Organizacion de Apoyo para el Desarrollo integral de la Region, RAICES es una Organizacion
no Gubernamental que abarca areas tales como la Capacitacion empresarial, asesoramiento y
gestion de Proyectos Sociales o de investigacion.

Que, son partes intervinientes del referido Convenio:

1. El Gobierno Municipal de Sucre, representado por la Lic. Aydeé Nava Andrade, en su calidad
de H. Alcaldesa Municipal.

2. La Organizacién no Gubernamental “RAICES”, representada legalmente por el Lic. Miguel
Angel Daza Bemal, en su condicién de Director Ejecutivo.

Que, se describe como Objeto del titado Convenio Interinstitucional, para que en el marco del
Programa de Contencion Migratoria y Generacién de Empleos (PROCOMGES), la realizacion
conjunta del Curso de Capacitacién “Identificacién, Organizacién y Orientacién a Familias de
Migrantes”.

Que, se describe como objetivo general, que el proyecto esté orientado a la promocién de beneficios
tales como: Asociacién con otras persenas de similares condiciones, Capacitacion y
asesoramiento empresarial, obtencién de crédites blandos para formacion de micre y pequeias
empresas.

Que, el indicado curso de capacitacién y formacion tendra una duracién de 9 SEMANAS de acuerdo a
cronograma que se adjunta.

Que, en é!-r_narco del citado Convenio, se establecen como abligaciones:
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¥or parte de RAICES:

Dotar de infraestructura adecuada para las clases tedricas.

Dictar los cursos con profesionales calificados.

Debera hacer llegar al Gobierno Municipal un informe final sobre el desarrollo del curso.
Emitir Péliza de cumplimiento de contrato, equivalente al 7% del monto total del Convenio.

Informar periédicamente al Gobierno Municipal, sobre los avances y resultados del proceso de
capacitacion.

Por parte del Gobierno Municipal:
o Transferir a RAICES Bs. 86.200,00.-, para la realizacion del indicado curso de capacitacion.

Que, en cuanto a la contribucién del Gobiemo Municipal, se acompaiia la certificacion presupuestaria
contenida en el Registro de Ejecucién de Gastos (SIGMA) de fecha 12 de julio de 2007, que acredita
la existencia de recursos, inscritos en el POA de la presente gestién, Imputado al Prog. 34,
Proy. 0000, Act. 027, Obj. Gasto 752, Ent. Trf. G000, que cuenta con un Total Autorizado de
Bs. 86.200,00.-. :

Que, se describe como causal de resolucién de pleno derecho y sin necesidad de intervencion
judicial, el incumplimiento de las partes a cualquiera de las clausulas establecidas en el Convenio.

Que, es una finalidad del Gobiemo Municipal segin lo dispone la Ley 2028 de Municipalidades,
Art. 5°, paragrafo Il, numeral 3. “el de promover el crecimiento econ6mico local y regional mediante el
desarrollo de ventajas competitivas”.

Que, el Decreto Supremo No 28421 de Distribucion de Recursos del Impuesto Directo a los
Hidrocarburos — IDH de 21 de octubre de 2005, asigna nuevas competencias (salud, educacion,
desarrollo econémico local y empleo y seguridad ciudadana) y recursos econdémicos a los
municipios.

Que, las nuevas competencias municipales en el area del fomento al desarrollo econémico local y
promocién al empleo de acuerdo al Decreto Supremo No 28421, de conformidad a lo establecido en
el Art. 2°, paragrafo (I, inc. b), numeral 3, inc. ii) la asistencia técnica y capacitacién al sector
productivo a través del fortalecimiento a organizaciones productivas; e inc. vi) de promocion del
empleo a través del desarrollo de programas de capacitacion.

Que, en el marco de las nuevas competencias municipales en desarrollo econémico local y empleo,
los Gobiemnos Municipales son facilitadores de los emprendimientos privados, proveyendo al efecto
un entorno favorable. No ejecutando directamente los servicios, estos servicios deben ser
tercerizados a través de entidades especializadas (consultores, organizaciones no gubemamentales,
fundaciones, entidades financieras, etc.), la institucién Contraparte no aporta de acuerdo al Convenio,
no presenta su experiencia.

Que, es atribucién del Concejo Municipal. El aprobar o rechazar contratos, convenios de acuerdo a la
previsién contenida en el Art. 12° numeral 11 de la Ley de Municipalidades. ‘

POR TANTO:

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE, en uso especifico de
sus afribuciones:

RESUELVE:

Art1° RECHAZAR la suscripcion del Convenio Interinstitucional entre el Gobierno Municipal de
Sucre y la Organizacion no Gubemamental “RAICES”, para la realizacion del Curso de
Capacitacién “|dentificacion, Organizacidon y Orientacién a Familias de Migrantes”. Por no
presentar documento de experiencia, no existe la cenvocatoeria, ni la seleccion a la Institucion
més: adgcuada, tampoco establece en el Convenie la modaiidad de supervision o
evaluacion.

Ry 2550 Plaza 25 do Maye NP 1 » Tolfo.- 8554001 - 6463039 - 6061811 « Fax: (00591) 4-6040026
LOMLIRMmOn O Usdsiontt Bt ceneolohom:sugte.gov.be + Biirocaitn Patul: Cuolite 778
o P O , N N e

ol



SHonorable %ww%o %ﬁ%ﬁ%@/ e
Sucre Capila/a/e /a leepdé/ica Je go/iuia

Art.2° Una fotocopia al Archivo de todo el expediente.

Art.3° El Ejecutivo Municipal queda a cargo del cumplimiento y ejecucién de la presente
Resolucién.

Registrese, hagase saber y cumplase.
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Lic. Fidef/Heprerg Ressini " Lic. Deflingo Martinez Céceres.
PRESIDENTE H/ CNQEJO MUNICIPAL. SECRETARIO H. CONCEJO MUNICIPAL
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