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6 de agosto de 1825 - 6 de agosto de 2025 CER

TOLERANCIA A LA

RESOLUCION AUTONOMICA DEL CONCEJO MUNICIPAL o
DE SUCRE 2 4
No. 391/25 s
Sucre, 13 de oclubre de 2025
Por cuanto & Concejo Municipal de Sucre, ha diciada la sigulente Resolucion Al
VISTOS Y CONSIDERANDO: ‘ﬁ FH 6

Que en fecha 26 de septiembre de 2025 ingresa al Concejo Municipal de Sucre, Nota CITE: DESPACHD N°
93772025, suserita por el Dr. Enrique Leafio Palenque, Alcalde del Municipio de Sucre, dinigida al Prof,
Eduardo Lora Sifiani, Presidente del Concejo Municipal de Sucre ai. y por su intermedio al Pleno del Ente
Deliberante, CON REFERENCIA PRESENTACION DEL PLAN ANUAL (POA), PRESUPUESTADO
INSTITUCIONAL 2026 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO DEL G.AM.S." Solicitando &l pheno
del concejo Municipal de Sucre su consideracitn y pronunciamiento; y CITE DESPACHO N° 9552025 que
remite la nota MEFP/VPCFIDGPGPIUET N® 2362/2025, con referencia de Devolucién de Antecedantes

— (POA 2026 Y PIP 2026-2030)
Fundamentos del Organo Ejecutivo que respaldan &l POA. {

Que, el Ministerio de FEconomia y Finanzas Plblicas emite e COMUNICADO
MEFPIVPCFIDGPGPIN04/2025, de fecha 16 de abrl de 2025, INICIO DE LA FORMULACION DEL
PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO (PGE)- GESTION 2026, en la cual comunican a indas las
entidades del Sector Plblico, que el marco del Calendario del Presupuesto aprobado mediante Resolucion
Bi-Ministerial de fecha 13 de-marzo de 2019, porlo que se debe cumplir con los plazos establecidos para la
enirega de su Plan Operativo Anual (POA) y su anteproyecto de Presupuesto Insfitucional y Plurianual para
la gestion fiscal 2026 y la respactiva documentacion de respaido al Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas (MEFF) y Ministerio de Planificacidn del Desarrallo (MPD) seqin comesponda, mismo que sers
remitido a la Asamblea Legislativa Plurinacional conforme establece la Constitucion Politica del Estado. En
ese contexio, las entidades pablicas deben realizar la evaluacion del Presupuesto Plurianual (PPA) para su
actualizacion e iniciar la elaboracién del POA y Presupuesto Institucional, considerando &l presupuesto
aprobado mediante Ley N 1613 publicada el 01 de enero de 2025, del PGE Gestion 2025,

Que, es competencia exclusiva de los Gobiemos Auténomes Municipales, en su jurisdiccién, la planificacion
del desamolio municipal en concordancia con la planificacién departamental y nacional numeral 42
paragrafos | del Art. 302 CPE.

Que, el proceso de formulacidn del POA y Presupuesto Institucional de los Gobiemos Auttnomos
Municipales para una determinada Gestién fiscal, se desamalla en funcién a la estimacidn de fiempos
demandados para cada proceso, lomando en cuenta el plazo de presentacidn al Concejo Municipal para su
consideraciin y aprobacion, previa al plazo limite establecido y comunicado por el Ministerio de Economia ¥
Finanzas Pubficas, para su entrega.

Que en fecha 16 de abril del presente, mediante Comunicado MEFP/VECFIDGEGRIND4/2025 &l Ministerio
de Economiz y Fianzas Publicas hace conccer a todas las entidades del sector publico el calendario
presupuestano aprobado, medianle Resolucion Bi -Ministerial N*08/2019, debiendo precederse a realizar
las evaluaciones del Presupuesto Institucional Plunanual para su actualizacidn e iniciar la elaboracion del
POA y Presupuesto Institucional Anual, considerando el presupuesto aprobado mediante Ley N° 1613 de
fecha 01 de enero de 2025, del PGE gestion 2025
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CONCEID MUNICIPAL
DESUCRE

E.” fe;ha 18 de junio del presente, mediante Instructivo Cite: Despacha N209/2025 la méaxima autoridad
ejecutiva del Goblema Auténomo Municipal de Sucre, hace conocer los Lineamientos para la elaboracion
del Plan Operafivo Anual (POA) y Presupuesto Institucional del GAMS.

En fecha 31 de Julio del presente, mediante nota Cite: MEFP/VPCF/DGPGRIUET N*1559/2025 remitida al
Dr. Enrique Leafio Palenque, ALCALDE del GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, por el
MINISTRO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS PUBLICAS, REF.: Formulacian del Anteproyecto de Presupuesto
2026, remitida por el Lic. Marcelo Montenegro Gomez Garcia - MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS, en la cual sclicita remitir el Presupuesto Institucional Plurianual, Plan Operative Anual {POA) y
Anleproyecto de Presupuesto Instifucional 2026, considerando la Polifica de Austeridad y confrol del gasto
publico establecidos por el Goblemo del Estado Plurinacional de Bolivia, a objeto de garantizar Ia estabilidad
y sostenibilidad macroecondmica del pais, hasta el dia lunes 8 de sepliembre del 2025,

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
1) PRESUPUESTO DE RECURSOS:

Que. el Presupuesto de Recursos del POA y Presupuesto Institucional Gestion 2026 del Gobiemo
Autdnomo Municipal de Sucre, ha sido elaborado Recursos Especificos (Propios), Recursos asignados por
el Grgano Rector de Recursos de Coparticipacion Trbutaria, Recursos IDH, Otros Recursos (Transferencias
TGN) y Sakic Caja Bancos, formulado por rubros, por un impore total de Bs. 654.641.301,00
(SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UNO MIL
TRSCIENTOS UNO 007100 BOLIVIANOS) seqin el sigulente detalle:

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE

DISTRIBUCION DE RECURSOS - GESTION 2026
(EN BOLIVIANOS)

(A} PRESUPUESTC DE RECURSOS

Recursos de Coparticipacion Tributeds. 46100248
Coparscipacion Tribubaria 246 152 244

. RecursosdeliDH SRR s g
Coperiicipacidén IDH 22351 55
Por Subsidos 0 Subvenciones [DH 47,507 03

w_ *’ - i—:- = b ey i —— _:lmm'“ .
Recursces Cormentes: (Propios) M 46T 588

- T A e A S el —— =2 - eaTs
Palentes Fonestales 115
Transherencas TGN 364,035
203 43T

At D o £ T e e N0
15.300. 000
Salde Coparticipacion Teiutada (CT) 30000000

TUTAL RECURSUS
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2) PRESUPUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Que, los recursos asignades a Gasto de Funcionamiento en el Presupuesto Institucional y POA Gestion
2026, alcanza a un imporie fotal de Bs. 95.151.574 (Noventa y cinco millones ciento cincuenta y un mil
quinientos setenta y cuatro con 00/100 bolivianos), que constituyen el 19.55 % del total de los Recursos
de Coparticipacitn Tributaria y Recursos Propios Municipales, mismos que se encuentran dentro del limite
permitido por el articulo N° 3 (limile al Gasto de funcionamiento 25%), paragrafo I, de la Ley N° 2296 de
Gaslo Municipal, concordante con la Disposicion Transitoria Novena inciso 2 de la Ley N® 031 Marco de
Aulonomias "Andrés Ibafiez” y dando cumplimiento a las Directrices Especificas para la elaboracion del
Programa Operativa Anual y la Formulacion del Presupuesto para los Gobiemos Municipales para la gestion
2026,

(B} RECURSOS PARA GASTDS DE FUNCIONAMIENTO

] = — e e e e T T |
- Determinacién dol Limito Miximg T A ey ] e i, - Mo il

Racursces de Coparicipacion Tributana Lim#e maximo 248,102 4
Recursces Especificos (Propios) 5% y 240467 588

Tatal 486 658 B36

. e =i _.1
. bctinty Gira Geston ds Punciammaliii. = e o Ll

Recursos de Coparidpacian Triidasia 33283
Recursos Ragalias Mineras 50,000
Fiecursos Espicilicos (Propics) a6 758 701
Perveniae (méicdmo 25%) 1955 % 95.151.574

I'OTAL RECURSDS PARA GASTOS DE FUNCICHAMIENTO

Que, los Recursos destinados a Gastos de Capital e Inversidn en el Presupuesto del Plan Operative Anual
POA 2026 del Gabiermo Autdnomo Municipal de Sucre, esta formulado en funcidn al total de los Recursos

= Programados, por programas en base a las Directrices de Formulacion Presupuestaria, definidos bajo los
lineamientos estratégicos, mismos que se encuentran en el FTDI y PEI, definiendo las politicas y objetivos
estrategicos del GAMS., los objetives institucionales v las acciones del POA 2026, el cual alcanza un
imporie fotal de Bs. 559489727 (Quinientos cincuenta y nueve Millones Cuatrocientos ochenta y
nueve mil setecientos veintisiete con 00100 bolivianos).
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Por Subsides y Euhm
En Electivo (Cnidio Intema)

TOTAL RECURSOS PARA CA

TOTAL GASTO FUNCIONAMIENTO + CAPITAL 654 641,301

En &l siguiente cuadro preseniamos el Presupuesto Institucional por Pilares y Polos de Desarrollo, incluido
el pilar Transversal, que representa los gastos de funcionamiento del érgano ejecutivo, funcionamianto
organo deliberativo, fortalecimienta de olras unidades, provisiones, transferencias y deuda.
Cuadro N*{:
PRESUPUESTO POR PILARES ESTRATEGICOS
Y POLOS DE DESARROLLO - GAMS

PLANIFICACION URBANA

¥ SOSTEMIBLE 264 140.400.449, 00 21
EDUCACION ¥ DEPORTES SIN EXCLUSION ] 54.723.592,00 8
EQUIDAD SOCIAL CON SENSIBILIDAD 139 340.222.698,00 52
GEMERACION DE EMPLED DIGNO PARATODOS | 40 27.129.255,00 4
TURISMO ¥ CULTURA INCLUSIVA 12 4.079.413,00 1
SALUD PARA LA FAMILLA 7 BE.085.894,00 13

Se constituyen en PILARES ESTRATEGICOS del municipio:

- PLANIFICACION URBANA Y SOSTEMIBLE,
- EDUCAGION ¥ DEPORTE SIN EXCLUSION,
3y - EQUIDAD SOCIAL CON SENSIBILIDAD, y
- GENERACION DE EMPLEQ DIGNQ PARA TODOS.

Asi misme se constituyen en POLOS de Desarrollo:

EI TURISMO Y CULTURA INCLUSIVA y
La SALUID PARA LA FAMILIA.

El presupuesto destinado a los Pilares y Polos de desarrolio del Municipio de Sucre, suma un iotal de
Bs.654.641.301, 00 (Seiscientos Cincuenta y Cuatro Millones Seiscientos Cuarenta y Un Ml Trescientos
Uno 005100 bolivianos).

A confinuacidn, mostramos el Presupuesto destinado a los SECTORES institucionales:

CUADRO N°2: PRESUPUESTO POR SECTORES

540 LAY

WA, Sl S anEas

PF TRt O OE L FGA

Fa 55 =i+ 138 Foldar o) aich de palance - 2 asilisdos,

Direccitn Postal: Cosilla 778 £
&) Flaza 25 da mago Ho 1 Concejo Municipal de ucre €
@ 64 S1081 - £4 52039 - (0591} (4]-b440926 @eencejomunicipaliesucre @
- Emnﬁn_mmmﬂm . www gacelumunicipaliucre gob Lo €
J',W i ‘i_
-:. L IIF"‘" By | g T
— _ — .'f"" . M~ A _'r_'.'.: F okl = _;-__.,_'_-‘ e -'i't kel .



CERB®

& de agosto de 1825 - 6 de agosto de 2025
Bicentenario de Bolivia

TOLERANCIA A LA
CORRUPCION

MUNICIFAL
DESUCRE

LATE T

Tk fhE

4143337 00

FPLIA P 0 1) MRFRA,

B DS ACD

:I:HETE'E

o

T SO

1L THRIPE

ATATE b1 |

ZA_LET 7T DO

[ R EET ] L | | WS ah 75300

M543
(R T

Bl Bkt 3 03T 200
| A1 T A C ) L o4 33080
A 040 Dlil?:i_h_'ﬂ_lh_ﬁ_ L F L LT

B R NFF S
7 &8 S84 10
ST
&7 RIT A3 B
=
PR PP T

DOELDAD SOCLAR L0

1.8 4w 00|
S TTEL2 00|
BRAL a0

_!-IiIT-l L L g ) s S ]
4§ LT 350 0
R

3R EE ST LK

AL PARA LA FARILE |
-——mm

3) PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO:

Que el Presupuesto PFlunanual estan programados por grupos de recursos y gastos de Bs.
3.022.781.323,00 (TRES MIL VEINTE DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS VEINTE Y TRES 00/100 BOLIVIANOS), de acuerdo al siguiente cuadro:

— S o (fram. NE wy wy o #H =
i e TRl e Ry g FROGRAMLDD PREGRANNCD

4) PRESUPUESTO CONSOLIDADO:

Que, el Plan Operativo Anual y Presupuesto 2026 Consolidado del Ejecutivo Municipal, Legislativo

~ Municipal, Empresa Municipal de Aseo Urbano Sucre (EMAS), Empresa Municipal de Areas Verdes Sucre
(EMAVS) y la Empresa Local De Agua Potable y Alcantanilado Sucre (ELAPAS), alcanza a un importe total
de Bs. 879.279.317 66 773.942.393,56 (Ochocientos Setenta y Nueve millones Dos cientos Setenta y
Nueve mil trescientos Diecisiete con 66/100 bolivianos), de acuerdo al siguiente detalle:

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE

PRESUPUESTO CONSOLIDADO GESTION 2026

ENTIDAD MONTO (BS))

EJECUTIVO MUMNICIPAL B36.641.301,00
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LEGISLATIVO MUNICIPAL 18.000.000,00
ENTIDAD MUNICIFAL DE ASED URBANO SUICRE 30T T2 500,00
EMPRESA MUNICIPAL DE AREAS VERDES SUCRE 21.630,000,00
EHE‘EESA LOCAL DE AGUA POTABLE ¥ ALCANTARILLADD 163,235 515 86

PRESUPUESTO COMSOLIDADO DEL GAMS

5) ESCALA SALARIAL:

Que, en el pardgrafo || del Articulo 113 de Ley N° 031 de 19 de julio de 2010, marco de autonomias y
descentralizacion “Andrés Ibafez” sefiala que las entidades lemitoriales aulondmicas estableceran y
aprobaran su escala salarial y planilla presupuestaria, en el marco de los criterios v lineamientos de polifica
salarial, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

Que, el Aiculo 9 de las Mormas Basicas, disponen gue el andlisis, disefio & implementacion de la
Estructura Organizacional de la entidad es responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva y de los
servidores plblicos en su ambito de competencia y el Mimero 11 dispone que: La Estructura Organizacional
de la entidad se adecuara de forma inmediata a la aprobacidn del Programa de Operaciones Anual y al
Presupuesio y cuando se presenlen circunstancias intemas ylo del entorno que lo justifiquen, en el marco
de las normas y de las disposiciones legales vigentes en materia de organizacion.

Que, en cumphmiento de la norma precitada cada entidad es responsable de elaborar su Reglamento
Especifico, por lo cual el Alcalde del Gobiemo Auténomo Municipal de Sucre dicto Decreto Edil N°
25812024, el 25 de octubre de 2024, que en el articulo primero el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacion Administrativa (RE - SOA) del Gobiemo Autdbnomo Municipal de Sucre, mismo que es
compatibilizado por la Direccion General de Nomas de Gestién Piblica del Ministeric de Economia y
Finanzas Piblicas, y que forma parte indisoluble del presente Decreto Edil.

Que, el Articulo 10 y 11 del Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa del Gobiemo
Autonomo Municipal de Sucre (RE-S0A) establece las etapas para el analisis Organizacional, Formulacion y
Aprobacion del Analisis Organizacional. asimismo el Art. 14 del citado reglamento establece los criterios
para gjecutar las elapas del proceso de Disefio o Redisefo Organizacional

Que, mediante Ley Municipal N° 440/2025 se APRUEBA la estructura de la Escala Salarial del Ejecutivo
Municipal Escala Consolidada y Planilla Presupuestaria del Ejecutive Municipal y mediante Ley N* 479/2025
de fecha 24 de julio de 2025, modifica el articulo 2 de la mencionada ley.

CGue mediante Resolucion Autondmica del Concejo Municipal N® 310/2025 de fecha 11 de agosio de 2025,
se aprueba POA y Presupuesto de Gasto del Concejo Municipal de Sucre Gestidn 2026 y su escala Salarial

para la gestion 2025.
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CONCEIO MUMICIPAL
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Que, la Escala Salarial Consclidada del Gobiemo Autdnomo Municipal de Sucre para la Gestibn 2026,
conformada por |2 Eecals Salarial del Organo Ejecutivo, el Organa Legislative Municipal y Escala Salarial
Direccion Municipal de Salud, de acuerdo a la sigulente estructura;

ESCALA SALARIAL CONSOLIDADA

ERTEDAD: SOSHERN O ALTON CMMO MURICIEAL DE SUCEE
FLUENTE: 20 RECLASOS ESPECHO0N, 41 - TRANSFIAINCAS TGH
DG P 110 - FROLES0S EPRCIRCOS DELAS MUNICIPALIDADES B INCEGENAT, ORKINAINS CAMPESING, 111 - COPARTIOPACKN TRBUTARA

DERDRIRACHOMN DEL P

AlCAIDE 1 18.776,00 19,776, 00
SLUPERIOE Fs COMNCEIAL 11 15.454,00 13,954 00
3 SECRETARIC MAUNEE] P8 LAWLAK (WA AUTCRIDAD 1 17 80T ) 5% BTY.60
EFECUTIVD DEL COMSEID s e j
- s ASESCR DIH[tth?l:‘;I!.';.I:;LLALDLr ATESOR o 1372800 67267200
EFECLTIND 5 JEFE DE US DD ASESDR COMISION 1w 10,298 O &0, 62T O
& ASESOR DE COMOLIALY BESPORMSABLES a 5 481,00 37235400
RESPONSABRLE |/FROFESIONAL
ASZEOR LEGALY ENCARGADDY ASISTENTE

7 MOMENISTRATIVO) ENCARGADD 1) & &30 561,405 00

PROFESIOMAL Il RESPOMSARLE 11 TOCHICD |
& FROFESSOMAL U1/ TECHICON Y1) i 11 733500 05 1150
’ TECHECD IIIM{HLC;:;;HHW?@ 1 £93400 653400

ALMILIAR ADSINISTRATIVE I ENCARGADI i

0 IMCARGADE DE ACTIVOS FLIOSS PROFESIOMAL

i1 v/ SECRETARLA [f TECNICO 0¥ 1) CHOFER aH 6.406,00 149.502,00
|
EROFCIOHNAL Y TECHIOO V) ALBILIAR
11 ADAAINISTRATIVE (1 CIPERA DO |/ 5 5 463,00 #1845 00
SECRITARNA (IfALNILAR ACTTVOS FLIOS
FROFESIOMAL VI TECHICD Wi ALILAR
OPERATND 12 ADAMINISTRATIVES 14/ SRERADOR 11 30 % 117,00 153.510,00
CECRETARRA I ALIMILIAR

CHOFER! SECRETARIA IV TECRICD Vil

- s AUIILIARY CHOEER I ARCHNVESTA [COTIRADOR 85 1.715.00 40077500
5 TEEMEEE VR ASISTEMTE : i

3 CONTABLE/ASISTENTE FROTOCOLE 14,00 1. 56, )
= ALKILEAR ADSHNISTRATIVE W/ TECKICD , =

)OO TIRADCR .2¥1,00 12,634, 00

ALKILI&RS ALUKILIAR ADAINISTRETIVG VS
ALIKILIAR D SERVACIOY PORTERO, TEENICD X/
SENSAIERDY CONSERIEMARCHIVISTE GACETAS
PERSONAL DE APOYO, NIRERA/ 2 4.041,00 036.633,00
SEPULTURERDY COTIZADOR ALARIFE/
COMMISARIO URBANCY AYUDANTE

TOTAL COSTO AMLML
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DE SUCRE

ESCALA SALARIAL DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD

ERTEDAL:. COBSANG ALTONDND SR TIFAL D SUCAL

FUERTE: ﬂ-mlﬁmlhmmﬁ“fﬁﬂ
CIRG. FINL; 2103 - RECURSDS EPECIFTDDS DF LAS MUNCPALDAOES £ INONEN AL Oimamnd CAMPILNG, 111 - COPAATCPACKIN TRIBUTARLL
(EEFTIEN 2026

CENOMINACION DEL PUESTO W ITEMS EJECUTIVD: | oo e U810

WMUNICIPAL =1 MENBLML

7 MEDHCD ESPEPCIALITTA iz £.637.00 10364400
B MEDSCO RESPONSABLE 3 732500 2LHTS0

10 PROFESIONAL IV 1 13.40005,00) .40 00

1 FARMACELTICA 1 5.453,00 S.4653,00

i i1 MEDICD GENERAL ] %.463,00 43,704, 00
¥ TECHICD Wi - ENCARGADD DE ESTADSTICA i 5.417.00 513700

CPERATIVE

13 TECHSCO Vil - FARMACEUTICA i @715 00 317720000

13 TECHECD VI <8I0 0L RCA, 5 £, 715,00 LL.5T8,00

14 TECHECO Vil - ENFERMERA 5 4,614,00 23.070.00

16 TECHICD X - ADMISIONES 1 4.04&1,00 4.041,00

LG AUXILAR DE SERVICHY 33 4,081,00 133 353,00

i PORTIRG iz 4.041,00 48, &30 00

= TOTAL NUBMERD DE ITEMS

O MEMSLAL

TOTAL COATD APMLLAE

1) PRESUPUESTO DEL CONCEJO MUNICIPAL:

Que, en lal saplide el Presupuesto de Gastos de Funcionamienio del Concejo Municipal de Sucre Gestion
2026, fue elaborado en aplicaciin de las direcirices especificas para la elaboracidn del Programa de
Operaciones Anual ¥ Formulacion Presupuestana Municipal Gestion 2028, desagregado por partidas de
gasto, en funcidn a los POAls, de las diferentes Comisiones y Unidades Administrativas dependientes del
Concejo Municipal y en base a [as metas y objetivos definidas para la Gestion 2026 v en estricta aplicacion
de las Direcirices de Formulacion Presupuestaria 2026, , en estricio cumplimienio a lo mencionado se tiene
un techo presupuestario de Bs. 18.000.000,00 (Diesi oche millones con 00/100 belivianos), mismo gue
fue aprobado por &l Plano del Concejo Municipal mediante Resolucidn Autondmica Municipal N N? 31002025
de fecha 11 de agosto de 2025, dicho presupuesio se encuenira desagregado por grupo de gasios de

acuerdo al siguiente detalie:
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PRESUPUESTO DE GASTOS CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
GESTION 2026
PARTIDA DETALLE PRESUPUEST
0

10000 SERVICIOS PERSOMALES 16.555.408, 00
20000 SERVICHOS MO PERSOMNALES £61,760,00
30000 MATERIALES Y SUMIMISTROS TITE 00
AN000 ACTIVOS REALES B1.000,00
TOTALES 18.000.000,00

Que, &l Informe JEF. PLANIFICACION. N° 44/2025, de fecha 22 de septiembre de 2025, suscrito por el
Lic. Efrain Ovando Salazar - Profesional Contador Publico, Lic. Roxana Limachi Collazos - Profesional
Administradora de Empresas, Lic. Evelin Natalia Colque Lopez - Profesional Contadora Piblica. Lic,
Viadimir Martinez Bona - Profesional Administrador de Empresas, Lic. Maria Luisa Antequera Guerra —
Profesional en Planificacion del Desarollo, Lic. Felipa Maturano Trigo - Jefa de Planificacitn del Desamolio,
iodos servidores publicos del GAM.S.. via Lic. Ebert Quiroga Moscoso - Director de Planificacion
Estralégica para el Desarrollo, Lic. José Felipe Jerez - Secretario Municipal de Planificaciin para el
Desarrolio, dirigido al Dr. Enrique Leafio Palenque - Alcalde del Gobiemno Autbnomo Municipal de Sucre,

- con referencia a la Formulacién del Plan Operativo Anual (POA), Presupuesto Institucional 2026 y
Presupuesio Plurianual Ajustado del GAM.S., conforme sus antecedentes del informe sefala que el
Goblemo Autonomo Municipal de Sucre a fravés de |a Secretaria Municipal de Planificacion para el
Desarrollo, la Direccion de Planificacion Estrategica y Operafiva, 1a Secretaria Municipal Administrativa y
Financiera y la Direccion Financiera; en cumplimiento a normativa vigente paragrafo Ill, Art. 321 de la
Constitucion Politica del Estado, Ard. 114 (Presupuesto de las Entidades Territorales Autdnomas, Ley N°
031 del 19 de julio de 2010, Art. 6 (Presupuesto Municipal) de la Ley N° 482 de Gabiemos Autdnomos
Municipales, Art. 15.- del RE-SPOQ del GAMS, Manual de Organizaciin y Funciones del GAMS, inicio el
Irabajo de elaboracion del Plan Operafivo Anual 2028, de acuerdo al Cronograma siguiente
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CUADRO DE ANTECEDENTES REFERENTE A LO TRANSCURRIDO EN LA ELABORACION Y
PRESENTACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA-2026
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Cue, del prasente informe se evidencia que la suma de Bs. 143.751.301,00 {Ciento Cuarenta y Tres
Millones Setecientos Cincuenta y Un Mil Trescientos uno 001100 bolivianos) es el presupuesto
destinado a Operaciones de Inversion, y Bs. 510.890.000,00 (Quinientos Diez Millones Ochocientos
Noventa Mil 00/M00 bolivianos) es el presupuesto destinade a Operaciones de las diferentes
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Actividades institucionales, mismas que incluyen Secrelanas Municipales y los ocho distritos, con un
presupuesto total de Bs. 654.641.301,00 (Seiscientos Cincuenta y Cuatro Millones Seiscientos Cuarenta y
Un Mil Trescientos Uno 00100 Bolivianos),

Asi mismo, aclaran que para atender requerimientos de ajustes al POA gestibn 2028 por algunas
organizaciones sociales, se habria procedido a la revisiin y ajustes de las calegorias programaticas:
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS, MANTENIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS D-1, MANTENIMIENTO DE UNIDADES EDUCATIVOS D-8,
PROVISION PARA PROYECTOS DE INVERSION D4, incrementando presupuesto para dichas
ACTIVIDADES; habiendose reducido presupuesto de las calegorias programéticas; SEGUROS
GOBIERNGC AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, FOMENTO A LA CULTURA D-1, FORTALECIMIENTO
DESCONCENTRACION SUB-ALCALDIA D4, FORTALECIMIENTO DESCOMCENTRACION SUB-
ALCALDIA D-8., aspectos fundamentales que han sido incorporados en el presente POA AJUSTADO.,
CONCLUYENDO, con los siguientes puntos de manera textual

= El Plan Operativo Anual POA de la gestion 2026 del Gobierno Autdnomo Municipal de Sucre, ha
sido formulade en cumpbmiento a la normativa establecida, habiéndose hecho uso para dicho fin de
los instrumentos. de gestion de mediano plazo, como son el Plan de Desarrollo Econdmice y Social
POES 2021 - 2025, Plan Territonial de Desarrollo Integral PTDI, el Plan Estratégico Institucional
PEI, y los Reglamentos y Direcirices aprobados para la gestion 2026 y demas normativa especifica.

« El POA 2026 ha sido formulado de manera participativa tanto en los 8 distritos municipales y
secretarias. bajo la direccion y articulacion de todas las unidades operativas responsables de cada
sector, al igual que con |a participacion de todas las organizaciones de la sociedad civil, habiéndose
proyectado un cronograma de Cumbres seclonales y por Distritos; metodologia fundamentada en |a
planificacidn por resultados, priorizando Yos seclores sensibles como son Salud, Educacién y
Desamrolio Humana, complemeniando estas con acciones destinadas al fortalecimiento de
Infraestructura vial y otras, como el fortalecsmiento y la promocion del sector productive.

= El presente documento POA 2026 ha sido socializado y puesto a conocimiento de todas las
organizaciones sociales, de igual manera se ha procedido a la soclalizacién en la instancia
del Control Social, tanto de actividades como de proyectos de inversion de las diferentes

unidades operativas, como de las instituciones descentralizadas del Goblerno Municipal de
— Sucre.

« Finalmente, informamos que se ha procedido atender solicitud de ajustes del Concejo Municipal y
de algunas organizaciones vacinales,

For lo que RECOMIENDAN remitir el presente informe a la Secretaria Municipal Administrativa y Financiera
para la articulacion del presupuesto con el Plan Operative Anual (POA) y 1a programacitn de acciones de
corto plazo vinculadas a una categoria programatica, una vez consclidado el presupuesic global
institucional, sea remitido a la instancia del Control Social para su consideracion respectiva y
pronunciamiento, posteriommente sea remitido a la instancia de aprobacidn.

Que, el Informe Técnico N° 13/2025 de fecha 23 de septiembre de 2025, emitido por la Lic. Tatiana T.
Soliz Ramirez - Técnico de Prepuestos del G.AM.S., Lic. Gabriela J. Tomes - Técnico de Prepuestos del
G.AMS., Lic. Claudia M. Zamudio - Tecnico de Prepuestos del G.AM.S., Lic, Ayda Virgo Pefiaranda -
Técnico de Prepuestos del G.AM.S., Lic. Florian Kama T. - Técnico de Prepuestos del G.AM.S,, Lic. Mauro
Andrés Hualipa Méndez - Jefe de Presupuestos del GAM.S, via Lic. Alejandra Daza A. Director de
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Finanzas del GAM.S. y Lic. MSc. Mariana Diaz - SECRETARIA MCPAL. ADM. FINANCIEROD DEL
G.AMS., Dingido Dr. Ennigue Leafio Palenque - Alcalde dal Gobierno Auténome Municipal de Sucre, con
referencia a la "‘FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL [PCA), PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
2026 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS®, informe que sefiala de
acuerdo a su andlisis técnico, refiere que el Presupuesto Institucional 2028, con meferencia a los
RECURSOS del GAMS, contaria con una estructura diversificada de financiamiento, que estaria integrada
por ingesos propios (tasas, palentes, servicios y venta de bienes), transferencias del TGN, saldos de caja y
bancos, dividendos de gestiones anteriores y créditos extemos (BID y Banco Unidn). Con lo que se
garantizaria la sostenibilidad financiera al estar programada bajo las directrices del MEFP y MPD.

Que, en ese entendido refiere que los GASTOS mostraria una orientacion a la inversidn piblica, con un
gasio comiente de Bs. 95.151.574,00 {19,55%, dentro del limite permitido) y un gasto de capital de Bs. Bs,
359.489.727,00), que estaria bajo los lineamientos estrategicos definidos, que se encueniran plasmados en
el FTDI, PEI, que define las poliicas y objetivos estratégicos del GAMS, representados en el Plan Operativo
Anual y Presupuesto de |a gestion 2026.

Los recursos y gastos estan conformados de acuerdo al siguiente cuadro:

PRESUPUESTO DE RECURSOS - GESTION 2026
RECURSOS
ENT FTE|ORG|RUBRO | BT | ~ = DESCRIPCIONDERUBRO |  MONTO |
0] 0] Veets é Servicos de las Admesisirucices Pilsinas 14.721,758,00
18 6 Ventn die Servicics de las Afiministruciones i 2.965.237 0]
uoi] 20[ 2i0]  1330]  o00] impuests al Proghedi de Henes inmuckies 103,332,677 00]
noi| 20 zi0]  13330]  999| impuesto &l Propiedad d¢ Vehicuos Auinmetores 32.897.000.00]
uoi]  20] 210]  13360] 99| impuesio Municipel s 1n Transterencia de Insugties 22.005.000.00]
uos] 200 200 13370] - o00] impuests Municipel 8 la Transterencis de Vehicsios Automtores 2.950.000.00]
oy 20) 20l 1ss00 00| Begalies Miseras 253437 00}
gy 2] 210 151]  of Tasss 3.702.59.00)
o] am 15':_‘ | Tosss | 21,500.000,00
uon| ool awe] s3] o) Derechos 3 570.687,00
101 a0l issan] f Patenes Municipaien 13.027.200,00
o :g| 15010 0f Mubas 1.510,442,00
- | 2ol 2w 15020] 0] interees Benaies 142,469,00
o Jzu:i 1509] 0] Onres ingresos o0 Especicados 1,343,934, 00
ol sl 2 142 Dividenos 3.242,843,00
morf - 20] 20 163] 0] Abquiler 8¢ Ediicies, Tierran v Temmenss 1.555.742,00
mor)  #1] angl 19| 99| Por Subsidios o Subvenciones 384.039.00
ol #1] mel  19211] 90 Por Subwidins o Subvenciones 47.937,083,00
1108 4] 112 15313 [} N:Eeﬁquﬂfﬁhul;ﬂ 22351 593,00
no) 41 3] isama| 9] Por Coparticipeciia Tributaris 246.192.248.00
1ol 200 2% 15 313) Puterves Foreatales 115,00
unos| 92 2] 2l ool £n Bleciv 799.147,004
uoi|_a]_au| _ 2mn| _w Pur Sisheidios o Szmencioncs $0.955.751,00
ol 210 0 15.300.000,00
b 30,000,000,00]
| 654.641.301,00
PRESUPUESTO DE GASTOS - GESTION 2026
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Que, de acuerdo al citado informe, RECOMIENDA, manera textual Informe Técnico del Anle Proyecto del
Presupuesto Institucional 2026 y Presupuesto Plurianual Ajustade del Gobiemno Auténomo Municipal de
Sucre, anlecedentes para su remisidn a Confrol Social, para su pronunciamiento, postenior elaboraciin del
Informe legal por la Direccion General de Gestion Legal y Aprobacion por la Instancia que corresponda,
Presupuesio Institucional con un importe de Bs. 654.641.301,00 (SEISCIENTOS CINCUENTA ¥ CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA ¥ UNO MIL TRESCIENTOS UN 00M00 BOLIVIANCGS) y el
Presupuesio Plurianual Ajustado de Bs. 302278132300 (TRES MIL VEINTIDOS MILLONES
SETECIENTOS QCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTITRES 001100 BOLIVIANOS)

De la misma forma se remite e Presupuesto consolidado de Empresa Municipal Areas Verdes Sucre
EMAVs,, Entidad Municipal de Aseo Urbano Sucre EMAS y Empresa Local de Agua Potable y Alcantariliado
Sucre ELAPAS.

Para su remision al MEFP Y MPP,, y postenior Aprobacion por la Asamblea Plurinacional el Presupuesto
Genaral del Estado.

= Que, lainstancia de Participacion y Control Social del Municipio emite &l Pronunciamiento N° 02172025
de fecha 25 de septiembre de 2025, en el citado pronunciamiento indican que; Ingresa a las oficinas de
Participacion y Control Social del Municipio de Sucre, el POA y Presupuesto  Municipal 2026 para su
revision, andlisis y tratamiento; el Pleno de Participacion y Control Social del Municipio de Sucre por los
miembros presentes determina en FAVOR ala “FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA),

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL
G.AMS.

Que, el Informe Legal N° 2881/2025 de fecha 26 de septiembre del 2025, suscrita por el Abg. Judith Lupa
Bustos — Asesora Legal de D.G.G.L. de la Direccion General de Gestion Legal del Gobierno AutGnomo
Municipal de Sucre, via Abg. Rubén Dario Trigo Ledezma - Direclor General de Gestion Legal ai. del
G.AMS., Dirgido al Dr. Enrique Leafio Palenque Alcalde del Gobierno Autdnomo Municipal de Sucre,
referente a la ‘FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL [POA), PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
2026 ¥ PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS', Sefialando que la formulacion
del POA, Presupuesto Institucional 2026 y Presupuesto Plurianual 2026-2030 del Goblemo Autonomo
Municipal de Sucre responde a principios de coordinacion y sostenibibidad, mismo gue estaria conformado
por el Presupuesto del quanu Ejecutiva y el Presupuesto del Concejo Municipal, constifuyendose en la

) base para realizar el control social a las actividades del Gobiemo Municipal y debe permilir el manejo
transparente de los recursos municipales por las aulondades y funcionanos, debiendo considerar que cada
ano el Goblemo Municipal solo puede realizar proyecios u obras que estan inscritos en el POA Municipal y
fienen desiinado un presupuesto para su financiamienio y epecucion,

Concluye y recomienda de manera textual lo sigulente:

1. Conforme establece la Ley del Sistema de Planificaciin Integral del Estado - SPIE, la planificacion de corto
plazo estd constituida por los Planes Cperativos Anusles (POA), instrumento de gestion que permite asignar
recursos, programar el cronograma de ejecucidn, dentificar responsables e indicadores, debiendo ser
concordanias con el Plan Estraégico Institucional v la planificacion de mediano plazo, conforme a normativa
vigente.

2. En mérilo a todo lo argumentado por las instancias competentes en razon de materia, respaldo documental,
andlisis kegal, se conchuye que la "FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (PCA), PRESLIPUESTO
INSTITUCIONAL 2026 ¥ PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS®, fue elaborado
en el marco de fa planificacion participative, avalando su legilimidad como instrumenio de consenso entre 2
demanda de necesidades y presupussto disponible, bajo los lineamientos estralégicos definidos por el Plan
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Territorial de Desarrolio Integral para Vivir Bien (PTDI) y el Plan Estratégico Institucional (PEI) instrumentos
que definen las politicas y objetivos esiratégicos del Gobierne Auldnomo Municipal de Sucre, en esfricla
observancia de as normas conexas, el Clasificador Presupuestaro Gestion 2026 aprobado mediante
Resclucion Ministerial N°248 de fecha 24 de junio de 2025 y las Directrices de Formulacidn Presupuestaria
para la Gestién aprobado mediante Resolucion Bi Ministerial N*10 de facha 29 de julio de 2025 emitido por ef
Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas para la gestion 2026, no existiendo dbice legal para su
prasecucidn y aprobacion cormespondiente mediante la emision de la Ley Autondmica Municipal por parte del
Concejo Municipa,

J. Es menester aclarar que la "FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA), PRESUPUEETO
INSTITUCIONAL 2026 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS" consalida e
Prestspuesto Municipal de Recursos y Gasios, el cual incluye el Presupuesto del Organo Ejecutivo Municipal,
gl Presupuesto del Organo Legistative Municipal. Por otro lado, también se adjunta el Presupuesto
consolidado de Empresa Municipal Areas Verdes Sucre EMAVS., Entidad Municipal de Aseo Urban Sucra
EMAS y Empresa Local de Agua Potable y Alcantarillado Sucre ELAF'AE Para su remisitn & MEFP Y MPP,,
¥ posterior Aprobacion por i Asamblea Plurinacional el Presupuesto General del Estado.

4. Por o cual, ka Secrelara Municipal de Planificacion para el Desarolio como instancia compedente y
— responsable de la elaboracion y seguimiento de los planes de largo, mediano y corto plazo a través de las
instancias comespondientes justfican y respaldan la el POA 2026, a tawés del INFORME JEF.
PLANIFICACION N*44/2025 de fecha 22 de septiembre de 2025, elaborado por Lic. Efrain Ovando Salazar
Profesional Contador Piblica de la Jefatura de Planificacion para el Desarrallo, Lic. Roxana Limachi Collazos
Profesional Administradora de Empresas de fa Jefatura de Planificacaon para el Desanrolio, Lic. Evelin Natalia
Colque Lopez Profesional Contadora Piblica de la Jefatura de Planificacion para el Desamollo, Lic, Viadimir
Marlinez Bora Profesional Adm. de Empresas Jefatura de Planificacion para el Desarrollo, Lic. Marla Luisa
Antequera Guerra Profesional Jefatura de Planificacion del Desamolio, Lic. Felipa Maturano Trigo Jefe de
Planificacion dal Desarrolio, via Lic. Ebent Quiroga Moscoso Director de Planificacion Estratégica y Operativa

y Lic. José Felipe Jerez Secretario Municipal de Planificacion para el Desarrolio.

5. Por otro lado, en &l marco de las atrdbuciones conferidas en razon de materia, la Secretaria Municipal
Administrativa y Financiera a través de 1a Jefatura de Presupuestos justifica y respalda la “"FORMULACION
DEL PLAN COPERATIVO ANUAL (POA), PRESUPUESTD INSTITUCIONAL 2026 Y PRESUPUESTO
PLURIANLIAL AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS®, a través del Informe Técnico N* 13/2025 de fecha 23 de
saptiombre da 2025, elaborado por la Lic. Tatiana T, Soliz Ramirez Técnico de Presupuestos, Lic. Gabriela J.
Tomes Tecnico de Presupuestos, Lic. Claudia M. Zamudio Técnico de Presupuestos, Lic. Ayda Virgo
Peflaranda Técnico de Presupuesios, Lic. Floridn Kama T, Técnico de Presupuestos, Sr. Mauro Andrés
i Huallpa Méndez Técnico de Programacion y Registro Financiero, Lic. Marvin D. Flores Sanchez Jefe de
Presupuesios, via Lic. Alejandra Daza Arandia Directora de Finanzas, Lic. Marana Diaz Ramos Secretaria
Municipal Administrativa y Financiera, todos dependientes del G.AM.S.

€. En mento a lo descrito en el informe emibido por la Jefatura de Presupuestos se identifica el Presupuesto
Institucional con un importe de Bs. 854.641.301,00 (SEISCIENTOS CINCLENTA ¥ CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS UNO 001100 BOLMANQS) vy el Presupuesto
Plurianual Ajustado de Bs. 3.022.781.323,00 (TRES MIL VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
Y UN MIL TRESCIEMTOS VEINTITRES 00/100 BOLIVIAMNOS); mismo que recomienda la aprobacion de la
"FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA), PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 Y
PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS®; por lo cual, és viable su prosecucion al
no existir dbice legal para 2u respectiva aprobacidn.

7. Por otro lado, en obsarvancia de ko establecido por ef At 16 inciso b) del Reglamenio Control Socisl, Lay
N*1772013 modificado por Ley N® 192013, |3 instancia de Participacion y Control Soczal del Municipio de
Sucre resuetve pronuncigrse a favor del "FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA),
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 ¥ PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2006-2030 DEL
GAMS", dando cumplimiento @ este requisito estiputado por el inciso ©) del numeral 1 del paragrafo X del
articulo 114 de Ia Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion Andras Ibafez
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DE SUCRE

En ese senfido, conforme los antecedanias expuestos, se RECOMIENDA

= Que an cumpfimisnto de lo establecido por e numeral 14 del articulo 26 de fa Loy N°482 Ley de Gobismos
Municipales, su auforidad a fravés de la secrelania de su despacho presente y remifa & conocimiento dal
Concefo Municipal |a fofafidad de anfecedentes del tramite relativo a ja "FORMULACION DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA), PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 ¥ PRESUPLESTO PLURIANUAL
AJUSTADO 2026-2030 DEL GAMS', para su respectivo tratamients. consideracitn y aprobacion mediants
Ley Autondmica Municipal conforme las atribuciones conferidas por el paragralo IV del arficulo 6 de fa Lay
N°482 concordanta con &f numeral 4 y 14 del ariculo 16 del mismo cuerpo lagal

= En cumplimiento del articulo 4 del Reglamenio para Aprobacion de Escalas Salariales da fas Enfidades def
Sector Publico aprobade Resolucion Ministerial N°386 da facha 11 de noviembre de 2021, cormesponds que
&l Concajo Municipal proceds & la aprobacién de la aprobacin la Escalz Sataral Consolidada yo planila
presupuestana del Gobiemo Awdnoma Municipal de Sucre, considerando que an la actualidad no axiste la
norma aspecifica danfro de la Enlidad que sefials fa instancia encargada de [a aprobaciin del mismo, y sea
en alencion & los anfecedentes oe la “FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL
GAMS", deniro def cual se encuentra inmerso la Escala Salarial Consolidada wo planila presupuesiaria del

= Gobiemo Autdnomao Municipsl de Sucra,

#  Finaimente, 58 recomianda que en la nota de afencion cursade &l Concejo Municipal ademds de presentsr,
remilir y solicilar ia aprobacién de fa "FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA),
PRESUPUESTD INSTITUCIONAL 2026 ¥ PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2026-2030 DEL
GAMS®, sa solicte su lratamiento priorfane v urgenie considerando fa importancia del fema, lo condrario
significaria para &f Gobiemo Awtonomo Municipal de Sucre, ls impositifidad de ejecutar sus actividades
planificadas para ol aflo venidars, puesto que &l POA estableca las metas, acciones, indicadorss ¥ recursos
NeCesanos pars cumphr con jos objedivos insfitucionales, |a falta de sprobacion impedina la asignacion de

recursos y la ejecucion de las operactones; o que puede Nevar a la paralizacion de proyectos y af
incumgimiento de las meias,

- AMNALISIS DE LA COMISION:

1Il.1 ANALISIS DE LA DOCUMENTACION ADICIONAL ENVIADA POR EL ORGANO EJECUTIVO
Ademas de los antecedentes remitidos originalmente el 19 de agosio de la presente gestidn, el drgano
ejecutivo reformulo partidas presupuestarias delesminadas y agrego documental aclaratoria ylo ampliatoria
respecio a las observaciones formuladas en la primera Resolucion de rechazo, materializada en la RAM
343725. Ahora bien, ante tal situacion comesponde realizar una revision detaliada de los elementos nuevos
remitidos al ente deliberante.

lll. 1.1.- Elementos a tomar en cuenta en el momento del examen documental:
1. En la nota de solicitud de reconsideracion, se formularon argumentos que no modificaban los
documentos observados y solo se limitaban a intentar esbozar aclaraciones o justificaciones.

£, En esle nuevo ingreso, la documental observada fue modificada, incorporande medianaments en
algunos casos elementos que fueron observados al momento de resolver el rechazo, afiadiendo a
ios cuerpos documentales tres carpelas adicionales e informes nueves que procuran dar respuesta

a los argumentos iniciales, esto demuestra de facio, que lo observado contenida fundamentos
solventes.

3. Se revisaron minuciosamente, las carpetas gque tratan de dar respuesta a las observaciones de
Rechazo de la RAM y que fueron modificadas. yio incorporadas en el presente tramite, las carpetas
sefialadas, son las que a confinuacidn se describen:

a. Tomo | Anexos respaldo de observaciones de fojas
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Tomo |l Anexos respaldo de observaciones de fojas

POA CENTRALIZADO TOMO |

POA CENRTRALIZADO TOMO I
Carpeta de EMAS
Carpeta de ELAPAS
Tolal Fojas Revisadas; 2600 paginas aproximadamente
Dicha, esto se procede al examen documental y argumentativo.

CORRUPCION

Il. 1.2 Cuadro de control de observaciones de la RAM 354/2025 y las respuestas del drgano ejecutivo

municipal
T Vulneragien al | OBSERVACION DE | RESPUESTA DEL EJECUTIVO CONCLUSION ==
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En conclusion, el drgano no subsand adecuadamente ka mayoria de las observaciones iniciales, dejando en
evidencia una clara negligencia en el momento de formulacién, redaccion, control y manejo documental de
la planificacion institucional.

- 1.2 MOTIVACION FACTICA Y FUNDAMENTACION JURIDICA PARA RECOMENDAR EL RECHAZO

ll.2.1 Incumplimiento a los Pardmetros de evaluacion, proyeccién y cumplimiento de resultados,
determinados en la norma de Planificacién Quinquenal, definidas en la Ley Municipal Autonémica N°

3372023, que aprueba EL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL “PARA VIVIR BIEN"
DEL MUNICIPIO DE SUCRE (PTDI 2021-2025).

En cuanto a los criterios de planificacion, mediante Ley Municipal Autonémica N® 337/2023, gue aprueba
EL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL “PARA VIVIR BIEN" DEL MUNICIPIO DE
SUCRE (PTDI 2021-2025), documento que fuera compatibilizado por el SPIE mediante informe de
compatibilizacion MPD/VPC/DGPT/INFOOS50/2022, podemos afimar de manera calegirica que es una
norma de cumplimiento obligatorio, ahora bien, los articulos 7 y B, ademds de la disposicion transitoria (nica
esiablecen |a responsabilidad, sequimiento y evaluacion de este instrumento de planificacion que a la ketra
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aplicacion e implementacién de la planificacién de mediano plare, establecida en el Plan
Termitorial de Desarrallo Integral "Para Vivir Blen" del Municipio de Sucre (PTDH) 2021-2025,
ARTICULO 8.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION,

1. El Organo Ejecutivo Municipal es responsable de realizar el seguimiento y evaluacion
integral del PTDI 2021 - 2025 de forma articulada al Subsistema de Seguimiento y Evaluacién
Infegral de Planes, en coordinacin con el Organo Rector del SPIE.

IL EL Organo Ejecutive Municipal, debe prever de forma anual la realizacién del sequimiento a

las metas, resultados y acciones. La evaluacion del impacto & medio términe v al final da!
quinguenio

lil. Para la reahizacion del seguimiento y evaluacitn, debera enmarcarse a las disposicionss

eslablecidas en las directrices del Sub sistema de Seguimiento y Evaluacion Integral de Planes

(SEIP), y ofras disposiciongs

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.

El Organo Ejecutivo Municipal, debe realizar a través de las unidades compalentes, aplicanda los

mecanismos audiovisuales de comunicacion pertinentes y mediante reuniones distritales,
= zonales o I ifusién y socializacion del ido del Plan Territorial mollo

Integral para lograr la e cumplimiento al ién del Municipio de Su

Cuando el Organo Legistative Municipal, observa el incumplimiente de los parametros de planificacion, no
solo exige que se haga una mencion somera a documentos de planificacion aprobados por el drgano rector
0 insertar una descripcion breve de inversion por pilares, sino que se exige que la planificacian anual
responda a la planificacion quinquenal, que se demuestre que la inversion que se realizara en &l siguiente
ano se basa en una evaluaciin de metas y cbjetivos frazados, si estos fueron alcanzados en una medida
optima, si fueron afeclados o modificados cuando no se cbtengan los lineamientos proyectados, v se
justifique |3 inversion del afo proximo. Es en base a estos dalos, es que se deben proyectar acciones para
fortalecer resultados positivos o justificar su reconduccién en casos negativos, de ofro modo, la
programacion de presupuestos se convertiria en una accin mecanica, sin horizontes claros y en un gasto
iresponsable de recursos pablicos.

En e fondo el disefio y aprobacion legislativa del PTDI, permite tener un parametro arficulado y NO arbitrario
de ia planificacion a coro plazo, es decir que permite ponerle limites a un POA, para que este no sea
formulado de manera mecanica y cumpla los eriterios de alcance de resultados y metas proyectados,

Esta situacion esta totalmente ausente en la propuesta de POA 2026, va que su proyeccién no se
basa en una evaluacion previa, de alcance de metas y resultados, andlisis de limitaciones y
demostracion tangible de ejecucion de los pilares establecidos para | n quinquenal de la cosa
publica en el Municipio de Sucre, expresados de manera clara y sistermndatica en |a LAM N° 337/2023, que

aprueba EL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL “PARA VIVIR BIEN" DEL MUNICIPIO
DE SUCRE (PTDI 2021-2025).

El incumplimiento de una norma municipal de planificacidn que requiere elementos de retroamentacion
para su cumplimiento anual, se convierte por si mismo en un acto de negligencia y omision de deberes por
parte de la Maxema Aulonidad Ejecutiva y de sus colaboradores mas cercanos y con poder de decisidn como
ko son las y los sacretaros municipales y los representantes del GAMS en las empresas y entidades
desceniralizadas y desconcentradas,

Como ejemplo de incumplimiento de la obligacion de la evaluacion y seguimiento peribdico a la gestion
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quinguenal, podemos observar lo desamollado en & apartado de evaluacion del PTDI precedents que
emplea herramientas de evaluacion, en la pagina 13 del sefialado documento, en ese mismo instrumento
se fiene un modelo de: “Evaluacién de acciones del PTDI y cumplimienty de la programacién fisica
financiera”, que contiene elementos como calegorias programéticas, indicadores de impacto, acciones a
mediano plazo, programacion de presupuesto PTDI, cuadro POA ejecucion Financiera, cuadro de ejecucion
fisica, paramelros de ejecucion fisica financiera y descripcion de las causas de variacion de la accidn, en la
pagina 24, se hace una desagregacion de recursos ejecutados por pilar en un periodo determinado yenla
pagina 25 un cuadro de analisis de cumplimiento competencial, como analisis cualitativo.

Por otra parte, los resultados que arrojan los informes de supervision de proyectos, labores y funcionamiento
de empresas entidades del nivel municipal realizados por la Contraloria General del Estado, amojan
resultados preocupantes en cuanto a la gestion y cumplimiento de parametros y metas, Io que refuerza que
existe negligencia y/o poca voluntad para comegir la conduccion del Gobiemo Municipal, como ejemplo
podemos tomar los informes a los que hace mencion la Jefa de Ingresos de EMAS, cuando alerta a los
mandos superiores, que |a falta de generacion de informacin exigida por parte de la CGE, en la
planificacion para la siguiente gestion, puede derivar en responsabilidad.

Ciro ejemplo reciente, es el informe de contraloria signade como K4/GP285/A25 G1, referido a la ejecucion
del Modulo Policial en el Distrito 5, que alerta al ejecutivo municipal, que los profesionales, en muchos
casos, dependientes de la Secrefaria de Obras Publicas o de las Su alcaldias, no realizan un control
adecuado de los proyectos, no emplean comrectamente los formularios de proyeccion del SIGMA y en el
caso concrefo no ejecutan fas bolefas de garantia cuando se evidencias retrasos o incumplimiento de
actividades desfasados en los cronogramas de ejecucién. Lo que evidencia dos cosas alarmantes:

1. Se evidencia el incumplimienio de la LAM N° 337/2023, que aprueba EL PLAN
TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL "PARA VIVIR BIEN" DEL MUNICIPIO DE
SUCRE (PTDI 2021-2025), en sus articulos 7 y 8, ya que no se evalian la ejecucisn de
proyeclos y por consiguiente no se loman medidas comeclivas que cuiden los recursos
publicos que se encueniran bajo su responsabilidad.

2 Existen riesgos de dafo econdmico a las arcas del municipio, que de ser determinadas
por un Dictamen Fiscal de la Confraloria General del Estado, implicaria el uso de recursos
legales para la recuperacion de los dineros, cuando a través de los mecanismos de
prevencion que te franquean las leyes de planificacion, estos podrian haber sido protegidos,
recuperados y reinvertidos en el mismo proyecto o en su defeclo en ofros de similar o
mayor impacto,

Si analizamos a detalle el alcance del Arl 8 y la disposicion fransitoria Gnica de la LAM 337/2023, el
Ejecutivo Municipal debit:

1. Realizar el seguimiento y evaluacion del PTDI 2021/2025 de forma articulada al Subsistema de
Seguimiento y Evaluaciin de Planes en coordinacién con el Organa Rector del SPIE. Documento
Ausente en la presentacion del POA 2026

2. Prever de forma anual la realizacion del seguimiento a las melas, resultados y acciones.
Documento Ausente en la presentacion del POA 2026

3. Ewvaluacion de impacto a medio término y al final de gestibn. Documento Ausente en la
presentacion del POA 2026, (en el presente caso, la evaluacién de medio término)

4. El sequimiento y evaluacion debe basarse en las directrices del SEIP (Subsistema de Seguimiento y
Evaluacion Integral de Planes) Documento Ausente en la presentacion del POA 2026

5. Socializacion territorial del cumplimiento del PTDL En el presente caso, se adjuntan aclas de
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pre cumbres distritales, pero en ellas no se halla registro de socializacién de evaluacién y
seguimiento de ejecucion del PTDI 2021-2025, con las organizaciones vecinales convocadas

Ahora bien, en el documenio del PTDI, en la pagina 282 en adelante, luego de un analisic de linea base
previa, se desarrolla la planificacion y programaciin de acciones & inversion poblica en base a parametros,
monics g indicadares cualitativos y cuantitativos, de acuerdo a los siguienies contenidos de planificacién:
1. Pag. 282, cuadro 110 Poliicas y lineamientos estralégicos, dividido en los siguientes plares:
Salud para la familia
Turismo y cultura inclusiva
Generacion de empleo para todos
Planificacin Territoral Sostenible
Educacion y deporte sin exclusiones
Equidad Social con sensibilidad
Z. Pag. 286 Formulacidn de acciones gue incluye:
a. Lineamiento esirategico ded termitorio,
b. compatibiizacion con el PGDES
¢. Compatibilizacidn con el PDES
d. Responsables
e. Descripcion de Resultados
f. Descripcién de la Agcidn
g
h
i
|
ag

~m oD oD

. Indicador [Resullado/Accion)
. Formula
. Linea Base
j. Porcentaje de ejecucion al 2025
. 308 Programacion Fisica
a, Descripcion de Resultados
b. Descripcidn de la Accidn
¢. Indicador
d. Formula de Indicador
e. Programacion Fisica
4. Pég. 317 Programacion Financiera
2. Descripcion del Resultado
b. Descripcion de ta Accién
¢. Presupuesio Total
d. Programacion financiera por afio para ejecutar las acciones por afio
5. Pag. 328 Territoralizacion de Acciones
a. Descripcion del resultado
b. Descripcidn de ta Accidn
¢. Temitorializacion
6. Pag 334, Presupuesto Total Quinguenal, desagregado por afo
a, Cuadro 111 Presupuesto Quinguenal de Recursos
I. Recursos Especificos
ii. Transferencias TGN
iii. Transferencias de Crédito Externo
iv, Préstamo de Recursos Especificos
7. Pag. 335 Acciones sin financiamiento
a. Programa actividad
b. Ubicacién
¢. Presupuesio Estimado
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d. Organismos Financiador
e. Enlidad Ejecutora
B. Pag. 337, Proyectos de inversion de conlinuidad

a. Codigo SISIN

b. Proyecto

¢. Perodo

d. Presupuesic

e. Reprogramado

. Ejecucibn
Se observa que en |a pagina 341 se tiene un apartado referido a la matriz de planificacion, sin embarga no
existe ningln dato o informacion.
Ahora bien, cuando el Ejecutivo Municipal, manifiesta que su planificacidn se basa en el PTDI, que fuera
compatibilizado por el informe de compatibilizacion MPD/VPC/DGPT/NFO0550/2022, omite sedalar que
fue elevado a rango de ley a través de la LAM N* 33712023, v que en su contenido normativo, existe un
mandato ineludible referido a la evaluacion permanente, periddica, anual, de medio término y final, basado

- &n parametros especificos.

Por otra parte, en toda HIQH de plan?ﬂr.u:l&n sea ésta a corto, mediano o largo pla:n, debe iniciar y

ustificar de manera previa a la acion de a presupuesto a tra s de una .-.-:;

o d efectividad G i

Las herramientas proyectadas en el PTDI, sirven como medida de conirol y proyeccidn de presupuesio para
justificar su inscripcidn, con el propdsito de alcanzar las meltas irazadas, su ausencia no solo generaria
incertidumbre al momento de la ejecucion, sino que ademas implicaria un apartamiento e incumplimiento de
las nommas que lo rigen.

Cuando se evalud |a primera solicitud, el Grgano legislativo observd la concatenacion del POA 2026 a los
paramelros de planificacion establecidos en Bolivia, pero ante un nuevo incumplimiento es necesario
recordarie al Organo Ejecutive Municipal, cuales son los mecanismos de proyeccion del POA, no como una
programacitn aislada, sino como un eslabon de un documento de planificacion que tiene fuerza de ley que
fue presentado por este mismo drgano de goblemo para su aprobacion, ejecucion y evaluacion permanente,
Como mecanismo de arficulacion al SPE, pero también como un mecanismo que garantice un uso
responsable de los recursos econdmicos que estan bajo su cargo, Recordarle esta obligacion sefialandala
de manera precisa conlleva a deducir que existen indicios de negligencia, desconocimiento de la normativa
y & futuro posible responsabilidad ante las instancias de confrol fiscal, como fo es Ia Contraloria General del
Estado

En ese marco, &l Organo Ejecutivo Municipal, debe describir el grado e alcance de las metas trazadas en el
PTOI, las acciones que no pudieron ser ejecutadas y las medidas de comeccion, ademas de justificar la
programaciin de presupuestos que contribuya al alcance de metas cuantitativas y cualitativas en beneficio
de la poblacidn del Municipio, demosirando que se han mejorado los indicadores descrilos en la linea base
inicial y procurando priorizar las acciones que contribuyan a consofidar lo concebido para una gestion
quinguenal, en esle caso ef perodo 2021-2025.

For Io tanto, para justificar la progrogramacion del POA 2026, los informes técnico, juridico y de
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planificacian, deben incluir los resuliados alcanzados en gestiones previas en confraste con Jo previsto en el
PTDI, usando sus mismos parametros e indicadores, descritos en paragraios anteriores,

1 = o T &
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Como primera conclusion, pedemos afirmar que el incumplimiento de los parametros de los Art. 7 y Art. 8,
ademas de la Disposicion Transiloria Unica de la Ley Municipal Autondmica N°® 337/2023, que deberian
estar insertos en los Informes Tecnico, Juridico y de Planificacion, para que eslos den cerlezas del grado de
cumplimiento de lo proyectado en el PTDI 2021/2025 v justifique los gastos para el periodo 2026, es una
falta gravisima y un mofivo fundanie para el rechazo del POA 2026

ll.2.2 Incumpliendo a los protocolos legislativos para el tratamiento de un miso proyecto en una
misma gestion (Art. 23 Inc. f) de |a Ley 482 de Gobiernos Auténomos Municipales)

Revisada la LAM 001/2011 que regula el Inicio del Proceso Legislativo Municipal, no contempla de mariera
precisa el procedimiento legislativo, como mecanismo de tratamiento de las competencias exclusivas y
compartidas dotadas por la CPE y la normativa conexa, por ko que para el presente caso, el At 11 de la
Ley 031 de Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibafiez, que sefiala;

Articulo 11. (NORMA SUPLETORIA).

l. El ordenamientc normativo del nived central del Estado serd, en lodo caso, supletorio al
de las entidades temritoriales aulénomas. A falta de una norma aulondmica se aplicars la norma del
nivel central del Eslado con caracter supleforio,

I, Los municapios que no elaboren y aprueben sus carlas organicas ejerceran los derechos
de autonomia consagrados en la Constilucion Politica del Estado y la presente Ley, siendo la
legislacion que regule los gobiernos locales la norma supletoria con la que se rjan, en lo que no
hubderan legislado los propios goblemos autdnomos municipales en ejercicio de sus competencias,

Al tasarse efectivamente la formula del articulo precedente, en lo que respecta al procedimiento legislativo,
rige ef Art 23 de la Ley 482 de Goblernos Autonomos Municipales que manifiesta:

Articulo 23, (PROCEDIMIENTO LEGISLATIVO),

El procedimiento legislativo se desarrollara de |a siguiente manera:

a} El Proyecto de Ley Municipal que sea presentado en ejercicio de fa facullad de iniciativa
legislativa, sera remilido par &f Cancejo Municipal a la Comisién o Comisiones que comrespandan, de
acuerdo a su tematica. En el mismo tramite se acumutaran ofras inicialivas que se presenten con un
objeto similar,

b} El Proyecto de Ley Municipal contara con un informe técnico-legal cuando sea iniciativa del
Grgano Ejecutivo Municipal.

c) Si el Proyecto de Ley Municipal es presentado por un miembro del Organo Legislativo y
compromete recursos econdmicos, debera ser remitido en consulta ante el Organo Ejecutivo, 2 fin
de garanhizar la sostenibilidad financiera.

d) Cuando el Proyecto de Ley Municipal cuenle con informe de la Comisién o Comisiones
comrespondientes, pasara a consideracién del Pieno del Concejo Municipal, donde sara tratado en
su estacion en grande y en detalle, y modificado, rechazado o aprobado. Cada aprobacion requerira
de la mayoria absoluta del total de los miembros del Concejo Municipal, exceplo kos casos previstos
en la presente Ley y el Reglamenio General del Concejo Municipal.

e) En caso que transcurmmiesen treinta (30) dias calendano, sin que la Comisidn o Comisiones
comespondientes, se pronuncien sobre el Proyecto de Ley Municipal, podré ser considerado por el
Pleno del Concejo Municipal, a solicitud de la Concejala o el Concejal proyectista, o del Organo
Ejecutivo Municipal.

f) El Proyecto de Ley que hubiera sido rechazade en su tratamiento per el Concejo Municipal,
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podrd ser propuesto nuevamente en la legislatura siguients, siempre v cuando presente
nueves elementos de discusion o se subsane las observacicnes.

g} El Proyecto de Ley sancionado, sera remitido al Organo Ejecutivo Municipal para su
promulgacion como Ley Municipal,

h) La Ley sancionada por el Concejo Municipal y remitida al Organo Ejecutivo Municipal, podré ser
observada por 1a Alcaldesa o el Alcalde en el tmino de diez (10) dias calendario desde el
momento de su recepcion. Las observaciones del Organo Ejecutivo Municipal se dirigiran al Concejo
Municipal.

I} Si &f Concejo Municipal considera fundadas las observaciones, modificara la Ley Municipal ¥ la
devolvera al Crgano Ejecutivo Municipal para su promulgacion,

jI En caso de que el Concejo Municipal considere infundadas las observaciones, la Ley Municipal
sera promulgada por la Presidenta o el Presidente del Concejo Municipal. Las decisiones del
Concejo Municipal se lomaran por mayoria absoluta del total de sus miembros.

k) La Ley Municipal que no sea observada dentro del plazo correspondiente, sera promulgada por la
Alcaldesa o el Alcakde. Las Leyes Municipales no promulgadas por el Organc Ejecutivo Municipal en
los plazos previslos en los numerales anteriores, seran promulgadas por la Presidenta o el
Presidente del Concejo Municipal.

) |} Las Leyes Municipales seran de cumplimiento obligatorio desde el dia de su publicacion en el
medio oficial establecido por el Gobiemo Autinomo Municipal para dicho efecto, salvo que en ella
se establezca un plazo diferente para-su entrada en vigencia,

En el caso de andlisis, el articulo pertinente es el inciso ) cuyo presupuesto legal se compone por:
1. Se aplica a un proyeclo de ley que fuera rechazado, como es el caso del POA 2026
Z. Se puede tratar en la siguiente legisiatura, es decir en &l periodo 2026-2027 (Aunque coma veremos
mas adelante, puede ser objelo de excepcion, en casos especiales que reguien derechos humanos
y test de esténdares de obligaciones priorizados)
3. Debe contener la subsanacion a las observaciones & incorporar elementos nuevos
l.22.1 No se presentaron nuevos elementos, ni se subsanaron las observaciones, para evaluar el
fondo de la Solicitud de aprobacién del POA 2026,
Del cuadro de analisis de revisidn de cumplimiento o subsanacién de ocbservaciones, desarolladas en el
punto 11.1.2 del presenie informe, se puede concluir que no se subsanaron las observaciones que fueron
fundamenio del Primer rechazo.

Por otra parte, en el cuadro de andlisis de inversian, se fiens el siguiente cuadro:
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Cuadro que contiene modificaciones presupuestarias al proyeclo de POA inicial 2026, sin que se
comntemplan justificaciones cualitativas para estos mavimientos.

Por lo que eslos cambios presupuestarios, no pueden considerarse nuevos elementos, dado su ausencia de
justificacidn y documentos de aceptaciin de la poblacin afectada o beneficiaria

I11.2.2.2 Evaluacion de la pertinencia de una nueva presentacion

Ahora bien, el mandato del Art. 23 inc. f) de la Ley 482, en cuanio a |a oportunidad de presentacién de un
proyecto de ley rechazado, si bien se subsume al caso de andlisis del presente informe, este debe ser
contrastado por la naturaleza de la norma, la requlacion de los plazos de tratamiento y promulgacion v su
anexiin a una propuesta de caracter nacional que debe ser fratado al inferior de la Asamblea Legislativa
Pluninacional, ademas de considerar los mecanismos de control y los grados de corresponsabilidad tanto
para el cumplimiento normativo para su formulacion, como para la coordinacion para su revision y
aprobacion.

- Por tanto, si se aplica de manera mecanica los presupuesios formulados por la Ley 482, implicaria una
imposibiidad de tratamiento normativo y por consiguiente el incumplimiento de ofras normas reguiatodias en
materia de planificacion, por lo que debe ser el pleno del ente deliberante que declare una excepcion para el
conocimiento, fratamienic y aprobacion o rechazo @ la presenie propuesia de aprobacion normativa
mediante ley autondmica municipal del POA 2026

1.3 Analisis de la Hoja de Ruta CM 22-64 que presenta la nota MEFPIVPCR/DGPGP/UET N° 2362,
El ejecutiva municipal, mediante la hoja de nuta de referencia, presento al ente deliberante &l contenido da la

nota descrita en el subtitulo del presente apantado, que de manera textual manifiesta;
De Antecedenies

De mi consideracion: Cursan en este Despacho sus notas CITE DESPACHO N° 2438/2025 y Ne
2779/2025, mediante las cuales remile para conocimiento y consideracién antecedentes
referente a la aprobacion del Plan Operative Anual (POA) y Presupuestos Institucionales
Plurianual y Anual 2026 del Gobierno Auténomo Municipal (GAM) de Sucre, sefialando que los
mismos habrian sido rechazados por el Concejo Municipal a través de una Resolucidn
Autondmica Municipal N° 354/2025, por lo cual solicita la no inmovilizacién de recursos
fiscales, loda vez que paralizaria la ejecucion del POA 2025,

Al respecto, manifiesto a usted que, el Paragrafo X, Arficudo 114 de fa Ley N® 031 de 19 de julio de
2010, Mareo de Aufonomias y Descentralizacion "Andrés Ibéfiez”, establece que cuando a
maxima autoridad efecutiva de un gobierno auténomo no cumpla con la presentacion del
Plan. Operativo Anual, del anteproyecto de presupuesto institucional y de la documentacion
requerida en los plazos establecidos, las instancias responsables del Organo Ejecutivo del
nivel central del Estado, en &l marco de sus competencias, efectuardn las acciones
necesarias para su agregacion y consolidacion en el proyecto del Presupuesto General del

su tacion a la Asamblea Legislativa Plurinacional.

Asimismo, el Paragrafo X| del mencionado Articulo, dispone qus, en caso de incumplimianto de las
disposiciones astablecidas en o Articulo 114 de la Ley N* 031 y normas vigentes. se inmovilizarén
de forma gradual, las cuentas fiscales y se suspenderin las firmas auforizadas.

Por ofro fado, en el marco del Articulo 6 de la Ley N* 482 de 09 de enero de 2014, de Gobiernos
Autdnomos Municipales, e Presupuesto M.Lln.'-mpﬂl' debe ser elaborado BAJO PRINCIPIOS DE
COORDINACION Y SOSTENIBILIDAD: asimismo, &l Numeral 14 del Adiculo 16 de la referida
norma dispone un plazo que debe enfenderse como maximo, SIENDQ RESPONSABILIDAD DE
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AMBAS INSTANCIAS, como 6rgancs e una misma enfidad, aunar esfuerzos para garantizar ia

presentacion oportuna de los instrumentos de gestién,

Por lo expuesto. se recomienda adoptar las acciones necesarias al inferior del GAM a objeto
de no perjudicar el normal desenvolvimiento de actividades del GAM de Sucre, asimismo, s
devuelven los antecedentes para fines consiguientes.

lll.3.1 Analisis de respuesta de la Nota del Ministerio de Economia y Fianzas Publicas y contrastacian
con las acciones del ejecutive Municipal
De la nota transcrita in extenso precedentements, se puaden extraer los siguientes elementos:
i Ante el incumplimiento de la MAE, en este caso el Alcalde, de la presentacion del POA, el
Organo Rector, lo incorporard al proyecio de presupuesto estatal, en este caso, el que comesponde
al 206
2. La inmovilizaciin de cuentas fiscales y la suspension de firmas autorizadas serd de forma
gradual, medida que se configura como mecanismos de contencion legitima del estado para
garantizar espacios de consenso enfre drganos de gobiemo
3. Sefiala que el POA debe ser elaborado bajo los principios de:
a. Coordinacitn: Es decir, que se deben procurar acciones inter drganos para lograr este
proposito, que van mas alla de la presentacitn simple de documenios y notas
b. Sostenibilidad: respecto a los parametros de planificacion establecidos en & SPIE en
contraste con kos mecanismos de evaluaciin y control,
4. Ewste una Corresponsabilidad de Ambos Organos de Gobierno, para aunar esfuerzos para
la presentacion oportuna de los instrumentos de gestién
9. Se recomienda lomar acclones necearias para no perjudicar el normal desenvolvimienio de
actividades.

En este marco queda claro que la responsabilidad de presentacién y de gestion de planificacion es de
entera responsabilidad del Alcalde Municipal, Jo que no quita co- responsabilidad  del Grgano legislativo,
para aunar esfuerzos, en el ambilo de sus compelencias de control y fiscalizacion, para que los
Instrumentos de gestion cumplan los parametros normativos.

lll.3.2 Conminatoria a reformular el POA, subsanando observaciones, cumpliendo los parametros de
las normas de planificacion con especial énfasis en la LAM N° 337/2023
De lo descrito en el punto anterior, y en el marco del andlisis desamollado en el presente informe,
~ cormesponde formular un nuevo rechazo a la propuesta de POA 2028, sin embargo, v en el marco de los
principios de coordinacion y cooperacion interorganos, es necesario incorporar en |a resolucion de rechazo
una conminadona, que contenga, plazos, observaciones y parametros a ser cumplidos por el drgano
ejecutivo, que dote al POA 2026 de elementos cualitalivos y cuanitativos compatibles con la planificacion
del estado y los parametros trazados en el PTDI 2021-2025

V.- BASE LEGAL:
La CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, promulgada el 7 de febrero de 2008, dispone lo
siguiente:

# Articulo. 283.- E| Gobiemo Autbnomo Municipal esta constituide por un Concejo Municipal con
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el dmbito de sus competencias; y un
organa ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

= Articulo, 302.- |. numeral 23), como compelencia exclusiva de los Gobiemos Aulénomos
Municipales, elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto, asi
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mismo el paragrafo [} del articulo 321 sefiala que, la administracién econdmica y financiera del
Estado y todas las entidades piblicas se rige por su presupuesto,

~ Articulo. 321.- I. La adminisiracién econdmica y financiera del Estado y de todas las entidades
plblicas se rige por su presupuesto.

» Articulo. 323.- |. La politica fiscal se basa en los principios de capacidad econtmica, igualdad,

progresividad, proporcionalidad, transparencia, universalidad, control, sencillez administrativa ¥
capacidad recaudatoria.

La Ley No. 777 de 25 de enero de 2016, que aprueba la Ley del Sistema de Planificacién Integral del
Estado (SPIE), dispone:

Que, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE) conduce el proceso de
planificacion del desamolie integral del estado Plurinacional de Bolivia, en el marco del Vivie Bien, establece
un conjunto de planes de largo, mediano y corto plazo de todos los niveles del Estado Plurinacional,
defimitando su estructura, contenido y criterios principales para la elaboracion de cada uno de ellos.

» Articulo 1. (OBJETO DE LA LEY). La presente Ley tiene por objefo establecer el Sistema de

- Planificacion Integral de! Estado (SPIE), que conducird el proceso de planificacion del desarrolio
inlegral del Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco del Vivir Bien,

» Articulo 23. (PLANES OPERATIVOS ANUALES).
I Los Planes Operafivos Anuales (POA) son la programacion de acciones de corto plazo de cada
entidad plblica sefialada en el Articulo 4 de |a presente Ley, y son aprobados por la Maxima
Autoridad Ejecutiva comespondiente. Il. El Plan Operative Anual contemplara la estimacion de
bempos de ejecucion, los recursos financeeros necesarios, la designacion de responsables, asi
como las metas, resultados y acciones anuales.
lll. Las Maximas Autoridades Ejeculivas de las entidades plblicas sefialadas en el Articulo 4 de |a
presente Ley, podran realizar ajustes al Plan Operativo Anual, para el cumplimiento de las metas y
resuftados de gestion, concordantes con el Plan Estralégico Institucional y la planificacion de
mediano plazo, conforme a normativa vigente. IV. Las entidades plblicas podran formular un
presupuesto plunanual de manera arficulada a la planificacién de mediano y corto plazo, de acuerdo
a normativa. V. Los Planes Cperalivos Anuales seran integrados por las entidades competentes, en
las Plataformas del SPIE, de acuerdo a lineamientos del Organo Recior del SPIE.

~ Articulo 27. (ALCANCE DEL SUBSISTEMA DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION INTEGRAL DE
PLANES).

- I. El Subsistema de Seguimiénto y Evaluacion Integral de Planes (SEIP) es el conjunto de
kneamientos, metodologias, procedimientos e instrumenios técnicos onentados a sistematizar,
analizar y evaluar el cumplimiento de las metas, resultados y acciones de los planes de largo,
mediana y corto plazo. Il. Este subsistema permite verificar los avances y logros en las metas,
resultados y acciones, examinando la efectividad de las mismas, optimizando la asignacion de los
recursos financieros, y estableciendo las acciones comectivas oportunas para la efectiva

implementacidn de los planes.
La LEY N° 031 MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ", dispone:

~ Articulo 113 (ADMINISTRACION PUBLICA). |. La administracion plblica de las entidades
temtoriales autdnomas se regira por las normas de gestion plblica emitidas en el marco de la
Constitucion Politica del Estado y disposiciones legales vigentes,

= Articulo 102. (LINEAMIENTOS GENERALES). La administracion de los recursos de las entidades
temntoriales auldnomas se ejercera en sujecitn a los siguientes lineamientos:
1. Sostenibilidad financiera de la prestaciin de servicios plblicos, garantizada por las entidades
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temtoriales auttnomas, verificando Gue sus programaciones operativas y estratégicas plurianuales
se enmarquen an |a disponibiidad efectiva de recursos.
2. Autonomia econdmica financiera, para decidir el uso de sus recursos y ejercer las facultades para
generar y ampliar los recursos econdmicos y financieros, en el ambito de su jurisdiccion y
competencias.
3. Equidad con solidaridad entre todas las autonomias, a través de la implemeniacion concertada de
mecanismos que contribuyan a la distribucion mas equitativa de los recursos disponibles para &l
financiamiento de sus competencias. 4. Coordinacion constructiva y lealtad institucional de fas
entidades temtoriales autbnomas para la implementacion de cualquier medida que implique un
impacto sobre los recursos de ofras enfidades, en el ambito de su jurisdiccidn.,
5. Asignacion de recursos suficientes para la eliminacion de las desigualdades sociales, de género y
la erradicacion de la pobreza.
= Articulo 114. (PRESUPUESTO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS) Il EI
proceso presupuestaro en las enfidades temiloriales autdnomas estd sujeto a las disposiciones
legales, las directrices y el clasificador presupuestario, emitidos por el nivel central del Estada, los
mismos que incluirn categorias de género para asegurar la eliminaciin de las brechas y
= desigualdades, cuando coresponda, V. El presupuesto de las entidades temitoriales auldnomas
, debe incluir la tolabidad de sus recursos y gastos. IX. Los gobiemos auténomos tienen la obligacion
de presentar @ las instancias delegadas por el Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, la
sigutente informacion y documentacién:
1. El Plan Operativo Anual y el presupuesio anual aprobados por |as instancias autondmicas que
comespandan, en los plazos establecidos por las instancias del Organo Ejecutivo del nivel central
del Estado, con la informacidn de respaldo correspondiente, de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes, direcirices y clasificador presupuestanio emitidos por el nivel central del Estado:
c) Los gobiemos autGnomos municipales deberan presentar sus presupuestos institucionales
aprobados por el cancejo municipal y con el pronunciamiento de la instancia de participacidn y
controd social correspondients.

La LEY DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA Ley N*2042 refiere:

» Articulo 1°. - La presente Ley tiene por objelo establecer las normas generales a las que debe
regirse el procese de administracion presupuestana de cada ejercicio fiscal, que comprende del 1°
de enero al 31 de diciembre de cada afio, Asimismo, normar |a elaboracion y presentacion de los

- Estados Financieros de la Administracion Ceniral para su consideracion en el Honorable Congreso
Nacional.

La LEY N*178 DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES (modificado por
disposicion adicional segunda de la LEY N°T77) dispone:

+ Articulo 1°.- La presente Ley regula los sistemas de administracién y control de los recursos del
Estado y su refacion con el Sistema de Planificacidn Integral del Estado, con el objelo entre otros
de: a. Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los
recursos plblicos para el cumplimiento y ajuste oporfuno de las poliicas, los programas, la
prestacion de servicios v los proyectos del Sector Plblico; [...)

La LEY N° 1613 PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO - GESTION 2025, (publicada en fecha
01/01/2025), dispane:

# ARTICULO 1. (OBJETO). La presente Ley tiene por objeto aprobar el Presupuesio General del
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Estado - PGE del sector plblico para la Gestidn Fiscal 2025, y ofras disposicianes especificas para
la administracion de las finanzas piblicas.

~ ARTICULO 3. (AMBITO DE APLICACION). La presente Ley se apiica a fodas las instituciones del
sector plblico que comprenden los Organos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen
funcicnes de control, de defensa de la socledad y del Estado, gobiemos aulbnomos
departamentales, regionales, municipales e indigena originario campesinos, universidades piiblicas,
empresas poblicas, instituciones financieras bancarias y no bancarias, instituciones piblicas de
seguridad social y todas aquellas personas naturales y juridicas que perciban, generen yio
adminisiren recursos plblicos.

» ARTICULO 4. (RESPONSABILIDAD). La Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE de cada entidad
plblica, es responsable del uso, administracién, destino, cumplimiento de objetivas, metas,
resultados de los recursos publicos y |a aprobacion, ejecucitn, sequimiento, evaluacion y ciere de
proyectos, a cuyo efecto deberd observar las disposiciones conlenidas en la presente Ley y las
establecidas en las normas legales vigentes.

La LEY N° 482, Ley de Gobiernos Autonomos Municipales, refiere:
» Articulo 6. (PRESUPUESTO MUNICIPAL).

|. El Presupuesto Municipal se elaborara bajo los principios de coordinacion y sostenibilidad, entre
ofres, y esta conformado por &l Presupuesto del Organe Ejecufivo v &l Presupuesto del Concejo
Municipal.
Il. El Presupuesto del Organo Ejecutivo debers incluir el Presupuesto de las Empresas y Entidades
de caracter desconcenirado y descentralizado.
Il. El Concejo Municipal aprobara su presupuesto bajo los principios establecidos en el Paragrafo |
del prasenta Articulo, y lo remitira al Organo Ejecutivo Municipal para su consolidacian,
IV. El Concejo Municipal aprobard el Presupuesto Municipal
V. Conforme lo establecido en el Paragrafo | del Articulo 340 de la Constitucion Poliica del Estado,
el Gobiemo Autdnomeo Municipal contara con su propio Tesono Municipal, el cual serd administrada
por el Organo Ejecutiva Municipal. EI Tesoro Municipal efectuara las asignaciones presupuestarias
comespondientes a cada una de sus Empresas e Instiluciones. Las Empresas e Instituclones
Municipales seran clasificadas institucionalmente de forma separada por el propio Gobiemo
Autdnema Municipal, en el marco de las directrices que emita el Ministerio de Economia y Finanzas
Plblicas.

— ~ Ar. 16.- (ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPALY). El Concejo Municipal tiene las siguientes
atribuciones: 4. En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y
Resoluciones, inlerpretarias, derogarlas, abrogarias y modificarias. 13, Presentar el Programa de
Operaciones Anual y el Presupuesto del Organo Ejecutivo Municipal y sus reformulados. 14,
Aprobar dentro de los quince (15) dias habiles de su presentacion, el Programa Operativo
Anual, Presupuesio Municipal y sus reformulados, presentados por 3 Alcaldesa o el Alcalde en
base al Plan de Desamolio Municipal. En caso de no ser aprobado por el Conceje Municipal en el
plazo sefialado, se daréin por aprobados.

» Art. 26.- (ATRIBUCIONES DE LA ALCALDESA O EL ALCALDE MUNICIPAL). La Alcaldesa o el
Alcalde Municipal, tiene las siguientes atribuciones: 13, Presentar el Programa de Operaciones
Anual vy el Presupuesto del Organc Ejeculivo Municipal y sus reformulados. 14. Presentar al
Concejo Municipal, para su consideracion y aprobacidn mediante Ley Municipal, el Programa de
Operaciones Anual, el Presupuesio Municipal consolidado y sus reformulados, hasta quince (15)
dias habiles anies de la fecha de presentacion establecida por el drgano recior del nived central del
Estado.

La Ley de Gastos Municipales, 20 de diciembre de 2001, dispone:
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= Articulo 2°. - (Tipos de gasto) A efectos de aplicacion de |a presente Ley, entiéndase por;

Gastos de funcionamiento: Son gastos destinados a financiar las actividades recumentes, para la
prestacion de servicios administrativos, enfendiéndose coma takes, el pago de servicios personales,
obligaciones sociales, impuestos, transferencias comientes, compra de maleriales, servicios,
Bnseres e insumos necesarics para el funcionamiento exclusivo de la administracion del Goblemo
Municipal. Comprende también los pasivos generados o el costo financiero por contratacion de
créditos en gasios de funcionamienio incurridos. Gastos de Inversiin: Son todos los gastos
destinados a la formaciin bruta de capital fisico de dominio plblico, constituido por el incremento,
mejora y reposicin del stock de capital, incluyendo gastos de pre inversion v supervision.
Comprende también, como gasto elegible, los intereses yfo amortizacidn de deuda piblica interna
ylo extema y olros pasivos financieros, cuando sean generados por gasios en Proyecios o
Programas de Inversion Piblica: También, seran considerados en esta calegoria los gastos en ks
que tiene que incurrir el Gobiemao Municipal, para el mantenimiento de los bienes y servicios de su
compelencia. Asimismo, los pasivos generados o el costo financiero por contratacion de crédiles. en
gastos incurmdos en mantenimiento. No incluye el gasto administrativo del Gobiema Municipal y se
excluye -expresamente- todo gasto por conceplo de servicios personales.

~ Articulo 3°. - (Limite al Gasto de Funcionamiento)

I 5e establece como porcentaje maximo para gasto de funcionamianto, el 25%, que, para fines de
calculo, se aplica sobre el fotal de ingresos de las siguientes fuentes:
Recursos de la Copariicipacién Tributaria, Ingresos Municipales Propios y Recursos de |a Cuenta
Especial Dialogo 2000. Para financiar los gastos de funcionamiento, solo se pueden ulilizar los
Ingresos Municipales Propios y los Recursos de la Coparticipacion Tributaria,

Il Los Recursos del Alivio de Deuda (HIPPIC |1} y los del Fondo Nacional de Inversion Productiva y
Social (FPS), se regulan por lo determinado en la Ley N° 2235, de 31 de julio de 2001, del Didlogo
Nacional, por lo tanto, no puede destingrse a gastos de funcionamiento del Gobierno Municipal,
definido en paragrafo anterior.

EI DECRETO SUPREMO NO. 3246 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto, dispone:

~ ARTICULO 1 (NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES)
Las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, son un conjunto ordenado de
principios, disposiciones normativas, proceses e instrumentos técnicos, que regulan el Sistema de
Programacion de Cperaciones, en las enfidades del sector publico.

» ARTICULO 2 (OBJETO DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE
OPERACIONES)
El objelo de las presentes normas, es regular la aplicacion del Sistema de Programacién de
Operaciones en |as entidades del seclor plblico, determinando los procedimientos a emplear,
medios y recursos a uliiizar, en funcion al iempo y espacio, permitiendo |a programacion de
acciones de corto plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los
planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del Estado.

# ARTICULO 5 {ARTICULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL CON EL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIOMAL)
El Plan Operativo Anual materializa en acciones de coro plazo, las actividades estratégicas de las
entidades del sector plblico, establecidas en sus Planes Estratégicos Institucionales, mismos que
deben ser concordantes con los Planes Sectoriales o Temitoriales.

La Resolucion Suprema N*225558, Normas bdsicas del Sistema de Presupuesto, dispone:
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# Articulo 1.- Conceplo y Objeto del Sistema de Presupuesto El Sistema de Presupuesto es un
conjunto ordenado y coherente de principios, disposiciones normativas, procesos e instrumentos
técnicos, que tiene por objeto la formulacion, aprobacion, efecucién, seguimiento y evaluacion, de
los: presupuestos pablicos, segln los programas y proyectos definidos en el marco del Plan General
de Desarrollo Econdmico y Social de la Replblica. Asimismo, tiene por objeto la generacion y
obtencion de informacion confiable, Ofil y oportuna sobre la ejecucion presupuestaria, para la
evaluacion del cumplimiento de la gestién plblica.

# Articulo 16.- Clasificadores Presupuestarios Todas las entidades y drganos plblicos deberan utilizar

obligatoriamente fos Clasificadores Presupuestarios emitidos y aprobados por el Ministerio de
Hacienda para cada gestion fiscal,

La Resolucion Ministerial N° 249 de fecha 24 de junio de 2025 que aprueba los Clasificadores
Presupuestarios Gestion 2026, que constituyen en instrumentos técnico nommafivos y operativos que
tienen como propdsito la homogenizacian y sistematizacidn de la informacién necesaria para la formulacion
¥ ejecucion del presupuesto plblico, en coherencia con los objetivos de la politica econdmica planteados
para cada gestion fiscal, asi como facilitar la compilacion y presentacion de estadisticas fiscales, realizar el
estudio y analisis de las finanzas piblicas, registrar la ejecucion financiera del presupuesto, facilitar |a
automatizacion de los estados financieros del sector pdblico y definir en &l marco de la normativa vigente.

La Resolucion Bi Ministerial N° 10 de fecha 29 de julio de 2025 que aprueba las directrices de
Formulacion Presupuestaria Gestion 2026,

EL REGLAMENTO PARA APROBACION DE ESCALAS SALARIALES DE LAS ENTIDADES DEL
SECTOR PUBLICO aprobado Resolucién Ministerial N°386 dispone:

¥ ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION). |. E! presente reglamento debe ser aplicado por las
Entidades del Sector Plblico que se encuentran contempladas en el Presupuesto General del
Estado, segin nommativa wgente, Il Las Entidades Terrtoriales Autdnomas y Universidades
Plblicas Autdnomas deberan considerar los formatos establecidos en el presente Reglamento para
la aprobacidn de sus escalas salariales.
¥ ARTICULO 4. (ATRIBUCION). Cuando Ja norma especifica de la Entidad Pablica no sefisle la
instancia encargada de la aprobacidn de estructura de cargos, escala salaral yio planila
presupuesiana, se entendera que dicha alribucion recae sobre la maxima instancia resolufiva, la
- cual sera ejercida en el marco de lo dispuesto por la normativa vigente; debiendo el informe juridico
te la referida entidad estipular de manera clara esta fundamentacion.

Que, mediante Ley Municipal N* 440/2025 de fecha 19 de septiembre de 2025 se APRUEBA |a
estructura de la Escala Salarial consclidada del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre y Planilla

Presupuestaria del Ejecutivo Municipal, para la gestion de 2025, misma que es modificada por el articulo
2, de la Ley N® 47972025 de fecha 24 de julio de 2025.

Que La Ley Municipal Autonémica N® 027/2014 LEY DEL REGLAMENTO GENERAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE SUCRE, dispone:

» Articuio 6 (atribuciones del Concejo Municipal) Ademas de las atribucicnes establecidas por Ley, el
Concejo Municipal tendra las siguienles afribuciones: b. Dictar Leyes, Ordenanzas, Resoluciones
Autonomicas Municipales, interpretarlas, derogarlas, abrogarias y modificartas.

» Arficulo 65.- (Atribuciones de la Comision de Desarollo Econdmico, Productivo Local, Financiera y de
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COMCEJD MUNICIPAL
DE SUCRE

Geslion Administrativa) Dentro del 4rea de su competencia, la comision tendré las siguientes atribuciones: c)
Analizar y proponer fa aprobacion, modificacion, devolucién o rechazo del proyecto del POA y presupuesto
de la gestion y sus reformulados, presentades por el Organo Ejecutivo Municipal y por |a directiva del
Honorable Concejo Municipal.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Por lo expuesto precedentemente se concluye que el proyecto de POA 2026 y PIP 2028-2030, no subsang
las observaciones formuladas en la RAM 343/25, no ha incorporado elementos nuevos para ser iratados ¥
ha incumplido 1a LAM

Por lo que se recomienda RECHAZAR, la soficitud formulada por el Organo Ejecutivo Municipal ¥ Se Insta a
su reformulacion en base a los pardmetros establecidos en el presente informe.

Que, la LEY DE INICIO DEL PROCESQ AUTONOMICO MUNICIPAL N® 001/2011, sancionada por el Pleno
def Concejo Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo el 20 de Junio de 2011, En su art. 6 dispane
lo siguiente: A partir de la PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la

i Carta Organica del Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el Concejo Municipal de
Sucre, se realizaran mediante Leyes, Ordenanzas y Resoluciones, bajo los epigrafes de "LEY MUNICIPAL
AUTONOMICA®, "ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL® y “RESOLUCION AUTONOMICA
MUNICIPAL", las mismas que deberan guardar correlatividad en su numeracin...”

Que, en atencidn al numeral 4) art. 16 de la Ley de Gobiemos Auténomos Municipales, es atribucion del
Concejo Municipal: En el &mbilo de sus facullades y compelencias, dictar Leyes Municipales ¥
Resoluciones, interpretarlas, derogarias. abrogarias y modificarias.

POR TANTC:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifica de sus atribuciones:
RESUELVE:

ARTICULO 1. RECHAZAR &l PLAN OPERATIVO ANUAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 Y
PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, por
enconirarse [as siguientes razones:

o . Insufickente subsanaciin de las observaciones formuladas en la RAM 343/25.

Il. Incumplimiento de la normativa de planificacion y sus pardmetros especificos; la ausencia de
presentacion de evaluaciones de cumplimiento anuales y de medio término del PTDI la no
remision de informacion tangible de ejecucion de los pllares que den certezas del grado de
cumplimiento de lo proyectado en el PTDI 202172025 y justifiquen el presupuesto para la
gestion 2026 en franca coniravencidn a los parémetros de los Art. 7 y Arl. 8 y la disposician
transitoria Gnica de la LAM N.° 33772023, que aprueba EL PLAN TERRITORIAL DE
DESARROLLO INTEGRAL "PARA VIVIR BIEN' DEL MUNICIPIO DE SUCRE (PTDI 2021-
2025),

ARTICULO 2.-

|. En &l marco de los alcances expuestos en la nota signada MEFPIVPCR/IDGPGPUET N.° 2362, se INSTA
AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL, para que se cifia a los principios de coondinacion y sostenibilidad
reformule el proyecio de POA 2026 y PIP 2026-2030, en el marco de las observaciones de la presente
resalucion y cumpla con los parametros establecidos en la normativa de planificacién vigente del Estado
Flurinacional de Bolivia, debiendo adjuntar las evaluaciones de control del PTD! interanuales, la evaluacian
de medio término e incorporar en los informes técnico, de planificacitn y juridico, el detalle de ejecucidn de
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acciones programadas para el 2026, incluyendo indicadores y porcentsje de cumplimiento de metas y
resultados trazadas comespondientes. a dicho periodo de gestidn y los reportes anuales del subsistema de
seguimiento a planes territoriales de la gestion 2021 a la fecha.

Il. En aplicacion del principio de coordinacién inter drgancs se insta al Organo Ejecutivo Municipal,

consensue el proyecio de POA 2026 y PIP 2026- 2030 con los Consejos Distritales uno y dos y sus
representantes en el Control Social, que demandan de mayor atencion en la asignacién de presupuesto

ARTICULO 3- La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion, queda a camgo de la Maxima
Autoridad Ejecutiva del Grgana Ejecutive Municipal

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE,
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