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DE SUCRE

RESOLUCION AUTONOMICA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE SUCRE
N° 453/24

Sucre, 04 de noviembre de 2024
Por cuanto el Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucion:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, mediante Registro CM-2819 ingresa nota CITE: DESPACHO N° 1358/24 de fecha 31 de octubre de 2024,
suscrita por el Dr. Enrique Leafio Palenque, Alcalde del Gobierno Autonomo Municipal de Sucre y la Abg. L. Daniela
Zufiga B. de Seguimiento de Procesos de Fiscalizacion PIO —PIE — COTEYA, mediante la cual solicitan ampliacion
de plazo para remitir respuesta de la peticion de Informe Oral No. 134/24, la mismo que se registra programada para
su verificativo el dia lunes 04 de noviembre de 2024, conforme se constata por nota CITE. H.C.M. PIO No. 134/24
de fecha 28 de octubre de 2024.

Que, la Ley Municipal Autonomica No. 434/2024, Ley Modificatoria a la Ley No. 026/14, Ley de Fiscalizacion del
Gobierno Autdnomo Municipal de Sucre, regula el procedimiento de desarrollo de la Peticion de Informe Oral, con
Caréacter de Urgencia, de la siguiente manera:

Articulo 17.- (MEDIOS Y ACCIONES). La Concsjala o Concejal, de manera individual o en Comision en el
marco de sus atribuciones y competencias establecidas en normativa legal vigente, fiscalizara la gestion
pliblica y acciones del Organo Ejecutivo, mediante los siguientes medios y actos:

Num. 3. PETICION DE INFORME ORAL CARACTER DE URGENCIA. La Peticion de Informe Oral con
Caréacter de Urgencia, es un medio de fiscalizacion que tiene por finalidad tratar y resolver de manera
urgente y directa de un asunto, incidente, suceda o comprometa con potencial de causar dafio o riesgo
que la gravedad del acto u omision pudiera ocasionar, en la gestion y administracion de los intereses
pliblicos municipales y en contra de la poblacion en general.

Seré aprobado por el Pleno del Concejo Municipal por mayoria absoluta de votos de los presentes. Esta
convocatoria no podra ser motivo de excusa, ampliacion, postergacion u otra figura que retrase su

verificativo, SU INCUMPLIMIENTO GENERA RESPONSABILIDAD Y SANCION. (LAS NEGRILLAS
SON NUESTRAS)

Articulo 38.- (PROCEDIMIENTO DE LA PETICION DE INFORME ORAL CON CARACTER DE URGENCIA).
La Peticion de Informe Oral con caracter de urgencia, seré tramitada de la siguiente manera:

V. DECISION FINAL EN EL PLENO.
1. Por mayoria absoluta (la mitad més uno del quérum de Concsjalas o Concejales presentes en la Sesion)
la PIO CON CARACTER DE URGENCIA, seré resuelto como:
APROBADO CON RECOMENDACIONES, u OBSERVADO.

2. Si es APROBADO CON RECOMENDACIONES, el Pleno emitira una Resolucion Municipal instruyendo a
la Directiva del Concejo Municipal, remita una Minuta de Comunicacion a la autoridad, servidor municipal,

Gerente o Director peticionado, haciendo conocer los aspectos centrales del debate, las recomendaciones
y se dispondra el archivo.

3. Si es OBSERVADO, ¢! Pleno emitira una Resolucién Municipal, disponiendo:

Instruir a la Directiva del Concejo Municipal, remita una Minuta de Comunicacién dirigida al peticionado -con
copia a la MAE- exponiendo las observaciones arribadas en las funciones o atribuciones fiscalizadas y las
razones que sustentan la o las observaciones; y sugiriendo a la MAE la implementacion de correctivos
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urgentes e inmediatos y/o remocion del cargo de la o el peticionado por deficiencias en el desempefio de
su cargo.

4. La inasistencia a la PIO CON CARACTER DE URGENCIA por parte de la autoridad o servidor publico
municipal,_directores o gerentes de las empresas gue presten servicios publicos, sera considerada como

obstaculizacion a las_atribuciones de fiscalizacion v sera remitido a la autoridad sumariante v/o
comision de ética...(Sic.)

Articulo 39.- (INDICIOS DE RESPONSABILIDAD). Concluida la PIO con Caracter de Urgencia y en caso de
advertirse indicios de responsabilidad administrativa del peticionado, la Resolucion Municipal instruiré a la
Directiva del Concejo Municipal, la remision de antecedentes a la Comision de Etica, Autoridad Sumariante
que corresponda para la sustanciacion de proceso tomando en cuenta los resultados de la accidén u omisién, a
la Contraloria o al Ministerio Publico por delitos cometidos en el ejercicio de funciones, sequn corresponda.

Que, el Art. 232 de la Constitucion Politica del Estado establece, “La Administracion Publica se rige por los principios
de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”

Que, el art. 235 numeral 1 y 2 de la Constitucion Politica del Estado establece: Son obligaciones de las servidoras y
los servidores plblicos: 1. Cumplir la Constitucion y las leyes, 2. Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo
con los principios de la funcion pablica.

Que, en sujecion al art. 38 paréagrafo V) numeral 4 de la Ley Municipal Autonomica No. 434/24, desarrollo de la
Peticion de informe Oral con caracter de urgencia, en sesion ordinaria de fecha 04 de noviembre se ha resuelto
proceder conforme Normativa, € emitir la Resolucion de remision a la autoridad Sumariante por la omision de
presentarse al verificativo de la Peticion de Informe Oral con Caracter de Urgencia.

Que, La Ley No. 2341 Ley del Procedimiento Administrativo, en su art. 73° sefiala en su paragrafo |). lo siguiente;
"Son infracciones administrativas las acciones u omisiones expresamente definidas en las leyes y disposiciones
reglamentarias”.

Que, de acuerdo al Art. 15 (Sujetos de Responsabilidad Administrativa) Decreto Supremo No. 23318-A
MODIFICADO por el art. 1° del Decreto Supremo No. 26237 (Modificaciones al Reglamento de Responsabilidad por
la Funcion Publica): Todo servidor publico es pasible de responsabilidad administrativa. Lo son asi mismo
los ex servidores puiblicos a efecto de dejar constancia y registro de su responsabilidad. (sic)

Que, el art. 8 (DEBERES), Ley No. 2027 del Estatuto del Funcionario Publico: Los servidores plblicos tienen
eptre o'Eros los siguientes deberes: Inc. a) Respetar y cumplir la Constitucion Politica del Estado, las Leyes y otras
disposiciones legales; Inc. b) Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntualidad,

celeridad, economia, eficiencia, probidad y con pleno sometimiento a la Constitucion Politica del Estado, las Leyes y
el ordenamiento juridico nacional.

‘Quel el art. 12 (RRINCIPIOS). Ley del Estatuto del Funcionario Publico: La actividad publica debera estar
mspllr.ada‘en principios y VALORES ETICOS de integridad, imparcialidad, probidad, transparencia, responsabilidad
y eficiencia funcionaria que garanticen un adecuado servicio a la colectividad.

Que, el art. 16 (RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA). Ley del Estatuto del Funcionario Publico.
Todo sgrvidor plblico sujeto a los alcances del ambito de aplicacion de la presente Ley, sin distincion de
jerarquia, asume plena responsabilidad por sus acciones u omisiones, debiendo, conforme a disposicion legal
aplicable, : rendir cuentas ante la autoridad 0 instancia
correspondiente, por la forma de su desempefio funcionario y los resultados obtenidos por el mismo. (sic)

Que, de acuerdo al art. 14 - ll) del Decreto Supremo No. 26237- Il). Las normas que regulan la conducta funcionaria
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del servidor publico son:

a) Generales o las establecidas en el Estatuto del Funcionario Publico y otras leyes, las que dicte el 6rgano
rector competente o las entidades cabeza de sector, las normas especificamente aplicables para el
gjercicio de las profesiones en el sector publico, los Codigos de Etica a los que se refiere el articulo 12 del
Estatuto del Funcionario Plblico, asi como los cédigos o reglamentos de ética profesional en lo que no
contradigan las anteriormente enunciadas.

b) Especificas o las establecidas por cada entidad, que en ninglin caso deberan contravenir las anteriores.

Que, el art. 9 del Reglamento Intemo del Personal del Organo Ejecutivo Municipal, aprobado por Decreto Edil No.
23/20 (INCUMPLIMIENTO). Cualquier accion u omision contraria al presente Reglamento Interno de Personal,
estara sujeta a la determinacion de responsabilidades y sanciones, en el marco de lo dispuesto por la Ley

No.1178, el Decreto Supremo No. 23318-A, el propio Reglamento Interno de Personal y demas disposiciones
normativas aplicables.

Que, el art. 11 del REGLAMENTO INTERNO DE PERSONAL DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL, son
DEBERES inc. ¢) Desarrollar sus labores o tareas y manejar la documentacién e informacion a su cargo con

responsabilidad y diligencia; h) Asistir a eventos ylo actividades institucionales instruidos por autoridad
competente.

Que, conforme al primer parafo del art. 47 del REGLAMENTO INTERNO DEL PERSONAL DEL ORGANO
EJECUTIVO MUNICIPAL del GAMS (FALTAS GRAVISIMAS CON PROCESO INTERNO). Las faltas gravisimas
con proceso interno, son faltas de alta relevancia cuyos efectos tienen un marcado impacto negativo en la

gestion institucional y que su comision supone la determinacion de responsabilidad administrativa previo
proceso interno. (sic).

Que, conforme al art. 29 de la Ley No. 1178 de Administracion y Control Guberamentales: La responsabilidad es
administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico administrativo y las normas
que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. (sic).

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autonémico Municipal No. 001/2011, sancionada por el Pleno del Concejo
Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo el 20 de junio de 2011. En su art. 6 dispone lo siguiente: “A partir
de la PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la Carta Organica del Municipio
de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el Concejo Municipal de Sucre, se realizaran mediante Leyes,
Ordenanzas y Resoluciones, bajo los epigrafes de “LEY MUNICIPAL AUTONOMICA", ORDENANZA AUTONOMICA

MUNICIPAL y "RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL", las mismas que deberan guardar correlatividad en su
numeracion..

Que, en atencion al numeral 4) Art. 16 de la Ley de Gobiernos Auténomos Municipales, es atribucion del H. Concejo

Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y Resoluciones, interpretarlas,
derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- SE REMITE por intermedio a la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal del G.A.M.S., a la
AUTORIDAD SUMARIANTE DEL EJECUTIVO MUNICIPAL la presente Resolucion para el INICIO de Proceso
Administrativo Interno al Sr. Norberto Arrieta A., Sub Alcalde del Distrito 5 y demas funcionarios en grado de
participacion de la OMISION e INASISTENCIA, tomando en cuenta el art. 17 numeral 3), parrafo segundo, y
en cumplimiento al Art. 38, paragrafo V), numeral 4), ambas de la Ley Municipal Autonémica No. 434/24 al
haberse declarado obstaculizadores de la funcion piblica fiscalizadora, a los Inasistentes al verificativo de
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la Peticion de Informe Oral N° 135/24 con Caracter de Urgencia, programada para el dia 4 de noviembre de
2024 a horas 11:00 a.m., en sujecion a lo establecido por la Constitucion Politica del Estado, Ley No. 1178 de
Administracién y Control Gubernamentales; Ley No. 2341 Ley del Procedimiento Administrativo: Decreto
Supremo No. 23318-A; Decreto Supremo No. 26237 y Reglamento Interno del Personal del Organo Ejecutivo
Municipal.

ARTICULO 2°.- Se deja claramente establecido que en Sesion Plenaria de fecha 04 de noviembre de 2024, la nota
cite: DESPACHO 1358/24 remitida por el Dr. Enrique Leafio Palenque, quien solicita ampliacion de plazo de 12 dias
habiles para su verificativo, esta fue RECHAZADA por unanimidad, instando su presencia a la hora fijada, al cual no

se hizo presente ningun funcionario del Ejecutivo Municipal del G.A.M.S. por lo que, por Ley se determina la falta
con responsabilidad.

ARTICULO 3°.- Se establece en la presente Resolucion, que en un término de 30 dias calendario, la Autoridad
Sumariante del Ejecutivo Municipal remita por la instancia que corresponda al Consejo Municipal de Sucre, los
resultados del Proceso Administrativo Interno instaurado.

ARTICULO 4° La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucién, queda a cargo de la Maxima
Autoridad Ejecutiva del G.A.M.S. y la Directiva del Concejo Municipal.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.
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