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RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIP
CONCEJO MUNICIPAL DE SUCR

N° 303/21 ! :
Sucre, 20 de septiembre de 2021 V“NTérw LAUN
Por cuanto el Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente ResoluSign; T

VISTOS Y CONSIDERANDO:
5360

Que, mediante Hoja de Ruta N° CDE2-21 de fecha 06 de septiembre de 2021, ingresa al Concejo Municipal, la Nota

CITE: DESPACHO N° 716/21 de fecha 06 de septiembre de 2021, remitida por el Dr. Enrique Leafio Palenque - Alcalde

Municipal, dirigida al Presidente del Concejo Municipal y por su intermedio al Pleno del Ente Deliberante, remite

‘CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO, EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, Y EL PROYECTO SUCRE CIUDAD

UNIVERSITARIA, PARA LA CONTINUIDAD DE ACTIVIDADES DE LA ESCUELA TALLER DE SUCRE (BOLIVIA)
DURANTE EL PERIODO 2021 - 2023”, conforme a normativa vigente.

Que, mediante INFORME TECNICO - ESCUELA TALLER SUCRE Direccién de Patrimonio Historico CITE N° 972/2021,
de fecha 20 de agosto de 2021, realizado por la Arq. Ana Marisol Pacheco Herrera - Técnico Conservacion y
Revitalizacion G.A.M.S., con el visto bueno del Arg. Orlando Quispe Callejas — Director de Patrimonio Historico — GAMS.,,
y del Arq. Ives Rosales Semich - Secretario Municipal de Ordenamiento Territorial G.A.M.S., donde indican que el
Programa de Escuelas Taller nacio con el fin de demostrar que la conservacion del Patrimonio Cultural puede y debe ser
fuente generadora de riqueza y empleo. La idea partio por un lado de la necesidad de buscar fuentes de trabajo para la
juventud desempleada y por otro de la necesidad de recuperar el amplio patrimonio cultural en proceso de extincion. A
partir del afio 1992, la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) con el apoyo del
Instituto Nacional de Empleo (INEM) abre Escuelas Taller en Iberoamérica para reproducir el sistema de formacion de
Escuelas Taller Espafiolas. Desde entonces se han instalado mas de 50 escuelas en Iberoamérica en 36 ciudades y 14
paises, que han formado cerca de 15.000 jovenes varones y mujeres, restaurando numerosos inmuebles de alto valor
patrimonial, espacios plblicos, monumento, bienes muebles y sitios arqueoldgicos. La Escuela Taller Sucre (ETS), se
cred por decision de la V Comision Hispano - Boliviana en 1994. En este marco se suscribio un convenio interinstitucional
en el afio 1997 entre la AECID, la Honorable Alcaldia Municipal de Sucre, la Prefectura del Departamento de Chuquisaca
(hoy Gobernacion) y el Proyecto Sucre Ciudad Universitaria. La ETS inicio sus actividades en mayo de 1998 y al
presente ha finalizado nueve Ciclos bianuales. Egresaron al momento 702 jovenes mujeres y varones, formados en 19
especialidades relacionadas a la restauracion y recuperacién de oficios tradicionales. La Escuela Taller Sucre (ETS) ala
presente, cumplié nueve ciclos bianuales, continua como un Centro de Formacion Técnica Laboral, dedicado a la
Preservacion del Patrimonio Historico Cultural de la Ciudad de Sucre y del Departamento de Chuquisaca, contribuyendo
ademas a mejorar las condiciones de vida de jovenes en riesgo de exclusion, a través de la formacion e insercion laboral
en el ambito de la conservacion del Patrimonio Cultural. Bajo el lema “Aprender haciendo’, se combinan la formacion

tedrica y el aprendizaje préactico, gracias a la intervencion directa en las obras patrimoniales, ya se trate de rehabilitacion,
conservacion y/o restauracion.

La suscripcion del Convenio Marco permitira la ejecucion de recursos inscritos en el POA Municipal por medio de
convenios especificos, para dar continuidad a la implementacion del Plan Maestro para el Centro Histérico y sus
diferentes planes y programas, garantizando de este modo la formacion académica de jovenes y estudiantes, hombres y
mujeres y al mismo tiempo asegurando la conservacion y puesta en valor de los bienes patrimoniales del Municipio de
Sucre, revalorizando el oficio artesanal en técnicas de la conservacion del patrimonio, que se encuentran en vias de
disipacion, facilitando de esta manera la insercion laboral de los egresados debido a su aventajada formacion para
intervencion tanto en obras de nueva creacion como aquellas que provienen del pasado, donde se puede aplicar técnicas
mixtas. En el aspecto financiero al final de cada gestion la Escuela Taller de Sucre hace entrega a los miembros del
Directorio un informe de estados financieros auditados, ademas de un informe técnico anual, el mismo reflejara el trabajo
transparente eficiente 0 no de los resultados obtenidos. El informe supra citado concluye sefalando que es viable la

suscripcion del Convenio Marco para dar continuidad de las actividades de la Escuela Taller Sucre en el décimo primer
ciclo durante los afios 2021 -2023.
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Que, el Informe Legal N° 669/2021, de fecha 01 de septiembre de 2021, emitido por el Lic. Nilo Daniel Prado Arroyo -
Abogado Unidad Juridica G.A.M.S., con el visto bueno de la Abog. Gabriela R. Viafia Paredes - Jefa Juridica y del Abog.
Jorge Esteban NUfiez Huanca — Director General de Gestion Legal, cuyo informe recomienda de acuerdo a los
argumentos expuestos, normativa aplicada, analisis legal, remitir el “CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE
LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO, EL GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, Y EL PROYECTO SUCRE CIUDAD UNIVERSITARIA, PARA LA CONTINUIDAD
DE ACTIVIDADES DE LA ESCUELA TALLER DE SUCRE (BOLIVIA) DURANTE EL PERIODO 2021 - 2023", al H.
Concejo Municipal de Sucre a objeto de dar cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 16 numeral 7 de la Ley N° 482 de
Gobiernos Auténomos Municipales concordante con el articulo 23 de la Ley Municipal Autonémica N° 24/14.

CONSIDERACION LEGAL: ) )
CONSTITUCION POLITICA DE ESTADO

Art.- 48° Paragrafo VII. £l Estado garantizaré la incorporacion de las jovenes y los jovenes en el sistema productivo, de
acuerdo con su capacitacion y formacion.

Art- 99° pardgrafo Il. El Estado garantizara el registro, proteccion, restauracion, recuperacion, revitalizacion,
enriquecimiento, promocion y difusién de su patrimonio cultural de acuerdo a ley.

Art. 302. Paragrafo I. Son competencias exclusivas de los gobiermnos municipales auténomos en su jurisdiccion: Num. 16.
Promocion y conservacion de cultura, patrimonio cultural, histérico, artistico, monumental, arquitectonico, arqueoldgico,
paleontolégico, cientifico, tangible e intangible municipal. 28. Disefiar, construir, equipar y mantener la infraestructura y
obras de interes pblico y bienes de dominio municipal, dentro de su jurisdiccion territorial. 35. Convenios y/o contratos

con personas naturales o colectivas, piblicas y privadas para el desarrollo y cumplimiento de sus atribuciones,
competencias y fines. {...).

LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ”

Art.- 86° (Patrimonio Cultural) Paragrafo Ill. de acuerdo a la competencia exclusiva del Numeral 16 y 31 del Paragrafo |
del Articulo 302 de la Constitucion Politica del Estado, los gobiernos municipales auténomos tendran las siguientes
competencias exclusivas: Num. 1.- Formular y ejecutar politicas de proteccion, conservacion, recuperacion, custodia y
promocion del patrimonio cultural municipal y descolonizacion, investigacion y practicas de culturas ancestrales de
naciones originarias y pueblos indigenas, idiomas del Estado Plurinacional, en el marco de las politicas estatales.

Art.- 130° (Sistema de Planificacion Integral del Estado). Paragrafo Ill. Los programas y presupuestos multianuales,
programaciones operativas y presupuestos anuales, deben contemplar politicas, programas y proyectos de inversién en

equidad social y de género garantizando un presupuesto real para satisfacer las necesidades y demandas diferenciadas
de mujeres y hombres.

LEY DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES - LEY 482

Art.-16° (Atribuciones del Concejo Municipal) en el numeral 7 indica “Aprobar o ratificar convenios, de acuerdo a Ley
Municipal.

LEY N° 1873

Articulo Unico: “De conformidad al Art. 59, Atribucion 122 de la Constitucion Politica del Estado, se aprueba y ratifica el

Tratado General de Cooperacion y Amistad entre la Repdblica de Bolivia y el Reino de Espafia, suscrito en la Paz, el 16
de marzo de 1998".

LEY AUTONOMICA MUNICIPAL DE PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL DEL MUNICIPIO DE SUCRE N° 43/14,

Art.- 12° (Competencias del Organo Ejecutivo) en el marco de sus atribuciones tiene las siguientes competencias:
Nim. 4.- Celebrar convenios y acuerdos de coordinacion con otros organismos con fines similares para la salvaguarda,
puesta en valor, fomento, gestion y difusion de los bienes que conforman el patrimonio cultural Mueble e Inmueble del
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Municipio, en el marco de la Ley de Contratos y Convenios.

Num. 6.- Promover y consolidar el establecimiento y funcionamiento de centros de Capacitacién y formacion, en la
Construccion, Restauracion, Puesta en valor y Conservacion del Patrimonio Cultural Mueble e Inmueble del Municipio de
Sucre, asi como la implementacion de talleres y laboratorios especializados.

Art.-14° (Coordinacion y Cooperacion Interinstitucional) Las Autoridades en materia de Conservacion, puesta en valor,
salvaguarda, fomento, gestion y difusion del patrimonio a nivel municipal, deberan mantener una relacion de cooperacion

constante interinstitucional, con el objeto de poder llevar a cabo proyectos comunes que sean patrocinados por la
comunidad en su conjunto.

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 24/14 LEY DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE

Art.- 17° (Clases de Convenios) Para efectos de la presente Ley los convenios podran ser:

a) Convenios Marco
Son convenios en los que se expresa la intencion de establecer una relacion duradera con otra entidad que se puede
concretar en una serie de actuaciones especificas.
El convenio Marco establece el comienzo de relaciones de una entidad con el Gobierno auténomo Municipal de Sucre a
través de sus Organos de Gestion, para su cumplimiento a través de Convenios especificos.
Es un contrato para apuntar intenciones, sin sefialamiento de més obligacién concreta que el motivo u contenido de los
convenios especificos, que estableceran las obligaciones y compromisos concretos.
Art.- 23° (Aprobaci6n)

Queda establecido, que todos los convenios marco, seran necesariamente aprobados por el Organo Legislativo
Municipal, mediante Resolucion del H. Concejo Municipal.

CONCLUSIONES:

Del anlisis de antecedentes y contenido del convenio se concluye, con la suscripcion del convenio marco se garantizara
la continuidad de las actividades de los diferentes planes y actividades programadas de la Escuela Taller Sucre, como
tambien se garantizara la conservacion de los bienes patrimoniales e histéricos del municipio fortaleciendo los
lineamientos estratégicos del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre y se halla de acuerdo a la normativa vigente que
rige dentro del Estado Plurinacional de Bolivia

Que, el Convenio Marco a ser considerado por el H. Concejo Municipal de Sucre en su amplio contenido cumple el

articulo 18 de la Ley Municipal Autonémica 24/14 Ley de Contratos y Convenios del Gobierno Autonomo Municipal de
Sucre, quedando estructurada de la siguiente manera:

CONVENIO-MARCO DE COOPERACION ENTRE LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO, EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, Y EL PROYECTO SUCRE CIUDAD

UNIVERSITARIA, PARA LA CONTINUIDAD DE ACTIVIDADES DE LA ESCUELA-TALLER DE SUCRE (BOLIVIA)
DURANTE EL PERIODO 2021 - 2023.

En Sucre, alos ............ diasde ................. de 202...

Los representantes de las instituciones que suscriben el presente Convenio Marco, como miembros del Directorio Escuela
Taller Sucre, en virtud de las atribuciones que tienen conferidas, en el marco de su Estatuto y de sus propias
instituciones, manifiestan su interés y conformidad para la suscripcion del presente Convenio Marco.

PRIMERA.- (DE LAS PARTES)

o EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, legalmente representado por el Dr. Enrique Leafio
Palenque, en su condicion de Alcalde del Municipio de Sucre de la Provincia Oropeza.
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e EL PROYECTO SUCRE CIUDAD UNIVERSITARIA; legalmente representado por el Lic. Carlos Sebastian
Andrade Padilla, como Gerente General del mismo.

LA DIRECCION DE COOPERACION PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE, DE LA AGENCIA ESPANOLA
DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO (en adelante AECID), representada por su
Directora, Da. Carmen Castiella Ruiz de Velasco, y que, en su calidad, otorga la representacion a D. Juan Pita

Rodrigafiez, Coordinador General de la Cooperacion Espafiola en Bolivia, con domicilio en la Av. Arce N° 2859,
ciudad de La Paz.

SEGUNDA.- (ANTECEDENTES)

La Escuela Taller Sucre (ETS), se creo por decision de la V Comision Hispano-Boliviana en 1994, En este marco se
suscribio un convenio interinstitucional en el afio 1997 entre la AECID, la Honorable Alcaldia Municipal de Sucre, la
Prefectura del Departamento de Chuquisaca (hoy Gobernacién), y el Proyecto Sucre Ciudad Universitaria. La ETS inicia
su funcionamiento en mayo de 1998 y al presente ha cumplido diez ciclos formativos, es decir 22 afios de formacion
ininterrumpida, con més de 800 alumnos/as formados en diferentes especialidades u oficios.

La Escuela Taller de Sucre, tiene como 6rgano de direccion y coordinacion un Directorio conformado por la Méaxima
Autoridad Ejecutiva del Municipio de Sucre, en calidad de Presidente del Directorio; un representante del Gobiemo
Autonomo Departamental de Chuquisaca, como Vicepresidente; un representante del Proyecto Sucre Ciudad
Universitaria, en calidad de Vocal; y el representante de la Escuela Taller de Sucre en calidad de Secretario,

TERCERA.- (LEGISLACION APLICABLE)

Asimismo, la C.P.E. ampara y establece taxativamente que: Los Gobiernos Municipales estan obligados a Ia
conservacion de sus areas patrimoniales.

Es asi que, el art. 99, paragrafo I, indica que: “El Estado garantizara el registro, proteccion, restauracion, recuperacion,
revitalizacion, enriquecimiento, promaocion y difusion de su patrimonio cultural de acuerdo a ley’”.

Igualmente, la C.P.E. en su art, 283 sefiala’ El Gobierno Auténomo Municipal esté constituido por un Concejo Municipal

con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el &mbito de sus competencias; y un drgano ejecutivo,
presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

El Art. 302 num.35 (Competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales Auténomos en su jurisdiccion)

Convenios y/o contratos con personas naturales o colectivas, piblicas y privadas para el desarrollo y cumplimiento de sus
atribuciones, competencias y fines.

La Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez’ en su articulo 86 (Patrimonio Cultural)

PARAGRAFOQ | numerales 2 y 9), acorde a la competencia exclusiva del numeral 16 y 31 del paragrafo | del articulo 302
de la Constitucion Politica del Estado.

La Ley 0482 de Gobiernos Auténomos Municipales en su art. 16 numeral 7) faculta al Concejo Municipal: “Aprobar

o ratificar Convenios de acuerdo a Ley Municipal. Asimismo, el art. 26 numeral 25), confiere atribuciones al Alcalde
de: Suscribir Convenios y Contratos”.

Ley 24/14 de “Contratos y Convenios del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre”:

Art. 17 (Clases de Convenio) que establece: Para efectos de la presente Ley los convenios podran ser:
a) Convenio Marco.

Art.18 (Estructura del Convenio) Todo convenio que celebre el Gobierno Autonomo Municipal de Sucre debe contener las
clausulas esenciales establecidas en este apartado.
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Art. 23 (Aprobacion) Queda establecido, que todos los Convenios Marco, serén necesariamente aprobados por el 6rgano
legislativo Municipal mediante resolucién del Honorable Concejo Municipal.

Ley N° 1873 Decreta en su Art. Unico: "De conformidad al Art. 59, Atribucion 122 de la Constitucion Politica del Estado,

se aprueba y ratifica el Tratado General de Cooperacion y Amistad entre la Reptblica de Bolivia y el Reino de Esparia,
suscrito en la Paz, el 16 de marzo de 1998”.

Ley Autonémica Municipal de Patrimonio Cultural Material del Municipio de Sucre N° 43/14,
Art. 12 (Competencias del Organo Ejecutivo) en el marco de sus atribuciones tiene las siguientes competencias:

Num.4 .-Celebrar convenios y acuerdos de coordinacion con otros organismos con fines similares para la salvaguarda,

puesta en valor, fomento, gestion y difusion de los bienes que conforman el patrimonio cultural Mueble e Inmueble del
Municipio, en el marco de la Ley de Contratos y Convenios.

Nim. 6.- Promover y consolidar el establecimiento y funcionamiento de centros de Capacitacion y formacion, en la
Construccion, Restauracion, Puesta en valor y Conservacion del Patrimonio Cultural Mueble e Inmueble del Municipio de
Sucre, asi como la implementacion de talleres y laboratorios especializados.

Art.14.- (Coordinacion y Cooperacion Interinstitucional) Las Autoridades en materia de Conservacion, puesta en valor,
salvaguarda, fomento, gestion y difusion del patrimonio a nivel municipal, deberan mantener una relacién de cooperacion

constante interinstitucional, con el objeto de poder llevar a cabo proyectos comunes que sean patrocinados por la
comunidad en su conjunto.

CUARTA.- (DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO) Son:

a) Solicitud de suscripcion del Convenio.

b) Informe legal de pertinencia.

¢) Informe técnico de viabilidad

d) Informe de Actividades y Resultados 2018-2019

QUINTA.- (OBJETO DEL CONVENIO)

Se establece que el objeto del Convenio, es la formacion ocupacional de jovenes de ambos sexos, de escasos recursos,
mediante su participacion en la ejecucion de obras de restauracion en el marco de las politicas en materia de Patrimonio
expresadas en el Plan Maestro para la Revitalizacion del Centro Histérico de Sucre, en coordinacion con la Direccion de
Patrimonio Histérico - G.A.M.S., para proteger la declaratoria de “Patrimonio Cultural de la Humanidad” porla UNESCO.

SEXTA.- (OBLIGACIONES DE LA ESCUELA-TALLER SUCRE)

1. Contribuir al cumplimiento de los planes de desarrollo a nivel municipal y departamental en materia de
preservacion del patrimonio cultural.

2. Coadyuvar en la identificacion de acciones de recuperacion de patrimonio estratégico para el desarrollo del
Municipio.

3. Rehabilitar y conservar el Patrimonio artistico, historico, cultural y natural, asi como la rehabilitacion de entornos

rurales, urbanos o del medio ambiente para la mejora de las condiciones de vida.

Recuperar los oficios artesanales o tradicionales e incorporar nuevas técnicas de construccion.

Calificar profesionalmente a jévenes, mediante la formacion tedrica y préctica en oficios relacionados con la

rehabilitacion del patrimonio edificado y mejora del entorno urbano, favoreciendo asi su insercion e integracion

en el mercado laboral.

6. Formar especialistas en oficios demandados por el mercado de trabajo, algunos de ellos en peligro de
desaparicion.

(SN
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7. Integrar e insertar profesionalmente a jévenes de escasos recursos, proporcionandoles una sélida formacion,
rica en experiencia préctica y valor curricular,

8. Revalorizar, tipificar e implementar los nuevos oficios artesanales ligados al medio ambiente y a la calidad de
vida, permitiéndoles competir en el mercado laboral.

9. Promacionar y difundir las tareas de rehabilitacion y conservacién del patrimonio, incorporando en la tarea de su
proteccion y conocimiento, a importantes sectores de la poblacion Jjuvenil.

10. Coadyuvar en las politicas de formacién e insercion laboral de Jovenes que no estudian ni trabajan.

11. Impulsar el perfeccionamiento e intercambio entre los planteles académicos, técnicos y de estudiantes con otras
Escuelas-Taller del pais y del mundo.

SEPTIMA.- (OBLIGACIONES DE LAS PARTES)

El Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, velara por la preservacion y restauracion del patrimonio arquitectonico del

Municipio de Sucre, asignara y transferiré recursos a la E.T.S., para la continuidad de las actividades y la ejecucion de
proyectos a través de Convenios Especificos.

El Proyecto Sucre Ciudad Universitaria-PSCU, apoyara la gestion del Patrimonio Cultural; especialmente el referido al
Patrimonio Universitario, la investigacion, gestion de recursos y apoyo técnico.

La Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo-AECID; asesorara técnicamente en la
formulacion y aplicacion de planes, programas y proyectos, formulacion de estrategias e instrumentos de planificacion,
ademés asignar recursos de Subvencion para el funcionamiento de la ETS conforme a Convenio Especifico.

Las instituciones mencionadas convienen en continuar apoyando y/o financiando la actividad de la Escuela-Taller de
Sucre, como Unidad principalmente formadora de técnicos y ejecutora de obras vinculadas a la preservacion,
restauracion, conservacion y rehabilitacion del patrimonio cultural, artistico, histérico y natural de Sucre, conforme a lo
establecido en su Estatuto; alineando fines y objetivos de manera participativa, en coordinacion con otras instituciones.

OCTAVA.- (VIGENCIA DEL CONVENIO)

El tiempo previsto para la continuacion de actividades de la Escuela-Taller de Sucre, sera de tres afios; es decir, durante
el periodo 2021 al 2023.

El numero de Talleres y especialidades para cada ciclo se determinara a partir de la priorizacion de las politicas
municipales y departamentales de preservacion del patrimonio, las demandas detectadas en Ja zona, respaldadas en
estudios y en comin acuerdo entre las instituciones firmantes.

El ndmero de estudiantes sera de un minimo de 60, buscando en cada gestion, aprovechar de la mejor manera las
capacidades instaladas para la formacion ocupacional de la juventud chuquisaquefia, fomentando la igualdad de género.

El presente Convenio Marco podré ser modificado en sus caracteristicas generales o particulares, o ampliado previo
acuerdo de las partes, y en orden a una mejor consecucion de los fines para los que ha sido redactado.

NOVENA.- (APORTES Y /0 COMPROMISOS)

Los aportes estaran destinados a cubrir los gastos correspondientes a becas, personal técnico, materiales, equipos,
herramientas y otros.

Las aportaciones econémicas de la AECID se realizaran mediante subvenciones del Estado remitidas a una cuenta
bancaria que sera abierta por la Asociacion Civil Escuela -Taller Sucre. Las condiciones para la utilizacion de los fondos
se especificaran en los documentos de Resolucion de la Subvencion.

DECIMA.- (ADMINISTRACION, GESTION Y SUPERVISION)
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La administracion y gestion de los fondos serén llevadas directamente por la Direccion de la Escuela-Taller de Sucre, bajo
supervision del Directorio.

La Escuela Taller de Sucre esta obligada a realizar un Documento de Formulacién que incluya los objetivos, resultados,
actividades, cronograma, asi como el presupuesto necesario para llevarlas a cabo, que sera aprobado por el Directorio.

Una vez aprobado, la Direccion de la Escuela Taller Sucre podréa proceder a efectuar los gastos programados.

La Escuela Taller de Sucre, estara obligada a justificar la utilizacion de los fondos percibidos de acuerdo a normativa
vigente.

DECIMA PRIMERA. - (SEDE DE SUS FUNCIONES)

La Escuela-Taller de Sucre funcionara temporalmente, mientras se realicen trabajos de restauracion, en su actual sede de
la Ex Casa de la Juventud (Ex Hogar Belrén) y algunos talleres en la Maestranza Municipal; posteriormente, el Directorio
de la Escuela -Taller de Sucre determinara el lugar de funcionamiento de los Talleres y oficinas.

DECIMA SEGUNDA.- (DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS)

Para el cumplimiento del objeto del presente CONVENIO-MARCO, se podran suscribir Convenios Especificos de acuerdo
a lo establecido por normativa legal vigente.

DECIMA TERCERA.- (EFECTOS)

Este acuerdo no produce efectos juridicos vinculantes en derecho internacional.

DECIMA CUARTA.- (CONFORMIDAD)

El' Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, representado por Enrique Leafio Palenque, Alcalde del Gobiemo
Autonomo Municipal de Sucre; el Proyecto Sucre Ciudad Universitaria representado por Carlos Sebastian Andrade
Padilla, Gerente General del Proyecto Sucre Ciudad Universitaria, y la Agencia Espafiola de Cooperacion

Internacional para el Desarrollo, D. Juan Ignacio Pita Rodrigafiez, Coordinador General de la Oficina Técnica de
Cooperacion de la AECID en Bolivia.

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autondémico Municipal No. 001/2011, sancionada por el Pleno del Concejo Municipal de
Sucre y promulgada por el Ejecutivo el 20 de Junio de 2011. En su art. 6 dispone lo siguiente: A partir de la
PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la Carta Organica del Municipio de Sucre, los
instrumentos normativos que emitira el Concejo Municipal de Sucre, se realizaran mediante, leyes, ordenanzas y
resoluciones,' bajo los epigrafes de "LEY MUNICIPAL AUTONOMICA’, ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL y
"RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL”, las mismas que deberan guardar correlatividad en su numeracion...”

Que, en atencion al numeral 4) art. 16 de la Ley de Gobiernos Autonomos Municipales, es atribucion del Concejo

Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y Resoluciones, interpretarlas,
derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

Articulo 1. (Aprobacién). Se aprueba la suscripcion del CONVENIO-MARCO DE COOPERACION ENTRE LA
AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO, EL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE, Y EL PROYECTO SUCRE CIUDAD UNIVERSITARIA, PARA LA CONTINUIDAD DE
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ACTIVIDADES DE LA ESCUELA-TALLER DE SUCRE (BOLIVIA) DURANTE EL PERIODO 2021 — 2023, el primero
legalmente representado por el D. Juan Ignacio Pita Rodrigafiez con Camet Diplomatico N° A005923 — Coordinador
General de la Cooperacion Espafiola en Bolivia, el segundo representado por el Dr. Enrique Leafio Palenque con Cl. N°
1145077 Ch., en su condicion de Alcalde del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, el tercero representado legalmente

por el Mag. Carlos Sebastian Andrade Padilla con CI. 1078134 CH., Gerente General del Proyecto Sucre Ciudad
Universitaria.

Articulo 2. (Objeto del Convenio). Se establece que el objeto del Convenio, es la formacion ocupacional de jovenes de
ambos sexos, de escasos recursos, mediante su participacion en la ejecucion de obras de restauracion en el marco de Jas
politicas en materia de Patrimonio expresadas en el Plan Maestro para la Revitalizacién del Centro Histérico de Sucre, en

coordinacion con la Direccién de Patrimonio Historico - G.A.M.S., para proteger la declaratoria de “Patrimonio Cultural de
la Humanidad” por la UNESCO.

Articulo 3. (Observancia). EI cumplimiento de los alcances y obligaciones del presente Convenio Marco es de exclusiva
responsabilidad del Ejecutivo Municipal.

Articulo 4. Remitir una copia integra de toda la documentacion del tramite al Banco de Datos y Archivos del Concejo
Municipal de Sucre.

Articulo 5. La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion Autonémica Municipal, queda a cargo de la Maxima
Autoridad Ejecutiva Municipal.

REGISTRESE, HAGAS ER'Y CUMPLASE.
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