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RESOLUCION AUTONOMICA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE SUCRE
No. 165/21
Sucre, 24 de junio de 2021
Por cuanto el Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucion:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion No. 121/21 de 05 de mayo de 2021, el Concejo Municipal DESIGNO a la Directiva
del Concejo Municipal, por el periodo de una GESTION ANUAL a computarse del 05 de mayo de 2021,
conforme a las normas y los procedimientos establecidos y como también a los Presidentes y
Presidentas de Comisiones, en la cual se hizo constar que la eleccion del Presidente de la Comisian de
Medio Ambiente, Salubridad y Defensa del Consumidor y la COMISION DE ETICA, quedaron pendientes

para la proxima Sesion Plenaria, por falta de nominaciones, conforme consta en la Gltima parte del
articulo 2 de la citada Resolucion.

Que, por Resolucion No. 127/21 de 12 de mayo de 2021, el Concejo Municipal DESIGNO al Concejal
Titular: Prof. Eduardo Serafin Lora Sifiani, como miembro de |a COMISION DE ETICA (en
representacion de la mayoria), con SIETE (7) VOTOS positivos de los Concejales y Concejalas, por una
Gestion Anual (2021 -2022), haciendo constar que fue inmediatamente POSESIONADO, con las
formalidades de rigor, quedando pendiente la eleccion de Ia Concejal (en representacion de la minoria).
Que, por Resolucién No. 155/21 de 09 de junio de 2021, el Concejo Municipal DESIGNO a la Concejal
Titular: Sra. Goya Guadalupe Fernandez Castel, como miembro de la COMISION DE ETICA (en
representacion de la minoria), con SIETE (7) VOTOS positivos de los Concejales y Concejalas, por una
Gestion Anual (2021-2022), fijando ACTO DE POSESION para el dia lunes 14 de junio de 2021, en
Sesion Plenaria Presencial, quedando constituida la COMISION DE ETICA por mayoria y minoria
conforme a la Resolucion No. 127/21 y la Resolucién No. 155/21.

Que, en Sesion Plenaria de 10 de junio de 2021, el Concejo Municipal, ha tomado conocimiento, Ia nota
con Reg. Cl. 1204, presentada por la CONCEJAL: Sra. Goya Guadalupe Fernandez Castel, mediante la
cual formula RENUNCIA IRREVOCABLE a la designacion como miembro de la Comision de Etica,
sefialando entre otros temas, que no le habria concedido Ia palabra para intervenir y objetar su
postulacion, indica que se hubiere vulnerado sus derechos politicos, haciendo constar que habia retirado
su postulacion, (indica) que hizo conocer y quedd en acta su disconformidad y negativa por la
designacion, en ese sentido, sefiala los arts. 14 |V y 26 de la Constitucion Politica del Estado y como
también cita los arts. 18 (Prohibiciones) y 58 (Concejales Adscritos) de la Ley del Reglamento General
del Concejo, en las prohibiciones, hace conocer que esta prohibido no excusarse a ser vocal titular de
una Comision o presidirla, en tal sentido (dice) lo que mas bien esta permitido es excusarse y prohibido
no hacerlo; y con relacion al art. 58, indica que se encuentra adscrita a dos comisiones.

Art. 14 V. C.P.E. En el ejercicio de los derechos, nadie sera obligado a hacer lo que la Constitucion y las
leyes no manden, ni a privarse de lo que estas no prohiban.

Art. 26 |. C.P.E. Todas las ciudadanas y los ciudadanos tienen derecho a participar libremente en la
formacion, ejercicio y control del poder politico, directamente por medio de sus representantes, y de
manera individual o colectiva. La participacion sera equitativa y en igualdad de condiciones entre
hombres y mujeres.

En el punto 3 de la citada nota, se refiere al cumplimiento de deberes y participacion en sesiones| del
Concejo; sefalando que el cumplimiento de deberes, implica todo aquello es que parte delas
obligaciones descritas en las normativas vigentes, las obligaciones en el caso del Concejo Municipal,
estan descritas en el art. 15 del Reglamento, que en ninguna de sus partes incluye la obligacion de
conformar una comision a la que manifiestamente se ha rechazado su postulacion, como consta en el
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acta. Asimismo, solicita que en todas las votaciones que se hagan por Sesiones Virtuales, se realicen
mediante el voto nominal, conforme al inc. b) art. 124 de Ia Ley del Reglamento.

Con esos antecedentes, entre otros temas, formula su RENUNCIA IRREVOCABLE 3 Ia vocalia de la
Comision de Etica del Concejo Municipal, por tal motivo, hace constar que no asistira a la posesion el dia
y hora sefalada.

Que, en Sesion Plenaria Presencial de 14 de junio de 2021, nuevamente el Concejo Municipal, ha
tomado conocimiento la nota con Reg. CI-1225, presentada por la Concejal: Sra. Goya Guadalupe
Femandez Castel, dando respuesta a la Resolucion No. 1565/21, que le designa como miembro de I3
Comision de Etica y RATIFICA su RENUNCIA IRREVOCABLE, con los mismos antecedentes y
fundamentos de su anterior nota, solicitando dejar sin efecto la Resolucion No. 155/21 y no asistir a la
posesion del dia y hora sefialada.

Que, revisada el Acta de la Sesion Plenaria de 14 de junio de 2021, se establece que se dio lectura a las
notas de renuncia irrevocable presentadas por la Concejal: Sra. Goya Guadalupe Fernandez Castel, con
Reg. 1204 y 1225 y como también a la nota con Reg. 1221, presentada por el Concejal: Rodolfo Avilés
Ayma; luego de las consideraciones y fundamentos de los siguientes Concejales y Concejalas; Rodolfo
Avilés Ayma, Iber Antonio Pino, Carmen Rosa Torres, Yolanda Barrios, Oscar Sandy, Goya Guadalupe
Fernandez, Edwin Gonzélez Aparicio; determinaron remitir las renuncias al Asesor del Pleno, para emitir
el Informe correspondiente; sobre el particular, se realiza las siguientes consideraciones:

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO:

Paragrafos |. II. Articulo 410. 1. Todas las personas, naturales y juridicas, asi como los drganos publicos,
funciones publicas e instituciones, se encuentran sometidos a la presente Constitucion. Il. La
Constitucion es la norma suprema del ordenamiento juridico boliviano y goza de primacia frente a
cualquier otra disposicion normativa...(sic).

Articulo 232. La Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad.
calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Articulo 235 numerales 1y 2. Son obligaciones de las servidoras y los servidores publicos (entre otras):
1) Cumplir la Constitucion y las leyes; 2) Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo con los
principios de la funcién publica.

Articulo 284 1. El Concejo Municipal estara compuesto por concejalas y concejales elegidas y elegidos
mediante sufragio universal.

LEY DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES

Articulo 16 (ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL). EI Concejo Municipal tiene (entre otras) las
siguientes atribuciones:

2. Organizar su Directiva conforme a su Reglamento General, respetando los principios de equidad e
igualdad entre mujeres y hombres. ]
3. Conformar y designar a la Comisién de Etica en la primera sesion ordinaria. Esta comision

ejercera autoridad en el marco de las atribuciones y funciones aprobadas expresamente por el Concejo
Municipal.

Articulo 18 (COMISIONES). Las Comisiones Permanentes y Especiales del Concejo Municipal, se
determinaran en el Reglamento General del Concejo Municipal, de acuerdo a la realidad de cada
Municipio.

Plaza 25 de Maya N°1
Telfs.: 64 61811 - 64 51081 « 64 52039 - Fax (00591) 4-6440926
E-mail: concejo@hemsucre.gob.bo - Casillaiig

www hemsuere.gob.be
Sucre - Bolivia



Faelo%|
G ES

CONCLEJO MUNICIPAL DE SUCRE

Sucre Capital del Estado Plurinacional de Bolivia

—— R

LEY DEL REGLAMENTO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
ARTICULO 6 (ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL) Ademés de las atribuciones establecidas
por Ley, el Concejo Municipal (entre otras) tendr4 las siguientes atribuciones:

b). Dictar Leyes, Ordenanzas, Resoluciones Autonémicas Municipales, Interpretarlas, derogarlas,
abrogarlas y modificarlas.

bbb). Conformar y designar a la Comisién de Etica.

ARTICULO 12 (MIEMBROS DEL CONCEJQ). Las Concejalas, los Concejales y Representantes de
Distritos Indigena Originario Campesinos, son los representantes elegidos democraticamente a nivel
municipal que ejercitan su_mandato, atribuciones y responsabilidades con absoluta igualdad de

condiciones, derechos, prerrogativas v facultades que establece la Constitucion Politica del Estado v las
Leyes en actual vigencia.

ARTICULO 15 (OBLIGACIONES). Ademés de las obligaciones sefialadas en la Constitucion Politica del
Estado y las leyes, las Concejalas, los Concejales y Representantes de Distrito Indigena Originario
Campesinos, tienen (entre otras) las siguientes obligaciones:

a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Estado, las leyes y el presente Reglamento.
b) Asistir puntuaimente a las Sesiones del Pleno, de Comisiones y audiencias publicas.

ARTICULO 18 (PROHIBICIONES)
c) No excusarse de ser vocal titular de una Comision o presidirla

ARTICULO 38 (ATRIBUCIONES DE LA DIRECTIVA). Son atribuciones de la Directiva (entre otras):

a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Estado, las Leyes Nacionales, Departamentales
en lo que corresponda, Leyes Municipales, Ordenanzas y Resoluciones.

b) Dirigir el funcionamiento del Concejo Municipal.

¢) Hacer seguimiento a las actividades del Concejo Municipal y a sus Comisiones.

d) Garantizar y facilitar el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las funciones del Concejo
Municipal, las Concejalas, Concejales y Representantes de Distritos Indigena Criginario Campesinos.

e) Garantizar y facilitar el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las funciones de sus
Comisiones.

ARTICULO 39 (ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE). Son atribuciones de la Presidenta o del
Presidente (entre otras):
a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Estado, la Carta Organica Municipal, las Leyes

Nacionales y Departamentales en lo que corresponda, Leyes Municipales, Ordenanzas, Resoluciones y
Reglamentos Internos.

ARTICULO 43 (NATURALEZA). Las Comisiones son instancias especializadas del Concejo Municipal,
que tienen un carécter consultivo y de asesoramiento técnico donde se elaboran informes y propuestas

en los asuntos referidos a su competencia, que seran remitidos al Pleno del Concejo Municipal para su
tratamiento.

ARTICULO 70 (COMISION DE ETICA). E| Pleno del Concejo Municipal al inicio de cada gestion anual
designara a los miembros de la Comisién de Etica, mediante Resolucion Municipal aprobada por dos
tercios de votos del total de sus miembros del Concejo; esta Comision estard conformada por dos
Concejalas o Concejales en ejercicio, uno por mayoria y ofro por minoria, su funcién es conocery
substanciar el proceso administrativo en contra de la Alcaldesa o el Alcalde y Concejalas o Concejales
por faltas cometidas en el ejercicio de sus funciones y emitir informe en conclusiones con caréacter de
recomendacion al Pleno del Concejo Municipal.
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REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE ETICA Y PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DEL CONCEJO MUNICIPAL, MODIFICADO Y APROBADO POR
ORDENANZA MUNICIPAL No. 008/19.

ARTICULO 5 (CONFORMACION). La Comision de Etica es la encargada de sustanciar las denuncias
escritas o verbales contra la Alcaldesa o Alcalde Municipal, Concejalas o Concejales Municipales,
estara conformada por dos (2) Concejales uno (1) por mayoria y ofro (1) por minoria en ejercicio,
mediante Resolucién Autondmica Municipal, aprobada por dos tercios de votos del total de los
miembros del Concejo Municipal de Sucre.

ARTICULO 6 (ELECCION DE LA COMISION).

. La Comision de Efica del Concejo Municipal de Sucre, se elegira al inicio de cada gestion y
funcionara de acuerdo a lo establecido en el presente Reglamento.

Il. La designacion de la Comision de Etica, se realizara de entre los Concejales Titulares o Concejales
Suplentes habilitados que estén ejerciendo el cargo en forma definitiva conforme a la Ley, y
Reglamentos vigentes.

IIl. La Comisién de Etica debera estar conformada considerando criterios de pluralidad representativa
y equidad de género.

IV. No podré ser integrante de la Comision de Etica, los Concejales Titulares o Concejales Suplentes
habilitados que tengan antecedentes de violencia (art. 1111y Ill del D.S. 2935)

Que, en las notas de renuncia, se realiza el analisis del articulo 14 IV. de la Constitucion Politica del
Estado, sefialando que, en el ejercicio de los derechos, nadie sera obligado a hacer lo que la
Constitucion y las leyes no manden, ni a privarse de lo que estas no prohiban. En el caso particular, la
Ley del Reglamento General del Concejo Municipal, aprobada en el marco de la Constitucion Politica del
Estado, establece la Estructura Organica y Administrativa del Concejo Municipal, en su Estructura
Organica, se tiene: a) EI Pleno del Concejo Municipal, Directiva del Concejo Municipal, ¢) Comisiones del

Concejo Municipal, d) Concejales Municipes, en ese sentido, manda al Concejo Municipal, a organizar
su Directiva y sus Comisiones.

En lo que respecta a la participacion libremente en la formacion, ejercicio y control del poder politico,
conforme lo sefiala el articulo 26 I. de la Constitucion Politica del Estado, la misma que ser4 equitativa y
en igualdad de condiciones entre hombres y mujeres; dentro de ese alcance la Concejal: Sra. Goya
Guadalupe Fernandez Castel, sefiala que el Reglamento, en ninguna de sus partes incluye la obligacién
de conformar una comision, que ha rechazado su postulacion, como consta en el acta; en ese sentido,
formula su RENUNCIA IRREVOCABLE a la vocalia de la Comision de Etica del Concejo Municipal,
sefialando que no asistira a la posesion sefialada y ademas RATIFICA su RENUNCIA IRREVOCABLE a
la designacién como miembro de la Comision de Etica y solicita dejar sin efecto la Resolucion No.
155/21.

Si bien la Resolucion No. 155/21 de 09 de junio de 2021, es de cumplimiento obligatorio por mandato del
art. 3 de la Ley de Gobiernos Autonomos Municipales y art. 4 de la Ley Autondmica Municipal 001/11,
sin embargo, la Concejal: Sra. Goya Guadalupe Fernandez Castel, hace conocer que retird su
postulacion y rechazo su designacion, situacion por la cual, presenta su RENUNCIA IRREVOCABLE a la
designacion como miembro de la Comision de Etica, reiterando que no asistira al acto de posesion.

SEGUN EL DICCIONARIO JURIDICO LABORAL - Javier Antezana Reyes.

RENUNCIA. Abandonol// Dimision// Dejacion//Desercion. Es la dejacion voluntaria y consciente que uno
hace de una cosa, de un derecho, de una accién o de un privilegio que se tenia adquirido o reconocido a
su favor. ...(sic). Ejerciendo la libertad que posee cada persona de trabajar 0 no y mas aln en
determinado lugar, la Ley se limita a restringir ese derecho, obligando al trabajador a hacer conocer al
empleador con un plazo determinado.
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Segun la DOCTRINA la RENUNCIA IRREVOCABLE, es el acto juridico unilateral por el cual una
persona manifiesta su voluntad de discontinuar permanente o temporalmente, el goce de un derecho o
de extinguir un vinculo juridico, est4 destinado a producir consecuencias de derecho, siendo unilateral,
perfeccionandose por la manifestacion de voluntad del titular del derecho, sin necesidad de que otra
persona acepte la renuncia para que esta sea efectiva (de ahi que es irrevocable), siendo abstracta, es
decir, es irrelevante la causa que lleva a la renuncia del derecho, se dice irrevocable, ya que una vez
firme la renuncia, el derecho renunciado desaparece del patrimonio del renunciante, y por ende, este no
puede reincorporarlo por su mera voluntad otra vez.

De acuerdo con el Diccionario de la Real Academia de |a Lengua, RENUNCIAR es el acto de “Dimision o
dejacion voluntaria de algo que se posee, o del derecho a ello”, desde el punto de vista legal y
jurisprudencial ha sido concebida como aquella en la que no cabe duda acerca de la voluntad de quien
la suscribe, de cesar en el ejercicio del empleo que se viene desempefiando. Otra de las definiciones
que ha adoptado esta Corporacion es la siguiente: “... la renuncia es un acto espontaneo y voluntario
por excelencia, nacido de la libre facultad intrinseca que posee la persona de hacerlo 0 no
hacerlo...(sic).

Se hace constar que en la nota con (Reg. 1225), la Concejal: Sra. Goya Guadalupe Fernandez Castel, solicita
entre otros temas, dejar sin efecto la Resolucién Autonémica Municipal No. 155/21 de 09 de junio de 2021, en
todo caso corresponde, la reconsideracion de la citada Resolucion, conforme lo establece el art. 132 de la Ley del
Reglamento General del Concejo Municipal, en ese sentido, de acuerdo al principio de Informalismo
Administrativo, las exigencias formales, permiten ser corregidas, conforme la interpretacion realizada por las
Sentencias Constitucionales: 1206/2006 -R, 0764/2010-R, entre otras.

Que, en Sesion Plenaria Virtual de 24 de junio de 2021, el Concejo Municipal, ha tomado conocimiento
el Informe Legal No. 039/21, emitido por el ASESOR GENERAL DEL PLENO, con relacidn a la
designacion de la Concejal: Sra. Goya Guadalupe Fernandez Castel, como miembro de la Comision de
Etica y la RENUNCIA IRREVOCABLE al referido cargo; en ese sentido, en la propuesta. recomienda al
Pleno, emitir Resolucion y aceptar la renuncia a los efectos formales, aplicando el principio de
Informalismo ~ Administrativo, corresponde  precisar y aplicar el instituto juridico de Ia
RECONSIDERACION de la Resolucién Autondmica Municipal No. 155/21 de 09 de junio de 2021 y
ABROGAR la misma, conforme lo determinan los articulos 132 y 144 de la Ley del Reglamento General
del Concejo Municipal de Sucre, segin el entendimiento asumido por las Sentencias Constitucionales
Plurinacionales 1206/2006 -R, 0764/2010-R, 052212012, entre ofras; asimismo recomienda completar con la
designacion para el funcionamiento de la Comision de Etica: luego de su tratamiento y consideracion, en base a

las normas y procedimientos establecidos, el Pleno del Ente Deliberante, ha determinado, APROBAR la propuesta
de Resolucion, en base al citado Informe.

Que, conforme al art. 132 de la Ley del Reglamento del Concejo Municipal No. 27/14, el Concejo
Municipal, a instancia de parte o del Alcalde Municipal, por el voto de dos tercios del total de sus
miembros, podra RECONSIDERAR las Ordenanzas y Resoluciones Municipales.

Que, conforme al inc. b) art. 6 del Reglamento General del Concejo, es atribucion del H. Concejo
Municipal: Dictar Leyes, Ordenanzas, Resoluciones Autonomicas Municipales, interpretarlas, derogarlas,
abrogarlas y modificarlas.

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autonomico Municipal N° 001/2011, sancionada por el Pleno del H.
Concejo Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo Municipal, en su art. 6 dispone lo siguiente: A
partir de la PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la Carta
Organica del Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal de
Sucre, se realizaran mediante, Leyes, Ordenanzas y Resoluciones, bajo los epigrafes de ‘LEY
MUNICIPAL AUTONOMICA”, “ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL" y “RESOLUCION
AUTONOMICA MUNICIPAL”, las mismas que deberan guardar correlatividad en su numeracion...”
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Que, de acuerdo al numeral 4) art. 16 de la Ley de Gobiernos Autonomos Municipales, es atribucion del
H. Concejo Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y
Resoluciones, interpretarlas derogarias, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

ARTICULO 1° En razén de la RENUNCIA IRREVOCABLE de la Concejal: Sra. Goya Guadalupe
Fernandez Castel, a la designacion como miembro de la Comision de Etica, se acepta la misma a
los efectos formales, en ese sentido, aplicando el principio de Informalismo Administrativo,
corresponde precisar y aplicar el instituto juridico de la RECONSIDERACION de la Resolucion
Autondémica Municipal No. 155/21 de 09 de junio de 2021 v se ABROGA la misma, conforme lo
determinan los articulos 132 y 144 de la Ley del Reglamento General del Concejo Municipal de

Sucre, segln el entendimiento asumido por las Sentencias Constitucionales Plurinacionales
1206/2006 -R, 0764/2010-R, 0522/2012, entre otras.

ARTICULO 2°. Estando los once (11) Concejales y Concejalas titulares y en ejercicio del mandato,
corresponde a la Directiva y al Pleno, completar con la designacion correspondiente para el
funcionamiento de la Comisién de Etica, habida cuenta que desde el 05 de mayo de 2021, no se
completd con la nominacién y designacion conforme a derecho, considerando que las
disposiciones citadas, son de cumplimiento obligatorio; en ese sentido, se evite incurrir en
responsabilidades por la funcion publica.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.

C
ﬂm /& g
Sra. Carmen Rosa s Quispe "z

PRESIDENTE H. CONCEJO MUNICIPAE, | ea e |

. 7 o
pra”Jenny MarsoMontafio Daza
CONCEJAL SECRETARIA H.C.M.
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