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RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
N 284/19
Sucre, 10 de julio de 2019

Por cuanto el Honarable Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucion:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Comision Autonomica y Legislativa del Concejo Municipal de Sucre, ha tomado conocimiento de la Hoja de Ruta
N° CDE2-24 de 02 de julio de 2019, misma que adjunta nota CITE: DESPACHO N° 566/2019, de 02 de julio de 2019 y
antecedentes, remitida por el Ing. PhD. lvan J. Arciénega Collazos, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SUCRE DE LA
PROVINCIA OROPEZA, dirigida a la PRESIDENTA DEL CONCEJO MUNICIPAL, Sra. Luz Rosario Lopez Rojo vda. de
Aparicio, y por su intermedio al PLENO DEL ENTE DELIBERANTE, adjuntando el "CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE Y EL
INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI", con las observaciones subsanadas de acuerdo a Nota H.C.M. Alc. N°
293/19, para el tratamiento respectivo, INFORME TECNICO N° 05/2019, de fecha 15 de febrera de 2019, realizado por
la Abog. Amparo Patricia Cruz Rios, DIRECTORA DE GESTION SOCIAL G.AM.S., dirigida a la Lic. Nelly Toro M.,
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DEL G.A.M.S., en el Punto IV. CONCLUSION Y
RECOMENDACION a fs. 537 sefiala: “De acuerdo a los antecedentes de orden legal y técnico descritos se concluye
que es pertinente la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion enfre el Gobierno Autonomo Municipal de
Sucre y el Instituto Politécnico Tomas Katari — CICOM's asimismo, RECOMIENDA se proceda & la remision al
Honorable Concejo Municipal para su consideracion, siendo que el Gobiemo Auténomo Municipal de Sucre, no puede
quedar indiferente a la atencion de los Cenfros Integrales Comunitarios ubicados en el drea urbana y rural que
mejorara la situacion en que viven nuestros nifios y nifias menores de 5 afios (4 afios, 11 meses y 29 dias) de familias
pobres migrantes de escasos recursos econdmicos”

Que, de antecedentes se desprende que mediante HCM., Alc. N° 293/2019 que el Concejo el H. Concejo Municipal de
Sucre, DEVOLVIO a la Maxima Autoridad Ejecutiva, los antecedentes del “CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE Y EL
INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI", con &l siguiente texto: En Sesion Plenaria de 19 de Junia de 2019, &
H. Concejo Municipal de Sucre, ha tomado conocimiento del Informe Legal N° 021/2019, emitido por ASESCRIA
GENERAL DEL PLENG, con relacion al "CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE Y EL INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI". que
fug aprobado por Resolucion No. 229/19, revisado los antecedentes y el referido convenio, se establece la
representacion al Pleno del H. Concejo Municipal, a través del referido informe Legal, que previamente a la
suscripcion y remision de la citada Resolucion, su autoridad y las instancias correspondientes, SUBSANEN Y
ACLAREN el indicado convenio, considerando que de la Clausula DECIMA PRIMERA (DOMICILIO DE LAS
PARTES), se consigna directamente la Clausula DECIMA SEFTI'!M (DE LA ACEPTACION Y CONFORMIDAD), lo
que quiere decir, que no se han consignado las Clausulas DECIMA SEGUNDA, DECIMA TERCERA, DECIMA
CUARTA, DECIMA QUINTA Y DECIMA SEXTA: situacién que amerita que sea subsanada, tanto en el convenio
remitido por su autoridad como MAE, para que ef mismo sea incorporado en el Informe de la Comision, luego de su
tratamiento y consideracion, en hase a las normas y procedimientos establecidos, ha determinado RECONSIDERAR la
Resolucion N° 229/2019 y DEVOLVER el referido convenio y sus antecedentes, a su autoridad para que se subsanen
las observaciones realizadas y asi como fambién se ajusle las obligaciones establecidas en la Clausula SEXTA
Numeral Uno (1), del Gobiemo Autonomo Municipal, que deben ser concordantes y compatibles con lo previsto en la
Clausula SEPTIMA Numeral Uno (1) (Compromiso Economico - APORTES INTERINSTITUCIONALES) con referencia
a (confeccion de fextiles, colchones, edredones, frazadas, sabanas y almohadas) en el marco de sus competencias, en

ese senfido, una vez subsanadas debe remiliv inmediatamente al Ente Deliberante, para su {ratamiento
correspondients,

Que, en virtud a la citada nota de Devolucion HCM, Alc. N® 293/2019, el Ejecutivo Municipal remite el CITE:
DESPACHO N° 566/2019, de 02 de julio de 2019 y antecedentes, suscrita por el Ing. PhD. Ivén J. Arciénega Collazos,
con la siguiente documentacion de respaldo:

» Cite: Stria M.D.H.S. N° M.H. 5. 510/2019 de fecha 25 de junio de 2019 emitido por la Secretaria Municipal de

Desarrollo Humano y Social, donde sefialan que: “En cumplimiento a la Hoja de Ruta C-3003 y la Nota N° HCM N°
293/19, tengo a bien remitir a su aultoridad lfa documentacion del Convenio Especifico de Cooperacion
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. “Interinstitucional entre Gobiemo Auténomo Municipal v el Instituto Politécnico Tomas Katari (IPTK) con las
observaciones subsanatas para su posterior envio al Honorable Concejo Municipal adjuntande el INFORME
TECNICO 029/2019 de fecha 25 de junio de 2019 que sefiala en su parte resaltante "Que se procedio a
subsanar las observaciones realizadas en la Clausula Decima Segunda que con anterioridad se encontraba
con la denominacion de Clausula Decima Séptima, consignada de manera por error involuntario, sefialar
que el mismo no afecta en el fondo del Convenio, por lo que se procedio a la subsanacion en el menor
tiempo posible’, mismos gue estan relacionados con el INFORME TECNICO N° 05/2019, de fecha 15 de febrero
de 2019, realizado por la Abog. Amparo Patricia Cruz Rios, DIRECTORA DE GESTION SOCIAL G.A.M.S., dirigida
a la Lic. Nelly Toro M., SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DEL G.AM.S., en el
punto IV. CONCLUSION Y RECOMENDACION a fs, 537 sefiala: “De acuerdo a los antecedentes de orden legal y
tecnico descritos se concluye que es pertinente la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion entre el
Gobiemo Auténomo Municipal de Sucre y el Instifufo Politécnico Tomas Katari - CICOM's asimismo,
RECOMIENDA se proceda a la remision al Honorable Concejo Municipal para su consideracion, siendo que el
Gohiemo Autonomo Municipal de Sucre no puede quedar indiferente a la atencion de los Centros Infegrales
Comunitarios ubicados en el area urbana y rural que mejorard la sifuacion en que viven nuestros nifos y nifias
menores de 5 afos (4 afios, 11 meses y 29 dias) de familias pobres migrantes de escasos recursos economicos”.

v INFORME LEGAL N° 994/2019, de fecha 01 de julio de 2019, realizado por la Abog. L. Dalila Zufiga B.,
ABOGADA DIRECCION GENERAL DE GESTION LEGAL, via Abog. Boris Alberto Duran Alarcon,
DIRECTOR GENERAL DE GESTION LEGAL DEL G.AM.S., dirigido al Ing. PhD. lvan Jorge Arciénega
Collazos, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SUCRE; referente al INFORME COMPLEMENTARIO "CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE Y EL INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI", en el punto IIl. CONCLUSION
a fs. 601 sefiala: “Por lo que la Comision Revisora dependiente de su despacho eleva a su autoridad el
respectivo pronunciamiento en relacion a la remision del referido Convenio al Honorable Concejo Municipal de
Sucre a objeto de dar cumplimiento con los dispuesto en el articulo 16 numeral 7) de la Ley 482, concordante
con el articulo 23 de la Ley Municipal Autonémica N° 24/14".

v INFORME LEGAL N° 1187/2019, de fecha 27 de junio de 2019, realizado por el Abog. Nilo Daniel Prado,
ABOGADO DIR. JURIDICA G.AM.S. y Abog. Nelly Tumiri Condori, ASESORA JURIDICA GOBIERNO
HUTGI«!{]MD MUNICIPAL DE SUCRE via Abog. Boris Alberto Duran Alarcon, DIRECTOR GENERAL DE
GESTION LEGAL DEL G.A.M.S., dirigido al Ing. PhD. Ivan Jorge Arciénega Collazos, ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE SUCRE: referente informe sobre suscripcion de INFORME COMPLEMENTARIO AL
INFORME 138/ 2019 PARA LA APROBACION Y SUSCRIPCION DE *CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE Y EL
INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATAR!", en el punto lil. CONCLUSIONES sefiala: "la Unidad Solicitante
habiendo subsanado y aclarado los errores (de forma) los cuales no alteran el fondo y objefo del presenie
tramite, foda vez que el mismo se debid error involuntario, atribuible a la recarga de trabajo que se tiene en
dichas dependencias (S.M.D.H.S.). Por lo que esta instancia legal concluye que se ha cumplido con todos los

j/ requisitos administrativos requeridos por norma (informe técnico, informe legal, efc.) en consecuencia se

|

encuentran conforme a derecho y respaldados por el art. 302 de la Constitucion Politica def Estado, el cual de
manera precisa manifiesta que los gobiemos municipales auténomos, tienen como competencia exclusiva la
de suscribir convenios y/o contratos con personas naturales o colectivas, publicas y privadas, esto con el
objefivo de cumplir con las competencias y fines. Por lo cual ef presente tramile se encuentra conforme a
Derecho vy no wvulnera las normas técnicas y legales no existiendo Gbice alguno para su aprobacion y
suscripcion; asimismo, esfa instancia legal se ratifica en todo el tenor literal def Informe Legal N° 138/2019
debiendo arrimarse el presente al informe primogénito. RECOMENDANDQ.- Por los argumentos expuestos,
normativa aplicada y conclusiones aribadas Unidad Juridica del Gobiemo Autdnomo Municipal de Sucre
recomienda remitir el Convenio Especifico Interinstitucional entre el Gobiemo Auténomo Municipal de Sucre y
gl Instifuto Politécnico Tomas Katari al H. Concejo Municipal a objeto de dar cumplimiento con lo dispuesto en
el articulo 16 numeral 7 de la Ley N° 482 de Gobiemos Autdnomos Municipales concordante con el articulo 23
de la Ley Municipal Autondmica N° 24714,

v INFORME LEGAL 003/2019 de fecha 15 de febrero de 2019, realizado por la Lic. Paola Zulema Llave
Orellana, ASESORA LEGAL DE LA DIRECCION DE GESTION SOCIAL DEL G.AM.S., via Lic. Patricia
Amparo Cruz Rios DIRECTORA DE GESTION SOCIAL DEL G.A.M.S., dirigida a la Lic. Nelly Toro Martinez
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL en el punto de IV. RECOMENDACION a
fs. 545 sefiala; “En vilud a lo sefalado precedentemente y al ordenamiento juridico de nuestro Estado
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- Plurinacional, que establece como pilar fundamental la proleccion a nifos, nifias y adolescentes,
RECOMIENDA la suscripcion del Convenio Especilico de Cooperacion entre el Gobiemo Autonomo de Sucre y
el Instituto Politécnico Tomas Katari— CICOM's; asimismo, se recomienda se proceda a la remision al Concejo
Municipal para su revision y posterior aprobacion i corresponde, siguiendo el conducto regular que
corresponda, siendo que el procedimiento se adecua a la normativa legal vigente".

v INFORME TECNICO N° 05/2019, de fecha 15 de febrero de 2019, realizado por la Abog. Amparo Patricia Cruz
Rios DIRECTORA DE GESTION SOCIAL G.AM.S., dirgida a la Lic. Nelly Toro M, SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DEL G.AM.S, en el punto IV. CONCLUSION Y
RECOMENDACION a fs. 537 sefiala: “De acuerdo a los antecedentes de orden legal y técnico descrifos se
concluye que es pertinente la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion entre el Gobiemo
Autonomo Municipal de Sucre y el Instituto Politécnico Tomas Katari ~ CICOM's asimismo, RECOMIENDA se
proceda a la remision al Honorable Concejo Municipal para su consideracion, siendo que el Gobiemo
Auténomo Municipal de Sucre no puede quedar indiferenie a la atencion de los Centros Integrales
Comunitarios ubicados en el area urbana y rural que mejorard la situacion en que viven nuestros nifios y nifias
menores de 5 afios (4 aflos, 11 meses y 29 dias) de familias pobres migrantes de escasos recursos
economicos’”.

v Certificacion Presupuestaria a fs. 535 con Preventivo N° 1232, Fuente 41, Organismo Financiador 113
(Recursos TGN - Coparticipacion Tributaria, con un monto total autorizado de Bs. 259.200,00 (Doscientos
Cincuenta y Nueve Mil Doscientos 00/100 Bolivianos) y como también el Instituto Politécnico Tomas Katari
- IPTK compromete una contraparte de Bs. 380.869,00 (Trescientos Ochenta Mil Ochocientos Sesenta y
Nueve 00/100 Bolivianos) del cual se desprende qu el *Convenio Especifico Interinstitucional a ser suscrito
entre el Gobierno Auténomo Municipal de Sucre y el Instituto Politécnico Tomas Katari® se encuentra inscrito
en el POA y Presupuesto de la gestion 2019 registrado en el SIGMA segun la citada Certificacion
Presupuestaria con un monto total autorizado de Bs. 259.200,00 (Doscientos Cincuenta y Nueve Mil
Doscientos 00/100 Bolivianos) y como también el Instituto Politécnico Tomas Katari - IPTK. compromete una
contraparte de Bs. 380.869,00 (Trescientos Ochenta Mil Ochocientos Sesenta y Nueve 00/100

Bolivianos) que garantiza la ejecucion del Proyecto de Convenio Especifico Interinstitucional cursante fs.
661 a 700 en 4 ejemplares.

Que, de acuerdo a la PROPUESTA PROYECTO "ATENCION INTEGRAL DE NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS
(4 ANOS, 11 MESES Y 29 DIAS) DE LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE SUCRE, EN SITUACION
DE RIESGO", realizado por la Ing. Daysi Arciénega RESPONSABLE DE PROYECTO DEL L.P.T.K. con VB Lic.

Alejandro Barrios Noya DIRECTOR GENERAL LP.T.K. en el punto 1.5. BREVE RESUMEN NARRATIVO DEL
PROYECTO, a fs. 525 y 524 senala lo siguiente:

“El IPTK (Institulo Politécnico Tomas Katari), desde 1976 viene trabajando en la region habiendo realizado
numerosos trabajos de desarrollo. Uno de los proyectos importantes que ha ejecutado el IPTK durante estos
iltimos afios son los Centros de Desarrollo de la Primera Infancia, donde se ha mejorado ef desarrollo integral

de nifios y nifias menores de 5 afos, provenientes de familias de escasos recursos del municipio de Sucre,
brindandoles una atencion integral’.

“Con el apoyo del Gobierno Autdnomo Municipal de Sucre, el presente proyecto pretende mejorar el desarrolio
integral (desarrollo de capacidades cognitivas, mejora de su salud y de su estado nutricional) de nifios y nifias
de familias migrantes pobres de las comunidades rurales del distrito 6 y el area peri urbana del distrito 3 del
municipio de Sucre, y de esta manera contribuir a combatir la pobreza extrema en el municipio de Sucre” ...

Que, de acuerdo al INFORME FINAL N° 03/2019 de enero de 2019, “INFORME DE RESULTADOS DE LA GESTION
9018 CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTERISTITUCIONAL GAMS. CON EL INSTITUTO
POLITECNICO TOMAS KATARI EN LOS CENTROS CICOM's” realizado por la Lic. Mary Isabel Sanchez Condo,
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE GESTION SOCIAL G.A.M.S. dirigida a la Abog. Amparo Patricia Cruz Rios, en
el punto VIIl. CONCLUSION Y RECOMENDACION, a fs. 444 sefiala lo siguiente:

“El Gohiemo Auténomo Municipal de Sucre, ha cumplido con la contraparte institucional segun Convenio
firmado para la gestion 2018, habiéndose otorgado Becas a 22 Educadoras y Manipuladoras de alimentos, y la
compra de Ufiles educacionales, confeccion textiles y muebles (caties, cunas, mesas y sillas). Asimismo, se
han beneficiado 176 nifios y nifias menores de 5 afos, de los Centros integrales comunitarias, 137 padres de
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l familias de escasos recursos de los barrios peri-urbanos de la ciudad de Sucre y area rural, por lo que se
recomienda el envio del Convenio para su evaluacion a Concejo Municipal’.

Que, de acuerdo al INFORME FINAL DE PROYECTO "ATENCION INTEGRAL DE NINOS Y NIFAS MENORES DE 5
ANOS DE LOS BARRIOS PERIURBANOS Y COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE SUCRE, EN

SITUACION DE RIESGO GESTION 201 8", realizado por la Ing. Deysi Arciénega RESPONSABLE DE PROYECTO en
el punto 5. CONCLUSIONES, a fs. 395 sefiala lo siguiente:

“El aio de implementacion del proyecto ha permitido cumplir con los resultados previstos permitiendo el logro
del objetivo, que es contribuir a mejorar la nutricion y adecuacion de los nifios y nifias menores de 5 afios que
asisten a los cenlros integrales comunitarios urbanos y rurales®

‘La Asistencia permanente de los nifios a los centros principalmente rurales ha permitido mejorar la
alimentacion promoviendo un mejor desarrolio de los nifios como podamos ver en los cuadros de andlisis, del
total de los nifos con asistencia permanente se encuentran en un peso normal y muchos de ellos con sobre
peso, eliminando los niveles de desnulricion y tienen talla normal”

Que, segln antecedentes remitidos a la Comision Autonomica y legislativa, se tiene el siguiente Convenio:
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE Y
EL INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI

Conste por el presente Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobiemo Auténomo Municipal
de Sucre y el Instituto Politécnico Tomas Katari en la que las partes se someten y comprometen al cumplimiento de las
siguientes clausulas:

PRIMERA.- (DE LOS ANTECEDENTES).-

1. EL INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI - IPTK, institucion privada de desarrollo social sin fines de lucro
que ha venido sosteniendo una accion permanente de servicio social en beneficio directo de los sectores urbanos-
rurales menos favorecidos, principalmente en los ambitos de la educacion, salud y en el caso de la ciudad de Sucre
desde el afio 1986 viene desarrollando su trabajo institucional en el marco de |a leyes vigentes y en estrecha relacion
con |as entidades piblicas correspondientes,

Especificamente dentro del Objetivo Estratégico de Generacion de Conocimiento, cuenta con el Proyecto * CENTROS
INTEGRALES COMUNITARIOS (CICOM's)", que trabaja con ninas y nifios menores de cinco (5) afios en situacion de
riesgo a quienes se les brinda una atencion integral en educacion inicial, estimulacion temprana, salud, alimentacion
complementaria, proteccion y organizacion familiar. Este proyecto desde el afio 1988 y actualmente cuenta con cinco
(9) CICOM's distribuidos en el distrito 3 y en el distrito rural 6 del Municipio de Sucre. Las acciones que el Proyecto
implementa se encuentran organizados en tres programas: 1.- Desarrollo del Conocimiento, 2.- Desarrollo Econdmico

: / Productivo, 3.- Desarrollo Social o Humano.

2. EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, Como entidad territorial autonoma, politica y administrativa
organizada en su jurisdiccion, con personalidad juridica y patrimonio propio, que cuenta con las atribuciones y
competencias reconocidas en la Ley No 482, Ley de Gobiermos Autdnomos Municipales, que tiene entre sus fines el de
disefiar, definir y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos de politicas pablicas municipales, que promuevan la
gquidad social y de género en la parficipacion, igualdad de cportunidades e inclusion. Asimismo cuenta entre sus
competencias promover y atender, cuando comesponde y de manera sostenible, los programas de alimentacion
complementaria y suplementaria de grupos o personas que sean sujetos de subsidios publicos de acuerdo con el
Reglamento y el Presupuesto. Del mismo modo, de acuerdo a la Ley N® 031 Maco de Autonomias y Descentralizacion,
los Gobiemos Autonomos Municipales han asumido atribuciones para planificar el desarrollo humano sostenible en el
ambito urbano y rural del Municipio.

SEGUNDA.- (IDENTIFICACION DE LAS PARTES).- Son partes intervinientes en el presente Convenio:

1.- EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE legalmente representado por el Ing. PhD. Ivan Jorge
Arciénega Collazos con Cl. N° 1088868 Ch., en su condicion de Alcalde del Municipio de Sucre de la Provincia
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a7a conforme se acredita mediante Acta de Audiencia Publica de Posesion de Alcalde, emitido por el Tribunal
DEpartamental de Justicia de Chuguisaca, en fecha veintinueve de mayo de dos mil quince, que en adelante y para
fines del presente Convenio se denominara el GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE

2.- El INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI - IPTK, con persenalidad juridica reconocida por el Estado
Plurinacional de Bolivia con codigo de control R1375 y Resolucion ministerial N® 181/2014 del 31 de diciembre de 2014,
con domicilio Legal en la Calle;” Nataniel Aguirre N° 560 de Sucre, representado legalmente por su Director General,
Lic. Andrés Alejandro Barrios Noya, mayor de edad con C.I. N° 5634868.- Ch, Designado mediante Poder notarial N°
833/2018, gue a los efectos del presente Convenio se denominara IPTK.

TERCERA.- (LEGISLACION APLICABLE).- La Justificacion Legal para la suscripcion del presente Convenio entre el
Gobiemo Autonomo Municipal de Sucre y el Instituto Politécnico Tomas Katarl a traves de CICOM's, se halla
enmarcado y respaldado por la siguiente normativa legal:

CONSTITUCION POLITICA DE ESTADO, promulgada el 07 de febrero de 2009.
Articulo 9. Son fines y funciones esenciales del Estado, ademas de los que establece la Constitucion y la ley:
Numeral 4 Garantizar el cumplimiento de los principios, valores, derechos y deberes reconocidos y
consagrados en esta Constitucion.
Articulo 14. |I. El Estado prohibe y sanciona toda forma de discriminacion fundada en razén de sexo, color,
edad, orientacion sexual, identidad de género, origen, cultura, nacionalidad, ciudadania, idioma, credo
religioso, ideologia, filiacion politica o filosofica, estado civil, condicion economica o social, tipo de ocupacion,
grado de instruccion, discapacidad, embarazo, u ofras que tengan por objetivo o resultado anular o
menascabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los derechos de toda persona.
Articulo 16.
l.  Toda persona tiene derecho al agua y a la alimentacidn.

Il. El Estado tiene la obligacion de garantizar la sequridad alimentaria, a través de una alimentacion sana,
adecuada y suficiente para la toda |a poblacian.

Articulo 17. Toda persona tiene derecho a recibir educacion en todos los niveles de manera universal,
productiva, gratuita, integral e intercultural, sin discriminacion.

Articulo 58. Se considera nifa, nifio o adolescente a toda persona menor de edad. Las nifias, nifios y
adolescentes, son titulares de los derechos reconocidos en la Constitucion, con los limites establecidos en
ésta, y de los derechos especificos inherentes a su proceso de desarrollo; a su identidad etnica, sociocultural,
de género y generacional; y a la satisfaccion de sus necesidades, intereses y aspiraciones.

Articulo 60. Es deber de! Estado, la sociedad y la familia garantizar |a prioridad del interés superior de la nifia,
nific y adolescente, que comprende la preeminencia de sus derechos, la primacia en recibir proteccion y
socorro en cualguier circunstancia, la prioridad en la atencion de los servicios plblicos y privados, y el acceso a
una administracion de justicia pronta, oportuna y con asistencia de personal especializado.

Articulo 299. |1. Las siguientes competencias se ejerceran de forma concurrente por el nivel central del Estado

2. Gestion de Sistema de Salud y Educacion.

/ y las entidades territoriales autonomas.

Articulo 302. |. Son competencias exclusivas de los gobiemos municipales autbnomos en su jurisdiccion: 2.
Planificar y promover el desarrollo humanos en su jurisdiccion; 4. Promacion del empelo y mejora de las
condiciones laborales en el marco de las politicas nacionales; 39. Promocion y desarrollo de proyectos y
politicas para la nifiez y adolescencia, mujer, adulto mayor y personas con discapacidad.

LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ” expresa:
Articulo 2. (OBJETO) La presente Ley tiene por objeto regular el regimen de autonomias por mandato del
Articulo 271 de la Constitucion Politica del Estado y las bases de la organizacion territonial del Estado
establecidos en su Parte Tercera, Articulos 269 al 305.
Articulo 4. (AMBITO DE APLICACION) La ley Marco de Autonomia y Descentralizacion tiene como ambito de
aplicacion a los rganos del nivel central del Estado y las entidades terrtoriales autonomas.
Articulo 5. (PRINCIPIOS) Los principios que rigen la organizacion y las entidades territoriales autonomas son:
11. Equidad de género.- Las entidades territoriales autonomas garantizan el ejercicio pleno de las libertades y
los derechos de mujeres y hombres, reconocidos en la Constitucion Politica del Estado, generando las
condiciones y los medios que contribuyan al logro de la justicia social, la igualdad de las oportunidades, la
sostenibilidad e integralidad del desarrollo en las entidades territoriales autonomas, en la conformacion de sus
gobiernos, en las politicas publicas, en el acceso y ejercicio de la funcion publica.
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“Articulo 11 (NORMA SUPLETORIA) |. El ordenamiento normativo del nivel central del Estado sera, en todo
caso, supletorio al de las entidades territoriales autonomas, A falta de una norma autonomica se aplicara la
norma del nivel central del Estado con caracter supletorio |l Los Municipio que no elaboren y aprueben sus
cartas organicas ejerceran los derechos de autonomia consagrados en la Constitucion Politica del Estado y la
presente Ley, siendo la legislacion que regule los Gobiemnos locales las norma supletoria con la que se fijan, en
lo que no hubieran legislado los propios gobiernos autonomos municipales en ejercicio de sus competencias.
Articulo 112 (COMPETENCIAS PROGRAMAS Y PROYECTOS CONCURRENTES)

Il Las entidades teritoriales autonomas departamentales, regionales, municipales e indigena originario
campesinas, podran efectuar acuerdos y convenios aprobados por sus organos deliberativos para la ejecucion
de programas y proyectos concurrentes en el ambito de sus competencias”

Articulo 130 (SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO)

IIl Los Programas y presupuestos multianuales, programaciones operativas y presupuestos anuales, deben
contemplar politicas, programas y proyectos de inversion en equidad social y degenero garantizando un
presupuesto real para satisfacer las necesidades y demandas diferenciadas de mujeres y hombres.

CODIGO DEL NINO NINA Y ADOLESCENTE LEY 548 donde establece:

ARTICULO 1. (OBJETO).- El presente Codigo tiene por abjeto reconocer, desarrollar y regular el ejercicio de
los derechos de la nifia, nifio y adolescente, implementando un Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio
y Adolescente, para la garantia de esos derechos mediante la corresponsabilidad del Estado en todos sus
niveles, la familia y la sociedad
ARTICULO 2. (FINALIDAD). La finalidad del presente Codigo es garantizar a la nina, nifio y adolescente, el
gjercicio pleno y efectivo de sus derechos, para su desarrollo integral y exigir el cumplimiento de sus deberes.
ARTICULO 4. (AMBITO DE APLICACiGN}
I Las disposiciones del presente Codigo son de orden piblico y de aplicacion preferente a favor de
todas las nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en el territorio nacional.
IL. En ninglin caso seran restringidos los derechos de las nifias, nifios o adolescentes, teniendo como
argumento la distincion de las etapas de desarrollo.
ARTICULO 5. (SUJETOS DE DERECHOS). Son sujetos de derechos del presente Codigo, los seres
humanos hasta los dieciocho (18) afios cumplidos, de acuerdo a las siguientes etapas de desarrolio:

a. Nifiez, desde la concepeion hasta los doce (12) afios cumplidos; y

b. Adolescencia, desde los doce (12) afios hasta los dieciocho (18) afios cumplidos.

ARTICULO 6. (PRIMERA INFANCIA E INFANCIA ESCOLAR). Se considera primera infancia a las nifias y
nifios comprendidos desde su nacimiento hasta los cinco (5) afios, e infancia escolar a las nifias y nifios
comprendidos entre las edades de seis (6) a doce (12) afios.

ARTICULO 8. (GARANTIAS).-

|. Las nifas, nifies y adolescentes como sujetos de derechos, gozan de las garantias mnstltuuonales y las
establecidas en este codigo y las leyes.

II, Es cbligacion primordial del Estado en todos sus niveles, garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes.

Il Es funcion y obligacion de la familia y de la sociedad, asegurar a las nifias, nifios y adolescentes
oportunidades que garanticen su desarrollo integral en condiciones de igualdad y equidad.

ARTICULO 15. (ASIGNACION DE RECURSOS).

Il. Las Entidades Termitoriales Autonomas Departamentales y Municipales ejecutaran el Programa
Departamental de la Nifia, Nifio y Adolescente que incluya el funcionamiento de Instancias Técnicas
Departamentales de Politica Social y sus actividades programaticas; y el Programa Municipal de la Nifa, Nifio
y Adolescente que incluye el funcionamiento de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y sus actividades
programaticas respectivamente; mismos que deben ser enmarcados en el Plan Plurinacional, al efecto en el

marco de sus competencias deberan disponer de los recursos economicos y humanos suficientes con caracter
obligatorio.

ARTICULO 17. (DERECHO A UN NIVEL DE VIDA ADECUADO).

l. Las nifias, nifios y adolescentes, respetando la interculturalidad, tienen derecho a un nivel de vida
adecuado que asegure su desarrollo integral, lo cual implica el derecho a una alimentacion nutritiva y
balanceada en calidad y cantidad, que satisfaga las normas de la dietetica, la higiene y salud, y prevenga la
mal nutricion: vestido apropiado al clima y que proteja la salud; vivienda digna, segura y salubre, con servicios
plblicos esenciales. Las madres, padres, guardadoras o guardadores, tutoras o tutores, tienen la obligacion
principal de garantizar dentro de sus posibilidades y medios economicos, el disfrute pleno de este derecho.
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El Estado en todos sus niveles, debe garantizar el ejercicio pleno de este derecho, respetando la

pertenencia de la nifa, nifo y adolescente a una nacion y pueblo indigena originario campesino, afroboliviano e

intercultural.

M. El Estado en todos sus niveles, a través de politicas pablicas y programas, debe asegurar a favor de

las nifias, nifios y adolescentes, condiciones que permitan a madres, padres, guardadoras o guardadores,

tutoras o tutores, cumplir con las responsabilidades establecidas en el presente Articulo.

ARTICULO 172. (ENTIDADES DE ATENCION). Son entidades de atencion, las siguientes:

1. Guarderias y centros infantiles integrales;

ARTICULO 173. (OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PARA UNA EFECTIVA ATENCION), Las entidades

de atencion deben sujetarse a las normas del presente Codigo, respetando el principio de interés superior de

la nifia, nifio o adolescente, y cumplir las siguientes obligaciones en relacion a éstas y éstos:

6. Garantizar la alimentacion, vestido y vivienda, asi como los objetos necesarios para su higiene y aseo
personal;

9, Garantizar su acceso a la educacion;

i '}

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 24/14 LEY DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE
Articulo 17 (Clases de Convenios) Para efectos de la presente Ley los convenios podran ser;

b) Convenios Especificos: Son acuerdos mediante los cuales las partes establecen compromisos
determinados de cooperacion; estos compromisos generalmente surgen de un convenio marco,
sin peruicio de que puedan celebrarse en audiencia de éste cuando haya la necesidad de
desarrollar una actividad especifica en un tiempo determinado.

Art. 23 (Aprobacion)

Queda establecido, que todos los convenios marco, serdn necesariamente aprobados por el Organo
Legislativo Municipal, mediante Resolucion del H. Concejo Municipal. .

Los convenios Especificos que emerjan de los convenios marco aprobados por el Organo Legislative seran
aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, como responsable de dirigir la Gestion Puiblica
Municipal,

Los convenios Especificos que no emerjan de convenios marco, seran aprobados necesariamente por el
argano legistativa.

LEY DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES - LEY 482
Art.16°. (Atribuciones del Concejo Municipal) en el numeral 7 indica "Aprobar o ratificar convenios, de
acuerdo a Ley Municipal.
Art. 26° (Atribuciones del Alcalde) en el numeral 25 indica “Suscribir convenios y contratos”, numeral 26
“Disefiar, definir y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos de politicas plblicas municipales, que
promuevan la equidad social y de género en la participacion, igualdad de oportunidades e inclusion.

LEY MUNICIPAL 104/2017 DEL FUNCIONAMIENTO DE CENTROS INFANTILES PUBLICOS, PRIVADOS Y DE

CONVENIO.
Art. 20 (Centros Infantiles de Convenio) El Gobierno Autbnomo Municipal, establecera convenios o acuerdos
con ofras instituciones subnacionales para el apoyo y cooperacion en el funcionamiento, construccion,
equipamiento y la administracion compartida de centros infantiles que funcionen dentro de la jurisdiccion
municipal, los cuales deberan contar con su reglamento interno de funcionamiento, aprobado por ambas
instancias; debiendo suscribirse y operar bajo los principios, derechos y obligaciones de la presente Ley
Municipal y el Programa Municipal del Desarrollo de la Primera Infancia, y los estandares de calidad minimos
requeridos en el Reglamento a la presente Ley.

CUARTA.- [DOCUMENTOS INTEGRANTES).- Forman parte del presente convenio interinstitucional la siguiente
documentacion:

Solicitud de suscripcion de convenio Especifico, remitido al Gobierno Auténomo Municipal de Sucre.
Informe Legal emitido por la Direccion de Gestion Social.

Informe Técnico de la Direccion de Gestion Social.

Informe de resultados de |a gestion 2018, emitida por la Direccion de Gestion Social.

Perfil de Proyecto |LP.T.K. CICOM's.

Informe anual gestion 2018 IPTK - CICOM's
Certificacion Presupuestaria del Instituto Politécnico Tomas Katari (IPTK).
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8 Certficacion presupuestaria N° 1232 del GAM.S.
9. Documentos de representacion del |.P. T.K. -CICOM s
10. Documentos de descargo (Planilla de becas y compra de utiles educacionales)
QUINTA.- (OBJETO Y CAUSA DEL CONVENIO).- El objeto del presente convenio es mejorar |a educacion y nutricion
de los nifios y nifias menores de cinco afios (cuatro afios, once meses y 29 dias) a fraves del financiamiento de
recursos econémicos, estableciendo una accion interinstitucional coordinada, para el funcionamiento de cinco (9)
Centros Integrales Comunitarios — CICOM's, ubicados en los barrios urbano marginales del distrito 3 del Municipio de
Sucre y las comunidades rurales del distrito 6 con el propsito de mejorar y garantizar el desarrollo integral en el que
viven nuestros nifios y nifias menores de cinco (5) afios (cuatro anos, once meses y 29 dias )provenientes de familias
pobres migrantes de escasos recursos econamicos.
Actualmente estos centros se encuentran a cargo del LP.T.K - CICOM'S funcionando en infraestructuras que son
del Gobierno Autonomo Municipal de Sucre bajo el siguiente detalle.

R P —— e o i g -y
Distritos Mombre del | Total N*® | N® Total
il Centro Nifos/as Padres de Familia | Educadoras Beneficiarios
vy 2 EU — = _. . 5__ _ Eﬁ_ .................
3 |Residencial | N -— T o |
P = 0 R U et N | 6 . S
'Loma Grande . o A | VI g !
6 La Barranca 40 30 5 75
Aruni 25 15 3 43
Total |5 centros 165 ] 115 i 19 299 J

El ambito de accion del presente convenio comprende el funcionamiento de cinco (5) Centros Integrales comunitarios
ubicados en los barrios urbanos marginales de la ciudad del distrito 3 y las comunidades rurales del distritos 6 del
municipio. E| persanal requerido para el funcionamiento de estos 5 (cinco) centros es de diecinueve (19) personas
distribuidas entre educadoras y manipuladoras de alimentos para una poblacion de 165 nifias y nifios, 115 padres y
madres de familia como beneficiarios/as indirectos.

SEXTA.- (OBLIGACIONES DE LAS PARTES INTERVINIENTES).- Las partes se sujetan a las siguientes obligaciones:

El Gobierno Autbnomo Municipal de Sucre y el LP.T.K - CICOM'S, a la suscripcion del presente convenio, asumen las
siguientes obligaciones y responsabilidades:

1. Del Gobierno Autonomo Municipal de Sucre:

a) Darcumplimiento al tenor del presente convenio.

b) Vigilar por el cuidado, proteccion y seguridad por el buen trato de los nifos y nifas menores de cinco (5) afos, que
se efectuara mediante la supervision bimensual a los Centros Integrales Comunitarios CICOM's

c) Pagar becas de trabajo a las educadoras y manipuladores de alimentos (19) del LP.T.K - CICOM'S, por el monto
mensual de Bs. 1.298,42 (Un mil doscientos noventa y ocho 42/100 Bolivianos)

d) Coordinar y efectuar reuniones permanentes con el |.P.T.K - CICOM'S- para evaluar el avance y cumplimiento del
presente convenio, de esta forma realizar ajustes si es necesario para Ia ejecucion efectiva.

e) Monitoreo, seguimiento y evaluacion nutricional sin la necesidad de solicitar autorizacion de parte del LP.T.K-
CICOM's para la adecuada prestacion de servicios en Atencion Integral a nifios y ninas.

f) Realizar la entrega de Confecciones Textiles (Colchones, edredones, frazadas, sabanas y almohadas) a cada uno
de los Centros Integrales Comunitarios CICOM's.

- SE DEJA ESTABLECIDO QUE EL G.A.M.S. NO TRANSFERIRA LOS RECURSOS ECONOMICOS A LAS
CUENTAS DEL IP.TK - CICOM'S, ADMINISTRANDO LA TOTALIDAD DE LOS RECURSOS
ECONOMICOS DE CONTRAPARTE DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE PARA EL
PAGO A EDUCADORAS Y MANIPULADORAS DE ALIMENTOS.

2. Del I.LP.T.K- CICOM'S:

a) Cumplir y hacer cumplir las politicas locales, normas referidas a la atencion y proteccion de la nifiez menores de
cinco (5) afios.
b) Ejecutar el proyecto de acuerdo a las finalidades y objetivos establecidos a traves del presente convenio.
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mnhzar los recursos financieros de contraparte que iran a cubrir las partidas del proyecto en Nutricion,

Alimentacion Complementaria, Educacion Inicial y Estimulacion Temprana, Salud y Proteccion, Organizacion

construyendo habilidades con los padres y madres de familia, ademas estos recursos econdmicos iran a cubrir la

partida presupuestaria denominada servicios personales de la responsable de Proyecto.

Garantizar el funcionamiento de los CICOM's comprometiendo la inversion de recursos economicos, logisticos y

humanos que seran cubiertos segun presupuesto aprobado.

Realizar la supervisién y seguimiento permanente a la prestacion de servicios de Atencion Integral a los 5 Centros

Integrales Comunitarios.

Coordinar con el Gobierno Municipal la supervision de los 5 Centros Integrales Comunitarios.

Prestar asistencia técnica al personal del proyecto con el proposito de que se cumplan las normas de calidad y

lineamientos técnicos y administrativos establecidas por ambas instituciones

h) Entregar informes de avance de actividades del proyecto y sistema de informacion

i) Seleccion de Educadoras y Manipuladoras de Alimentos, para que brinden los servicios de atencion en los
diferentes centros, en coordinacion con el Gobiemo Autdnomao Municipal de Sucre

SEPTIMA.- (COMPROMISO ECONOMICO - APORTES INTERINSTITUCIONALES).- Los compromisos economicos,
se regiran de acuerdo a lo siguiente:

1. Presupuesto G.A.M.S. de Bs. 259.200,00 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS 00/100

~ BOLIVIANOS) N - s >
[ [ COSTO [ e
DETALLE PARTIDA | CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL MES MESES TOTAL ANO
MES Kok
Total Presupuesto 259.200,00
PekPel @ @ BllcROOERS: Y| o500 19 129842 | 245670,00 10 246.700,00
Manipuladora de_ _allmentufs i . _ A iy
Papel S RN Ife ! , R Y
Confecciones textiles
(colchones edredones,
frazadas, € ahanas. 33200 X X X X 6.000,00
almohadas) | e = e - | |

2. Presupuesto IPTK de Bs. 380.869,00 (TRESCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE

00/100 BOLIVIANOS).
PARTIDA PRESUPUESTARIA PRESUPUESTO Bs.
GASTOS DE PERSONAL
Servicios Personales
Responsable de proyecio T79.072
Apoyo educadoras 20.000
Gastos de personal Apoyo Pedagoga B2.126
Apoyo Psicdloga 10,800
Apoyo Tec. Produccion 62.126
Caonlador del Proyecto 26.446
Total personal 260.570
GASTOS DPERATIVOS
Educacion Estimulacion Temprana
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Fotocoplas 1.310
Material de Capacitacion 4.000
Impresian 800
Refrigerios talleres con educadoras a0o
Transporte Talleres Educadoras 160
Material de impieza 2400
Mantenimiento y reparacion de ambientes | 3.000
Mutricién Escolar
Viveres, gas 16,025
Insumos basicos de salud 2.000
Folocopias! Material de escrilorio 200
Habilidades para la vida
Material de Capacitacion y escritorio para
i 600
talleres con nifios
Material didacticos para talleres con 1.200
padres de familia ;
Transporte Pedagogo 1.200
Total Parcial Educacion 33.795
Produccion
Insumosimateriales para produccion 15.300
agricola
Practicas Agronomicas
Matenal de Capacitacion y escritorio 1.300
Combuslible transpeorte maleriales 548
Nutricion Transporte técnico en produccion 1.200
Insumos para la produccion limpia 1.000
Educacién en Nutricion
Material de Capacitacion y escritorio 1.250
Folocopias 200
Insumos/semillas 1.000
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gaans Alimentos para préclicas con nifios y
padres de familia 7 850
Total Parcial Nutricion 24.748
Actividades de Generacion de Ingresos
Refrigerios 180
Material de Capacitacion y escritorio 100
Mercado & Valor Agregado
Refrigerios 360
Medios de Vida
Material de Capacitacion y escrilono 340
Folocopias 200
Materigles y ofros 5.700
Refrigerios para ferias con productores 450
Total Parcial Medios de Vida 7.330
Desarrollo  Personal | “2Pacitacion
tecnico Cursos de formacion (viaje) 7350
Total Parcial Desarrollo Personal técnico 7.350
Imprevistos
Imprevistos {Overheads)
(Overheads)
Otros 31.623
Total Parcial Imprevistos (Overheads) 31623
Total Gastos de
Operacion 104.846
Servicios
Combustible para sequimiento 673
Agua, luz cenlros iniciales 2.640
: £z Gastos Administrativos
Administracion Hal | = A
Programa Transporte Responsable de proyecto 1320
Transporte viveres a los centros 5320
Material de escritorio 1.000
Data Displey 4.500
Total Gastos administrativos 15.453
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TOTAL 380,869 \

OCTAVA.- (DE LA VIGENCIA).- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de suscripcion hasta el 31 de
diciembre de 2019,

NOVENA.- (MODIFICACION DEL CONVENIO).- Su modificacion procedera previo acuerdo de partes, de acuerdo a
informe respectivo, mediante la adenda correspondiente.

DECIMA.- (DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO).- Las causales para la resolucion del presente convenio son las
siguientes:

1. Elincumplimiento de cualquiera de las obligaciones yfo responsabilidades.

2. Adulteracion de los documentos, instrumentos técnicos de registros econdmicos en el aporte tanto del GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE comao del IPTK.

3. A solicitud de cualquiera de las partes previa comunicacion escrita y debidamente justificada con un plazo de 30
dias de antelacion.

DECIMA PRIMERA.- (DOMICILIO DE LAS PARTES).- A los efectos legales correspondientes, las partes sefialan
como domicilios procesales los siguientes:

1. IPTK, tiene sus oficinas situadas en calle Nataniel Aguire N* 567
2. El GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE ubicado en calle Av. del Ejercito Nacional N® 152

DECIMA SEGUNDA.- (DE LA ACEPTACION Y CONFORMIDAD).- Nosotros, Ing. Ph.D. Ivan Jorge Arciénega Collazos
HOMORABLE ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SUCRE DE LA PROVINCIA OROPEZA, en representacion del Gobierno
Autonomo Municipal de Sucre y Lic. Andrés Alejandro Barrios Noya, representacion del IPTK, en su calidad de
representante legal del IPTK, nos comprometemos a su fiel y estricto cumplimiento de todas y cada una de las clausulas
del presente convenio y en seial de nuestra conformidad firmamos al pie del presente convenio en cuatro (4)
ejemplares, es dado en la ciudad de Sucre alos ......de ... de2018.

Clue, de acuerdo a normativa legal vigente, el presente Convenio tiene sustento legal bajo la siguiente normativa:

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, en sus articulos siguientes sefiala:

Articulo 9 "Son fines y funciones esenciales del Estado, ademas de los que establece la Consfitucion y la Ley”
en el numeral 4 establece "Garantizar el cumplimiento de los principios, valores, derechos y deberes
reconocidos y consagrados en esta Constitucion”.

Articulo 14 paragrafo |l “El Estado prohibe y sanciona toda forma de discriminacion fundada en razon de
sexo, color, edad, orientacion sexual, identidad de género, origen, cultura, nacionalidad, ciudadania, idioma,
credo religioso, ideologia, filiacion pdlitica o filosofica, estado civil, condicién econdmica o social, tipo de
ocupacion, grado de instruccion, discapacidad, embarazo, u ofras que tengan por objetivo o resultado anular o
menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los derechos de toda
persona.”.

Articulo 16 paragrafos | y |l. “Toda persona tiene derecho al agua y a la alimentacion”, y el "Estado tiene la
obligacion de garantizar la seguridad alimentaria, a través de una alimentacion sana, adecuada y suficiente
para toda la poblacion”,

Articulo 17. "Toda persona tiene derecho a recibir educacion en todos los niveles de manera universal,
productiva, gratuita, integral e intercultural, sin discriminacion”.

Articulo 18 paragrafos |, Il y lll. “Todas las personas tienen derecho a la salud”, "El Estado garantiza la
inclusion y el acceso a la salud de todas las personas, sin exclusion ni discriminacion alguna’. “El sistema
unico de salud sera universal, gratuito, equitativo, intracultural, intercultural, participativo, con calidad, calidez y
control social. El sistema se basa en los principios de solidaridad, eficiencia y corresponsabilidad y se
desarrolla mediante politicas pablicas en todos los niveles de gobierno”.

Articulo 35 paragrafo |. “El Estado, en todos sus niveles, protegera el derecho a la salud, promoviendo politicas

publicas orientadas a mejorar la calidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso gratuito de la poblacion a los
servicios de salud”,
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- Articulo 36 paragrafos |. “El Estado garantizara el acceso seguro a universal de salud”. |l. "El Estado
controlara ejercicio de los servicios publicos y privados de salud, y lo regulara mediante la ley”.
Articulo 37 “El Estado tiene la obligacion indeclinable de garantizar y sostener el derecho a la salud, que se
constituye en una funcion suprema y primera responsabilidad financiera. Se priorizara la promocion de la salud
y la prevencion de las enfermedades’.
Articulo 58 “Se considera nifia, nifio y adolescente a toda persona menor de edad. Las nifias, nifos y
adolescentes son titulares de los derechos reconocidos en la Constitucion, con los limites establecidos en ésta,
y de los derechos especificos inherentes a su proceso de desarrollo; a su identidad étnica, sociocultural, de
género y generacional; y a la satisfaccion de sus necesidades, intereses y aspiraciones”.
Articulo 59 paragrafo |. “Toda nifia, nifio y adolescente tiene derecho a su desarmollo integral”.
Articulo 60 "Es deber del Estado, la sociedad y la familia garantizar la prioridad del interés superior de la nifia,
nifio y adolescente que comprende la preeminencia de sus derechos, la primacia en recibir proteccién y
socorro en cualquier circunstancia, la prioridad en la atencion de los servicios plablicos y privados, y el acceso a
una administracion de justicia pronta, oportuna y con asistencia de personal especializado’.
Articulo 302 numerales 35 y 39, Establece que son competencias exclusivas de los gobiemnos municipales
autonomos, en su jurisdiccion: “Convenios ylo contratos con personas naturales o colectivas, publicas y
privadas para el desarrollo y cumplimiento de sus atribuciones, competencias y fines”, asimismo la “promocion

y desarrollo de proyectos y politicas para nifiez a adolescencia, mujer, adulto mayor y personas con
discapacidad”,

Que, el CODIGO NINA. NINO Y ADOLESCENTE (LEY N° 548 DE 17 DE JULIO DE 2014), en sus articulos siguientes
sefiala;
Articulo 1. (OBJETO). El presente Codigo tiene por objeto reconocer, desarrollar y regular el ejercicio de los
derechos de la nifia, nifio y adolescente, implementando un Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y
Adolescente, para la garantia de esos derechos mediante la corresponsabilidad del Estade en todos sus
niveles, la familia y la sociedad.
Articulo 6. (PRIMERA INFANCIA E INFANCIA ESCOLAR). Se considera primera infancia a las ninas y nifios
comprendidos desde su nacimiento hasta los cinco (5) afos, e infancia escolar a las nifias y nifios
comprendidos entre las edades de seis (6) afios a doce (12) afios.
Articulo 8. (GARANTIAS). |. Las nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos, gozan de las
garantias constitucionales y las establecidas en este Codigo y las leyes. |1 Es obligacion primordial del Estado
en todos sus niveles, garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes. Ill. Es
funcion y obligacion de la familia y de la sociedad, asegurar a las nifias, nifios y adolescentes oportunidades
que garanticen su desarrollo integral en condiciones de igualdad y equidad.

Que, la LEY N° 031 LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ”, en sus articulos
siguientes menciona lo siguiente:

Articulo 11 (NORMA SUPLETORIA) I. El ordenamiento normativo del nivel central del Estado sera, en todo
caso, supletorio al de las entidades territoriales auténomas. A falta de una norma autondmica se aplicara la
norma del nivel central del Estado con caracter supletorio”, II, “Los municipios que no elaboren y
aprueben sus cartas organicas ejerceran los derechos de autonomia consagrados en la Constitucion Folitica
del Estado y la presente ley, siendo la legislacion que regule los gobiemos locales la norma supletoria con la
que se rijan, en lo que no hubieran legislado los propios gobiemos autonomos municipales en ejercicio de sus
competencias.

Articulo 81 (SALUD) Paragrafo IIl. numeral 2. Inciso h) “Ejecutar los programas nacionales de proteccion
social en su jurisdiccion territorial”.

Articulo 112 (COMPETENCIAS, PROGRAMAS Y RPOYECTOS CONCURRENTES) Il Las entidades
territoriales autonomos departamentales, regionales, municipales e indigena originario campesinas, podran
efectuar acuerdos y convenios aprobados por sus organos deliberativos, para la ejecucion de programas y
proyectos concurrentes en el ambito de sus competencias.

Que, la LEY N° 482, “LEY DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES", en sus articulos siguientes expresa lo
siguiente:;

Articulo 1.- (Objeto). La presente Ley tiene por objeto regular la estructura organizativa y funcionamiento de
los Gobiernos Autonomos Municipales de manera supletoria.
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" Articulo 2.- (Ambito de aplicacion). La presente ley se aplica a las Entidades Teritoriales Autonomas
Municipales que no cuenten con su carta organica municipal vigente, yio en lo que hubieran legislado en el
ambito de sus competencias.

Articulo 16.- (Atribuciones del Concejo Municipal). El Concejo Municipal tiene las siguientes atribuciones:
numeral 7. Aprobar o ratificar Convenios de acuerdo a Ley Municipal.
Articulo 26.- (Atribuciones de la Alcaldesa o el Alcalde Municipal). La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene
las siguientes atribuciones:

1. Representar al Gobierno Autonomo Municipal

2. Suscribir convenios y contratos

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 24/14 LEY DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE

Articulo 1.- (OBJETO). La presente Ley tiene como objeto normar y restablecer los procedimientos para la
(Gestion y Suscripcion de Contratos y Convenios por el Gobierno Auténomo Municipal de Sucre.
Articulo 3.- (AMBITO DE APLICACION). La presente Ley es de aplicacion obligatoria para toda persona
natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera, Entidades y Empresas desconcentradas
Municipales y todas las unidades pertenecientes al Gobierno Auténomo Municipal de Sucre”
Articulo 17.- (CLASES DE CONVENIO). Para efectos de |a presente Ley los convenios podran ser.
b) Convenio Especificos
Son acuerdos mediante los cuales las pares establecen compromisos determinades de
cooperacion; estos compromisos generalmente surgen de un convenio marco, sin perjuicio de
gue puedan celebrarse en ausencia de este cuando haya la necesidad de desarrollar una
actividad especifica en un tiempo determinado,
Articulo 23.- (APROBACION). Queda establecido, que todos los convenios marco, seran necesariamente
aprobados por el Organo Legislativo Municipal, mediante Resolucion del Honorable Concejo Municipal.
Los Convenios Especificos que emerjan de los convenios marco aprobados por el Organo Legislativo, seran
aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, como Responsable de dirigir la Gestion Publica
Municipal,

Los convenios especificos que no emerjan de convenios marco, seran aprobados necesariamente por
el Organo Legislativo.

Que, de acuerdo al art. 283 de la Constitucion Politica del Estado: El Gobierno Autonomo Municipal esta constituido
por un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito de sus
competencias; y un Organo Ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autonomico Municipal N® 001/2011, sancionada por el Pleno del H. Concejo
Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo Municipal el 20 de junio de 2011, en su art. 6 dispone lo
siguiente; “A partir de la PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la Carta
Organica del Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal de Sucre, se

realizaran mediante Leyes, Ordenanzas y Resoluciones, bajo los epigrafes de "LEY MUNICIPAL AUTONOMICA”,
“ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL® Y "RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL', las mismas que
deberan quardar correlatividad en su numeracion.

Que, en atencion al art, 16 numeral 4) de la Ley de Gobiernos Autbnomos Municipales, es atribucion del H. Concejo

Municipal, en el marco de sus facultades y competencias: Dictar Leyes Municipales y Resoluciones, interpretarlas,
derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR la suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, representado legalmente por el Ing. PhD. lvan Jorge
Arciénega Collazos, en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL DE SUCRE DE LA PROVINCIA OROPEZA, con
Cédula de |dentidad N° 1088868 Ch., y EL INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI - |.P.T.K., representado
legalmente por su Director General Lic. Andrés Alejandro Barrios Moya, con Cédula de ldentidad N° 5634868 Ch.,
designado mediante Poder Notarial N° 833/2018, con el objeto de mejorar la educacion y nutricion de los nifios y
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" hifias meriores de cinco afios (cuatro afios, once meses y 29 dias) a través del financiamiento de recursos econdmicos,
estableciendo una accion interinstitucional coordinada, para el funcionamiento de cinco (5) Centros Integrales
Comunitarios — CICOM's, ubicados en los barrios urbano marginales del distrito 3 del Municipio de Sucre y las
comunidades rurales del distrito 6 con el proposito de mejorar y garantizar el desarrollo integral en el que viven
nuestros nifos y ninas menores de cinco (5) afos (cualro afos, once meses y 29 dias )provenientes de familias pobres
migrantes de escasos recursos economicos. De acuerdo a la siguiente estructura de financiamiento:

ENTIDAD | APORTETOTAL | PARTICIPACION
'GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE | Bs. 259.200,00 ~ 40%
INSTITUTO POLITECNICO TOMAS KATARI - LP.TK. | Bs. 380.869,00  60%
TOTAL Bs. 640.069,00 C100%

ARTICULO 2.- El Alcalde Municipal es responsable de cumplir con todas las obligaciones establecidas en el presente
Convenio Especifico en estricta aplicacion de la Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, Normas
Basicas de Administracion de Bienes y Servicios y otros Instrumentos Normativos concordantes aplicables sobre la

materia, con el objetivo de evitar incurrir en las causales de Resolucion de Convenio, establecidas en la CLAUSULA
DECIMA del presente convenio.

ARTICULO 3.- La Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, a través de las unidades de su dependencia es responsable
de realizar evaluaciones periddicas, el control y seguimiento a la implementacion y evaluacion final del presente
Convenio Especifico, para el cumplimiento de los compromisos establecidos.

ARTICULO 4.- La Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, a través de la Secretaria Municipal de Desarrollo Humano y
Social y las unidades técnicas corespondientes, son responsables de coordinar, supervisar y monitorear la
implementacion del presente Convenio Especifico.

ARTICULO 5.- Remitir una fotocopia de la documentacion a la Gaceta Municipal.

ARTICULO 6.- El Alcalde Municipal queda a cargo del cumplimiento y ejecucion de |a presente Resolucian.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE

Sra. Luz R:% 'E?ﬁ&égéje Aparicio’ Abog. Walter Pablo Arizaga Ruiz
PRESIDENTE H.,CONCEJO MUNICIPAL CONCEJAL SECRETARIO (a.i.) H.C.M. ¢
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