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RESOLUCION AUTONOMICA DEL HONORABLE CONCEJO MUNIC
DE SUCRE
No. 415/15
Sucre, 05 de Noviembre de 2015
Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucién:

VISTOS Y CONSIDERANDO:
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Que, por Resolucion No. 001/15 de 07 de enero de 2015, el H. Concejo Municipal, APROBO el CRONOGRAMA
de las Sesiones Plenarias Ordinarias, Extraordinarias y de Comisiones del H. Concejo Municipal (DE ENERO a
DICIEMBRE DE LA GESTION 2015), en la cual, se tiene previsto las AUDIENCIAS PUBLICAS vy las
SESIONES DISTRITALES URBANO RURALES, que se realizaran DOS VECES POR MES en los Diferentes
Distritos (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 respectivamente), en ese sentido, para el dia jueves 05 de noviembre de 2015, se
tenia previsto la AUDIENCIA v Ia Sesion Plenaria en el Distrito -5. que era de pleno conocimiento del Sub —
Alcalde y de las autoridades del Ejecutiva Municipal.

Que, en Sesion Plenaria Distrital de 05 de noviembre de 2015, realizada en el Salén Multifuncional (Barrio
Alemania, Distrito -5), el H. Concejo Municipal, conforme a la Agenda, se inicid con la AUDIENCIA vy
lamentablemente, no se encontraba el Sub Alcalde del Distrito -5, Sr. René Terrazas Martinez, para emitir el
Informe sobre la ejecucidn de los proyectos y obras, hecho gue generd molestias en los Concejales y
Concejalas, luego de su tratamiento y consideracion, en base a las normas y procedimientos establecidos, ha
determinado, que la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, inicie Proceso Administrativo Interna, en contra del
Sr. René Terrazas Martinez, Sub Alcalde del Distrito -5, por no haber asistido puntualmente a la Audiencia v
Sesion Plenaria Distrital, fijada para el dia jueves 05 de noviembre de 2015, en el Salon Multifuncional (Barrio
Alemania Unida) Distrito -5, constituyendo este hecho vulneracion de los arts. 101 y 104 del Reglamento
General del Concejo y art. 17 inc. a), c) y art. 69 ambos del Reglamento Interno de la Municipalidad, debiendo
informar al H. Concejo Municipal, sobre los resultados del proceso, en el plazo maximo de 45 dias, a
computarse desde la fecha de recepcion de 1a presente Resolucidn en Despacho Municipal.

Que, conforme el art. 232 de la Constilucidn Politica del Estado; "La Administracién Plblica se rige por los
principios de legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interes social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, de acuerdo a los numerales 1 y 2 del art. 235 de la Constitucion Politica, son obligaciones de las
servidoras vy los servidores publicos: 1) Cumplir la Constitucion y las leyes; 2) Cumplr con sus
respansabilidades, de acuerdo con los principios de la funcidn publica.

Que, el art, 283 de la Constitucion Politica del Estado, dice: El Gobierno Autdnomo Municipal esta constituido
por un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito de sus
competencias; y un organo ejecutivo presidido por la Alcaldesa o el Alcalde”.

Que, en sujecion al art. 101 del Reglamento General del Concejo: “Las Sesiones Distritales se efectuaran en
cada Distrito Municipal de Sucre, de acuerdo al cronograma con un orden del dia, con asistencia abligatoria del
Sub Alcalde Distrital y servidores pulblicos del Ejecutivo Municipal que el Concejo Municipal considere
necesarios, en presencia de vecinos, comunarios y funcionales...”

Que, asimismo el art. 104 del Reglamento General del Concejo: “El informe del Sub Alcalde sera presentado
inexcusablemente, en la Sesidén Ordinaria de Distrito de manera oral con documentacion de respalda...(sic)”

Que, el art. 7 del Reglamento de la Municipalidad, dice: “De conformidad con el art. 1 inc. ¢) de la Ley 1178,
todo servidor de la Municipalidad, sin distincion de jerarquia, deberd asumir plena respeonsabilidad por sus
actos. Esta igualdad ante la responsabilidad funcionaria se |z aplicara en el presente Reglamento Interno, y no
distingue a obreros, frabajadores o a persenal jerarquico sometiendose todos quienes maniengan una relacion
contractual con la Municipalidad a los alcances de este cuerpo reglamentario.
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Que, conforme a los incs. a) y ¢) arl. 17 del Reglamento Interno de la Municipalidad: Inc. a) Conocer el presente
Reglamento y demas disposiciones legales que regulan las actividades de la Municipalidad, debiendo
cumplirlas y hacerlas cumplir; Inc. ¢} Demostrar en todo momento eficiencia, sentido de responsabilidad,
honestidad v total dedicacion en las labores que corresponda a cada servidor”,

Que, conforme al art. 69 del Reglamento Infemo de la Municipalidad: Todo servidor, sin excepcion alguna es
responsable por toda accion u omision que implique la incbservancia de leyes, decretos, estatuios,
reglamentos, manuales y demas disposiciones normativas, debiendo someterse a lo que prescribe la Ley 1178,
conforme queda establecido en el art. 4 del presente Reglamento.

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autonomice Municipal N° 00172011, sancionada por el Pleno del H, Concejo
Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo el 20 de Junio de 2011. En su art. 6 dispone lo siguienie: A
partir de la PUBLICACION de la presente disposicion legal v mientras entre en vigencia la Carta Organica del
Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal de Sucre, se realizaran
mediante, leyes, ordenanzas y resoluciones, bajo los epigrafes de ‘LEY MUNICIPAL AUTONOMICA”,
ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL y “RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL", las mismas que
deberan guardar correlatividad en su numeracion’.

Que, de acuerdo al numeral 4) art. 16 de la Ley de Gobiernos Autonomos Municipales, es atribucion del H.
Concejo Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y Resocluciones,
interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribucicnes:
RESUELVE:

Articulo 1°.- La Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, por la instancia correspondiente, inicie proceso
administrative interno en contra del Sr. René Terrazas Martinez, Sub Alcalde del Distrito -5, POR NO
HABER ASISTIDO PUNTUALMENTE a la Audiencia y Sesién Plenaria Distrital, fijada para el dia jueves
05 de noviembre de 2015, en el Salén Multifuncional (Barrio Alemania Unida) Distrito -5, constituyendo
este hecho vulneracion de los arts. 101 y 104 del Reglamento General del Concejo y art. 17 inc. a), ¢) y
art, 69 ambos del Reglamento Interno de la Municipalidad y los que sean calificados por la Autoridad
Sumariante, debiendo informar al H. Concejo Municipal, sobre los resultados del proceso, en el plazo
maximo de 45 dias, a computarse desde la fecha de recepcidn de la presente Resolucién en Despacho
Municipal.

Articulo 2°- La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion queda a cargo de la Maxima Autoridad
Ejecutiva Municipal.
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