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CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
N°.- 199/15

Sucre, 28 de mayo de 2015

Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucién:

CONSIDERANDO:

Que, en Sesion Ordinaria de fecha de 22 de mayo de 2015, la Comisién Autonémica y Legislativa Municipal, ha
tomado conocimiento de la Hoja de ruta N° CDEZ2-24 mediante la cual se remite [a nota CITE: Despacho N°
511/15 de fecha 19 de mayo de 2015, suscrita por el Arq. Moisés Torres Chivé ALCALDE MUNICIPAL DE
SUCRE, dirigida al Abg. German Gutiérrez Gantier Presidente del H. CONCEJO MUNICIPAL remitiendo el
“CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE Y LA FEDERACION DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE CHUQUISACA”.

Que, se describe como partes intervinientes del Convenio las siguientes:

1. EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, representado legalmente por el Arq. Moisés
Rosendo Torres Chive, con C.l. No. 1058702 expedido en Chuguisaca, Honorable Alcalde Municipal de
Sucre, posesionado mediante Resolucion del H. Concejo Municipal N° 023/2012 de fecha 30 de Enero
de 2012, por el H. Concejo Municipal de Sucre, que en adelante se denominara G.A.M.S.

2. La FEDERACION DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE CHUQUISACA, institucion privada sin fines de
lucro, fundada el 25 de mayo de 1964, con domicilio en la ciudad de Sucre, representada legalmente
para este efecto por la Sra. Mary Sussy Sandoval Balderas de la Grava, en su condicidén de Presidenta y

representante legal, de acuerdo al Testimonio N° 1126/2014 otorgado ante Notario de Fe Publica, que se
denominara F.E.P.CH.

Que, de la revision del Convenio Marco, se tiene que el objeto del mismo es establecer las condiciones que
permitan planificar y ejecutar labores de cooperacion institucional que coadyuven al Desarrollo economico vy
productivo del municipio, vinculando la generacion de empleo, nuevos emprendimientos empresariales vy
negocios Inclusivos.

Que, los objetivos especificos son: .

Fomento a la inversion privada brindando condiciones tanto legales como logisticas.
Capacitacion en formacion técnica e insercion laboral.

Desarrollo de incubadora de empresas generadoras de empleo.

Apoyo a proyectos y actividades de desarrollo empresarial.

Desarrollo de Centros de Investigaciéon Tecnoldgica.
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Que, se establece ias siguientes obligaciones, por intermedio de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Turismo para el G.A.M.S.
a) Prever recursos financieros en los presupuestos operativos durante la vigencia del Convenio Marco.
b) Definir y ejecutar ia agenda de trabajo que conlleve al disefio de programas y/o proyectos de desarrollo,
empleando en coordinacion con la F.E.P.CH., el desarrolio de conferencias, cursos seminarios o talleres

de capacitacion, con el fin de coadyuvar con la generacion de empleo, nuevas empresas y negocios
Inclusivos.
¢c) Formar con las instituciones suscribientes de este convenio marco, los convenios especificos

promovidos y dirigidos al cumplimiento del Convenio Marco.

d) Posibilitar la conformacion de un equipo de contraparte para acompanar a la unidad de promocion
economica productiva de la F.E.P.CH., en el disefio y ejecucion de programas y proyectos.

e) Realizar el seguimiento respectivo a la ejecucion de los recursos otorgados para el desarrollo de los
programas, proyectos, cursos, talleres, seminarios y otros. ireccion Pl 23 de Mava N
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Para la Federacion de Empresarios Privados de Chuquisaca F.E.P.CH.

a) Prever recursos financieros de contraparte en sus presupuestos anuales durante la vigencia del
Convenio Marco.

b) Definir y ejecutar la agenda de trabajo que conlleve al disefio de programas y/o proyectos de desarrollo,
empleando en coordinacion con la FEPCH el desarrolio de conferencias, cursos, seminarios o talleres de
capacitacion, con el fin de coadyuvar en la generacion de empleo, nuevas empresas y negocios
Inclusivos.

¢c) Formar con las instituciones suscribientes de éste convenio marco, los convenios especificos
promovidos y dirigidos al cumplimiento del convenio marco.

d) Posibilitar {a conformacion de un equipo de contraparte para acompafiar a la unidad de promocidn
economica productiva de la FEPCH en el disefio y gjecucion de programas y proyectos.

e) Realizar el sequimiento respectivo a la ejecucion de los recursos otorgados para el desarrollo de los
programas, proyectos, cursos, talleres, seminarios y otros.

Que, la Clausula Quinta sefala los siguientes alcances: Disefiar programas y/o proyectos, destinados a la
generacion de empleo, nuevas empresas Yy negocios inclusivos, en coordinacion con las Camaras
Departamentales a su entidad.

De manera complementaria el desarrollo de conferencias, cursos, seminarios, o talleres de capacitacion, con el
fin de fortalecer capacidades y habilidades del sector empresarial.

Que, la Vigencia del Convenio se encuentra referida en la CLAUSULA NOVENA, que establece cinco (5) afios,
a partir de la fecha de suscripcion del mismo y podra ser renovado por acuerdo entre las partes, al final de dicho
periodo y previa evaluacion del mismo.

Que, segun INFORME DIRECCION JURIDICA N° 56/2015 de 09 de febrero de 2015, indica en el punto |II:
conclusiones que los documentos remitidos para este objeto {informe técnico, informe legal, acta de intenciones)
se encuentran conforme a derecho y respaldados por el art. 302 de la Constitucion Politica del Estado; por lo
que en el PUNTO 1V: Direccion Juridica recomienda remitir el convenio marco entre el Gobierno Autonomo
Municipal de Sucre y la Federacion de Empresarios Privados de Chuquisaca a objeto de dar cumplimiento a |0
dispuesto en el art. 16 num. 7 de la Ley N° 482 de Gobierno Autonomos Municipales, concordante con lo
establecido en el art. 23 de la Ley Autondmica N° 24 /14,

Que, se tienen las siguientes disposiciones legales que sefalan:
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO PLURINACIONAL.:

Que, el Art. 21 sefala que “Las bolivianas y los bolivianos tienen los siguientes derechos: 4. A Ia libertad de
reunion y asociacion, en forma publica y privada, con fines licitos”

Que, el articulo 48, en su paragrafo Vi, establece que “Ef Estado garantizara la incorporacion de las jovenes y
los jovenes en el sistema productivo, de acuerdo con su capacitacion y formacion”,

Que, el Articulo 302.- Paragrafo |, establece que son competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales
Autonomos en su jurisdiccion la de:

2. Planificar y promover el desarrolio humano en su jurisdiccion,
4. Promocion del empleo y mejora de las condiciones laborales en el marco de las politicas nacionales,

35. CONVENIO MARCO y/o contratos con personas naturales o colectivas publicas y privadas para el desarrollo
y cumplimiento de sus atribuciones, competencias y fines,

42. Planificacion del desarrollo municipal en concordancia con la planificacion departamental y nacional.
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LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ N° 031 DE FECHA 19 DE
JULIO DE 2010.

Que, el articulo 112 dice “Las entidades territoriales auténomas departamentales, regionales, municipales e
indigena originario campesinas, podran efectuar acuerdos y convenios aprobados por sus érganos deliberativos,
para la ejecucion de programas y proyectos concurrentes en el ambito de sus competencias”.

LEY 482 LEY DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES

Que, la Ley de Gobiernos Auténomos Municipales en lo concerniente a las atribuciones del Concejo Municipal
en el At. 16, numeral 7, establece “Aprobar o ratificar convenios de acuerdo a Ley Municipal”.

Que, el art. 26 de la Ley en referencia, prevé como atribuciones de la Alcaldesa o el Alcalde Municipal Ias
siguientes atribuciones: Num. 1, Representar al Gobierno Auténomo Municipal; Nom. 25, Suscribir Convenios y
Contratos.

LA LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 24/14 LEY DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL GOBIERNO

Que, en el articulo 1 dispone: (Objeto) “La presente Ley tiene como objeto normar y establecer los

procedimientos para la gestion y suscripcion de Contratos y Convenios por el Gobierno Auténomo Municipal de
Sucre’.,

Que, el mismo cuerpo legal en el articulo 17 sefala: (Clases de Convenio) Para efectos de la presente Ley, los
convenios podran ser:

a).- Convenio Marco

Son convenios en 10s que se expresa la intencidén de establecer una relacion duradera con otra entidad, que se
puede concretar en una serie de actuaciones especificas.

El Convenio Marco establece el comienzo de relaciones de una Entidad con el Gobierno Autonomo Municipal de
Sucre a través de sus Organos de Gestion, para su cumplimiento a través de Convenios Especificos. En un
contrato para apuntar intenciones, sin sefialamiento de mas obligacion concreta que el motivo y contenido de los
convenios especificos, que estableceran las obligaciones y compromisos concretos.

Que, la Ley Municipal Autonémica de Contratos y Convenios en su Art. 18 sefiala las clausulas minimas que
debe contener un convenio para su aprobacion.

Que, para el cumplimiento de sus fines y objetivos debe coordinar esfuerzos con diferentes instituciones que
permitan el alcance de las metas trazadas.

Que, ei Convenio en referencia, presenta la documentacion requerida para la suscripcion del mencionado
Convenio.

Que, la identificacion de las partes, cumple con la condicién de identificar a las personas suscribientes asi como
los actos para los cuales han sido facultados.

Que, el marco juridico descrito en la CLAUSULA TERCERA del Convenio, esta acorde a la norma legal vigente.
Que, el objeto del Convenio esta descrito en la CLAUSULA CUARTA, en conformidad a la normativa actual.

Que, las obligaciones de las Partes del presente Convenio se encuentran descritas en la CLAUSULA SEXTA
(OBLIGACIONES DE LAS PARTES) del Convenio.

Que, la Vigencia del Convenio se encuentra referida en la CLAUSULA NOVENA, que establece cinco afios de
alidez, desde el momento de la suscripcion del mismo.
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Que, la Ley Autondmica Municipal 001 de Inicio del Proceso Legislativo Autondmico Municipal en su Art. 6
senala: "A partir de la publicacion de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la Carta Organica
del Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal de Sucre, se realizaran
mediante Leyes, Ordenanzas y Resoluciones, bajo los epigrafes de “LEY MUNICIPAL AUTONOMICA”,
“ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL” Y “RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL”, las mismas que
deberan guardar correlatividad en su numeracion”. Asimismo en su Art. 7 sefiala: “Resolucion Autonomica
Municipal” Es una norma de gestion administrativa interna, de cumplimiento obligatorio por las reparticiones
municipales, que se encuentra subordinada a la Ley y Ordenanza Autondmica Municipal...”.

Que, la Ley Municipal Autonémica de Contratos y Convenios en su Art. 23 sefiala: “Queda establecido, que todos

los Convenios Marco, seran necesariamente aprobados por el Organo Legislativo Municipal, mediante
Resolucion del H. Concejo Municipal...”.

POR TANTO:

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR el CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE Y LA FEDERACION DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE
CHUQUISACA, suscrito entre el GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, legalmente representado

por el Arg. Moisés R. Torres Chivé, en su condicion de Honorable Alcalde Municipa! de Sucre y la FEDERACION

DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE CHUQUISACA, representado legalmente por la Sra. Mary Sussy Sandoval
Balderas de Lagrava, en su calidad de Presidenta.

Articulo 2° INSTRUIR a la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, que a través de las Secretarias y Unidades
correspondientes realice el control y seguimiento, para ei cumplimiento del presente convenio.

Articulo 3° INSTRUIR a La Directiva del Concejo Municipal, remitir copia de toda la documentacion del tramite al
Banco de Datos y Archivos del H. Concejo Municipal de Sucre.

Articulo 4° El Ejecutivo Municipal queda a cargo de la ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, hagase saber y cumplase.
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Lic. Veronic Lrios Vergara

sk
Abog. Antonio Ger ﬁlGutiérrez Gantier
CONCEJAL SECRETARIA H.C.M.

PRESIDENTE CEJO MUNICIPAL
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