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RESOLUCION AUTONOMICA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE LA SECCION CAPITAL SUCRE
N°.. 447/14
Sucre, 02 de junio de 2014

Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de la Seccion Capital Sucre, ha dlctado Ia SIgmente
Resolucion:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, en Sesion Plenaria de 02 de junio de 2014, el H. Concejo Municipal, ha tomado conocimiento el
memorial de 30 de mayo de 2014, presentado por el Sr. Rall Cardona Sandi, formulando DENUNCIA
sobre IRREGULARIDADES en contra del servidor plblico: Arg. Erlan Gonzales Aparicio, DIRECTOR DEL
DRAT del GAMS, que teniendo conocimiento de la vigencia de la Resolucion Municipal N° 884/12 de 19 de
noviembre de 2012, dispuso mediante Nota CITE: No. 692/12,... sefialando lo siguiente: “DE ACUERDO A
UNA REUNION SOSTENIDA CON SUS PERSONAS..." (Los Hnos. Murmeres), llegd a la conclusion de
que podian iniciar los tramites de cambio de nombre, de los siguientes lotes: 9-1, 9-2, 9-6, 9-7, 9-8, 10-3,
11-2'y 14-2, por lo que, en la denuncia (indica), que como resultado de esta arbitrariedad, por la seccién de
Catastro SE PROCEDIO A OTORGAR CAMBIOS DE NOMBRE Y OTORGAR LINEAS MUNICIPALES A
LA FAMILIA MURMEREZ, (dice), afectando viviendas consolidadas desde hace mas de trece (13) afios
atras, entre otras, la vivienda del sefior Rall Cardona, Cristina Guerrero de Muemerez, Trifonia Reynaga,
Eusebio Vasquez, Angélica Torihuano y otros, solicitando, se realice la investigacion para determinar
responsabilidades de los funcionarios que participaron en esos tramites, vulnerando la Resolucién
Autonomica N° 884/12 el 19 de noviembre 2012; luego de su tratamiento y consideracion, en base a las
normas y procedimientos establecidos, ha determinado INSTRUIR a la Maxima Autoridad Ejecutiva, inicie
apertura de proceso administrativo interno, en contra del Arq. Erlan Gonzales Aparicio, Director del DRAT

del GAMS y otros que resulten implicados, por la presunta y supuesta vulneracion de los arts. 17 - a), ¢} Y
69 ambos del Reglamento Interno de la Municipalidad,

Que, de acuerdo al art. 232 de 1a Constitucion Politica del Estado: La Administracién Pablica, se rige por
los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, compromiso e interés social, ética, transparencia,
igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidad, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, todo servidor, sin excepcion alguna es responsable por toda accién u omision que implique la
inobservancia de leyes, decretos y estatutos, reglamentos manuales, y demas disposiciones normativas,

debiendo someterse a lo que prescribe la Ley 1178, conforme queda establecido en el art. 4° del presente
Reglamento,

Que, de acuerdo al art. 18 del D.S. 26237 de 29 de junio de 2001, (Proceso Interno):"Es el procedimiento
administrativo que se incoa a denuncia, de oficio 0 en base a un dictamen dentro de una entidad a un

servidor o ex servidor publico a fin de determinar si es responsable de alguna contravencién y de que la
autoridad competente lo sancione cuando asi corresponda...

Que, segun el art. 7 del Reglamento de la Municipalidad y el art. 1- ¢) de la Ley 1178, todo servidor de Ia
Municipalidad, sin distincion de jerarquia, debera asumir plena responsabilidad por sus actos. Esta
igualdad ante la responsabilidad funcionaria se la aplicara en el presente Reglamento Interno, Y N0
distingue a obreros, trabajadores o personal jerarquico sometiéndose todos quienes mantengan una
relacion contractual con la Municipalidad a los alcances de este cuerpo reglamentario.

e, de acuerdo al inc. r) art. 6 del Reglamento General del Concejo Municipal; Fiscalizar las labores de la
Alcaldesa o el Alcalde Municipal y servidores plblicos municipales, disponer su procesamiento

Plaza 25 de Mayo N° 1 » Telfs.. 6461811 - 6451081 - 6452039 » Fax: (00591) 4-6440926

SO N 137 CM-1674 E-mail: concejo@hcmsucre.gob.bo - Direccion Postal: Casilla 778

Proy. Inf Merardo www.hcmsucre.gob.bo + Sucre - Bolivia
Fis.46

Clc Archivg OMH.C M5, AsHAQD



Honorable Concejo Municipal
de la &eccion Capital ducre

é%f(‘ re

r.“;- linier

3 s, . e
| _*i?*&;&f'fr:z/ del “Cotade S rrinacicnal de G

administrativo interno y sancionarlos en caso de existir responsabilidad administrativa o ejecutiva, remitir
obrados a la justicia ordinaria cuando asi corresponda.

Que, de conformidad al art. 4 de la Ley 001/011: Las Leyes, Ordenanzas, y las Resoluciones Municipales
son obligatorias desde el dia de su promulgacion, vy toda autoridad esta obligado a su cumplimiento, asi
como todas las personas que se encuentren en |a jurisdiccién territorial del Gobierno Municipal de Sucre

sin excepcion alguna. Ninguna autoridad podra argumentar desconocimiento de las Leyes, Ordenanzas vy
Resoluciones Municipales ante su incumplimiento.

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autondmico Municipal N° 001/2011. sancionada por el Pleno de! H.
Concejo Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo el 20 de Junio de 2011. En su art. 6 dispone o
siguiente: A partir de la PUBLICACION de ta presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la
Carta Organica del Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal
de Sucre, se realizaran mediante, leyes, ordenanzas y resoluciones, bajo los epigrafes de “LEY
MUNICIPAL AUTONOMICA", ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL y “RESOLUCION AUTONOMICA
MUNICIPAL", las mismas que deberan quardar correlatividad en su numeracién”

Que, de acuerdo al numeral 4 art. 16 de la Ley de Gobiernos Auténomos Municipales, es atribucion del
H. Concejo Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y
Resoluciones, interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE, en uso especifico de sus
atribuciones:

RESUELVE:

Art. 1°. INSTRUIR a la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, por la instancia correspondiente,
inicie apertura de proceso administrativo interno, en contra del Arg. Erlan Gonzales Aparicio,
Director del DRAT del GAMS y otros servidores publicos, que resulten implicados, por la presunta y
Supuesta contravencion de los arts. 17 - a), ¢) y 69 ambos de! Reglamento Interno de Ia
Municipalidad, en razén de la nota CITE No. 692/12, que vulnera ia Resolucion Municipal N° 884/12

de 19 de noviembre de 2012, tomando en cuenta la denuncia de 30 de mayo de 2014, presentada por
el sefor Raul Cardona Sandi (se adjunta los antecedentes).

Art. 2°. La Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, en el plazo de 40 dias, de recibida la presente

Resolucion en Despacho Municipal, informe al Concejo Municipal, sobre los resultados del proceso
administrativo interno que se indica.

Art. 3° La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion, queda a cargo de la Maxima Autoridad
Ejecutiva Municipal.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.
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Sr. José Santos Romero Mostacedo

= rofa. Arminga"" i
"PRESIDENTE H. CONCEJO MUNICIP

// CONCEJ2 SECRETARIAHT.M.
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