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RESOLUCION AUTONOMICA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE LA SECCION CAPITAL SUCRE
Ne.- 005/14
Sucre, 08 de enero de 2014

Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de ia Seccidon Capital Sucre, ha dictado |a siguiente Resolucion
CONSIDERANDOC:

Que, por VOTO RESOLUTIVO de 19 de diciembre de 2013, emitido por ta Directiva de la Central Unica
Mujeres Trabajadoras Onginarias Quechuas de 1a Provincia Oropeza 1ra. "BARTOLINA SISA™ represemadd
por 1as sefioras Luisa Llampa Mostacedo, Carmen Sandoval y Francisca Oreilana, hacen conccer al Pienc del
H. Concejo Municipal sefialando o siguiente: que ante fas conductas y actos de DISCRIMINACION
RACISMO realizadas por los funcionarios dependientes del Gobierno Municipal de Sucre. conformaron un
grupo de Choque, por el actual Aicalde Municipal de Sucre, Arq. Moisés Rosendo Torres Chive, quienes de
manera abusiva y agresiva en la Sesion Ordinaria det Pleno dei Concejo Municipal de Sucre, empezaron a
arremeter vy vociferar palabras y conductas en contra del Presidente y Concejales del Movimienio al
Socialismo, sindicandoles que son indios, campesings y otros improperios, siendo gue nuestro aciual
Presidente del H. Concejo Municipal, es representante por voto popular y que cualquier agresion fisica, verbal
0 de persecucion que realicen también lo proyectan al pueblo que lo eligid, siendo que continuan con &
pensamiento antiguo de la subordinacion y pisoteo al gue no tenga un titulo profesional, o gue sean indigenas.
originarios, campesinos, y/o personas humildes de corazdn. Queriendo imponerse y hacer incumr en aelbios
penales con aprobacion de propuestas completamente errdneas conforme los fundamentos técnicos v
juridicos por los cuales no fueron aprobadas las infundadas solicitudes del Préstamo de CREDITO 1854
CONCRETEC. Siendo que a ia fecha el actual Alcalde Municipal de Sucre, Moises R. Torres Chive. tuvo una
nefasta ejecucion de un 48% aproximadamente de 1as obras que tendrian que haberse realizadc en favor de
Municipio Sucrense queriendo de esta manera deslindar responsabilidades ai legistativo municipal para poder
Jptilizar en la futura campafia Presidencial del afio 2014 (sic).. sin observar 1a poca capacidad profesional,
técnica y de ejecucion que se debian haber realizado por parte del Ejecutivo Municipal a la cabeza de la
Maxima Autoridad gjecutiva.

Que, en Sesion Plenaria de 08 de enero de 2014, el H. Concejo Municipal, ha tomado conocimiento el refendo
VOTO RESOLUTIVO. emitido por la Directiva de la Central Unica de Mujeres Trabajadoras Criginarias
Quechuas de la Provincia Oropeza 1ra. “BARTOLINA SISA", luego de su tratamiento y consideracion en hase

a 1as normas y procedimientos establecidos. ha determinado APROBAR la presente Resolucion, que aulenzs
a ia Directiva del H. Concejo Municipal, formular DENUNCIA al Ministerio Publico, en contra de 1a Maxima
Autoridad Ejecutiva Municipal, Jefe de Recursos Humanos de! GAMS y otros servidores pablices del Eecutivo
Municipal, que en horas habiles de trabajo, hicieron abandono de sus fuentes de trabajo (aproximadaments de
horas de 16.00 a 19.00) quienes se encontraban en los pasilios del edificic Central v luego se trasladaron
as oficinas de la Carta Organica Legislativa Municipal, ubicada entre las calles Calvo y Baolivar, como tambien
algunos dirigentes vecinales, en dicho lugar se realizo la ultima Sesion Plenaria de la gestion 2013, en ia cual
Se generaron, amenazas de agresion v riesgo en g seguridad de 1os sefiores concejales y concejalas, en esc
senfido. corresponde se investigue este tpo de hechos en conira de los responsables. por fa presunta
comision de los delitos previstos y sancionados en el art. 161 impedir o Estorbar el kjercicio de -uncionas. art.
156 {Abandono de Cargoﬁ, Sequnda Parte del Codigo Penal.; arl. 281 bis (Racismo) CAP. YV de fa Lay 045
Ley Contra el Racismo y Toda Forma de Discriminacion. respectivamente,

7 Que, de acuerdo al art. 284 del Codigo de Procedimiento Penal, toda persona que tenga conociniiento de 1a
comision de un delito de accion pablica, podra denunciario ante la Fiscalia o la Poiicia Nacional, Asimismo g
art. 286 de la Norma Procesal citada, establece que tienen la obligacion de denunciar los deitos de accion
pisblica' "Los funcionarios y empleados publices que conozean el hecho en gjercicio de sus funciones ...

; Que, de acuerdo al art. 232 de ta Constitucion Politica del kstado: “La Administracion Publica s& rige por 1os
principios de legitimidad, legalidad. imparcialidad, publicidad, compromiso e interes social, etica, lransparencia,
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igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados’.

Que. conforme al art, 235 -1) de la Constitucidn Politica del Estado, son obligaciones de fas servidoras y 1os
servidores publicos, entre otras: Cumplir la Constitucion y 1as Leyes.

Que, de acuerdo al art. 161.- del Cddigo Penal. (impedir o estorbar el ejercicio de funciones). El que impidiere

o estorbare a un funcionario publico el ejercicio de sus funciones, incurrira en reclusion de un (1) mes a un (1)
afio.

Que, el art. 281 bis (Racismo) de la L.ey Contra el Racismo y Toda Forma de Discriminacion: {- La persona
que arbitrariamente e legalmente, restrinja, anule, menoscabe o impida el ejercicio de derechos individuales o
colectivos por motivos de raza, origen nacional o étnico, color, ascendencia, perienencia a naciones y pueblos
indigena originario campesinos o el pueblo afro boliviano ¢ uso de su vestimenta o idioma propio, sera
sancionado con pena privativa de libertad de tres a siele anos.

Que, el H. Concejo Municipal de Sucre en fecha 08 de junio de 2011, ha sancionado la Ley N° 001/2011 que
marca €l Inicio del Proceso Autonomico Municipal, Ley que fue promulgada por el Ejecutivo Municipal el 20
de junio de 2011 y publicada por el medio de comunicacion del Correo del Sur el 18 de jutio de 2011, la misma
que en su art. 6 dispone lo siguiente: “A partir de fa PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras
entre en vigencia la Carta Organica del Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H.
Concejo Municipal de Sucre, se realizaran mediante Leyes, Ordenanzas y Resoluciones, bajo los epigrafes de
‘LEY MUNICIPAL AUTONOMICA”, “ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL" Y *RESOLUCION
AUTONOMICA MUNICIPAL”, las mismas que deberan guardar correlatividad en su numeracion.

Que, conforme al art. 12 numeral 4 de fa Ley de Municipalidades, es atribucion del H. Concejo Municipal,

‘Dictar y aprobar Crdenanzas como normas generales del Municipio y Resoluciones de orden interno vy
administrativo del propio Concejo.

POR TANTO:

EL. HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE, en uso especifico de sus
atnibuciones:

RESUELVE:

Art. 1°.- AUTORIZAR a Ia Directiva del H. Concejo Municipal, formuiar DENUNCIA al Ministerio Publico, en contra
de la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, Jefe de Recursos Humanos del GAMS y otros servidores
publicos del Ejecutivo Municipal y algunos dirigentes vecinales por los hechos sucedidos en ias aficinas
de la Carta Orgéanica Legislativa Municipal, ubicada entre las calles Calvo y Bolivar, en la cual se genero
amenazas de agresidn, riesgo en la seguridad de los sefiores concejales y concejalas, estorbando el ejercicio
de funciones y actos discriminatorios, estos hechos deben ser investigados por fos presuntos y supuestos
delitos previstos en los art. 161 Impedir o Estorbar el Ejercicio de Funciones, art. 156 (Abandono de Cargo)
Segunda Parte del Codigo Penal.; art. 281 bis (Racismo) CAP. V de la Ley 045 Ley Contra ¢l Racismo y Toda

Forma de Discriminacion y otros, respectivamente, conforme a las normas y procedimientos establecidos para
ei efecto.

Art.2° La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucidon, queda acargo de ia Directiva dei H.
Concejo Municipat.

Registrese, hagase saber y cumplase.
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PRESIDENTE H. CONCEJO MUNICIPAL”,  \7;.+*\ CONQEJAL s CRETARIA a.i H.C.M.

Plaza 25 de Mayo N2 1 » Telfs.: 6461811 - 6451081 - 6452039 » Fax: {(00591) 4-6440926
| E-mail: concejo@hcmsucre.gob.bo » Direccion Postal: Casilla 778
e www.hcmsucre.gob.bo ¢ Sucre - Bolivia



