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L REGLAMENTO DE LA LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N
“LEY MUNICIPAL DE CULTURAS”
| CAPITULO I

—_— e

136/19

DISPOSICIONES GEN ERALES

ARTICULO 1° (Objeto).- FI Reglamento de Ia Ley Municipal Autondmica N° 136/19 tiene por
| objeto regular las politicas, planes Y acciones orientadas a promocionar, fomentar, salvaguardar,
' i ir el patrimonio materjal e inmaterial cultural, asi como las diversas
expresiones artisticas del Municipio de Sucre.

ARTICULO 2¢ (Finalidad).- E] presente reglamento tiene por finalidad:

1. Garantizar lag condiciones, 108y i
economicos, de equipamient,
legales y administrativos que
de politicas orientadas al des

0 que contemplen aspectos:
0y tecnoldgicos: fortaleciendo mecanismos institucionales,
permitan la asignacién equilibrada de recursos y la ejecucion
arrollo sociocultural del municipio.

G.AM.E.

2. Rescatar, salvaguardar y difundir las diversas i
campesinas, depositarias de saberes y conocimient

intracultural con igualdad de Oportunidades, respeto
geénero y generacional.

dentidades culturales originarias y
08, promoviendo e] didlogo inter e
al medio ambiente, equidad social, de

ARECCION DE §

\,

4, Garantizar la conservacion,

preservacion y
municipio,

mantenimiento de la infraestructura cultural del

oz

M

Camache
R LEGAL i
CIPAL DE SUCRE

Aseffo
GOBIERNO b1 HOMO VU

DE TURISMO Y CUL

ARTICULO 3° (Ambito de Aplicacién).- E]
cumplimiento obligatorio en la jurisdiccion del Mynj

. ARTICULO 4° (Ma
disposiciones legales:

presente Reglamento es de Aplicacion ¥
cipio de Sucre.

SEC. MUNiC!

rco Legal).- El presente Reglamento Municipal se enmarca en las siguientes

1. Constitucién Politica del Estado de 07 de febrero de 2009,
2. Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion «

2010.
3. LeyN°482 de Gobiernos Auténomos Muni

cipales
4. Ley Municipal Autonémica N® 136/19 “Ley Municipal de Culturas™, de fecha 20 de febrero
de 2019,

Andrés Ibéiiez", de 19 de julio de

ARTICULQ 5° (PRINCIPIOS).- E

1. Tgualdad: Sin distincién a ninguna expresion cultural o genero artistico en Ia participacion
Y aplicacion de politicas culturales

2. Equidad: En 13 promocion de la ¢
vivas existentes,

3. Transparencia: En la admin

istracién de Tecursos econdmicos
politicas piblicas para el des

para la implementacion de
arrollo del sector cultural

Accesibilidad: Facilita of acceso cultural y las arteg para cualquier ciudadano,
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‘ 5. Transversalidad: La dimension cultural y en

son elementos esenciales de las politicas publicas y de cohesién ¢ inclusion social.

| . . 5 . o . . iy
Debiendo vincularse 13 cultura con 1a educacion, Ia ciencia, la tecnologfa, Ia comunicacion,
la economia, 1a politica y otros dmbitos relacionados a sy desarrollo.

particular el respeto a Ia diversidad cultural

3

. armonica equilibrada.

Tf’é‘é - 7. Descolonizacién: Proceso de formacion de la autoconciencia para el fortalecimiento de la

o 2% identidad y reconocimiento de si mismo y del otro en el ambito cultural en igualdad de

‘cé :%;Ea condiciones para alcanzar un nuevo paradigma de revaloracién, recuperacion, promocion,

=caz proteccion y restablecimiento de las identidades de los pueblos y culturas del municipio de
AL Z T

Sucre.

C.RESP.D
NIRECCIO

8. Prioridad; Es prioridad del Gobierno Auténomo Munici

apoyar la promocion, creacion y produccién de bienes
dentro del municj pio.

TE

pal de Sucre, en todos sug niveles,
artisticos y culturales producidos

ARTICULO ¢° DEFINICIONES..- Para efectos del presente re
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b) Acceso Cultural: Derecho humano individual, colectivo
esta ley, con el fin de que la comunidad y [as person
productos artisticos y culturales, bienes y manifestaciones del patrimonio cultyral.

¢) Diversidad Cultural:

culturas y se transmiten dentro y entre los &rupos y las sociedades. Se manifies
las diversas formas en 1 ‘esan, i i

Actor Cultural; Es aquella persona natural o Juridica que realiza actividades culturales,

e) Gestor Cultural: Es la persona que dedica su trabajo al desarrollo, difusion, promocion,

ferentes manifestaciones.
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Produccion Cultural: Suma total de activi
transformacion, dirigido por el artista o el
servicio cultural.

dades y operaciones dentro de un proceso de
gestor cultural que convierte algo en un bien o

Consejo Municipal de Culturas: Es la
planificacion cultural participativay
evaluacion y control social de inici
municipal.

instancia que acompafia y coordina el procesp de
mancomunada, a través de la elaboracion, seguimiento,
ativas, emprendimientos Y proyectos culturales, a nivel

expresiones y manifestaciones culturales, de los artistas, gestores culturales, en forma
individual o colectiva.

Promocién: Es la adopcién de medidas encaminadas a la creacion continua. salvaguarda,
proteccion, acrecentamiento, investigacion, divulgacién y en general todas aquellas

acciones que tiendan al enriquecimiento de la diversidad de las expresiones y
manifestaciones culturales,

Politicas Culturales Municipales: Es el conjunto de planes, programas, proyectos,
estrategias,  acciones vy lineamientos estratégicos descentralizados,  acordados
participativamente, que orienten, condicionan y determin
sectores publico, privado y comunitario,
municipio de sucre.

Jornadas culturales municipales:
nivel municipal, en que confluyen
mesas tematicas.

Proceso de evaluacién ¥ planificacion participativa a
actores culturales a nivel municipal, organizadas en

Expresiones Culturales: Son las manifestaciones resultantes d
cultivo de contenido cultural y simbdlico reconoci

personas, grupos, sociedades o comunidades,

e la creatividad, crianza y
das por sus valores, realizadas por

Artista: Es todo escultor, pintor, actor, compositor, cantante, musico, bailarin, exponentes

de artes escénicas como danza, teatro o cualquier persona que de una u otra manera
interprete, ejecute o realice obras literarias o artisticas.

Espacios Culturales:
© temporales (tiempo), fijos o itinerantes (espacio
privado o la sociedad civil organizada, dedicados a la creacién, gestion

cultural, para propiciar interacciones creativas en el espacio social con

proyeccion de
futaro.

pilar efectivo del desarrollo humano, ademés es un enfoq
desde la gente, de abajo hacia arriba. Movimiento cont

culturales comunitarias de arraigo y vocacion local ¥ procesual, auténomas ante 1a toma de

decisiones, protagonistas de la construccion de futuros posibles y articulados en red
mediante dialogo ¢ intercambio de saberes.

ue de politica publica construido
inental de espacios Y expresiones

Servicios culturales: Son aquellas actividades

que, sin asumir la forma de un bien material,
atienden a un interés o necesidad cultural que

se traducen en infraestructura y medidas de
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4poyo a las practicas culturales, que Jos actores

culturales ponen g disposicion de 14
comunidad, tales comg Promocién de espectaculos, |

4 preservacion e informacign cultural y

r) Bienes culturajes: Son aquellos que transmit
informan o entretienen, contribuyendo g forjar y a dify

§) Artesano(a); Se entiende por Artesana o Artesano, cualquier persong que ejerce una

€N un nivel de Produceion
preponderantemente manual y conforme g SuS  conocimientos, habilidades técnicac y

artisticas que transforma la materia prima en un bien 4til con sy esfuerzo fisico ¥ mental.

t)  Actividad Artesanal; Transformacién de materia
o al

e

g ?g_’g V) Artesania urbana y rural con identidad cultura]: Referida a 1a actividad artesana] que
E 3% constituye una manifestacisn de cultura, lengya, relaciones sociales, ritog Y ceremonias
OF - < i .
B gggi, propias; o los comportamientos colectiyos que comparten rasgog culturales, comg
2 E’:%% costumbres, valareg ¥ creencias de Naciones Indigena Originario Campesinas Y otras
%%% colectividades,
=5
w<E g W) Arte Callejero: Se define Como un estilo de teatrg que se presenta en lugares exteriores g
'%% Be los edificios tradicionales

X) Autor o autores: Toda persona que crea una determ;

Y) Especticulo Pablico; Acontecimiento org
para presenciar un evento musical, cultural, Cjyj
publicos autorizados.

CAPITULO 11
BASES DE LAS POLiTICAS CULTURALES

ARTICULO 7. (ORGAN.IZACIGN]. El Sistema Municipal de Cultur.
estructura instituciong] del Gobierno Auténomo Municipal de sy
de participacién, en los niveleg municipal, territorial,

as estd constituide por Ia
cre y los espacios ¥ mecanismosg
funcionales Y fuentes externag que
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contribuyan al desarrollo de las actividades culturales tales como 1a creacion de la fundacién FICy

das las entidades Y personas vinculadas 3 cualquiera de ellog ¥ que

nancien, fomenten, ejecuten o accedan al quehacer cultural Yy artistico, pablicos y
privados.

ARTICULO 8. (DESCONC’ENTRACION). I 1

! Sistema Municipal de Culturas,

i operativa para la gestion cultural; 1

-4 desconcentracion constituye el cimiento del
que comprende la organizacién territorial, administrativa y
a planificacion y proyeccion de la demanda de infraestructura; Ia

“ titerio de equidad, v la programacion

Juntas Vecinales, los Consejos
Distritales, y las sub alcaldias seran corresponsables del desarrollo de la politica de

desconcentracién, para lo cual de forma obligatoria estableceran demandas sobre [a tematica
artistica cultural con asj gnacion presupuestaria,

ARTICULO 9, (COGESTION Y COORDINACION). 1. 1, cogestion corresponsable se
entiende de manera Integral como el aporte permanente de lag y los trabajadores de las culturas y las
artes a la gestién local, expresado tanto en la participacion directa en e] disefio de las politicas
culturales como en 1a bisqueda compartida de recursos; el maximo esfuerzo en procura del auto-
sostenimiento de las expresiones culturales y artisticas; 1a correcta valorizacion del trabajo cultural

y artistico evitando las equivocadas nociones de promocion fundadas en 1a entrega gratuita tanto de
los productos de ese trabajo como de los medios Para su produccion

Y GULTURA

JCPALDE SITTE

= II. La Direccién Municipal de Culturas es la maxima autoridad Jerarquica edil responsable del
o é% S disefio, implementacion Yy seguimiento de las politicas culturales municipales, en estrecha
= ;E = coordinacion con las instituciones culturales de la sociedad civil, ¢] Consejo Municipal de Cultura y
8 D’é’g ofras instanciag sectoriales , funcionales colaborativas y fterritoriales, los comités culturales
Sﬁ?&‘*é‘%" territoriales a nivel distrital, colectivos artistico culturales Y asociaciones artisticas culturales
=2 % % formalmente constituidas, en el 4rea urbana ¥ rural, asi como los responsables del area de culturas y
S 8 artos de las Sub alcaldins

ARTICULO 10. (CULTU RA Y DESARROLLO SOSTENIBLE).- 14 planificaciéon | de
desarrollo del municipio, la programacion operativa y las politicas publicas que lleve adelante el

*’ 3 Gobierno Auténomo Munj cipal de Sucre, deberan responder a una concepcion intercultyral

El Gobierno Auténomo Municipal de Sucre asegurara la conjuncid

Juncion entre las politicas culturales y
=8 0 las demés politicas publicas sociales, econdmicas, educativas ambientales y urbanisticas
S asumiendo el ambito cultural como un mstrumento de transformacién social Y mejora de la

i calidad de vida, para el desarrollo sostenible y el desarrollo humano mmtegral. asi como para
g profundizar los procesos de cohesién social en Io interno e integracion e nteraccion con gobiernos
S '% ' locales y otros actores en el ambito nacional e internacional.
-
e

Considerando que Cultura es un tema transversal en todas las actividad
Y todas la unidades del Gobierno Municipal de Sucr
argen de al menos el 1% de | Direccion de Cultur
de naturaleza cultural segiin el

es humanas, las sub alcaldias
¢ (GAMS) preverén €N sus presupuestos al

a, Tecursos que permitan impulsar actividades
perfil y competencias de cada una.

CAPITULO It

REGIMEN FINANCIERQ
ARTICULO 11. (FINANCIAMIENTO)

a) Conforme a Io establecido en el Articulo 11 de 1a [,

ey Municipal Autonémica N°
136/2019 “Ley Municipal de Culturas™, el Gobierno

Auténomo Municipal de Sucre,

Palacete Municipal de E| Guereg Av. del Ejército N° 152 / Teléfono: 591 (4) 64 - 56185 / 64-39769
Fax (4) 64 - 51074 / Linea Gratuita: 800132505 / Direccion postal N° 213

— Dt M—




Flores
: gf;;onES

GULTURA

womo Mgl db Sione
C./'/'-m//zbmo ( 4 ONoNG - tenies m/ ae - ucie

destinara como minimo el 1% de todas sus fuentes de
efectuado el descuento de los porcentajes establecidos p
Funcionamiento y ofros Gastos Obligatorios (Sistema Uni
Gratuito; Gestién de Riesgos: Politicas de Género v Garantizar 3 ]as Mujeres de vida
libre de violencia; Defensa v Proteccion de Ia Nifiez y Adolescencia: Seguridad
Ciudadana: Participacion v Control Social (PyCS); Pago de 1a Renta Dignidad, Fondo
de Fomento 3 la Educacion Civico Patriotica; Gestion de Riesgos: Asignacion de

Recursos para el Sistema Asociativo Municipal; Asign

fmancjamiento, una vez
or Ley, para Gastos de
co de Salud Universal y

b) Los fondos destinados para la gjecucion de politicas cl _
menos el 1% de todas las fuentes de ﬁnanciamiento). deberan estar diferenciados
respecto de los recursos asignados para Ia organizacion y realizacion del Festival

Internacional de 1a Cultura (FIC). Los cuales, deberin ser previstos, inscritos y
aprobados en el POA de cada gestion de manera oportuna,

través de la Direccién Municipal de Cultura,

g_g la creagié:m v/o implcmentfacién d_c precios pﬁb]icos (costos y/o tarifas) por prestacion
L83 de servicios, uso de espacios y bienes piblicos, de acuerdo a norma espe(.;fﬁca. Estos
%;g‘; Tecursos estaran destinados en parte al Fondo Cultural y/o al Fortalecimiento de los
i %% Programas de Ia propia Direccién Municipal de Cultura.
rne
o8

¢) La Direccion de Ingresos del Gobierng Municipal, debers
Cuentas especificas para el manejo y distribucién de los

establecidos en el presente articulo de acuerdo a un reg
institucional con la Direccion de Cultyra,

f) Las actividades auspiciadas, apoyadas, coorganizadas por el GAMS a través de Ia
Direccién de Cultura en articulacion con terceros, podran generar ingresos dirigidos
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| CAPITULO IV
| PLAN MUNICIPAL DE CULTURA
|

QUIPO TECNICO y pLAZO DE

ELABORACION).— El Gobierno Auténomo Municipal de Sucre 3 través de la Secretaria de

‘ "uri ecesarios para la contratacion de un
10, quienes elaboraran el Plan Municipal de Culturas,

, estara sujeta a las actividades propias inmersas en Jas leyes municipales,

ARTICULO 15, (ALCANCE Y EJECUCION).-

basarse en ¢] principio de cogestion cultural estableci
fundamentalmente en:

Las politicas culturales municipales deberan
do en el presente Reglamento Y que se expresa

a) La construccion participativa y aprobacién del Plan
previo a la presentacion del POA anual donde debera
corto, mediano y largo plazo del municipio.

Municipal de Cultura, se realizara
contemplar objetivos ¥ acciones de

b) Ademaés de los aspectos definidos

i Cultura coordinarg 1a recepcion y analisis de Propuestas para politicas culturales de manera

5 gé regular con el Consejo Muni cipal de Cultura,
C _ré &
i
' =3
k{%-%-a* CAPITULO v
'go o CONSEJO MUNICIPAL DR CULTURAS

RIZE

WES y
= 4g % ARTICULO 16. (DEL CONSEJQ MUNICIPAL DE CULTURA).- g Consejo Municipal de
5y ; = : Cultura (CMC), se constituye en la instancia consultiva de planificacién estratégica, asesoramiento

+, ¥ control, vinculando a las instituciones culturales de la sociedad en general. De la misma manera
- para la formulacion de politicas culturales Y Propuestas para el plan Municipal de Sucre, en/la

medida en que consolide Su representatividad. Dicho concejo realizara un reglamento interno para
su funcionamiento y trabajo de gestion.

A Y
wWRAal

e ARTICULO 17, (CONFORMACION).- E Consejo Municipal de Cultura estar conformado

§ = independientemente de los miembros institucionales, POr representantes elegidos en las Jornadas

2 ] Culturales de los demas actores establecidos en el Articulo 15 de la Ley Municipal Autonémica N©

E jg 136/2019, ademas de un Iepresentante de Cultura de 1a Universidad de San Francisco Xavier de

=5 Chuquisaca v otros organizaciones territoriales y funcionales que contemple actividad cultural que
H % | Seran previamente acreditadas ante |a Direccién de Cultura

ARTICULO 18, (ORGANIZACION).-

El Consejo Municipal de Cultura, se organiza de Ja
siguiente manera:

a co-gestion

an Municipal
de Culturas de cada gestion,

b) La Direccién Munici Id una estrecha relacion y coordinacion
con las distintas organizaci inter 10n cultural en I 1egién, y quienes estén
representados en ¢ CONSEJO MUNICIPAL DE
interlocucion agil y dinamica,
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El Consejo Municipal de Culturas, mantendra un trab
organizaciones territoriales, funcionales que estén inmiscuj

sociedad civil, con el objeto de sistematizar 1a demanda de 1a
en la planificacién municipal.

ajo equilibrado, fluido con otras
dos en actividades culturales de la
poblacion y canalizar sy in corporacion

ARTIiCULO 19.- (REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORD]NAR[AS).-

El' Consejo
Municipal de Cultura desarrollard al menos dos reuniones ordinarias en el afio y reuniones
extraordinarias cuando se veg por conveniente previ i i

4 convocatoria emitida por directorio o sj
amerita por la Direccion de Cultura del GAMS,

ARTICULO 20. (TOMA DE DECISIONES Y QUORUM),
Municipal de Cultura s¢ aprobara mediante simple mayoria de
la respectiva Reunién Ordinaria y Extraordinaria segun el temari
establecido. El quérum necesario para la instalacién de las reunion
del Consejo Municipal de Cyltura serd minimamente de] 50% mas
acreditados en las Jornadas Municipales de Cultura,

internacionales con el objeto de canalizar rec
Municipal de Cultura ¥ la ejecucion de los mismos.

ARTICULO 22.- (DIRECTIVA).- Fn 1a primera reunidn ordinaria se elegira a la directiva del
CMC, que estarg conformada de la siguiente manera:

a) Presidente (a) que recaera en el (la) Secretario (a) Municipal de Cultura como cabeza
del sector o en el servidor publico delegado por este.

b) Vicepresidente (a)

¢) Secretaria (0) de actas

d) Secretaria (o) de Hacienda

€) Vocales elegidos internamente POr su Area Cultural

Previa aprobacion de sy gremio u
organizaciéon cultural (Previamente acreditados ante la Direccion Municipal de
Cultyral)

CAPITULO vI
JORNADAS CULTURALES, SUB ALCALDIAS Y CONSEJOS CULTURALES
DISTRITALES

ARTICULO 23, (JORNADAS CULTURALES).— L- Las Jornadas Culturales definidas en al
Articulo 17 de 1a Ley Municipal Autonémica N° 136, convocadas Yy organizadas por la Direccién

Municipal de Culturas, constituyen el maximo nive] de coordinacion para la co-gestion cultural. La
fincion principal en este nivel es la formulacién, segui
Municipal de Culturas y Artes.

L. La ejecucion ests sujeta al plan estratégico de

1 CMC realizado cada gestién tomando en
cuenta lugares, duracién ¥ €spacio (anualm ente)

En cada inicio de gestion se establecers lag mesas de trabajo para las siguientes tematicas
culturales Formacion Artistica, Formacién de Publicos, Circulacion, investigacié-n, culturas
Vivas, comunicacién (difusion, promocion, etc.), fomento a la creacién de expresiones
artistico-culturales Yy otras que se consideren pertinentes,
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consensuadas y acordadas territoriales de sy Jurisdiccion
Municipal de Cultura.

ARTICULO 25, (CONSEJOS CULTURALES DISTR[TALES).—
distritales (CCD) en el 4rea urbana y

coordinacion de 1a Direccion de Cultura

Los comités culturales
tural, constituyen el mecanismo de participacion a la
7 la responsabilidad de 1a Sub- Alcaldia de distrito como
cabezas de la sociedad civil para la programacién operativa ¥ coordinacién de 1a ejecucion de las
politicas culturales municipales de forma adecuada a sy contexto. Estan constituidosg por
trabajadores y trabajadoras de las culturas y las artes, asi como POr otros colectivos v personas

vinculadas al sector, que realizan actividades en los distritos correspondientes. Tiene, entre otras,
las siguientes atribuciones:

a) Se reuniran por lo menos dos veces al afio, para proponer politicas, coordinar actividades y hacer
el seguimiento y evaluacion de sy cumplimiento.

¢) En los Distritos Rurales, la participacion de 1a poblacion en 1a gestion cultural se articulara con

las estructuras organicas de las centrales, subcentrales V¥ comunidades Indigena Originaria
Campesinas, segun corresponda.

d) Los consejos culturales distritales forman parte inte

grante, a través de sug representantes del
Concejo Municipal de Cultura, previa acy

reditacion en las Jornadas Culturales Municipales,

culturales,

CAPITULO viI
LA DIRECCION DE CULTURA

que resulten de la gestion interinstitucional
Nacional de Cultura;

b) Incentivar el didlogo intercultura] a
» artistas y colectivos de Jas nacionalidades y pueblos;

¢) Impulsar Ia participacion de 1a ciudadania en la vida cu
educacion no formal y de creacién de publicos criticos que

accedan a la exhibicion y
Programaciones de expresiones culturales diversas y permitan

el disfrute de las artes;
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d) Articular redes de servicios culturales para la difusién de la cultura universal y de las

culturas nacionales mediante mecanismos eficaces y modernos de circulacion de contenidos
| através de la gestion de espacios piblicos: Y,

e) Gestionar bienes Y servicios culturales ¥ patrimoniales en mu
salas de exposicion, de proyeccion, de exhibicion de artes plasticas y visuales y de

' presentacion de artes vivas para democratizar el acceso de la ciudadania a las expresiones

‘ artisticas y culturales y al patrimonio y la memoria social,

|

seos, bibliotecas, cinematecas,

CAPITULO vinp
FONDOS CONCURSABLES MUNICIPALES DE LAS AC

FIVIDADES
CULTURALES

ARTICULO 30 (OBJETIVO).- Los Fondos Concursables Municipales, tienen como objetivo
el otorgar premios en calidad de apoyo ceonomico como fomento a la cultura con la finalidad
de
2 35 a) Promover el desarrollo Y gjecucion de proyectos artisticos y culturales de creacion,
& _j;Bjﬁ investigacion, promocion y difusion de 1a cultura y las artes;
,E égi‘ b) Favorecer Ia conservacion y restauracién del patrimonio cultural del Municipio; y
= = €) Recompensar proyectos de creacion, investigacion, preservacion, promocion v
g 3';% difusién artistica Y cultural, a los cuales podran aspirar todos los interesados
E L:i; %E% residentes en el Municipio que cumplan con los requisitos que se establezcan en las
§(%§ convocatorias respectivas,
= 98 d) Encaminar la satisfaccion de |las necesidades  artisticas  de los habitantes de]
2 Municipio.

¢) Estimular el desarrollo y ejecucion de
Imvestigacion, promocion y difusién de
) Ampliar el patrimonio cultural del Myn
Viva Comunitaria en los diferentes dis

proyectos artisticos y culturales de creacion,
la cultura y las artes;

icipio; y promover el desarrollo de 1a Cultura
tritos del Municipio,

ARTICULO 31 (ALCANCE).- Los Fondos Concursables Municipales tiene

por objeto
favorecer pProyectos artisticos y técnicos de

creadores, intérpretes, investi gadores,

rvacion y restauracion de patrimonio
Séan personas naturales o Juridicas,
Municipio,

cultural materjal ¢ Inmaterial,
que tengan como objetivo el desarrollo artistico de

ARTICULO 32 (PROHIBICIONES).-

No  podrin participar  como Postulantes, jurados,
delegados ni ser beneficiarios (as) del Fo

ndo Concursables Municipal, las siguientes personas:

2) Los funcionarios y funcionarias del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre.
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| b) Ex funcionarios municipales que hayan ejercido fune;

antes de la emision de la  convocatoria en alguna Uni
relacionada con Ia Secretaria Municipal de Turismo y Cultura.

l ¢) Los parientes de funcionarios del Gobierno  Auténomo

relacionados con | Organizacién hasta e] segundo grado
segundo grado de afinidad

d) Los miembros de la Comision evaluadora,

¢) Los parientes de los miembros de Ia Comisién Evaly
! de consanguinidad ¥ segundo de afinidad.

Municipal de Sucre
de consanguinidad Y

adora hasta e] segundo grado

! f) Personas menores de edad.
2 Beneficiarios que hayan incumplido requisitos y formalidades e anteriores
convocatorias,
h) Las personas que residan fuera del Municipio de Sucre.
£ i) Las personas extranjeras residentes en el Municipio de Sucre, que no cuenten con un

ARTICULO 33 (ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS DE LA DIRECCION
MUNICIPAL DE CULTURA EN LOS FONDOS CONCURSABLES).- L. El Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre, a través de 1a Direccion Municipal de Cultura, s la instancia
competente para el fiel cumplimiento, verificacion y aplicacion del presente Reglamento en
cuanto a: publicitar, recibir las Propuestas, comunicar, facilitar el trabajo de 1a Comision
Evaluadora; asi como tramitar y fiscalizar 1a ejecuciéon de log Tecursos econdmicos para la
realizacion de lag Propuestas ganadoras e incluir €N su gestion administrativa la meta y g

contenido presupuestario necesario, incorporandolo a su actividad regular Y Operativa de la
Secretaria,

A

Camacks
UTURA

NCIPAL DE SUCF:

(é g § I1. La Direccién de Cultura dependiente de la Secretaria de Turismo y Cultura, apoyarj y

§ ﬂga dard acompafiamiento a la Comision Evaluadora, constituida anualmente para cada Linea
%%%‘\-ﬂe Fortalecimiento evaluativo de las Propuestas culturaleg sujetos al beneficio de] premio

SHEE

PR

< 88 ARTICULO 34 (CONFORMACION Y FUNCIONES DE LA comisioN

a comisién evaluadora bajo los
siguientes argumentos y reglamento interno de cada convocatoria. La Comision Evaluadora,
. g ¢evaluara, recomendarg ¥ seleccionara lag Propuestas Culturales presentadas y tomando en
' g cuenta su factibilidad, calidagd € impacto cultural Para el Municipio de Sucre, con la
: atribucién de emitir criterios de evaluacion.

% IV. Comisién Eva]uadora_. tendra las sj guientes funciones:
w3

wi

3

S

-

instancias de la gestion cultural en ¢ ambito local
O nacional, aspectos téenicos especificos establecidos en Jag Propuestas presentadas,
de existir dudas referidas a dichas Propuestas.

d) Documentar todas y cada una de las sesiones de trabajo que se realicen, como

Palacete Municipal de El Guereo Av. del Ejército No 152 / Teléfono: 591 (4) 64 - 56185 / 64-39789
Fax (4) 64 - 51074 / Linea Cratuita: 800132505 / Direccion postal N° 213 ; S)

T ——




(&;ﬁ;kwm- -:(‘- "z/.(/rﬁ?mﬂm (/ /n'xz.z'fyz(z/ n{ (4( e

Capital Constitucional del Estado l;]nr_i_n;_iqiqn_al_(_iv_jéo_h}l_a}_

i Comision Evaluadora,

V. Esta  Comision Evaluadora, ademas de cumplir

con  ciertos pardmetros y
normativas vigentes, debers realizar lo siguiente:

Propuestas aninguna de las instancias Cultuales, siendo esta de

: ¢) Deberin velar por la aplicacién de criterios inclusivos,

Q eficiencia econdmica, de mitigacion del impacto ambiental,
calificado y de integralidad, basados en los derechos ¢
factibilidad de] Proyecto, asi como el impacto cultural y trasc

d) Tener disponibilidad de tiempo, sujeto a
publicos responsables de la Direccién d
calificacion de las propuestas,

¢) En caso de Presentarse a la convocatoria algim familiar de los

Comision Evaluadora, hasta ¢l segundo grado de consangt
excusarse de dicha participacion,

artisticos, técnicos, de
de empleo de personal
iturales, analizando la
endencia del mismg.

coordinacidn previa, con log servidores
¢ Cultura, para la etapa de evaluacidn y

miembros de la
inidad, deberan

CAPITULOIX
FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES

ESCUELAS MUNICIPALES, SERVICIOS CULTU RALES Y LA INF RAESTRUCTURA
CULTURAL

aquellas acciones encaminadas a generar condiciones favorables p

artistica, la produccién y la circulacion de bienes y servicios culturales y creativos.

ARTICULO 36.- (DE Log AMBITOS DE FOMENTO DE LAS ARTES,

; LA CULTURA Yy
LA INNOVACION ULTURAL). Se con

sideraran como ambitos de fomento los siguientes:
a) Creacion y produccién en artes vivas y escénj cas;

b) Creacion y produccion en artes plasticas y vi suales;

¢) Creacion en artes literarias y narrativas; y produccion editorial;
d) Creacién Y produccion en arteg cinematograficas ¥ audiovisuales:
€) Creacion y produccion en artes musicales y sonoras;

1) Formacién artistica;

2) Espacios de circulacién e mterpretacion artistica y cultural ;

h) Espacio publico, artes ¥ comunidades urbanag ¥ habitat cultural;
1) Produccién Y gestion cultural indepcndiente;

)] Investigacion, promocion y difusion de Ia memoria social y e patrimonio; v,
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escuelas municipales de artes vivas y escénicas, constituyen el ¢
N escena una presentacion de musica, danza, canto y teatro.

L.- Una escuela completa incluye a log equipos de:
1. Direccion general
Direccion artistica

Instructores

BwN

Un cuerpo de intérpretes (Elenco Of cial)

5. Personal técnico

6. Personal de Servicios.

.- La Direccién Municipal de Cultyra cuenta en su estructura con las siguientes escuelas
municipales de fomento ala cultura y Ias artes:

a) Escuela Municipal de Muisica

b) Escuela de Danza “Ballet Folklérico Municipal de Sucre”

¢) Otras que progresivamente

se iran conformando en los distintos mbitos de fomento al arte
y la cultura.

IL - Las escuelas Municipales deberan ser distritalizados.

ARTICULO 39. (CONDICIONES ADECUADAS PARA EL DESE,
ACT]V[DAD).~ Las escuelas municip
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fescatando y enriqueciendo el nivel cultural de la ciudad principalmente, fomentando el desarrollo
de la educacién artistica, brindando un alto nivel profesional a todos los que participan en ella.

a) El Ballet Municipal de Sucre, ap

b) El Ballet Folklérico Municipal de Sucre, tiene como

internacional huestro folklore y talentos través de embajadores formados, llevando en alto

el nombre de nuestra institucion como Gobierno Auténomo Municipal. 1a ciudad y el

departamento.
§ SgJ ¢) El “Ballet Folklérico Municipal de Sucre”, tendr4 Como sustento, recursos necesarios y
8430 suficientes a ser transferidos por el Gobierne Auténomo Municipal de Sucre que
'E ggg garanticen su efectivo e 1doneo funcionamiento (gastos operativos Y administrativos
= JES femuneracion de personal docente y administrativo Y otros), ademas de |a produccion de
C‘T%% eventos del Ballet.

e E? d) Asimismo el Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, dotara los ambientes en log que
< B

de nuevos Y mejores ambientes,
la Fundacion “Ballet Folklorico

b) La Escuela Municipal de Musica Folklorica debera posibilitar 4 todos los sectores ¢]
aprendizaje y disfrute de |q musica folklérica. Fomentar en el alumng el interés por la
participacién en agrupaciones vocales e instrumentales. Orientar y posibilitar a aquellos
alumnos con especial talento v vocacion a una ensefianza profesional,
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¢) La Escuela Municipal de Musica Folklori
nuestra sociedad, a través de Ia expresion
ensefianza, produccion, extension de la
musicales autoctonas.

ca debera fortalecer la identidad cultural de
musical como resultado de la excelencia en la
misica y valoracién de las manifestaciones

d) La Escuela Municip,

al de Musica Folclérica dependera de 1a Direccion
Cultura, su organiza

Municipal de
cion y funcionamiento se establecer4n en reglamentacién

especifica.

CAPITULO X
| USO DE ESPACIOS CULTURALES CERRADOS

ARTICULO 43.- (TEATRO 3 DE FEBRERO, DENOM]NACION): El Teatro 3 de febrero es
uno de los pocos teatros en Ja ciud

ad de Sucre, éste estq bajo el mando del Gobierno Auténomo
Municipal de Sucre. por lo tanto, es un teatro exclusivamente para y de la ciudad.

ARTICULO 45, (CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA

).- La Casa Municipal de Cultura es e
K= E 2 espacio de encuentro comim, de convivencia y de gjercicio de los derechos culturales, en el que se
g %ﬁ expresa la diversidad cultural Y artistica, la memoria social y la interculturalidad.
>
.% é%% a) La disposicién de 1a misma estara a cargo de la Direccién de Cultura dependiente de la
= }IE’ g—‘; Secretaria de Turismo y Cultura a las cuales los solicitantes deberan presentar su
__ia%%_ requerimiento con una semana de anticipacién.

b) Respetar las i nstalaciones de acuerdo a normas internas de las mismas

og-J
AS

C. MUNICI:
COSIERNDA

Ab

¢) En caso de destrozos, afectacion al nmu

eble y hurto se tomara acciones legales,
anormativa.

de acuerdo

Son espacios pablicos de
tural, bajo dependencia de Ia

do Flores
INACIONES -
ULTURA

_._._,
S

¢) El equipamiento para las mismas estarq sujeto por parte de la

O ser organizaciones territoriales y fun
ARTICULO 47. (DEL TEATRO MUNIC

s Sub Alcaldias, aportes
cionales.
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graderias alrededor del escenario en forma de U para celebrar gran variedad de eventos
masivos, artisticos y culturales,

b) El Teatro Municipal al Aire Libre se encuentra bajo dependencia del Gobierno Auténomo
Municipal de Sucre. Su organizacién, admini

stracién y funcionamiento estardn normados
en reglamentacién especifica por la Secretaria de Desarrollo Humanos y Social de acuerdo
anormas vigentes.

Y/o area equipada con graderias para realizar eventos artistico - culturales, La administracion
estara sujeta a reglamento especifico de la sub Alcaldia correspondiente previo visto bueno de Ia
Direccion de Cultura.

CAPITULO V
- USO DE ESPACIOS CULTURALES ABIERTOS
=~ =

ARTICULO 49, (DENOMINACIC)N).— . El uso de espacios abiertos, es difusién de arte
callejero cualquier tipo de escenificacion, dramatizacién o representacion, con voluntad artistica o
de especticulo, que se hace en escenarios urbanos mas o menos mmprovisados, al

los espectadores hayan tenido que pagar.

IL. Entre las actividades culturales en espacios abiertos se considera a:

aire libre y sin que

, : S como ser Retratistas, pintores, escultores, caricaturistas
Lé %E_g © artesanos, ademas se puede inclyir a malabaristas, acrobatas, estatuas vivientes quienes realicen
S ig_&; actos escénicos como poesia, baile, masica, teatro callejero, mimico ¥ payaso.
L 0 &
“é-; gg% ARTICULO 50. (AUTORIZACION).— 1. Los actores culturales y las artes abiertas, sean
g %g nacionales, que realicen actividad cultural, deberén recabar Ia autorizacion temporal de la Secretaria
—%—g%{nlcmﬂ de Turismo y Cultura, por el lapso de siete (7) dias como méximo Y por tlinica vez
e
?—,",‘f %‘E, Los actores culturas extranjeros, que realicen arte callejero que se encue
V| B o cindad

ARTICULO 51, (CONDICIONES).- Para  la utilizacién de los espacios abierto, los actores
culturales deberan presentar:

Cronograma de actividades (hora, dia y lugar)
Fotocopia de carnet de identidad, pasaporte o DNT

Documento que acredite su actividad o fotografias de [a actividad que realizara.
4. Disciplina artistica

CAPITULO X1
SANCIONES

ARTICULO s2. (SANCIONES).-
buenas costumbres y la pacifica con
dard lugar a las siguientes sanciones:

Cualquier contravencién al presente Reg

lamento, las
vivencia en el desarrollo de las Actividad

es Culturales
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a) Contravenciones Leves-Suspensionde si Actividad Cultural.

L. Incumplir el horario de la Actividad Cultual.
! 2. No velar por la higiene del espacio piblico
3. Maltrato o conducta atentatoria

, denigrante que perturbe la moral y la paz en
zona publica

Incumplimiento a Ias disposiciones del presente Titulo

b) Contravencién Grave - Suspensién a Ja actividad Cultural

‘ ¢) Contravencién Gravisima - Suspension defi

fisica ante las autoridades del orden y publico
la justicia ordinaria.

nitiva referente a Agresion verbal o
en general, siendo también sometidos a

-~ ARTICULO 53. (PROCEDIMIENTO PARA LAS SANCIONES).- La Secretaria
Municipal de Turismo y Culturas, como instancia responsable impondra las sanciones
sefialadas en el articulo precedente de acuerdo al reglamento.

CAPITULO X111
ACTIVIDAD C ULTURAL FIC
ARTICULO 54, (CUALIDAD DEL FI C).- El festival internaci onal de cultura FIC es |3 expresion
cultural artistica del afio donde se difunden todas las actividades representativas locales, nacionales
CE’ EQ* e internacionales.
=l o
tg;:{ifg ARTICULO 55. (DESARROLLO DEL FIC).- Esta sujeto a Ia presentacion del plan anual del
g %%% CMC concordante con las actividades de fomento Y proyeccion cultyral de la Direccion de Cultura
%:del GAMS. Su desarrollo Y procedimiento estaran sujetos a reglamentacion especial.
— 27
= WE5
m 95k
Rl CAPITULO X1y

INTERPRETACIONES CULTURALES AUTOCTONAS

ARITCULO 56. (CULTURAL VIVAS AUTOCOTONAS).—

: s distintos distritos rurales de nuestro Municipi
la ciudad misma que estan sujetos a reglamen
a Direccion de Cultura del GAMS, bajo los sig

Son expresiones de interpretativas
0, como también interpretativas en
tacion interna de cada distrito en
uientes argumentos:

de acuerdo al plan operativo via

2. Todas estas expresiones culturales estaran sujetos en toda actividad

cultural de nuestra
regién y del pais como parte de la interculturalidad.

3. Las distintas organizaciones territoriales y funcionales deberan propiciar y motivar a
generar biografia interpretativa de todas las culturas vivag que ain quedan en nuestra
region,

CAPITULO XV
REGISTRO Y BASE DE DATOS CULTURALES
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con el CMC, de acuerdo al detalle siguiente:

L. Datos personales
i 2. Datos de referencia artistica

3. &‘ganizacién 0 rubro artistica ala que pertenece

4. Formacién artistica

DISPOSICIONES FINALES
DISPOSICION FINAL PRIMERA - E]

Alcalde o Alcaldesa de 1a Seccién Capital Sucre, queda a
cargo de la Aprobacion ¥ cumplimiento d

el presente Reglamento,

amacko
A

G

tid

oz
R LEGAL

NICIZAL HE TURISMO Y CULTU
Sho ON{IMO NUNICIPAL DE SUGH.

ASE
COBIERNG ALY

5
=g
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