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REGLAMENTO INTERNO PARA TRANSFERENCIAS PUBLICO - PRIVADAS DE
RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE DESARROLLO Y SOSTENIBILIDAD
CULTURAL “SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA” DEL GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
INTEVENCIONES URBANAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. (ANTECEDENTES)

El presente Reglamento se elabor6 con el fin de ejecutar los recursos del Programa de
Desarrollo y Sostenibilidad Cultural “SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA”
del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, a través de la Direccion Municipal de Cultura,
dependiente de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S., financiados
por el Programa de Intervenciones Urbanas (PIU) del Ministerio de Planificacion del
Desarrollo (MPD), con el objeto aportar al desarrollo y sostenibilidad econémica y cultural,
a través de la creacion de un sistema de fondos concursables locales para la generacién
de propuestas creativas en el campo de las artes, la investigacién, la produccion, la
formacion y la difusién de contenidos culturales y su incentivo econémico o premiacion,
mediante la realizacion de Transferencias Publico Privadas a personas juridicas y
naturales (Beneficiarios), que constituye financiamiento no reembolsable, en el marco de
lo dispuesto en la Ley N° 1099 de 17 de septiembre de 2018, el Reglamento Operativo del
PIU, aprobado con Resolucién Ministerial N° 09 de 18 de enero de 2019, y las
Condiciones Generales del PIU.

ARTICULO 2. (OBJETO)
El presente Reglamento tiene por objeto establecer:

a) Los aspectos operativos, legales, administrativos y financieros uniformes, que
permitan y viabilicen las transferencias publico - privadas de recursos en favor de
los Beneficiarios.

b) El Procedimiento de elaboracion y aprobacién de las bases de los fondos
concursables:

c) El Procedimiento de evaluacion y calificacion de convocatorias publicas;
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d) Asi como los procedimientos de formalizacién, Transferencias de Recursos, Cierre

de Proyectos y propiedad de documentos, bienes u otros, y otras acciones
institucionales ante el PIU.

ARTICULO 3. (MARCO NORMATIVO)

Constituyen la base legal del presente Reglamento, las siguientes disposiciones:

a) Constitucion Politica del Estado.

b) Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Contro
Gubernamentales;

c) Ley N° 1099 de 17 de septiembre de 2018, que entre otros autoriza al Ministeria
de Planificacion del Desarrollo, efectuar la priorizacion y destinar los recursos de
PRONTIS a programas y proyectos de interés social, cultural, deportivo y otros.

d) Ley N° 1267, de 20 de diciembre de 2019, que aprueba el Presupuesto Genera
del Estado para el Sector Publico para la gestion fiscal 2020.

e) Decreto Supremo N° 4126, de 03 de enero de 2020, que reglamenta la aplicacion
de la Ley N° 1267, de 20 de diciembre de 2019, del Presupuesto General de
Estado Gestion 2020.

f) Decreto Supremo N° 4118, de 19 de diciembre de 2019, que reglamenta el Articulo
3 de laLey N° 1099, de 17 de septiembre de 2018.

g) Decreto Supremo N° 0181 (NB-SABS), de fecha 28 de junio de 2009.

ARTICULO 4. (ALCANCE)

El presente Reglamento Interno es de cumplimiento obligatorio para todas (os) las/os
servidoras y servidores publicos, personal dependiente del Gobierno Auténomo Municipa

de Sucre — G.AM.S. y Beneficiarios (as) del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad
Cultural “Sucre, Capital Creativa y Colaborativa”.

ARTICULO 5. (ACTUALIZACION)

El presente Reglamento podra ser revisado y actualizado en funcién a las necesidades de
ejecucién del Programa en el marco del PIU con el cual es beneficiado en su
financiamiento por parte del MPD.

Asimismo, se establece que cualquier modificacién, sera aprobada mediante Resolucién
de la MAE de la entidad.
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ARTICULO 6. (VIGENCIA)
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El presente Reglamento entrara en vigencia desde el dia de su aprobaciéon mediante
Resolucion emitida por la Maxima Autoridad Ejecutiva — MAE de la entidad.

ARTICULO 7. (SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO)

El incumplimiento u omisién de lo dispuesto en el presente Reglamento, podra dar lugar a
Responsabilidades por la Funcion Publica segun lo establecido en el Capitulo V de la Ley
N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales, y
disposiciones conexas.

ARTICULO 8. (PREVISIONES)

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones y/o diferencias en la
interpretacion del presente Reglamento, éstas seran solucionadas en los alcances y
previsiones establecidas en la normativa superior jerarquica vigente sobre la materia.

CAPITULO II

DE LOS COMPONENTES Y LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
CULTURAL “SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA”

SECCION |
ARTICULO 9. (COMPONENTES Y LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA)

I. El Programa de Desarrollo Cultural “SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y
COLABORATIVA” del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, tiene por objeto
aportar al desarrollo y sostenibilidad cultural, a través de la creacion de un sistema
de fondos concursables locales para la generacién de propuestas creativas en el
campo de las artes, la investigacion, la produccion, la formacién y la difusion de
contenidos culturales, con el fin no solo de contribuir con una inyeccion vy
reactivacion econémica necesaria al sector, sino también de propiciar procesos
economicos sostenidos cuya base sea el pensamiento y reflexion enfocados en
rearticulaciones sociales y en el desarrollo de una cultura de solidaridad y
resiliencia a través del arte.
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Partimos de la hipdtesis de que la cultura y sus expresiones artisticas son el
reflejo de nuestras identidades, y que en ellas se pone en practica las libertades y
diversidades culturales de un territorio. En este sentido, la creatividad genera
sentidos y significados que enriquecen nuestras realidades, generan nuevos
valores de uso, fortalecen nociones de democracia y economias heterogéneas,
ademas de re articular los tejidos sociales de una comunidad.

En este sentido, el Programa “Sucre, Capital Creativa y Colaborativa”, apunta a
fortalecer, de manera sostenida, la creacién, investigacion, produccién y formacién
artistico y cultural del Municipio de Sucre, como una apuesta a futuro para la
consolidacion no sélo de la cultura local, sino para el fortalecimiento de sus
ciudadanias y economias creativas (naranjas), en pos del desarrollo cultual
sostenible, generador de campos simbélicos ricos, de informacion y cohesion
social, y dinamizacion de la circulacién de conocimientos diversos sobre nuestras
realidades.

Il.  Lineas de accién.- Las lineas de accién se dividen en las areas de financiamiento
del Proyecto y los Campos artisticos y culturales descritos a continuacién:

Areas de financiamiento

* Proyectos de Creacién e Investigacion Artistico y Cultural

El objetivo de esta Linea es contribuir con el desarrollo de procesos de creacion e
investigacién artisticos y culturales en todas sus formas, lenguajes y expresiones,
generando dinamicas colaborativas disciplinares, transdisciplinares y territoriales.

En el caso de Proyectos de investigacion y Creacion en el campo de las Artes Literarias
escritas y de tradicion oral, se contemplara una parte del fondo para la impresiéon de

tirajes de al menos 100 ejemplares de los productos resultantes, para la circulacién de
contenidos.

* Proyectos de Cultura Viva Comunitaria (CVC)

El objetivo de esta Linea es contribuir, a través de fondos otorgados a proyectos
postulantes, al reconocimiento, promocién y fortalecimiento de la cultura viva comunitaria,
concebida esta como practicas permanentes y dinamicas, asi como experiencias
auténomas, creativas e innovadoras que surgen de manera individual y/o asociativa como
organizaciones culturales comunitarias existentes en territorios fisicos o simbdlicos del
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Municipio de Sucre; y que desarrollan acciones culturales, educacionales ylo de
comunicacion popular, ligadas a sus territorios.

En este sentido, los proyectos de cultura viva comunitaria estan destinados a fortalecer
identidades, valores y significados; regenerar el tejido y la cohesién social en
comunidades; incidir en la vida politica, econémica y social de la colectividad: asi como
comunicar, transmitir y difundir saberes, experiencias y aprendizajes en territorio. Pueden
ser desarrollados, en general, por agentes culturales, en/por centros culturales, radios o
television comunitarias, diarios barriales, grupos artisticos que trabajen rescate de
memoria e identidad, saberes tradicionales, alternativas econémicas solidarias y
colaborativas, entre otras, en articulacién con organizaciones sociales territoriales.

Algunas propuestas de postulacién podrian contemplar elementos relacionados con
memoria e identidad; saberes, practicas y expresiones artisticas comunitarias;
gastronomia local, fiestas y celebraciones; interculturalidad, para implementar, adecuar
y/o fortalecer ferias, exposiciones, mercados culturales alternativos de la economia
popular y solidaria; turismo cultural comunitario; fortalecimiento de espacios fisicos
comunitarios; produccién artesanal comunitaria; emprendimientos culturales patrimoniales
comunitarios y creativos; o transmision de saberes, experiencias y aprendizaje. También
se pueden generar proyectos relacionado con encuentros, programacién de espacios,
congresos, espacios de capacitacion comunitaria; o proyectos de recuperacion de
espacios publicos comunitarios y el acceso a diferentes bienes y servicios culturales de la
comunidad; entre otros.

¢ Proyectos de Produccion Artistico y Cultural

El objetivo de esta Linea es contribuir a los distintos proyectos de produccion artistica y
cultural para su fomento, promocion y difusién en todas sus formas, lenguajes y
expresiones, generando dinamicas colaborativas disciplinares, transdisciplinares y
territoriales que tengan incidencia positiva en la transformacidon social en
corresponsabilidad con la poblacién del Municipio de Sucre.

¢ Proyectos de Formacion Artistico y Cultural

La presente linea estd destinada al fomento de procesos formativos ya sean de
sensibilizacion y/o iniciacion asi como especializados en los diversos campos de las artes
y culturas, a través de: talleres, cursos y residencias, orientados al acercamiento a las
artes de no artistas, asi como al incremento o mejora de la cualificacién profesional de
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artistas, productores y gestores culturales o al fortalecimiento de las economias culturales
y creativas en el municipio de Sucre.

En este sentido se trabajara con las siguientes dos categorias:
A. Formacién en Artes y Culturas - Laboratorios

Destinada a procesos de sensibilizacién e iniciacién en los diversos campos de las artes y
culturas: talleres, cursos y otros, los proyectos podrian ademé&s estar orientados a
mejorar la calidad de vida en los barrios y zonas periurbanas asi como de poblacién en
situacién de riesgo social y exclusion.

Es requisito para la postulacién a esta categoria la presentacion del Plan Curricular
pertinente al contexto, factible y coherente en términos de objetivos, resultados,
metodologia, actividades, recursos, cronograma y presupuesto. Ademas, deberan
responder a una propuesta de formacion sistematica o disefio curricular especifico.

PLAN CURRICULAR

-  Tema:

- Contenidos a desarrollar: Nombre del médulo o abordaje pedagdgico que
se impartira

- Metodologia: Sefalar si es un proceso de formacién presencial o a través
de plataformas digitales

- Cantidad de participantes: establecer cupo minimo y maximo tomando en
cuenta el componente pedagdgico

- Tiempo de duracion: Establecer cuantas horas por jornada y con qué
frecuencia en la semana se realizara el proceso

Para esta categoria, el apoyo econémico debera destinarse al pago tiempo/horario de
facilitadores y materiales didacticos Unicamente.

B. Formacioén Especializada

Destinada a procesos formativos especializados: Asistencia a congresos, seminarios,
cursos, talleres, residencias y otros eventos formativos orientados al incremento o mejora
de la cualificacién profesional de artistas, productores y gestores culturales fuera del
municipio de Sucre.
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-Es requisito para la postulacion a esta categoria contar con documentos que acrediten la
participacién en el evento o espacio de formacion.

-Para esta categoria el fondo estd destinado a cubrir gastos de pasajes (aéreos y/o
terrestres) al interior del pais como al exterior del pais, gastos de hospedaje, alimentacion

y transporte interno, inscripciones a cursos, talleres, seminarios y residencias gue no sean
mayores a 6 meses.

En ambos casos los procesos estan dirigidos a un segmento con probada
experiencia y trayectoria en el campo de las culturas y las artes.

e Proyectos de Redes, Movilidad y Circulacién Artistico y Cultural

Linea destinada a proyectos que promuevan la movilidad y circulacion artistica a nivel
nacional o internacional en espacios como: presentaciones artisticas en ferias, festivales,
exposiciones y concursos, la realizacion de giras artisticas, la asistencia a mercados,
como también a encuentros culturales de plataformas digitales o no.

Campos artisticos y culturales

e Artes musicales y sonoras

e Artes escénicas y del movimiento

» Artes literarias escritas y de tradicion oral
» Artes visuales, digitales y aplicadas

e Cine y Audiovisual

lll.  Los Fondos Concursables ejecutados en el marco del Programa de Desarrollo y
Sostenibilidad Cultural “SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA”, se
gjecutaran a través de Convocatorias Abiertas.

V. Las Convocatorias Abiertas, estan destinadas a la presentacion de postulaciones
de proyectos y/u otros requerimientos, a ser evaluados y calificados por un Comité
Evaluador que permitiran seleccionar y asignar recursos a los mejores postulantes

ARTICULO 10. (BASES DE LA CONVOCATORIA)

Es el documento que guia del proceso de postulacion para las diferentes lineas de apoyo
del Programa de Fondos Concursables en el marco del PIU y establece los requisitos
especificos que deben cumplir los postulantes para que sus postulaciones sean
consideradas, evaluadas y seleccionadas; y las obligaciones y sanciones en caso de que
los beneficiarios incumplan la ejecucion de los proyectos ganadores.
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Dicho documento sera elaborado por el Coordinador del Programa, el cual se pondra a
consideracion de la Direccion Municipal de Cultura, para su posterior aprobacién y/o visto
bueno por parte de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura.

ARTICULO 11. (PRESUPUESTO)

El presupuesto para la ejecucion del Programa “Sucre, Capital Creativa y Colaborativa”,
asciende a un total de 6.957.397,33 bolivianos, el cual se desarrollara en tres ediciones,
correspondientes cada una a un afio de duracién para los diversos resultados
proyectados. En este sentido, la primera edicion corresponde al afio 2021, la segunda
edicion al afio 2022, y la tercera edicién al afio 2023. En cada caso el arranque del
programa esta previsto para el mes de marzo y el cierre para el mes noviembre.

- CUADRO DE DESEMBOLSOS POR ANO

1ER DESEMBOLSO 2.352.465,78 33,81%

2DO DESEMBOLSO 2.302.465,78 33,09%

3ER DESEMBOLSO 2.302.465,78 33,09%

TOTAL PROGRAMA 6.957.397,33 100%
SECCION I

PARTICIPANTES DEL PROGRAMA

ARTICULO 12. (PARTICIPANTES). En los procesos de Transferencia Publico — Privadas
dentro del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural “Sucre, Capital Creativa y
Colaborativa” del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre en el marco del PIU, intervienen
los siguientes participantes:

a) Maxima Autoridad Ejecutiva — MAE.

b) Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S.

c) Secretaria Municipal Administrativa y Financiera del G.AM.S.
d) Direccion Municipal de Cultura (Unidad Solicitante)

e) Asesoria Legal de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura
f) Coordinador General del Programa

g) Responsable del Programa
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Comité Evaluador

ARTICULO 13. (MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA DEL G.A.M.S.).

La MAE tendré las siguientes facultades, responsabilidades y funciones:

a)

c)

d)

Aprobar mediante Decreto Municipal, los reglamentos para las Transferencias
Publico — Privadas a realizarse dentro del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad
Cultural “Sucre, Capital Creativa y Colaborativa” del Gobierno Auténomo Municipal
de Sucre y el Reglamento Operativo del Programa (ROP), en los cuales
respectivamente, se delegan y establecen las responsabilidades respectivas de
cada una de las instancias funcionales y administrativas del Gobierno Auténomo
Municipal de Sucre.

Remitir y cumplir todos los requisitos y formalidades correspondientes a objeto de
que por parte del H. Concejo Municipal de Sucre, se apruebe la suscripcion del
CIF (Convenio Interinstitucional de Financiamiento) a objeto de dar viabilidad a Ia
gjecucion del programa.

Supervisar mediante las instancias correspondientes las actividades técnicas del
Programa, asi como de la operativa de las Transferencias Plblico — Privadas.

Aprobar mediante resolucion expresa, el importe, uso y destino de los recursos del
programa.

ARTICULO 14. (SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO Y CULTURA DEL G.A.M.S.).

Tendra las siguientes facultades, responsabilidades y funciones:

d)

e)

Control de los recursos asignados segin Ley N°1099, asi como del seguimiento y
fiscalizacion de estos.

Supervisar las actividades técnicas del Programa, asi como de la operativa de las
Transferencias Publico — Privadas.

Aprobar y presentar a consideraciéon de la MAE vy las instancias pertinentes el
Presupuesto Referencial de los Fondos Concursables y lineas de Apoyo para
ejecucion del Programa, en base a POA vy presupuesto de la entidad,
recomendando su aprobacién en el POA de |a entidad.

Elegir al Comité Evaluador de la terna propuesta por la Direccién Municipal de
Cultura.

Aprobar la solicitud a ser efectuada a la Secretaria de Planificacién del Desarrollo

del G.AM.S. para la inscripcion del presupuesto y la apertura de la categoria
correspondiente.
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f) Aprobar las convocatorias de las diferentes areas de financiamiento

g) Autorizar la contratacion de personal bajo la modalidad de Consultoria en linea
para la ejecucion del programa

h) Autorizar la contratacion de servicios para la ejecucion de la parte técnica y
logistica que el programa requiera

i) Dar Visto Bueno a las actas de calificacion final

j) Dar Visto Bueno a los tramites administrativos para el inicio y cierre de los
procesos

ARTICULO 15. (SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
G.A.M.S.).

a) Verificar documentos de respaldo de todas las actividades administrativas
financieras del Programa.

b) Elaborary aprobar Comprobante de Ejecucion de Gastos C 31.

c) Elaborar Comprobantes Contables.

d) Hacer conocer al PIU, las transferencias de recursos efectuadas, los
comprobantes y cheques entregados a los premiados.

e) Emitir Certificaciones Presupuestaria.

f) Efectuar el desembolso de los recursos conforme a la solicitud y cumplimiento de
los requisitos y formalidades correspondientes.

g) Otros en el marco de sus competencias.

ARTICULO 16. (DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA - UNIDAD SOLICITANTE)

Se constituira la Direccion Municipal de Cultura del G.A.M.S. como Unidad Solicitante
asumiendo plena responsabilidad por el uso, destino, seguimiento, control y fiscalizacion
de los recursos, conforme establece la Ley N° 1099.

La Unidad Solicitante tienen las siguientes funciones:

a) Designar un equipo responsable multidisciplinario responsable de la ejecucion del
Programa a la cabeza de un Coordinador del Programa

b) Solicitar a la Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo, la inscripcion
de los recursos en el POA de la Direccion de Cultura

c) Elaborar y presentar a consideracion de la Secretaria Municipal de Turismo y
Cultura el Presupuesto Referencial de los Fondos Concursables y lineas de Apoyo
para ejecucion del Programa para inicio de procesos

d) Aprobar los Informes Técnicos Administrativos y Financieros de Justificacion.
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e) Convocar a grupos, colectivos o especialistas externos, para validar las bases de
las convocatorias (cuando corresponda).

f) Remitir las Bases de las Convocatorias Publicas de los Fondos Concursables para
su aprobacién y visto bueno por parte de la Secretaria Municipal de Turismo y
Cultura.

g) Aprobar todos los procesos administrativos para la contratacién del personal bajo
la modalidad de consultoria en linea para la ejecucién del programa

h) Aprobar todos los procesos administrativos para la contratacion de servicios
requeridos para la ejecucion de la parte logistica del programa en el marco de la
normativa vigente.

i) Elevar ante la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura una terna de
personalidades vinculadas a la cultura (con respaldo curricular), a objeto de su
eleccion como miembros del Comité Evaluador.

J) Instruir la publicacién de la convocatoria publica del fondo Concursables, en redes
sociales y medios de comunicacion masivos, segun corresponda.

k) Dar el Visto Bueno al Acta de Evaluacion y Calificacién de postulantes o
ganadores presentado por el Comité Evaluador o Jurado Calificador y remitirlo
para su aprobacién a la SMTC

) Participar en los procesos de evaluacién y calificacion de las postulaciones, en
calidad de veedor

m) Garantizar la publicacién de los resultados generales de la Convocatoria, mediante
redes sociales y medios de comunicacion masivos, segun corresponda.

n) Solicitar Certificaciones e Informes de viabilidad presupuestaria.

0) Aprobar los tramites administrativos correspondientes para el desarrollo de los
concursos objeto del programa.

p) Solicitar a la S.M.A.F. del G.AM.S. la cancelacién de los premios mediante la
elaboracion de cheques para su entrega a los Ganadores de Convocatorias, u otro
mecanismo que se considere pertinente para la entrega de premios.

q) Elaborar informes periédicos a la MAE con visto bueno de la Secretaria Municipal
de Turismo y Cultura sobre el uso y destino de los recursos del Programa.

r) Otras por encargo de la MAE

ARTICULO 17. (ASESORIA LEGAL SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA)

El Asesor Legal de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.AM.S., esta

encargada de proporcionar asesoramiento legal y atender los asuntos de su competencia.
Sus principales funciones son:
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a) Proyectar el Decreto Edil de Aprobacion de los Reglamentos de Transferencias
Publico Privadas y Operativo del Programa, asi como el Informe de aprobacion de
las Bases de la Convocatoria Publica.

b) Atender todas las consultas legales que sean sometidas a su consideracion.

¢) Revisar la documentacion legal presentada por los postulantes al programa y el
cumplimiento de los requisitos conforme a la convocatoria publica.

d) Encargado de Elaborar y/o gestionar segtn corresponda todos los Informes
Técnico Legales.

e) Brindar Asesoramiento Legal en la elaboracion del documento de Compromiso y
Reconocimiento de Obligacion respecto de la Ejecucion del Proyecto Ganador y
del correcto uso de los recursos otorgados para su ejecucion

f) Otros en el marco de sus competencias.
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ARTICULO 18. (COMITE EVALUADOR)

|. Los miembros del Comité Evaluador podran ser invitados o personal contratado
para el efecto. Todos los integrantes del Comité Evaluador y/o Jurado Calificador,
son responsables del proceso de Evaluacion, Calificacion y Seleccion de las
Convocatorias Publicas.
Il.  Las recomendaciones del Jurado Calificador seran adoptadas por consenso o
simple mayoria de sus integrantes y son inapelables.
ll.  ElI Comité Evaluador tiene como principales funciones:
a) Conocer los criterios a utilizarse para la evaluacién, calificacién y seleccién
definidos en cada convocatoria.
b) Efectuar el analisis y evaluacion de la informacion de las postulaciones
c) Calificar cada una de las postulaciones presentadas
d) Elaborar un informe final con la calificacion respectiva sobre los postulantes con
las observaciones pertinentes, y el criterio correspondiente para los ganadores
e) Firmar el Acta de Evaluacion y Calificacion de las postulaciones seleccionadas.

f) Remitir el Acta de Evaluacién y Calificacion al Responsable del Programadel
Programa.

El Jurado Calificador, debera cumplir las funciones y responsabilidades determinadas en
el presente articulo u otro documento que corresponda, no pudiendo delegar sus
funciones ni excusarse de participar una vez confirmada su intervencion, salvo los casos
de conflictos de interés, impedimento fisico o por las causales de fuerza mayor
debidamente justificada.
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ARTICULO 19. (COORDINADOR DEL PROGRAMA)

La Direccion Municipal de Cultura designara un coordinador general para la ejecucion de
la parte operativa del programa, que tendra las siguientes funciones:

a) Designar y delegar funciones y/o tareas al Responsable del Programa y al equipo
de apoyo para la ejecucion del Programa

b) Elaborar el Informe Técnico de Justificacién para el lanzamiento de una
convocatoria publica para concursos (premios), en el marco de la Ley N° 1099,
Reglamento Operativo y Condiciones Generales, recomendando la aprobacion de
la Bases de la Convocatoria Publica, dicho Informe Técnico de Justificacion,
debera respaldar el monto asignado para cada convocatoria publica, asi como los
aspectos técnicos de ésta.

c¢) Realizar seguimiento, control y supervisién a la ejecucién de las actividades y
componentes del programa.

d) Elaboracién de una planificacion (mensual y semanal) en coordinaciéon con el
Responsable del Programa y la Direccién Municipal de Cultura.

e) Controlar y Garantizar la correcta administracion de los procesos Administrativos,
registros y otros del Programa.

f) Elaborary poner a consideracion de la Direccién Municipal de Cultura las bases de
las Convocatorias Publicas de Fondos Concursables

g) Dar inicio a los procesos administrativos correspondientes para la contratacion del
personal bajo la modalidad de consultoria en linea para la ejecucion del programa

h) Dar inicio a los procesos administrativos correspondientes para la contratacion de
servicios requeridos para la ejecucion de la parte logistica del programa en el
marco de la normativa vigente.

i) Aprobar la emisién del Informe Final de Cierre Técnico, Financiero, Administrativo
y Legal sobre la ejecucién del Programa.

) Debera elaborar el Acta de Cierre e informe Técnico Financiero sobre la ejecucion
de las Convocatorias y cancelacion a los ganadores en coordinacién con el equipo
delegado para la ejecucion del Programa

k) Mantener el archivo de toda la documentacion referida a los Documentos
Compromiso bajo su supervision.

) Guia para la gestion del proceso de induccion.

m) Realizaciéon de reuniones permanentes con los entes correspondientes de
coordinacién general.

n) Otras inherentes a sus funciones.
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ARTICULO 20. (RESPONSABLE DEL PROGRAMA)

La Direccion Municipal de Cultura designara responsable para la ejecucion de la parte
operativa del programa, que tendra las siguientes funciones:

a) Elaborar el Acta de Verificacién de Requisitos Minimos de las postulaciones a los

fondos concursables.

b) Velar porque toda la documentacién necesaria se encuentre adjunta a los tramites

de inicio y fin de los procesos administrativos

c) Seguimiento a los proyectos ganadores en cuanto a su ejecucién segun

cronograma y perfil presentado.

d) Presentacién de informes mensuales sobre los avances de los proyectos

ganadores segun cronograma presentado.

e) Presentacién del informe final sobre la conclusién de cada uno de los proyectos

ganadores.

Hacer conocer mediante informe a los ganadores en caso de estar retrasados en
los proyectos presentados.

g) Otras que le sean asignadas.

SECCION Il

DE LAS TRANSFERENCIAS PUBLICO-PRIVADAS

ASPECTOS GENERALES DE LAS TRANSFERENCIAS PUBLICO-PRIVADAS

ARTICULO 21. (USO Y DESTINO DE LAS TRANSFERENCIAS)

El uso de los recursos de la Ley N° 1099, en lo que corresponde, esta orientado al apoyo
y estimulo econémico a beneficiarios, para la ejecucion de programas o proyectos,
cumpliendo resultados, hitos o productos.

Las transferencias publico - privadas no tienen como causa, la contraprestacion por
provision de bienes o servicios y sus importes no seran reintegrados por los Beneficiarios,
salvo lo establecido en el Documento de Compromiso, la Convocatoria y/o las
Condiciones Generales de Programa.




ARTICULO 22. (OPERATIVA DE EJECUCION DE LAS TRANSFERENCIAS)

En el caso de Convocatorias Abiertas que son de aplicacion para el presente programa, el
Beneficiario ganador segun informe del Comité Evaluador gestionara ante el Coordinador
o el Responsable del Programa, la transferencia de recursos, segin lo convenido y
establecido en el Documento de Compromiso, existiendo dos modalidades de
operativizacion y transferencia de recursos, segun el nimero de desembolsos:

a) Se efectua un primer desembolso del 60% a la firma del documento de

Documentacion necesaria a ser presentada por Beneficiario:

Responsable del programa:
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compromiso y un segundo desembolso del 40% a la entrega del Informe Final y
Cierre del Proyecto, previa presentacion de los respaldos necesarios. Debiendo en
este caso el Responsable del Programa, hacer seguimiento respecto al
cumplimiento y ejecucion del proyecto ganador, segun cronograma presentado y lo
acordado y establecido en cada Documento de Compromiso.

Para tal efecto se deberd presentar los siguientes requisitos de manera
complementaria a lo que se sefiale en el Documento de Compromiso:

ETAPA INICIAL

Nota de solicitud de transferencia de recursos del Beneficiario o representante
legal, dirigida al Coordinador o Responsable del Programa.
Documento de Compromiso firmado por ambas partes.
Proyecto o perfil y cronograma del desarrollo de las actividades
Registro Beneficiario SIGEP.

Carnet de Identidad

En caso de contar con un representante se debera adjuntar un poder notariado

Certificacion presupuestaria

Planillas de Calificacién

Informe de Calificacién del Comité Evaluador
Informes Técnico Financieros de Conformidad.
Adjuntar documentos presentados por el Beneficiario

Fax (4) 64 - 51074 / Linea Gratuita: B00132505 / Direccion postal N° 213




Responsable del Programa:

ARTICULO 23. (REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS SEGUN
AREA DE FINANCIAMIENTO)

Los requisitos indispensables que necesariamente deberan ser presentados por los
beneficiarios ganadores, segun area de financiamiento son:

a)

b)
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Certificacion presupuestaria

Informe Final de conformidad y cumplimiento de objetivos
Acta de Conformidad debidamente firmada

Planillas de Calificacion

Informe de Evaluacion del Comité Evaluador

Adjuntar documentos presentados por el Beneficiario

PROYECTOS CULTURALES DE INVESTIGACION.
Documento objeto de la investigacién impreso y digital.

PROYECTOS CULTURAS VIVAS COMUNITARIAS

Proyecto o perfil y cronograma del desarrollo de las actividades

Informe Final debiendo senalar los logros y resultados alcanzados y adjuntar de
manera obligatoria documentos, como ser: registros fotograficos, planillas de

asistencia y otros que acrediten el desarrollo de actividades en el campo
mencionado).

PROYECTOS DE FORMACION.
Proyecto Formador
Proyecto de Formacion

PROYECTO FORMADOR

Perfil y Cronograma del desarrollo del taller o curso a dictar

Informe Final debiendo sefialar los logros y resultados alcanzados y adjuntar de
manera obligatoria documentos, como ser: registros fotograficos, planillas de

asistencia y otros que acrediten el desarrollo de actividades en el campo
mencionado).
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e) PROYECTO FORMACION

e Documentacién que acredite la aceptacion el curso, taller, seminario,
especializacion a participar

e Perfil y Cronograma del desarrollo del taller o curso

e Pasaporte o Visa (Si corresponde)

* Informe Final debiendo sefialar los logros y resultados alcanzados y adjuntar de
manera obligatoria documentos, como ser: registros fotograficos, matricula,
certificados y otros que acrediten el desarrollo del curso realizado).

f) PROYECTOS DE PRODUCCION ARTISTICO CULTURAL

e Proyecto oficial sobre la produccién que realizara el beneficiario

» Proyecto final debiendo sefialar los logros y resultados alcanzados y adjuntar de
manera obligatoria documentos, como ser: registros fotograficos

¢ Informe de cumplimiento a las responsabilidades asumidas en el Documento de
Compromiso y Convocatorias

g) PROYECTOS DE REDES, MOVILIDAD Y CIRCULACION ARTISTICO
CULTURAL

* Informe referente a la participacion en el evento y/o Actividad, de nimero de
beneficiarios, lugar, dias y otros que sean necesarios

e Invitacion y/o comprobante para la participacion en eventos culturales

e Proforma o cotizacién de los servicios que se requerird (ticket aéreo o terrestre,
hospedaje, etc.) Documento de Compromiso.

¢ Pasaporte con visa u otro documento (cuando corresponda).

e Autorizacién de viaje para menores de edad (cuando corresponda)

CONCLUIDA LA ACTIVIDAD Y/O EVENTO

* Informe Final de Resultados, debiendo sefialar los logros y resultados alcanzados
y adjuntar de manera obligatoria documentos, como ser: pases a bordo,
liquidacion de estadia y otros que se consideren necesarios (certificados de
participacion, registros fotograficos, registro audiovisual, impresién de afiches vy
otros que acrediten la participacion).

e Liquidacion de estadia, conforme a solicitud del Beneficiario, sefialando; ntimero
de Beneficiarios, monto y dias, debiendo considerarse los limites, costos y otras
condiciones establecidas por el Programa; en la Convocatoria, Condiciones
Generales u otro documento relacionado.
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e Informe de cumplimiento a las responsabilidades asumidas en el Documento de
Compromiso y Convocatorias

EN CASO DE SUSPENSION DEL PROYECTO, EVENTO Y /O ACTIVIDAD EL
BENEFICIARIO DEBERA DEVOLVER EN SU TOTALIDAD EL MONTO ASIGNADO

El seguimiento, control y supervision al uso, destino de estas transferencias, se efecttan
en las fases de cumplimiento de hitos o productos parciales y fase final de resultado a la
gjecucion del proyecto u otra forma de financiamiento.

Las condiciones y términos para las transferencias de recursos en favor de los
Beneficiarios de los proyectos, eventos y/o actividades, seran establecidos en el
Documento de Compromiso, segtin cronograma de actividades y desembolsos en funcién
al cumplimiento de los resultados, hitos o productos sefialados en las bases de las
convocatorias publicas, de acuerdo al tamafio y particularidad de cada una.

La autenticidad de la documentacion de respaldo a ser presentada por el Beneficiario, es
de responsabilidad unica y exclusiva de cada Beneficiario, reservandose el G.AM.S., el
derecho de iniciar las acciones legales que correspondan, en caso de encontrarse
documentacion no fidedigna.

ARTICULO 24. (FORMAS PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS)

I Recursos para entrega de premios: La forma de premiacién entrega de cheque a
los ganadores de los concursos, sera la establecida en la Base de Convocatoria
Publica, debiendo considerarse que la entrega de cheques a los Ganadores, se
realizara obligatoriamente de manera personal a los mismos contra la
presentacion del documento de identificacion original y con la firma en el
comprobante de ejecucion de gasto.

El Equipo multidisciplinario responsable de la ejecucién del proyecto dependiente
de la Direccion de Cultura es responsable de todas las gestiones logisticas,
presupuestarias y financieras necesarias, ante la Secretaria Municipal
Administrativa y Financiera y las instancias correspondientes, segtn la normativa
vigente, para que las transferencias cuenten con los recursos y el presupuesto
disponible.
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ARTICULO 25. (SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS
SELECCIONADOS).

El plazo de ejecucién comenzara a contabilizarse desde la fecha de firma del documento
de compromiso, debiendo preverse iniciar el mismo con recursos de contraparte en tanto
se efectien los desembolsos correspondientes.

Durante el periodo de ejecucion, los beneficiarios seran objeto de seguimiento por parte
del Coordinador y Responsable del Programa, y responsables de cada categoria, a fin de
velar el buen uso del apoyo econdmico otorgado. Asimismo, se reserva el derecho de
realizar todas las evaluaciones y solicitudes de informacién que consideren necesarias.

Todo cambio en cronograma de ejecucidn, presupuesto u otros componentes gue no
alteren el objetivo del proyecto beneficiario, deben ser aprobados, previamente y por

escrito, por parte del coordinador y responsable del Programa “Sucre, Capital Creativa y
Colaborativa”.

ARTICULO 26. (EXCLUSIONES)

Se descartaran los proyectos que:

* Siel/la postulante hubiera presentado mas de un proyecto en el Programa “Sucre,
Capital Creativa y Colaborativa”.

* No sea de autoria exclusiva, individual o colectiva. Los proyectos no deben afectar
los derechos de ninguna otra persona o colectivo ni los derechos de marca y
morales de privacidad/publicidad o de propiedad intelectual de terceras personas o
entidades.

» Estén orientados a la mantencién de una organizacién postulante, entre otros:
pagos de sueldos, salarios, gastos administrativos operacionales permanentes y
otros. Ademas de alquileres o adquisicion de infraestructura, mobiliario,
transportes de caracter permanente para la organizacion o el participante.

o Estén orientados al pago de deudas, préstamos y cualquier otro fin que no sea
estrictamente el desarrollo del proyecto artistico aprobado.

* Que incumplan alguno de los requisitos detallados para cada categoria.

e Que no hayan sido postulados en la categoria adecuada.

* No cumplan con las condiciones de tiempos y fechas de ejecucion establecidas en
la presente convocatoria.

e No cuenten con una contraparte minima demostrable del 30% del presupuesto
total del proyecto.
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ARTICULO 27. (SANCIONES)

En caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en el documento de
compromiso de ejecucion de proyecto suscrito entre la DMC y el/la beneficiario/a: ellla
responsable del programa que efectla el seguimiento, podra de manera unilateral y previo
informe técnico legal, poner término anticipado al documento suscrito y resolver el mismo:
para esto se consideraran los siguientes aspectos:

* Si el/la beneficiario/a del proyecto utiliza la totalidad o parte de los recursos para
fines diferentes a lo comprometido.

e Si se comprueba que la documentacion del informe presentado no se adecuta a la
realidad.

» Si contraviene o incumple con las obligaciones suscritas.

» Si el proyecto esta siendo ejecutado por otra persona.

Ante ello, el GAMS exigira al/la beneficiario/a la devolucién del apoyo econémico
otorgado, caso contrario instruira el inicio de las acciones legales que correspondan.

Cabe hacer notar que los responsables del Programa pueden solicitar la resolucién de
contrato en cualquier etapa de ejecucion del mismo, ante cualquier incumplimiento
evidenciado técnicamente, considerando las fases y servicios ya ejecutados por ellla

beneficiario/a, para la liquidacién porcentual de los fondos ya entregados hasta ese
momento.

ARTICULO 28. (DERECHOS Y OBLIGACIONES)

Los beneficiarios del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural “Sucre Capital
Creativa y Colaborativa” del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, que participen de las
convocatorias publicas para las diferentes lineas de apoyo del Programa de Fondos
Concursables en el marco del PIU, tendran los siguientes derechos y obligaciones, segtin
corresponda:

1. El 100% del monto del apoyo econdomico recibido debera ser destinado a cubrir
costos de lo indicado y solicitado en la planilla de presupuesto adjunta a la
propuesta postulada.

2. Firmar un documento de Compromiso y Reconocimiento de Obligacion respecto
de la Ejecucion del Proyecto Ganador y del correcto uso de los recursos otorgados
para su ejecucion, el cual surtira efectos legales entre las partes suscribientes a
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efectos de su resolucién o cumplimiento por las instancias legales que
correspondan.

3. Los postulantes estan obligados al cumplimiento de todas y cada una las
disposiciones desde la primera etapa de postulacién hasta la aprobacion del
Informe Final del proyecto o producto, y una vez firmado el documento de
cumplimiento respectivo quedan también obligados a todo lo que este sefiale.

4. Deberan incluir en los espacios de difusion y promocién del proyecto, la imagen
institucional del GAMS y DMC, asi como hacer mencion al proyecto Sucre Capital
Creativa en los espacios de difusién que dispongan.

5. Los beneficiarios de los proyectos ganadores que involucren publicaciones,
deberan entregar a la SMC un 20% del material que se imprima para distribucién
gratuita.

6. Las propuestas no seleccionadas deberan ser retiradas en el lapso de treinta (30)
dias calendario a partir de la fecha de la publicacidn del veredicto del comité
evaluador, en caso contrario, no se aceptardan reclamos posteriores. Esta
disposicion no podra merecer ninguin recurso legal.

7. Con excepcion del fallo, ninguna de las propuestas no seleccionadas sera
devueltas con comentarios o consideraciones por parte de la comision evaluadora.

8. La DMC se reserva el derecho de modificar los plazos establecidos en la presente
convocatoria, en caso de que haya motivos suficientes, con la oportuna
comunicacién publica.

9. La presentacién de propuestas supone la automatica aceptacién de todas y cada
una de las bases sefaladas anteriormente.

10. El GAMS se reserva el derecho de utilizar las obras desarrolladas en el marco de
los proyectos beneficiarios para efectos de documentacion, promocién, difusion y
publicacién u otros fines no comerciales, por el lapso de dos afios desde el cierre
del proyecto y entrega de los productos, respetando los respectivos Derechos de
Autor, conforme a la Ley N° 1322 de 13 de abril de 1992, no pudiendo introducir
modificaciones a los proyectos sin previa consulta con los autores.

11. La informacién contenida en este documento o comunicada segln se establece en
esta convocatoria, no constituye asesoria a los postulantes, ni promesa de
concesion del fondo.

12. Los costos en que incurra el proponente para la presentacion de su propuesta, son
de su exclusivo cargo y responsabilidad.

13. Los documentos entregados con las propuestas postuladas y que se hayan
constituido en beneficiarios del Programa, pasan a ser parte del fondo de gestion
documental de la institucién; por tanto, no seran devueltos.
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14. Con la presentacion de su propuesta, el postulante manifiesta de manera expresa
que conoce y acepta todos los requerimientos y obligaciones que se derivan de la
convocatoria, incluidas las obligaciones que le corresponden en caso de resultar
beneficiario.

15. Los organizadores se reservan el derecho de modificar los plazos establecidos en
la presente convocatoria en caso pertinente y con la debida justificacion.

ARTICULO 29. (CIERRE DE LOS PROYECTOS).

El Responsable del Programa en coordinacion con el equipo delegado para la ejecucion
del Programa dependiente de la Direccion de Cultura, es responsable de la gestién de
Cierre Tecnico, Financiero, Administrativo y Legal de cada proyecto, evento y/o Actividad,
lo cual se plasma en la elaboraciéon de un Acta de Cierre, informe de cumplimiento e
informes mensuales si corresponde, dentro de un plazo maximo de 15 dias habiles de
concluida la dltima actividad, debiendo suscribir, para el efecto, un Acta de Cierre de

manera conjunta con el Coordinador del Programa, documento que debera ser adjuntado
a la carpeta correspondiente.

Toda la documentacién que se genere en el proceso administrativo, incluidas las carpetas
por cada Convocatoria, deberan ser archivadas y custodias por el Coordinador del
Programa, hasta su conclusién u otra fecha previa que se acuerde, debiendo transferir en

plazo prudente de manera documentada e inventariada a la Direccién Municipal de
Cultura.

La documentacién financiera y de transferencias del Programa, sera resguardada por el
G.AM.S. de Sucre, bajo responsabilidad de la Secretaria Municipal Administrativa y
Financiera en su unidad de Archivos.

Una vez concluida la ejecucion del programa, este debera ser notificado a Contraloria
para su respectivo control conforme a lo establecido en la Ley N° 1178.
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CAPITULO Il
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 30. (INSTRUCTIVOS Y/O CIRCULARES)

La Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S., en el marco del presente
reglamento interno, podra emitir instructivos y/o circulares para su operatividad,
seguimiento, control y supervisién, asi como para aprobar otros formularios
complementarios o modificar los que sean necesarios.
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PROCEDIMIENTOS PARA TRANSFERENCIAS PUBLICO PRIVADAS

CAPITULO IV

ARTICULO 31. (CONVOCATORIAS ABIERTAS)

A. Procedimiento para ejecucion del Programa (Convocatoria Abiertas

(concurso):

NO

ACTIVIDAD

REGISTROS

RESPONSABLES

Elabora las Bases de las Convocatorias
Publicas para Concursos (premios) y
solicita aprobacion.

Elabora las bases de la o las
convocatorias publicas,
considerando aspectos Técnicos,
legales, administrativos y
financieros, para cada
convocatoria.

Elabora el Informe Técnico de
Justificacién para el lanzamiento
de una convocatoria publica para
concursos (premios), en el marco
de la Ley N° 1099, Reglamento
Operativo y Condiciones
Generales, recomendando la
aprobacion de la Bases de la
Convocatoria Publica.

El Informe Técnico de
Justificacion, debera respaldar el
monto asignado para cada
convocatoria publica, asi como los
aspectos técnicos de ésta.

Bases de las
Convocatorias
publicas con
aspectos
técnicos,
legales,
administrativos
y financieros,
por cada
convocatoria.

Informe
Técnico de
justificacion con
aspectos
Técnicos,
legales,
administrativos
y financieros,
por cada
convocatoria
(anexa y detalla
costo
asignado).

Coordinador del
programa
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N° | ACTIVIDAD Sack - - REGISTROS IE{ESPONSABLES
Revision de las Bases de las - Informe
Convocatorias Concursos: Técnico de
justificacién y
- Revisa y analiza el Informe Bases de la
Técnico de justificacion y las Convecatoria
Bases de la Convocatoria Publica Publica
para concursos (premios), (adjuntando
verificando que estas se toda la carpeta _
encuentren enmarcadas en los del proceso) ) Un'.d?d
2 componentes del PIU y lo sefialado ' Solicitante
en la Ley N° 1099 y otra normativa - Informe o acta -  ABSSBF
vigente. de validacion Juridico
de las Bases
- Podra convocar a grupos, de la
colectivos o especialistas externos, Convocatoria
a validar las Bases de la Publica,
Convocatoria Publica, plasmando cuando
dicha validacion en un informe o corresponda.
acta especifica de validacion,
cuando corresponda.
Emisién de Certificacion Presupuestaria
Mediante nota, solicita SMAF la emisién
de Certificacion de recursos “Certificacién - Certificacién - Unidad
Presupuestaria” (adjunta Informe Técnico Presupuestaria Solicitante
y Bases de la Convocatoria Publica)
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AGT!VI DAD g REGISTROS RESPONSABLES
o L ‘_’f:‘j“ B AN e iy _; -.v‘.,"‘_ :"w; ', Fog ] 7_.- 7 2 o - ; 1. :: ¥
Gestlon de aprobamon de Ias Bases de
las Convocatorias Publicas para: - Informe
- Mediante nota se solicita a la .TeC.n.ICO de
Secretaria Municipal de Turism JETREaion, i
P € oy aprobado. - Unidad

Cultura el visto bueno para la Solicitante
publicacion de las Bases de la
Convocatoria Publica, adjuntando
toda la documentacion de

respaldo.
arid . - Publicacion de |Instruccion:
Instruye la publicacién de la Convocatoria la convocatoria | Secretaria Municipal
Fialiee en: en Redes de Turismo y Cultura
- Publicacién de la convocatoria en Sociales y
Redes Sociales y Medios de Med'°§ de 3
comunicacién masivos. comunicacion | publicacién: Unidad
MasIvoS. Ejecutora
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v
os

TR ACTIVIDAD ~ REGISTROS RESPONSABLES

Conformacioén del Jurado Calificador para
cada Convocatoria Publica:

- El Jurado Calificador, estara
conformado por representantes
pertenecientes a organismos no

publicos y/o especialistas o - Notas de
expertos independientes, pudiendo invitacion al
estos, ser invitados o contratados y Uhi -
' P, nidad Solicitante
su numero dependera de cada Jurado Calificador
Convocatoria. y/o Procesos de

Contratacién

- La participacién del Jurado
Calificador, debera estar en
funcién al calendario o cronograma
de las convocatorias.

B. Cierre de Postulaciones y Verificacion de Requisitos Minimos
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| ACTIVIDAD

REGISTROS

RESPONSﬁABLE._S .

Cierre de postulaciones en Redes
Sociales y medios de comunicacién

- Coordinador

del Programa

- Mediante nota, la Direccidn
Municipal de Cultura remite al
Jurado Calificador para su
conocimiento y consideracion, el
Acta de Cierre, Acta de
Verificacion de los participantes
habilitados que cumplen los
requisitos minimos.

masivos: - Acta de Cierre Feiﬂgssable
de postulaciones St
f - Elabora Acta de Cierre de de la mylt|d|smp|1n
postulaciones de la Convocatoria Convocatoria ane bl
Péblica. Publica. TESponcaRe
de la
ejecucion
Etapa de verificacidon de requisitos
minimos para todas las postulaciones
registradas en la Redes Sociales y
Medios de Comunicaciéon Masivos, para
cada Convocatoria Publica, su
incumplimiento dard lugar al rechazo de
la postulacion, actividad previa a la
evaluacion del Jurado Calificador:
- El Responsable del programa, - Actade Responsable del
elabora y firma el Acta de Verificacion de programa
8 Vc?rl.flcaclon de Reqwlsﬂos R<'9q.w51t03 Unidad Ejecutora
Minimos, que determina a los Minimos y
participantes habilitados, anexos.
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C. Evaluacion y calificacién

N°JACTIVIDAD [REGISTROS |RESPONSABLES |
"?’-‘-‘K'i":‘,'.’;‘_,’}'?“—’ Ly LT : Y3 Ut ;r;, e s { . - LT ! :

Evaluacién y Calificacién de los
participantes habilitados o, cuando
corresponda, la calificacion de la
defensa de la presentacién en vivo,
conforme criterios y condiciones
establecidas en la Convocatoria
Publica. En las reuniones o
participacion del Jurado Calificador

asistira un Representante de Area del - Acta de Calificacion
Programa, en calidad de veedor: (adjunta y
documentacion de
- El Jurado Calificador, en caso respaldo).

de la calificacion de Jurado Calificador.
postulacién, elabora el Acta de - Proceso . .
Callficseisn d& los Administrativo para |Unidad Ejecutora
participantes, recomendando a 3rocedsr lcond8|| Equipo
los ganadores, para su A

. e premios Multidisciplinario
premiacion.

- En el caso, defensa de
presentaciones en vivo, el
Jurado califica la presentacion
y de manera inmediata elabora
el Acta con los ganadores y se
procede a los procesos
administrativos para su
premiacion, estos actos,
deberan tener la participacién
de un Notario de Fe Publica.
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Aprobacién o Rechazo del Acta de
Calificacion y comunicacién de
resultados a los ganadores:

- Aprobacién o rechazo del Acta - Acta de Calificacién
de Calificacion, por parte de la aprobada o
Direccién Municipal de rechaza,
e - Publicacién de
- El Encargado de resu.ltado en redes
Comunicacién del equipo Sociales o medios
multidisciplinario del de comunicacion Unidad Eieeutora
Programa, mediante redes Masivo |
sociales, publicara los - Notas de En?ﬁtliz?sci N
resultados generales de la e e p
Semcatgn, resultados a los Administrativa)
- El Responsable del gar?qdores y
Programadebera comunicar solicitud d_E’:
mediante nota a los ganadores IESEHREaheE
los resultados de la documermtacwn
convocatoria publica. y necesaria para el
solicitara la presentacién de inicio del proceso
documentacion de administrativo para
identificacién correspondiente, el desembqlso
del ganador y los requisitos correspondiente

necesarios para el inicio del
proceso administrativo para el
desembolso del premio
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D. Medio para efectivizar la premiacion:

.Np

|ACTIVIDAD

v

[ REGISTROS [RESPONSABLES

11

[a) La unidad de SMAF a través de Ia

Unidad Financiera, realiza el
desembolso previa revision y
verificacién de la documentacion de
respaldo.

» Verifica documentos de respaldo
y elabora y firma el C31.

C 31. SMAF - Unidad
* Elabora comprobante contable, Financiera -

para registro que corresponda. Comprobante contable. Contabilidad.

e Comunica y remite al Programa,
documentacion de respaldo de |a
efectivizacion de la premiacién,
con fines de seguimiento, control
y fiscalizacion.
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E. Cierre de Proyecto, Evento y/o Actividad:

O ewiviod b [
y wnctnal de - SUCLE

NO

[ACTIVIDAD

[REGISTROS

'RESPONSABLES :
Y

12

Verificado el cumplimiento de todos
los términos y condiciones de la
convocatoria publica por parte del
Coordinador del programa, se
procede al Cierre del concurso,
mediante la elaboracién y firma del
Acta de Cierre.

Acta de Cierre del concurso
suscrito por el Coordinador y
aprobado por el Director Municipal
de Cultura.

- Acta de Cierre del
Concurso.

- Hoja de Ruta o Nota
Formal

Coordinador del
programa.

Unidad Solicitante

13

Mediante nota formal, remite
solicitud de desembolso de premio
a ganadores (Adjuntando
documentacion respiratoria) para
emision del cheque
correspondiente

Nota de solicitud de Emisién
de cheques a ganadores

Coordinador del
programa.

Unidad Solicitante

14

Remisién de informes mensuales
sobre el avance del proyecto (de
ser el caso)

Remision de informe final,
informado la conclusién del
proyecto, evento y /o Actividad

- Remision de
documentacidn
avance de proyectos

Coordinador del
programa.

Responsable
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15

En caso de la suspensién del :
proyecto, evento y/o actividad los
ganadores deberan realizar la
devolucion del total del premio

Nota de rechazo

ARTICULO 32. (SOBRE DERECHOS Y DOCUMENTOS)

Los documentos que sean presentados por postulantes o participantes en
Convocatorias Abiertas, deben quedar bajo custodia de la Direccion Municipal de
Cultura. En el caso de documentos originales, a solicitud de los interesados, se podra
realizar los respectivos desgloses, quedando en su lugar copias legalizadas de dichos
documentos.
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ETAPA FINAL

Documentacién necesaria a ser presentada por Beneficiario:

* Nota de solicitud de transferencia de recursos al beneficiario informando la
conclusion del proyecto, dirigida al Coordinador o al Responsable del Programa.

* Informe Final debiendo sefalar los logros y resultados alcanzados y adjuntar de
manera obligatoria documentos de respaldo.

* Informe de cumplimiento a las responsabilidades asumidas en el Documento de
Compromiso y Convocatorias

Responsable del programa:

e Acta de Conformidad debidamente firmada
e Informes Técnico Financieros de Conformidad.
e Adjuntar documentos presentados por el Beneficiario

b) Entrega de un solo desembolso del 100% al ganador beneficiario, segun
evaluacion e Informe del Comité Evaluador, previa presentacion a conformidad del

producto objeto de concurso segun el area de financiamiento y el Informe Final
Proyecto.

Para tal efecto se debera presentar los siguientes requisitos de manera
complementaria a lo que se sefiale en el Documento de Compromiso:

Documentacion necesaria a ser presentada por el beneficiario:

» Nota de solicitud de transferencia de recursos al beneficiario informando la

conclusién del proyecto de investigacion, dirigida al Coordinador o al Responsable
del Programa.

* Entrega del Producto objeto de concurso segun el area de financiamiento.

* Informe sobre el desarrollo del proyecto indicando el cumplimiento de los objetivos
y cronograma de ejecucion.

* Registro SIGEP del beneficiario
e Carnet de Identidad

» En caso de contar con un representante se debera adjuntar un poder notariado

Palacete Municipal de El Guereo Av. del Ejército N° 152 / Teléfono: 591 (4)64 - 56185 / 64-39769
Fax (4) 64 - 51074 / Linea Gratuita: 800132505 / Direccion postal N° 213




REGLAMENTO OPERATIVO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
SOSTENIBILIDAD CULTURAL “SUCRE, CAPITAL CREATIVAY
COLABORATIVA” DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
SUCRE, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE INTERVENCIONES
URBANAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO DEL REGLAMENTO OPERATIVO DEL PROGRAMA

El objeto del Reglamento Operativo del Programa (ROP) es establecer los términos,
criterios y procedimientos generales a los que estaran sujetas las actividades técnicas,
administrativas, financieras y legales del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural
“SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA" del Gobierno Autonomo Municipal de
Sucre, a través de la Direccion Municipal de Cultura, financiado por el Programa de
Intervenciones Urbanas (PIU) del Ministerio de Planificacion del Desarrolio (MPD), que
permita ejecutar los recursos destinados a dicho proyecto, en el marco de lo dispuesto en
la Ley N° 1099 de 17 de septiembre de 2018.

ARTICULO 2. MARCO NORMATIVO

Constituyen la base legal del presente reglamento, las siguientes disposiciones:

a) Constitucion Politica del Estado.

b) Ley N® 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracidon y Control Gubernamentales;

c) Ley N° 1099 de 17 de septiembre de 2018, que entre otros autoriza al Ministerio de
Planificacion del Desarrollo, efectuar la priorizacion y destinar los recursos del
PRONTIS a programas y provectos de interés social, cultural, deportivo y ofros.

d) Ley N* 1267, de 20 de diciembre de 2019, que aprueba el Presupuestoc General del
Estado para el Sector Publico para la gestién fiscal 2020,

e) Decreto Supremo N° 4128, de 03 de enero de 2020, que reglamenta la aplicacion de
la Ley N® 1267, de 20 de diciembre de 2019, del Presupuesto General del Estado
Gestion 2020.

f) Decreto Supremo N® 4118, de 19 de diciembre de 2019, que reglamenta el Articulo 3
de la Ley N° 1098, de 17 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3, ALCANCE

El presente ROP es de aplicacion obligatoria por todas las areas organizacionales del
Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, como entidad beneficiaria del Programa de
Intervenciones Urbanas (PIU) del Ministerio de Planificacion del Desarrollo, para la
ejecucion del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural "SUCRE, CAPITAL

As




CREATIVA Y COLABORATIVA". Asimismo es de cumplimiento obligatorio de los
postulantes beneficiarios del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural “SUCRE,
CAPITAL CREATIVA'Y COLABORATIVA"

ARTICULO 4. APROBACION, VIGENCIA, MODIFICACIONES Y/O ADICIONES AL
ROP

El ROP deberd ser aprobado mediante Resolucion expresa de la MAE de la entidad,
conforme a lo establecido en el Articulo 3, paragrafo |, inciso b) parrafo segundo del
Decreto Supremo N° 4118, que Reglamenta la Ley N° 1099, de 17 de septiembre de
2018, entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién por la MAE.

EI ROP, al ser un instrumento flexible, debe ser revisado y validado en forma permanente
para garantizar su vigencia y aplicacion durante la ejecucion del Programa, debiendo
considerar para ello; el andlisis de la experiencia derivada de su aplicacién, la dinamica,
cuando se dicten nuevas disposiciones legales u otras circunstancias por las cuales se
requiera su actualizacion.

Cualquier modificacion yf/o adicién al ROP debera ser aprobada con instrumento de
similar condicion, salvo lo previsto en el numeral 7 de este Reglamento.

ARTICULO 5. DIFUSION DEL ROP

La Direccion de Cultura del G.AM.S., sera la encargada de realizar la difusion del
Reglamento Operative del Programa de Desarrollo y Cultural “SUCRE, CAPITAL
CREATIVA Y COLABORATIVA" del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, financiado
por el Programa de Intervenciones Urbanas (PIU) del Ministerio de Planificacion del
Desarrollo (MPD), a objeto de su aplicacion y cumplimiento por las instancias pertinentes.

ARTICULO 6. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS

L. DEFINICIONES:

a) Ministerio de Planificaciéon del Desarrollo. Entidad responsable de efectuar la
priorizacion y destinar recursos a programas y/o proyectos de interés social, cultural,
deportivo y otros a las entidades plblicas beneficiarias (en éste caso el Gobierno
Autonomo Municipal de Sucre — G.A.M.S.); siendo responsable del uso, destino,
seguimiento, control y fiscalizacion de los recursos, en el marco de lo establecido en
la Ley N° 1099.




b)

c)
d)

e)

g)

h)

Programa de Intervenciones Urbanas. Programa destinado a mejorar la calidad de
vida urbana a nivel nacional, priorizando las principales ciudades capitales del eje
central del Estado Plurinacional de Bolivia, mediante el financiamiento de programas
ylo proyectos de interés social, cultural, deportivo y otros a ser ejecutados por
diferentes entidades publicas beneficiarias gue soliciten la asignacion de recursos
dispuestos en la Ley N° 1099, incluyendo al Ministerio de Planificacion del Desarrollo,
através del Plan Nacional de Empleo o de la Unidad Ejecutora del PIUIS.

GAMS. Entidad Territorial Autdnoma ejecutora, responsable del uso, destino,
seguimiento, control y fiscalizacion de los recursos provenientes del PIU.
Espacio Urbano: Espacio de la ciudad de Sucre delimitado en la planimetria
aprobada por el Municipio.

Fondos Concursables Fondos destinados a promover, incentivar o fomentar la
generacion de contenidos creativos audiovisuales, culturales, de innovacion
tecnoldgica y/o social, a los cuales podran acceder personas naturales o juridicas,
previa Convocatoria.

Transferencias Publico-Privadas. Transferencias de recursos a favor de personas
privadas para apoyo al sector social, cultural, audiovisual y otros, como un
mecanismo de fomento, mediante incentivos, a la libre creacién y produccion de
contenidos y circulacion, en todas sus formas y disciplinas por medio del cual se
garantiza el ejercicio de los derechos culturales y se promueve el desarrollo social.
Este alcance debe ser definido por cada Entidad Beneficiaria, en su propia
Reglamentacién segln el tipo de Proyecto o Programa a ser ejecutado.

Entidades Publicas Beneficiarias. Son las instituciones publicas, que, en el marco
de sus atribuciones y funciones, soliciten y reciban el financiamiento de recursos con
la finalidad de implementar programas o proyectos de interés social, cultural,
deportivo y otros; se constituyen en responsables del uso, destino, control y
seguimiento de estos recursos. En el presente caso el G.AM.S. como entidad
beneficiaria del financiamiento para la ejecucion del Programa de Reactivacion
Econodmica y Desarrollo Cultural "SUCRE, CAPITAL CREATIVA”,

Convenio Interinstitucional de Financiamiento. Documento juridico administrativo
suscrito entre las Maximas Autoridades Ejecutivas de dos entidades del Estado, que
permitira al MPD transferir recursos a la Entidad Beneficiaria para el financiamiento
de programas o proyectos, en el marco y fines sefialados en la Ley N°1099,
Asignacion de recursos. Mecanismo por el cual, el Ministerio de Planificacién del
Desarrollo establece la asignacion de recursos en favor de |la Entidad Beneficiaria
(G.A.M.S.) para la ejecucion del Programa y/o Proyectos financiados.

IL. ABREVIATURAS:

ROP. Reglamento Operativo del Programa de Intervenciones Urbanas.
PIU. Programa de Intervenciones Urbanas.

MPD. Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

DGAA. Direccion General de Asuntos Administrativos del MPD.

DGP. Direccion General de Planificacion del MPD.

DGAJ. Direccion General de Asuntos Juridicos del MPD.




g) MOPSV. Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda.

h) ATT. Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transportes.
i) EC-PIU. Equipo de Coordinacion del Programa de Intervenciones Urbanas.

i) GAMS. Gobierno Auténomo Municipal de Sucre

k) DMTC. Direccion Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S.

1) SMTC. Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S,

m) ETAs. Entidades Territoriales Autonomas.

n) CIF. Convenio Interinstitucional de Financiamiento.

ARTICULO 7. PREVISION

En caso de existir duda, contradiccion, omision o diferencias en la interpretacion o
aplicacion del presente Reglamento se debera considerar la normativa de jerarquia
superior vigente sobre la materia.

En caso de existir duda, contradiccion, omision o diferencias en la Interpretacion o
Ejecucion del Programa, éstas seran solucionadas en los alcances y previsiones
establecidos en el presente Reglamento.

Ante vacios y complementaciones del presente reglamento, se los subsanara con
Instructivos emitidos por la MAE de la entidad.

CAPITULO I

EL PROGRAMA DE DESARROLLO CULTURAL “SUCRE, CAPITAL CREATIVA
Y COLABORATIVA”

ARTICULO 8. OBJETIVO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO CULTURAL
“SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA”

I El Programa de Desarrollo Cultural “SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y
COLABORATIVA" del Gobierno Autonomo Municipal de Sucre, tiene por objeto
aportar al desarrollo y sostenibilidad cultural, a través de la creacion de un
sistema de fondos concursables locales para la generacién de propuestas
creativas en el campo de las artes, la investigacién, la produccién, la fermacion
y la difusion de contenidos culturales, con el fin no solo de contribuir con una
inyeccion y reactivaciéon econdmica necesaria al sector, sino también de
propiciar procesos economicos sostenidos cuya base sea el pensamiento y
reflexion enfocados en rearticulaciones sociales y en el desarrollo de una
cultura de solidaridad y resiliencia a través del arte.




Partimos de |a hipdlesis de que la cultura y sus expresiones artisticas son el
reflejo de nuestras identidades, y que en ellas se pone en practica las
libertades y diversidades culturales de un territorio. En este sentido, la
creatividad genera sentidos y significados que enriquecen nuestras realidades,
generan nuevos valores de uso, fortalecen nociones de democracia vy
economias heterogeneas, ademas de re articular los tejidos sociales de una
comunidad.

En este sentido, el Programa “Sucre, Capital Creativa y Colaborativa”, apunta a
fortalecer, de manera sostenida, la creacién, investigacion, produccién y
formacion artistico y cultural del Municipio de Sucre, como una apuesta a
futuro para la consolidacion no sélo de la cultura local, sino para el
fortalecimiento de sus ciudadanias y economias creativas (naranjas), en pos
del desarrollo cultual sostenible, generador de campos simbdlicos ricos, de
informacion vy cohesién social, y dinamizacion de la circulacion de
conocimientos diversos sobre nuestras realidades.

Lineas de accidn. - Las lineas de accion se dividen en las areas de
financiamiento del Proyecto y los Campos artisticos y culturales descritos a
continuacion:

Areas de financiamiento

Proyectos de Creacion e Investigacion Artistico y Cultural

El objetivo de esta Linea es contribuir con el desarrollo de procesos de creacion &
investigacion artisticos y culturales en todas sus formas, lenguajes y expresiones,
generando dinamicas colaborativas disciplinares, transdisciplinares y territoriales.

En el caso de Proyectos de investigacién y Creacién en el campo de las Artes
Literarias escritas y de tradicion oral, se contemplara una parte del fondo para la
impresion de tirajes de al menos 100 ejemplares de los productos resultantes, para
la circulacion de contenidos.

Proyectos de Cultura Viva Comunitaria (CVC)

El objetivo de esta Linea es contribuir, a través de fondos otorgados a proyectos
postulantes, al reconocimiento, promocién y fortalecimiento de la cultura viva
comunitaria, concebida esta como practicas permanentes y dinamicas, asi como
experiencias auténomas, creativas e innovadoras que surgen de manera individual
ylo asociativa como organizaciones culturales comunitarias existentes en
territorios fisicos o simbdlicos del Municipio de Sucre; y que desarrollan acciones
culturales, educacionales y/o de comunicacion popular, ligadas a sus territorios.

En este sentido, los proyectos de cultura viva comunitaria estan destinados a
fortalecer identidades, valores y significados; regenerar el tejido v la cohesion
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social en comunidades; incidir en la vida politica, econémica y social de la
colectividad; asi como comunicar, transmitir y difundir saberes, experiencias y
aprendizajes en territorio. Pueden ser desarrollados, en general, por agentes
culturales, en/por centros culturales, radios o television comunitarias, diarios
barriales, grupos artisticos que trabajen rescate de memoria e identidad, saberes
tradicionales, alternativas econtmicas solidarias y colaborativas, entre otras, en
articulacion con organizaciones sociales territoriales.

Algunas propuestas de postulacién podrian contemplar elementos relacionados
con memoria e identidad; saberes, practicas y expresiones artisticas comunitarias;
gastronomia local, fiestas y celebraciones; interculturalidad, para implementar,
adecuar y/o fortalecer ferias, exposiciones, mercados culturales alternativos de la
economia popular y solidaria; turismo cultural comunitario; fortalecimiento de
espacios fisicos comunitarios; produccion artesanal comunitaria; emprendimientos
culturales patrimoniales comunitarios y creativos; o transmision de saberes,
experiencias y aprendizaje. También se pueden generar proyectos relacionado
con encuentros, programacion de espacios, congresos, espaclos de capacitacion
comunitaria; o proyectos de recuperacion de espacios publicos comunitarios y el
acceso a diferentes bienes y servicios culturales de la comunidad; entre otros.

e Proyectos de Produccion Artistico y Cultural

El objetive de esta Linea es contribuir a los distintos proyectos de produccion
artistica y cultural para su fomento, promocion y difusion en todas sus formas,
lenguajes y expresiones, generando dinamicas colaborativas disciplinares,
transdisciplinares y territoriales que tengan incidencia positiva en |a transformacion
social en corresponsabilidad con la poblacién del Municipio de Sucre.

e Proyectos de Formacion Artistico y Cultural

La presente linea esta destinada al fomento de procesos formativos ya sean de
sensibilizacién yfo iniciacién asi como especializados en los diversos campos de
las artes y culturas, a través de: talleres, cursos v residencias, crientados al
acercamiento a las artes de no artistas, asi como al incremento o mejora de la
cualificacion profesional de artistas, productores y gesiores culturales o al
fortalecimiento de las economias culturales y creativas en el municipio de Sucre.

En este sentido se trabajara con las siguientes dos categorias:
a) Formacion en Artes y Culturas - Laboratorios

Destinada a procesos de sensibilizacion e iniciacién en los diversos
campos de las artes y culturas: talleres, cursos y otros, los proyectos
podrian ademas estar orientados a mejorar la calidad de vida en los
barrios y zonas periurbanas asi como de poblacion en situacion de riesgo
social y exclusion.

Es requisito para la postulacion a esta categoria la presentacion del Plan Curricular
pertinente al contexto, factible y coherente en términos de objetivos, resultados,
metodologia, actividades, recursos, cronograma y presupuesto. Ademas, deberan
responder a una propuesta de formacién sistematica o disefio curricular especifico.




PLAN CURRICULAR
- Tema:
- Contenidos a desarrollar: Nombre del médulo o abordaje pedagodgico que
se impartira
- Metodologia: Sefialar si es un proceso de formacién presencial o a fravés
de plataformas digitales
- Cantidad de participantes: establecer cupo minimo y maximo tomando en

cuenta el componente pedagégico
- Tiempo de duracion: Establecer cuantas horas por jornada y con qué
frecuencia en la semana se realizara el proceso

- Para esta categoria, el apoyo econdmico debera destinarse al pago tiempo/horario de
facilitadores y materiales didacticos unicamente.

b) Formacion Especializada

Destinada a procesos formativos especializados: Asistencia a congresos, seminarios,
curscs, talleres, residencias y otros eventos formativos orientados al incrementc o mejora
de la cualificacion profesional de artistas, productores y gestores culturales fuera del
municipio de Sucre.

- Es requisito para la postulacion a esta categoria contar con documentos que acrediten la
participacion en el evento o espacio de formacion.

- Para esta categoria el fondo esta destinado a cubrir gastos de pasajes (aéreos y/o
terrestres) al interior del pais como al exterior del pais, gastos de hospedaje, alimentacion
y transporte interno, inscripciones a cursos, talleres, seminarios y residencias que no sean
mayores a 6 meses.

- En ambos casos los procesos estan dirigidos a un segmento con probada
experiencia y trayectoria en el campo de las culturas y las artes.

e Proyectos de Redes, Movilidad y Circulacién Artistico y Cultural

Linea destinada a proyectos que promuevan la movilidad y circulacion artistica a
nivel nacional o internacional en espacios como: presentaciones artisticas en
ferias, festivales, exposiciones y concursos, la realizacion de giras artisticas, la
asistencia a mercados, comc también a encuentros culturales de plataformas
digitales o no.

Campos artisticos v culturales

e Artes musicales y sonoras
e Artes escénicas y del movimiento
e Artes literarias escritas y de tradicién oral




e Artes visuales, digitales y aplicadas
e Cine y Audiovisual

[ll. Los Fondos Conocursables ejecutados en el marco del Programa de Desarrollo y
Sostenibilidad Cultural "SUCRE, CAPITAL CREATIVA'Y COLABORATIVA”, se ejecutaran
a través de Convocatorias Abiertas.

IV. Las Convocatorias Abiertas, estan destinadas a la presentacion de postulaciones de
proyectos y/u otros requerimientos, a ser evaluados y calificados por un Comité Evaluador
que permitiran seleccionar y asignar recursos a los mejores postulantes

ARTICULO 9. ESTRUCTURA DE EJECUCION

En la ejecucion del Programa, intervienen los siguientes servidores plblicos, unidades y/o
dependencias del Gobierno Autonomo Municipal de Sucre:

) Maxima Autoridad Ejecutiva — MAE.

) Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S.

) Secretaria Municipal Administrativa y Financiera del G.AM.S.

) Direccion Municipal de Cultura (Unidad Solicitante)

) Asesoria Legal de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura
f) Coordinador General del Programa

g) Responsable del Programa

h} Comité Evaluador
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El personal operativo que ejecutard el programa, serd contratado en el marco de la
normativa nacional vigente en la modalidad de consultorias.

ARTICULO 10. BENEFICIARIOS

Son beneficiarios del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural "SUCRE, CAPITAL
CREATIVA Y COLABORATIVA", las personas naturales y/o juridicas, que, habiendo
presentado propuestas creativas en las areas de financiamiento de las artes, la
investigacion, la produccién, la formacion v la difusion de contenidos culturales, segun los
campos artisticos y culturales establecidos en las lineas de accion del programa, hayan
resultado como ganadores segun informe del Comité Evaluador del Programa.

CAPITULO Il

RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LAS INSTANCIAS DE EJECUCION

DEL PROGRAMA

ARTICULO 11. (MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA).

La MAE tendra las siguientes facultades, responsabilidades y funciones:

a)

b)

Aprobar mediante Decreto Municipal, los reglamentos para las Transferencias
Publico — Privadas a realizarse dentro del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad
Cultural “Sucre, Capital Creativa y Colaborativa” del Gobierno Auténomo Municipal
de Sucre y el Reglamento Operativo del Programa (ROP), en los cuales
respectivamente, se delegan y establecen las responsabilidades respectivas de
cada una de las instancias funcionales y administrativas del Gobierno Auténomo
Municipal de Sucre.

Remitir y cumplir todos los requisitos y formalidades correspondientes a objeto de
que por parte del H. Concejo Municipal de Sucre, se apruebe la suscripcion del
CIF (Convenio Interinstitucional de Financiamiento) a objeto de dar viabilidad a la
ejecucion del programa.

Supervisar mediante las instancias correspondientes las aclividades técnicas del
Programa, asi como de la operativa de las Transferencias Publico — Privadas.
Aprobar mediante resolucion expresa, el importe, uso y destino de los recursos del
programa.




ARTICULO 12. (SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO Y CULTURA DEL
G.AM.S.).

Tendra las siguientes facultades, responsabilidades y funciones:

a)
b)

c)

e)

f)

h)

i)
)

Control de los recursos asignados segln Ley N°1099, asi como del seguimiento y
fiscalizacion de estos.

Supervisar las actividades técnicas del Programa, asi como de la operativa de las
Transferencias Plblico — Privadas.

Aprobar y presentar a consideracion de la MAE vy las instancias pertinentes el
Presupuesto Referencial de los Fondos Concursables y lineas de Apoyo para
ejecucion del Programa, en base a POA y presupuesto de la entidad,
recomendando su aprobacién en el POA de la entidad.

Elegir al Comité Evaluador de la terna propuesta por la Direccion Municipal de
Cultura.

Aprobar la solicitud a ser efectuada a la Secretaria de Planificacion del Desarrollo
del G.AM.S. para la inscripcion del presupuesto y la apertura de la categoria
correspondiente.

Aprobar las convocatorias de las diferentes areas de financiamiento

Autorizar la contratacién de personal bajo la modalidad de Consultoria en linea
para la ejecucion del programa

Autorizar la contratacion de servicios para la ejecucion de la parte técnica y
logistica que el programa requiera

Dar Visto Bueno a las actas de calificacion final

Dar Visto Bueno a los tramites administrativos para el inicio y cierre de los
procesos

ARTICULO 13. (SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
G.AM.S.).

Verificar documentos de respaldo de todas las actividades administrativas
financieras del Programa.

Elaborar y aprobar Comprobante de Ejecucién de Gastos C 31.

Elaborar Comprobantes Cantables.

Hacer conocer al PIU, las transferencias de recursos efectuadas, los
comprobantes y cheques entregados a los premiados.

Emitir Certificaciones Presupuestaria.

Efectuar el desembolsc de los recursos conforme a la solicitud y cumplimiento de
los requisitos y formalidades correspondientes.

Otros en el marco de sus competencias.
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ARTICULO 14. (DIRECCIGN MUNICIPAL DE CULTURA - UNIDAD SOLICITANTE)

Se constituira la Direccién Municipal de Cultura del G.A.M.S. como Unidad Solicitante
asumiendo plena responsabilidad por el uso, destino, seguimiento, control y fiscalizacion
de los recursos, conforme establece la Ley N° 1099.

La Unidad Solicitante tienen las siguientes funciones:

a)

b)

Designar un equipo responsable multidisciplinario responsable de la ejecucién del
Programa a la cabeza de un Coordinador del Programa

Solicitar a la Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo, la inscripcion
de los recursos en el POA de la Direccion de Cultura

Elaborar y presentar a consideracion de la Secretaria Municipal de Turismo y
Cultura el Presupuesto Referencial de los Fondos Concursables y lineas de Apoyo
para ejecucion del Programa para inicio de procesos

Aprobar los Informes Técnicos Administrativos y Financieros de Justificacion.
Convocar a grupos, colectivos o especialistas externos, para validar las bases de
las convaocatorias (cuando corresponda).

Remitir las Bases de las Convocatorias Publicas de los Fondos Concursables para
su aprobacién y visto bueno por parte de la Secretaria Municipal de Turismo y
Cultura.

Aprobar todos los procesos administrativos para la contratacion del personal bajo
la modalidad de consultoria en linea para la ejecucion del programa

Aprobar todos los procesos administrativos para la contratacion de servicios
requeridos para la ejecucion de la parte logistica del programa en el marco de la
normativa vigente.

Elevar ante la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura una terna de
personalidades vinculadas a la cultura (con respaldo curricular), a objeto de su
eleccién como miembros del Comite Evaluador.

Instruir la publicacion de la convocatoria publica del fondo Concursables, en redes
sociales y medios de comunicacion masivos, segun carresponda.

Dar el Visto Bueno al Acta de Evaluacién y Calificacion de postulantes o
ganadores presentado por el Comité Evaluador o Jurado Calificador y remitirlo
para su aprobacién a la SMTC

Participar en los procesos de evaluacion y calificacion de las postulaciones, en
calidad de veedor

Garantizar la publicacién de los resultados generales de la Convocatoria, mediante
redes sociales y medios de comunicacion masives, segun corresponda.

Solicitar Certificaciones e Informes de viabilidad presupuestaria.

Aprobar los tramites administrativos correspondientes para el desarrollo de los
concursos objeto del programa.

Solicitar a la S.M.AF. del G.AM.S. la cancelacion de los premios mediante la
elaboracién de cheques para su entrega a los Ganadores de Convocatorias, u otro
mecanismo que se considere pertinente para la entrega de premios.
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q) Elaborar informes periédicos a la MAE con visto bueno de la Secretaria Municipal
de Turismo y Cultura sobre el uso y destino de los recursos del Programa.
r) Otras por encargo de la MAE.

ARTICULO 15. (ASESORIA LEGAL SECRETARIA DE TURISMO Y
CULTURA)

El Asesor Legal de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.AM.S., esta
. encargada de proporcionar asesoramiento legal y atender los asuntos de su
competencia. Sus principales funciones son:

a) Proyectar el Decreto Edil de Aprobacién de los Reglamentos de Transferencias
Publico Privadas y Operativo del Programa, asi como el Informe de aprobacion de
las Bases de la Convocatoria Publica.

b} Atender todas las consultas legales que sean sometidas a su consideracion.

c) Revisar la documentacién legal presentada por los postulantes al programa y el
cumplimiento de los requisitos conforme a la convocatoria publica.

d) Encargado de Elaborar y/o gestionar segun corresponda todos los Informes
Técnico Legales.

e) Brindar Asesoramiento Legal en la elaboracion del documento de Compromiso y
Reconocimiento de Obligacion respecto de la Ejecucion del Proyecto Ganador y
del correcto uso de los recursos otorgados para su ejecucion

f) Otros en el marco de sus competencias.

ARTICULO 16. (COMITE EVALUADOR)

Los miembros del Comité Evaluador podran ser invitados o personal contratado para
el efecto. Todos los integrantes del Comité Evaluador y/o Jurado Calificador, son
responsables del proceso de Evaluacion, Calificacion y Seleccion de las
Convocatorias Plblicas.

Las recomendaciones del Jurado Calificador seran adoptadas por consenso o simple
mayoria de sus integrantes y son inapelables.

El Comité Evaluador tiene como principales funciones:

a) Conocer los criterios a utilizarse para la evaluacion, calificacion y seleccion
definidos en cada convocatoria.

b) Efectuar el andlisis y evaluacién de la informacion de las postulaciones

¢) Calificar cada una de las postulaciones presentadas

d) Elaborar un informe final con la calificacion respectiva sobre los postulantes
con las observaciones pertinentes, y el criterio correspondiente para los
ganadores

e) Firmar el Acta de Evaluacion y Calificacion de las postulaciones seleccionadas.

f) Remitir el Acta de Evaluacion y Calificacion al Responsable del Programadel
Programa.




El Jurado Calificador, debera cumplir las funciones y responsabilidades determinadas en
el presente articulo u otro documento que corresponda, no pudiendo delegar sus
funciones ni excusarse de participar una vez confirmada su intervencion, salvo los casos
de conflictos de interés, impedimento fisico o por las causales de fuerza mayor
debidamente justificada.

ARTICULO 17. (COORDINADOR DEL PROGRAMA)

La Direccion Municipal de Cultura designara un coordinador general para la ejecucion de
la parte operativa del programa, gue tendra las siguientes funciones:

a)

b)

g}
h)

n)

Designar y delegar funcicnes y/o tareas al Responsable del Programa y al equipo
de apoyo para la ejecucion del Programa

Elaborar el Informe Técnico de Justificacion para el lanzamiento de una
convocatoria publica para concursos (premios), en el marco de la Ley N° 1089,
Reglamento Operativo y Condiciones Generales, recomendando la aprobacion de |a
Bases de la Convocatoria Publica, dicho Informe Técnico de Justificacién, debera
respaldar el monto asignado para cada convocatoria publica, asi como los
aspectos técnicos de ésta.

Realizar seguimiento, control y supervision a la ejecucién de las actividades y
componentes del programa.

Elaboracién de una planificacion (mensual y semanal) en coordinacién con el
Responsable del Programa y la Direccion Municipal de Cultura.

Controlar y Garantizar la correcta administracion de los procesos Administrativos,
registros y otros del Programa.

Elaborar y poner a consideracion de la Direccion Municipal de Cultura |as bases
de las Convocatorias Publicas de Fondos Concursables

Dar inicio a los procesos administrativos correspondientes para la contratacion del
personal bajo la modalidad de consultoria en linea para la gjecucién del programa
Dar inicio a los procesos administrativos correspondientes para la contratacion de
servicios requeridos para la ejecucion de la parte logistica del programa en el
marco de la normativa vigente.

Aprobar la emision del Informe Final de Cierre Técnico, Financiero, Administrativo
y Legal sobre la ejecucién del Programa.

Debera elaborar el Acta de Cierre e informe Técnico Financiero sobre la ejecucion
de las Convocatorias y cancelacién a los ganadores en coordinacion con el
equipo delegado para la ejecucion del Programa

Mantener el archivo de toda la documentacién referida a los Documentos
Compromiso bajo su supervision.

Guia para la gestion del proceso de induccion.

Realizacién de reuniones permanentes con los entes correspondientes de
coordinacion general.

Otras inherentes a sus funciones.
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ARTICULO 18. (RESPONSABLE DEL PROGRAMA)

La Direccién Municipal de Cultura designara responsable para la ejecucion de la parte
operativa del programa, que tendra las siguientes funciones:

a) Elaborar el Acta de Verificacion de Requisitos Minimos de las postulaciones a los
fondos concursables,

b) Velar porque toda la documentacion necesaria se encuentre adjunta a los tramites
de inicio y fin de los procesos administrativos

c) Seguimiento a los proyectos ganadores en cuanto a su ejecucién segln
cronograma y perfil presentado.

d) Presentacién de informes mensuales sobre los avances de los proyectos
ganadores segln cronograma presentado.

e) Presentacion del informe final sobre la conclusién de cada uno de los proyectos
ganadores.

f) Hacer conocer mediante informe a los ganadores en caso de estar retrasados en
los proyectos presentados.

g) Ofras gue le sean asignadas.

CAPITULO IV
FINANCIAMIENTO

ARTICULO 19. FINANCIAMIENTO

El financiamiento del Programa de Desarrollo y Sostenibilidad Cultural "SUCRE, CAPITAL
CREATIVA Y COLABORATIVA™ del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, proviene del
financiamiento del Programa de Intervenciones Culturales del Ministerio de Planificacion
del Desarrollo {MPD) en el marceo de la Ley N® 1099.

Estos recursos permitiran el financiamiento del programa que se encuadra en las
finalidades o de interés social, cultural, deportivo, audiovisual u otros que seran
ejecutados por entidades ejecutoras beneficiarias, como en éste caso el Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre, a través de la Direccion Municipal de Cultura, dependiente
de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura del G.A.M.S., asimismo, cubrird los
costos operativos y de funcionamiento del Programa.

ARTICULO 20. COSTO DE OPERACION DEL PROGRAMA

Del total de financiamiento que soliciten, se podré financiar hasta un 10% como maximo
para cubrir gastos operativos relacionados directamente con el Equipo ejecutor.
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CAPITULO V
OPERACION DEL PROGRAMA

ARTICULO 21. FORMAS DE EJECUCION

El Programa operara a través de sus componentes realizando transferencias publico —
privadas, conforme a normativa vigente sobre el particular y el Reglamento de
Transferencias Publico — Privadas aprobado por la MAE de la Entidad.

ARTICULO 22. FORMALIZACION DE LAS TRANSFERENCIAS PUBLICO -
PRIVADAS

Previo cumplimiento de los requisitos y formalidades establecidos en el Reglamento de
Transferencias Publico Privadas del Programa, en base a los informes de justificacién y
toda la documentacion de respaldo del programa, la Direccién Municipal de Cultura, con el
visto bueno de la Secretaria Municipal de Turismo y Cultura, solicitard a S.M.A.F. del
G.AM.S. el desembolso y/o elaboracién de cheques para su entrega a los Ganadores de
Convocatorias Abiertas del Programa, u otro mecanismo que se considere pertinente para
la entrega de premios.

ARTICULO 23. COSTOS DE OPERACION O DE FUNCIONAMIENTO Y DE
DIFUSION DEL PROGRAMA

Los costos operativos o de funcionamiento y de difusion del Programa de Desarrollo y
Sostenibilidad Cultural "SUCRE, CAPITAL CREATIVA Y COLABORATIVA" del Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre, seran cubiertos con los recursos financiados en el marco
del PIU, previstos en la Ley N°® 1099 para el PIU.

Los costos operativos del programa que requieran ser financiados con estos recursos,
deberan ser incluidos en la solicitud de financiamiento, tomando en cuenta que el
porcentaje correspondiente, el cual no podra sobrepasar el 4% del costo del programa y/o
proyecto, este requerimiento debera ser justificado para la evaluacion correspondiente.

ARTICULO 24. SISTEMA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

Los procesos de contratacién del Programa seran ejecutados en el marco de dispuesto en
el Decreto Supremo N° 0181, el RE-SABS y lo establecido en la normativa legal vigente.




CAPITL!LO Vi
TRANSFERENCIAS PUBLICO - PRIVADAS

ARTICULO 25. CONDICIONES, CRITERIOS MINIMOS Y PROCEDIMIENTO PARA
EJECUCION TRANSFERENCIAS PUBLICO - PRIVADAS

El importe, uso y destino, asi como otras condiciones, criterios de evaluacion y definicion,
y procedimientos seran definidos en cada convocatoria y en el Reglamento
correspondiente de Transferencias Publico — Privadas.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO Y CONTROL

ARTICULO 26. SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Direccion Municipal de Cultura, el Coordinador General, el Responsable del Programa
y las instancias pertinentes del G.A.M.S., son responsables de efectuar las tareas de
seguimiento y evaluacion técnica financiera del Programa, sobre la base de los informes
que deben ser remitidos por el RESPONSABLE DE AREA DEL PROGRAMA y otros,
encargados de la ejecucion del Programa, por parte del G.AM.S.

ARTICULO 27. SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS

En el marco de lo establecido en el Capitulo precedente, se procedera con el seguimiento
a los resultados obtenidos con las transferencias publico — privadas, enfocando dicho
seguimiento principalmente en el Impacto que habria generado el Programa o Proyecto
financiado.

ARTICULO 28. AUDITORIA DEL PROGRAMA

La Unidad de Auditoria Interna del G.A.M.S., programara la o las auditorias que
correspondan, pudiendo estas, ser parte de la auditorias de confiabilidad que de manera
anual se realizan.

Cuando corresponda se realizara |la contratacion de una auditoria externa. En el marco de
lo establecido en el presente Reglamento, de acuerdo de lo establecido en el Convenio
Intergubernativo de Financiamiento.

ARTICULO 29. CIERRE DEL PROYECTO

El G.A.M.S. de Sucre, asume la responsabilidad del Cierre del Proyecto, a través de las
instancias correspondientes de dicha entidad, conforme
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CAPITULO VIII
PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS

para Concurso):

a) Procedimiento para ejecucion del Programa (Convocatoria Abiertas

Elabora las Bases de las Convocatorias
Pablicas para Concursos (premios) y solicita
aprobacién.

Elabora las bases de la o las

convocatorias publicas,
considerande  aspecitos  Técnicos,
legales, administrativos y financieros,
para cada convocatoria.

Elabora el Informe Técnico de
Justificaciéon para el lanzamiento de
una convocatoria  publica para
concursos (premios), en el marco de
la Ley N° 1029, Reglamento Operativo
y Condiciones Generales,
recomendando |a aprobacién de la
Bases de la Convocatoria Publica.

El Informe Técnico de Justificacion,
debera respaldar el monto asignado
para cada convocatoria puablica, asi
como los aspectos técnicos de ésta.

- Bases de las

Convocatorias
publicas con aspectos
técnicos, legales,
administrativos Vi
financieros, por cada
convocatoria.

Informe  Tecnico de
justificacién con
aspectos Técnicos,

legales, administrativos
y financieros, por cada
convocatoria (anexa y
detalla costo asignado).

Coordinador del

programa

Revision de las Bases de las Convocatorias
Concursos:

Revisa y analiza el Informe Técnico de
justificacion y las Bases de Ia
Convocatoria Publica para concursos
(premios), verificando que estas se
encuentren  enmarcadas en los
componentes del PIU y lo sefialado en
la Ley N® 1099 y otra normativa vigente.
Podra convocar a grupoes, colectivas o
especialistas externos, a validar las
Bases de la Convocatoria Publica,
plasmando dicha wvalidacion en un
informe o acta especifica de validacion,
cuando corresponda.

Informe Técnico de
justificacion y Bases de
la Convocatoria Publica
{adjuntando toda la
carpeta del proceso).

Informe o acta de
validacion de las Bases

de la Convocatoria
Publica, cuando
corresponda.

- Unidad
Solicitante
- Asesor Juridico

A
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Emision de Certificacion Presupuestaria |
Mediante nota, solicita SMAF la emision
de Certificacion de recursos
“Cerlificacién Presupuestaria” (adjunta
Informe Técnico y Bases de |la
Convocatoria Plblica)

- Certificacion - Unidad
Presupuestaria Salicitante

Gestion de aprobacion de las Bases de las
Convocatorias Publicas para:

- Mediante nota se solicita a la Secretaria |- Informe Técnico de
Municipal de Turismo y Cultura el visto| justificacion, aprobado. - Unidad
buenc para la publicacion de las Bases Solicitante
de la Convocatoria Publica, adjuntando
toda la documentacion de respaldo.

Instruccion: Secretaria
- Publicacién de la | Municipal de Turismo y
convocatoria en Redes | Cultura
Sociales y Medios de
comunicacion masives. | Publicacion: Unidad
Ejecutora

Instruye la publicacion de la Convocatoria
Publica en:
- Publicacion de Ia convocatoria en
Redes Sociales y Medios de
comunicacion masivos.

Conformacion del Jurado Calificador para cada
Convocatoria Publica:
- H Jurado Calificador, estara
conformado por representantes |
pertenecientes a  organismos no = sy
publicos y/o especialistas o expertos [~ I}.Iotaa 99 Inuiacion 3|
: ; : | urado Calificador y/o
independientes, pudiendo estos, ser| Brashsas de
invitados o contratados y su nimero | Contratacién
dependera de cada Convocatoria.
- La participacion del Jurado Calificador,
debera estar en funcién al calendario o
cronograma de las convocatorias.

Unidad Solicitante




b). Cierre de Postulaciones y Verificacién de Requisitos Minimos:

"REGISTROS | RESPONSABLES
- Coordinador
Cierre de postulaciones en Redes Sociales y del Programa
medios de comunicacion masivos: . Blia dE Depe e - Equipo
- Elabora Acta de Cierre de sstilacionias  de I3 responsable
postulaciones de la Convocatoria P L multidisciplinari
Publi Convocatoria Publica.
Ublica. o responsable

de la gjecucidn

Etapa de verificacidn de requisitos minimos
para todas las postulaciones registradas en la
Redes Sociales y Medios de Comunicacion
Masivos, para cada Convocatoria Publica, su
incumplimiento dara |lugar al rechazo de la
postulacién, actividad previa a la evaluacion
del Jurado Calificador:

- El Responsable del programa, elabora
y firma el Acta de Verificacion de
Requisitos Minimos, que determina a
los participantes habilitados,

- Mediante nota, la Direccion Municipal
de Cultura remite al Jurado Calificador
para su conocimiento y consideracion,
el Acta de Cierre, Acta de Verificacion
de los paricipantes habilitados que

cumplen los requisitos minimos.

- Acta de Verificacidn de
Requisitos  Minimos v
anexos.

Responsable del
programa

Unidad Ejecutora




c). Evaluacion y calificacién:

RESPONSABLES |

y Calificacion  de  los
participantes  habilitados o, cuando
corresponda, la calificacion de la defensa
de la presentacion en vivo, conforme
criterios y condiciones establecidas en la
Convocatoria Publica. En las reuniones o
participacion del Jurado Calificador asistira
un Representante de Area del Programa,
en calidad de veedor:

- El Jurado Calificador, en caso de la
calificacion de postulacion, elabora
el Acta de Calificacidon de los
participantes, recomendando a los
ganadores, para su premiacion.

- En el caso, defensa de
presentaciones en vivo, el Jurado
califica la presentacion y de
manera inmediata elabora el Acta
con los ganadores y se procede a
los procesos administrativos para
su  premiacign, estos actos,

eberan tener la participacion de
un Notario de Fe F’ubtic:raj3

- Acta de Calificacidn (adjunta

documentacion de
respaldo).

Proceso Administrativo para
proceder con el desembolso
de los premios

Jurada Calificador.
Unidad Ejecutora
Equipo
Multidisciplinario

tario [PL]: Es necesario???
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Aprobacién o Rechazo del Acta de
Calificacion y comunicacion de resultados
a los ganadores:

Calificacion, por parte de la
Direccion Municipal de Cultura.

- El Encargado de Comunicacidn del
equipo multidisciplinario del
Programa, mediante redes
sociales, publicara los resultados
generales de la convocatoria.

- El Responsable del
Programadebera comunicar
mediante nota a los ganadores los
resultados de la convocatoria
publica. y solicitara la presentacion
de documentacion de identificacion
correspondiente, del ganador y los
requisitos necesarios para el inicio
del proceso administrativo para el

desembolso del premio

- Aprobacion o rechazo del Acta de |

Acta de Calificacidn
aprobada o rechaza,
Publicacion de resultado en
redes Sociales 0 medios de
comunicacién Masivo

Notas de comunicacion de
resultados a los ganadores
y solicitud de presentacion
de documentacion
necesaria para el inicio del
proceso administrativo para
el desembolso
correspondiente

Unidad Ejecutora
Equipo
Multidisciplinario (Area
Administrativa)




d). Medio para efectivizar [a premiacién:

a) La unidad de SM
desembolso previa revision
respaldo.

* Verifica documentos de respaldo
elabora y firma el C31.

registro que corresponda.
documentacion de respaldo de

fines de seguimiento, control
fiscalizacion.

£ 2 .
AF a través de la
Unidad Financiera, realiza el

y

verificacion de la documentacion de

¥

1" Elabora comprobante contable, para

= Comunica y remite al Programa,

la

efectivizacion de la premiacién, con

b

- C 31.
- Comprobante contable.

SMAF - Unidad
Financiera -
Contabilidad.

E. Cierre de Proyecto, Evento yfo Actividad:

e e

Verificado el cumplimiento de todos los
términos vy condiciones de la
convocateria publica por parte  del
Coordinador del programa, se procede al
Cierre del concurso, mediante la
13 | elaboracion y firma del Acta de Cierre.
- Acta de Cierre del concurso

suscrito por el Coordinador y

aprobado por el Director

i Municipal de Cultura.

- Acta de Cierre del
Concurso.

- Hoja de Ruta o Nota
Formal

Coordinador del
programa.

Unidad Solicitante

Mediante nota formal, remite solicitud de
14 | desembolso de premio a ganadores
| (Adjuntando documentacion respiratoria)
' para emisidon del cheque correspondiente

Nota de solicitud de Emisidn
de cheques a ganadores

Coordinador del
programa.

Unidad Solicitante

i~
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- Remision de informes mensuales |
sobre el avance del proyecto (de |
ser el caso) |

- Remision de informe final,
informado la conclusion  del
proyecto, evento y /o Actividad

- Remision de
documentacion avance de
proyectos

Coordinador del
programa.
Responsable

16

En caso de la suspension del proyecto,
evento y/o actividad los ganadores
deberan realizar la devolucidén del total
del premio

Nota de rechazo

._6"1' —
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