Sucre Capital de la Repiblica de Bolivia

GOBIERNO MUNICIPAL DE LA SECCION CAPITAL SUCRE
ORDENANZA MUNICIPAL
N° 011/ 05

Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de la Seccion Capital Sucre, ha dictado la siguient

Ordenanza:

CONSIDERANDO:

7/05 de 9 de febrero de 2005; el H. Alcalde Municipal de Sucre

Que, con CITE: DESPACHO N° 4
remite a consideracion del H. Concejo Municipal, el Proyecto del Plan anual Operativo (POA) y el
presupuesto del Gobierno Municipal correspondiente a la gestion 2005 para su consideracion y

pronunciamiento. El contenido del documento de referencia tiene:

Introduccion

Presupuesto de recursos por fu
Programa operativo anual
Estructura Organica

Planilla presupuestaria

Anexos.

ente de financiamiento

Que, segun al articulo 200 de la Constitucion Politica-del Estado y el articulo 1° de la Ley 2028
(Ley de Municipalidades), el municipio constituye un Gobierno Local Auténomo y se define con

Entidad de Derecho Publico con Personeria Juridica y patrimonio propio.

es la maxima autoridad del Gobierno Municipal, constituye el
rante, Normativo, Fiscalizador de la Gestién Municipal como

Ley de Municipalidades).

Que, el H. Concejo Municipal,
Organo Representativo, Delibe
dispone el articulo 12 de la Ley de 2028 (

icipalidades), en su articulo 106 faculta al ejecutivo a formular su
rametros, establecidos por la Ley de Presupuestos y principios de

Que la Ley 2028 (Ley de Mun
dimientos administrativos de la institucion.

propuesta bajo las normas, pa
la Contabilidad fiscal y de acuerdo a proce

Que, en cumplimiento a 12 Ley 2028 Ley de Municipalidades, que en sSu articulo N° 12 numeral
9 Indica: Aprobar, dentro de los (30) dias de su presentacion, el Programa Operativo Anual y el
os por el Alcalde Municipal en base al Plan de Desarrollo

nicipal, presentad / N
n participativa Municipal.

presupuesto Mu AC
ndo la Planificacio

Municipal, Utiliza
rmas legales se ha procedido a analizar y considerar el

a dichas no ce
a Honorable Alcatdia Municipal Sucre.

Que, en aplicacion
tion 2005 de |

presupuesto de la ges

ANALISIS COMPARATIVO.

A través de una relacion por procedencia c(jj
respectivas variaciones porcentuales presenta

e los recursos, fuente de financiamiento y las
as en las Gltimas gestiones, se tiene el siguiente

cuadro para el analisis:
PROCEDENCIA RE.fgé‘M’Sf.’)‘mo POA2005 | VARIACION | %
36.009.076,00] _ 41.621.02800|  4.011.050,00, 1331
gfféé@iﬂ@iﬁcos -0 900336.00] __ 6.736.869,00] -3.463.467,00 -33.95
REC- PROPIOS 20,392 771.00] _ 35.000.000,00| -4.892.771,00{ -12.26
RECURSOS HIPC 725844600 5602.500,00] _ -1.655.946,00| -22.81
DARTIDAS FINANCIERAS 2 13232500]  6:402.582,00  4.270.257.00 200,26
DIVIDENDOS FANCESA 10.308.315,00| _8:100.000,00 2.208.315,00] -21,42]
SEC.SECTORSALUD | 13.188.601,00|  12.622:484.00 266.117.00] 2,02
0Ss " 97.632.057,00 _5.0,951.351 ,00| -46.680.708.00 47,81
OTROS RECURS >17.522.629,00 767.536.814,00 | -49.986.01500] 22,98]
TOTAL RECURSOS otsoo] 2288
oaa1081 - € aa61811 - Fax: (00B91) 48440626 T |
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apreciar el cuadro anterior, el total de los recursos del presupuesto del Gobierno
a Gestion 2005 asciende a Bs. 167.536.814 (Ciento sesenta y siete millones
e 00/100 Bolivianos), el mismo tiene una disminucion de
lado de la gestion 2004, teniendo como las fuentes mas
de Coparticipacién Tributaria, Otros Recursos y Recursos

Como se puede
Municipal para |
quinientos treinta y seis mil ochocientos catorc
22,98 % con relacién al presupuesto reformu
representativas en su estructura, las cuentas
Propios.

Que, las variaciones mas importantes de los recursos Internos y Externos se presentan de la siguiente
manera:

proyectado de acuerdo a la estimacion de recursos que recibira €l

Recursos Coparticipacion Tributaria,
Municipio en la gestion 2005, datos proporcionados por el Ministerio de Hacienda segun Cite DPP-CE-

1867.
Saldo Caja Bancos, proyeccion en funcion al comportamiento anual y a ser reflejado en los estados
financieros de la institucion.
Recursos Propios, Nueva proyeccion de recursos seguin comportamiento historico.
Hacienda

o de acuerdo a datos estimados y proporcionados por el Ministerio de

Recurso Hipic, proyectad
s del Fondo Compensatorio de salud.

segun Cite DPP-CE-1867y los recurso

inancieras, se inscriben 108 anticipos realizados a empresas de proyectos de continuidad y

Partidas F
fondos en avance.
nto fijo de dividendos FANCESA en favor

de bolivianos como mo
19 de julio 2004, y dividendos Cessa de

Dividendos, se inscriben ocho millones
la Resolucion 200/04 de

del Gobierno Municipal como establece

cien mil bolivianos.
Recursos Salud, obedece ala proyeccion de ingresos formulado por las unidades hospitalarias.
n destino a la inscripcion del proyecto

enen de Espafa co
de Desarrollo Rural

os de donacion qué provi
| Estudio de Factibilidad del Plan

Otros Recursos, Recurs
| VIPFE, para €

ADITAL — ESPANA, recursos de

lhfagrana Oropeas del FPS, BIDy la Prefectura
. e ’ ” . i
Recursos de transferencias EANCESA CONCRETEC para la ejecucion de obras de pavimento

Recursos que provienen de créditos
rigido paquete No 2y 3, cemento FANCESA y Resellado FNDR.

ANALISIS DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

GASTO CORRIENTE.-
cipales en su articulo No 3 (Limite al Gasto de Funcionamiento), numeral |

para el gasto de funcionamiento, el 25%, que para fines de

Que, la Ley 2296 de Gastos Muni
de las siguientes fuentes: Recursos de la Coparticipacion

indica: Se establece como porcentaje maximo
calculo, se aplica sobre el total de ingresos

Tributaria, Ingresos Municipales Propios Y
ial Di ' [ [ i lo se puede

logo 2000. Para financiar los gastos de fu.nC|on.am|ento, S0
i Eeghtes Dlapic?s y los Recursos de Coparticipacion Tributaria, tal como se muestra

Recursos de la Cue _
Municipales Pro

utilizar los Ingresos
en el cuadro siguiente:

P

ey s R e
Gasto de Inversion

Gasto Corriente

Total u
Recursos Monto % Monto %o
o . 02,00| 77.08
(75 41621.028,00] 9.594.326.00 22.94 32.026.702,00| 77.06
= A e — | 5936.869,00
COP TR@E%}T\T\I&EJ_S 6.736.869,00 | | 5.936.869,00| 100,00]
| SALDO CAJA - " 43.100.000,00 891226400 2068} 34.187.736,00| 79,32
REC.PROPIOS ____ ———+——— |
' REC- PROPIOS ___
RECURSOS HIPC (incluye saldo
' tina para 500,00 99,06
ol oS nes bancarias) s402.50000| 6000000 094| 64250008,
Si0S o e . . oA UL et
astos de 5= == 58200| 1 | 6d0e5eeby
[ERAS | 049252 '922.484,00 | 100,00
TZ‘F'\'FSTI%%ST';{?”%%JB'_““ T 12.922484.00L RELE i ;ﬁgﬁf 351.00] 100,00
REG-SECTORSALUD _———0ocigaio0 ss1a510] 1000)
(OTROS RECURSOS 1447 536.814,00 18.566.590,00 11,08 | 148.970.224,00] S5°%
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Que, los recursos propios para la gestion ascienden a Bs. 43.100.0000 incluido dividendos, de los
cuales se destinan 20,68% al gasto corriente, equivalente a Bs.8.912.264.

Que, por otro lado se establece que los recursos de Coparticipacion tributaria ascienden a Bs.
41.821.028, de los cuales el 22,94% se destina a gasto corriente equivalente a Bs. 9.594.326.

Que, se destina de los recursos HIPIC Bs. 60.000,00 para gastos por concepto de comisiones
bancarias que genera la cuenta.

Que, del total del presupuesto para la gestion 2005, el Gasto Corriente asciende a Bs.
18.566.590, representado por 11,08% del total de los recursos de coparticipacion tributaria,
Recursos Propios Municipales, recursos Hipic; el importe de referencia se encuentra dentro del
margen del limite que establece el articulo 3 de Ley 2296 de Gastos Municipales.

GASTO DE INVERSION

e gestion de 2005, se destina Bs. 148.970.224 constituyendo el 88,92%, los

Que, para la present
estinados a la formacion bruta de capital fisico de Dominio Publico.

mismos que serand

Que, de acuerdo a las directrices especificas para la elaboracién del Programa Operativo Anual y
la formulaciéon de presupuesto para las Municipalidades se establece segun Resolucion
Ministerial No 742 en el Articulo 22 la estructura programatica para las Municipalidades y en
funcion a ello el Programa Operativo Anual gestion 2005 esta compuesto de los siguientes

programas:
DETALLE POA 2005 %
PROMOCION Y FOMENTO ALA PRODUCCION AGROPECUARIA 1.311.780,00 0,88
SANEAMIENTO BASICO 6.628.340,00 4,45
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE MICRORRIEGOS 1.420.378,00 0,95
DESARROLLO Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE 5.210.281,00 3,50
LIMPIEZA URBANA Y RURAL 550.000,03 o,a,‘71
ELECTRIFICACION RURAL 65.088,00 8'27
ALUMBRADO PUBLICO 1.300.000,0 ,
INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL 57.236.272,00| 38,42
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS VECINALES 903.500,00 0,61
SERVICIO DE CATASTRO URBANO Y RURAL - ; gg.ggg,gg : g, ; ;
SERVICIO DE SALUD .358.666, :
SERVICIOS DE EDUCACION Y FOMENTO AL DEPORTE 12.844.911,00 8,62
DESARROLLO DE LA CULTURAY TURISMO %gg.zgg,gg %gz
PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO 062.422.00 138
DEFENSAY PROTECCION DE LANINEZ Y LA MUJER g:g'goo'oo 0.37
SERVICIOS DE TRANSPORTE 720-000-00 0.48
FGONTROL Y REGULACION DE MERCADOS 2000000, 028
PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES NATURALES : 122,320,00 0,75
RECURSOS HIDRICOS 12-685-629-00 8-52
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL .685.629, .
PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 14.696.025,00 9,87
TOTAL INVERSION 148.970.224,00 100

ANALISIS.- ‘
Y RURAL es el de mayor importancia y tiene una

ma de INFRAESTRUCTURA ld!;%?N;\e ¥nados a Inversién.
i 33;5\;/;33 lt:;)éalsiilgg rﬁgne una asignacion del 16,35% de los recursos de inversion.

El progra
asignacion
El programa de
,‘.M'
— —

T T . 9 - 8461811 y A ARSI

—
. Fax: (00891) 4-6440986 R

il



Aonorable %mwyo @%m%cm/ s
Sucia Capital do la Repiblica de Bolivia

ANALISIS DE LA PLANILLA PRESUPUESTARIA

Que, de la revision de la estructura orgénica del Gobierno Municipal y Planilla Presupuest i ic

se pqedg 'evidenCIar que se suprimieron los items de Asesor yJuridico nivel p3 s&)zrcl;ll?: Slt\:floanygg Odsé
P!anlf[cacmn, Gestion y Modernizacion Institucional nivel 2 y Jefe de Control, Segu,imiento y Evaluacion
nivel 4, en sustitucion de estos se crearon los Items de Coordinador General con el nivel 2 convirtiéndose
|a_ U.T.G.D.l. en Direccién dependiente de la Maxima Autoridad Ejecutiva; el item 103 Técniclzo Contable con
nivel salarial 6 dependiente de Activos Fijos, [tem 195 Jefe de Mantenimiento de Areas Verdes con el nivel
salarial 4 dependiente de la Direccion de Areas Verdes, manteniéndose Asesoria General con el mismo

nivel salarial.

De igual forma se evidencio modificaciones en niveles salariales de los siguientes items.

MODIFICACION DE NIVEL SALARIAL

ITEM DESCRIPCION
Planilla 2004 Planilla 2005

8 Conserje del nivel 42 al 11
28 Secretaria del nivel 9 al 8
233 Alpaiiil del nivel 12 al 11
234 Electricista del nivel 12 al 11
235 Carpintero del nivel 12 al 11
236 Plomero del nivel 12 al 11
249 Supervisor del nivel 8 al 7
250 Supervisor del nivel 8 al 7
327 Carpintero del nivel 12 al 11

rado Publico con 6 ltems mas con relacion a la planilla

Se creo para la gestion de 2005, la Unidad de Alumb
de la gestion anterior y son los siguientes:

ITEM DESCRIPCION NIVEL HABER BASICO
239 Encargado Alumbrado PU blico 5 3.263
240 Técnico Electricista 7 2.223
241 Técnico Electricista 7 2.223
242 Técnico Electricista 7 2.223
243 Técnico Electricista 7 2.223
244 Técnico Electricista 7 2.223
ase de un estudio

e cargos debe ser emitido sobre la b
idad financiera de |a entidad.

e Municipalidades) la H. Alcaldesa
005, acompafiado con la
la Ley 2028 (Ley de

cion en la estructura d

Que, la creacion y modifica d
e asegure 12 sostenibil

técnico de justificacion y qu
2. inciso 9 de 1a Ley 2028 (Ley d
rogramacion de operaciones anual 2

Que, en cumplimiento al Articulo N° 1
& de Vigilancia de acuerdo a

Municipal, remite el presupuesto Y P i
respectiva resolucion de conformidad del Comit

Municipalidades), Articulo 150, numeral IV.

| H. Concejo Munic
rden interno

aprobar Ordenanzas, €OmMo normas generales del

ipal dictar ¥ :
del propio Goncejo.

Qu ibucion de i
e, es atribucion d y Administrativo

Municipio y Resoluciones de ©

POR TANTO:
CCION CAPITAL SUCRE, en uso especifico de sus

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA SE

atribuciones,

DISPONE:

ion de Operaciones (POA- 2005), con un monto de Bs.
Art1e  Aprobar el Presupiey ygspéoﬁ*rrimifmsr}g*re pereCNES. QUINIENTOS TREINTA Y SEIS Vo
= -esultado de [a aplicacion de la metodologia de

167 536.814.- (CIENTO g e
OCHOCIENTOS GATORCE 00/100), oI Se,;rionzacién Ay oy

planificacién par’ticipativa con la consiguiente

ini i ' ' Municipal no
ersonal administrativo del Ejecutiyo /

) de_l 7 e se determina el congelamiento de la planilla

icipal debera

rtinente el Ejecutivo Muni

e sea pe ‘
presion @ gargos.

5 en todo lo gu

estableciéndose ning e el 1
d os nivele et & reacién y su
presu:;u:es[t—al Ia?g4’2 > lo que sea aplicable al Municipio sobre la creacion y
cumplir 1a LeY £ 7 " ;
: S " eax: (00691) 4-6440926
g1 - 64520389 461811 ,f,.‘é’ : OS::JL_'H} Sk 4

- e s4510 base Ty
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Mantener congelada la remuneracion salarial de los sefiores concejales i
reprggentacién del 50%, adicional sobre la base del total ganado, alJpres‘id):anizl%l?ngaétoonscgg
Municipal como maxima autoridad del cuerpo colegiado; y para la alcaldesa Municipal él 70% Je
gasftos. de representacion por ser la maxima autoridad del Ejecutivo Municipal, estos recursos
seran implementados en la partida 269 Otros Servicios Personales (Gastos de répresentacién).

Operativo Anual POA 2005 del Municipio de la Seccion

Art.4° Incorporar en el presupuesto y en el Plan
del H. Concejo Municipal bajo la siguiente relacion de

Capital Sucre, €l presupuesto de gastos
grupos y detalle en anexo No 1:

CODIGO DETALLE PRESUPUESTO
100000 | SERVICIOS PERSONALES 3.324.710,00
200000 |SERVICIOS NO PERSONALES 708.402,00
300000 |MATERIALESY SUMINISTROS 206.180,00
400000 |ACTIVOS REALES 60.000,00
600000 | SERV. DEUDA PUB.DISM. PASIVO 50.000,00
900000 |OTROS GASTOS 50.000,00
TOTAL 4,399.292,00

des; el pronunciamiento del

de la Ley de Municipalida
Plan Anual Operativo 2005

o 150 Paragrafo IV
ad por el Presupuesto Y

Art. 5° En observancia al articul
de plena conformid

comité de vigilancia, €s

(C.V. CITE No 071/05).
elaborar un cronograma de contrataciones de bienes y servicios

icipal debera
etivos previstos en el POA/0S.

| cumplimiento de los obj

onar al H. Concejo Municipal lo
ficacion de las metas y cronogra

Art. 6° El Ejecutivo Mun

requeridos para
s perfiles de los proyectos

Art.7° Instruir al Ejecutivo Municipal proporci - )
ma respectivo a objeto de

inscritos en el POA/05, con una cuanti
una fiscalizacion.
Art.8° La H. Alcaldesa Municipal, queda a cargo de la promulgacion y cumplimiento de la presente

QOrdenanza.
| afo

Es dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Municipal, a l0s 14 dias del mes de febrero de

dos mil cinco.

Registrese, hagase saber, Publiquese Y cumplase.

7/%(;2 /4 4 /

i into Escalier

rera Ressin a-facieie T2
/ SEC A H.w MUNICIPAL
PRESID TE NCEJO MuNlCIPAL ——

2 los 16 dias del mes de febrero del afio dos

Se promul esénte disposicion en el Palacio Consistor

mil cinco,

O w»o&

. A va Andrade
Lic. Aydée a5 'SEGCION CAPITAL SUCRE

ALCALDESA CONSTITUCIONAL D

2% o ’ “a5G1) 4-6440926
T -1 1 Fax (00581) 4-6440%
h-l,‘:).?()\“’ g4619" 78 ¢ sucre Balivia
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