DECRETO MUNICIPAL N° 43/2026

Dra. Fatima Elva Tardio Quiroga
_ALCALDESA
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE

Sucre, 1 8 SEP 2025

VISTOS:

Que, mediante nota CITE JEF.DES.ORG. N° 063/2026. de fecha 17 de septiembre de 2026,
suscrito por el MSc. J. Manuel Salazar de Ia Quintana JEFE DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y METODOS GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE y Lic. Juan
Miguel Arciénega Flores DIRECTOR DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, con el visto bueno del Lic. Marce Antonio
Barrios Arcienega Secretario Municipal de Planificaciéon para el Desarrollo G.AM.S., solicita la
APROBACION del REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 516/2026 LEY DE
CONDONACION TRIBUTARIA PERDONAZO SUCRE RENACE.

CONSIDERANDO I:

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO.

Articulo 283. El Gobierno Auténomo Municipal esta constituido por un Concejo Municipal con
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito de sus competencias, v un
organo ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde,

Articulo 302. s
L Son competencias exclusivas de los gobiernos municipales auténomos, en su jurisdiccion: |
19. Creacion y administracién de impuestos de caracter municipal, cuyos hechos imponibles J
no sean analogos a los impuestos nacionales o departamentales. \
20. Creacién y administracién de tasas, patentes a la actividad econémica y contribuciones
especiales de caracter municipal.

LEY N° 031 LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION "ANDRES IBANEZ"
Articulo 7. (Finalidad)

1. El régimen de autonomias tiene como fin distribuir las funciones politico-administrativas del
Estado de manera equilibrada y sostenible en el territorio para la efectiva participacion de las
ciudadanas y ciudadanos en la toma de decisiones, la profundizacién de la democracia y la
satisfaccién de las necesidades colectivas y del desarrollo sociceconémico integral del pafs.

IL. Los gobiernos auténomos como depositarios de la confianza ciudadana en su jurisdiccién v al
servicio la misma, tienen los siguientes fines: 2. Promover ¥y garantizar el desarrollo integral,
Jjusto, equitativo v participativo del pueblo boliviano. a través de la formulacién y ejecucion de
politicas, planes, programas y proyectos concordantes con la planificacidon del desarrollo
nacional; 3. Garantizar el bienestar social y la seguridad de la poblacion boliviana; 5. Promover
el desarrollo econémice arménico de departamentos, regiones, municipios y territorios indigena
originario campesinos, dentro de la vision cultural econdémica vy productiva de cada entidad
territorial autonoma.

Articulo 8. (Fuunciones Generales de las Autonomias). En funciéon del desarrollo integral del
Estado y el bienestar de todas las bolivianas y los bolivianocs, las autonomias cumpliran
preferentemente, en el marco del ejercicio pleno de todas sus competencias, las siguientes
funciones:

3. La autonomia municipal, impulsar el desarrollo econdmico local, humano v desarrollo urbano
a través de la prestacion de servicios publicos a la poblacion, asi como coadyuvar al desarrollo
rural.
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Articulo 33. {Condicién de Autonomia) Todos los municipios existentes en el pais y aquellos
que vayan a crearse de acuerdo a ley, tienen la condicién de autonomias municipales sin
necesidad de cumplir, requisitos ni procedimiento. Esta cualidad es irrenunciable.

Articulo 103. (Recursos de las Entidades Territoriales Auténomas).

I. Son recursos de las entidades territoriales auténomas los ingresos tributarios, ingresos no
tributarios, transferencias del nivel central del Estado o de otras entidades territoriales
autonomas, donaciones, créditos u otros beneficios no monetarios, que en ¢l ejercicio de la
gestion publica v dentro del marco legal vigente, permitan a la entidad ampliar su capacidad para
brindar bienes y servicios a la poblacién de su territorio.

LEY N° 482 LEY DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES

Articulo 1.- (Objeto). La presente ley tiene por objeto regular la estructura organizativa v
funcionamiento de los Gobiernos Auténomos Municipales de manera supletoria.

Articulo 2.- (Ambito De Aplicacién) La presente ley se aplica a las Entidades Territoriales
Auténomas Municipales que no cuenten con su carta organica municipal vigente, y/o en lo que
no hubieran legislado en el ambito de sus competencias.

Articulo 3. (Cumplimiento Obligatorio de la Normativa Municipal). La normativa legal del
Gobierno Auténomo Municipal, en su jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades v
competencias, tiene caracter obligatorio para toda persona natural o colectiva, ptublica o privada,
nacional o extranjera: asi como el pago de Tributos Municipales v el cuidado de los bienes
publicos.

Articule 4. {Constitucién del Gobierno Municipal). I. El Gobierno Auténomo Municipal esta
constituido por:

a) Concejo Municipal, como Organo Legislativo, Deliberativo y Iiscalizador
b} Organo Ejecutivo.

iI. La organizacién del Gobierno Autonomo Municipal, se fundamenta en la independencia,
separacion, coordinacién y cooperacion entre estos Organos.

III. Las funciones del Concejo Municipal y del Organo Ejecutive, no pueden ser reunidas en un
solo Organo, no son delegables entre si, de acuerdo a lo establecido en la Constitucion Politica
del Estado y la Ley N°031 Marco de Autonomias v Descentralizacion.

IV. Las Alcaldesas. Alcaldes, Concejalas y Concejales, deberan desarrollar sus funciones
inexcusablemente en la jurisdiccién territorial del Municipio,

Articulo 13.- (Jerarquia Normativa Municipal) La normativa Municipal estara sujeta a la
Constitucién Politica del Estado. La jerarquia de la normativa Munici pal. por drgano emisor de
acuerdo a las facultades de los Organos de los Gobiernos Auténomos Municipales, es la siguiente:

Organo Legislativo:

a} Ley Municipal sobre sus facultades, competencias exclusivas y el desarrollo de las
competencias compartidas,

b} Resoluciones para el cumplimiento de sus atribuciones.

Organo Ejecutivo:

a) Decreto Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado conjuntamente con las
Secretarias o los Secretarios Municipales, para la reglamentacion de competencias concurrentes
legisladas por la Asamblea Legislativa Plurinacional ¥V otros.

b} Decreto Edil emitido por la Alecaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su competencia.

¢} Resolucion Administrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades del Organo
Ejecutivo, en el ambito de sus atribuciones.

Articulo 26.- (Atribuciones De La Alcaldesa O El Alcalde Municipal) La Alcaldesa o el Alcalde
Municipal, tiene las siguientes atribuciones:
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GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE

4. Dictar Decretos Municipales, conjuntamente con las y los Secretarios Municipales.

Articulo 29. (Atribuciones De Las Secretarias Municipales). Las Secretarias o Secretarios
Municipales, en el marco de las competencias asignadas en la Constitucién Politica del Estado a
los Gobiernos Auténomos Municipales, v en particular a su Organo Ejecutivo, tienen las
siguientes atribuciones:

1. Proponer y coadyuvar en la formulacién de las politicas generales del Gobierno Auténomo
Municipal, desde un enfoque de género, generacional e interculturalidad.

2. Proponer y dirigir las Politicas Municipales, en el ambito de las competencias asignadas a la
Secretaria Municipal a su cargo.

8. Proponer Proyectos de Decretos Municipales y suscribirlos con la Alcaldesa o el Acalde
Municipal.

13. Firmar Decretos Municipales y las Resoluciones Administrativas M unicipales relativas al area
de sus atribuciones.

14. Proponer a la Alcaldesa o Alcalde, en el ambito de sus competencias, politicas, estrategias,
acciones y proyvectos de normas legales, asi como programas operativos, presupuestos y
requerimientos financieros.

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 516/2026 LEY DE CONDONACION TRIBUTARIA
™ PERDONAZO SUCRE RENACE, dispone:

Articulo 1. {Objeto]

La presente Ley tiene por objeto promover la condonacién de deudas tributarias por concepto de
impuestos municipales y la patente de funcionamiento anual, tributos de competencia del
Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, a través de la condonacion de multas, intereses vy
sanciones contravenciones.

Articulo 2. {Ambito de Aplicacién)

Las disposiciones contenidas en la presente Ley, se aplicaran en toda la Jurisdiccion del Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre

Articulo 4. (Alcance)}

Las disposiciones contenidas en la presente Ley relativas a la condonacién del 1009 de multa,
100% de Intereses y 100% a las sanciones contravenciones, aplicadas a las deudas tributarias
por concepto de:

L. Impuesto a la Propiedad de Bienes Inmuebles (I.P.B.L) e Impuesto Municipal a la Propiedad de
Bienes Inmuebles (LM.P.B.L), Impuesto a la Propiedad de Vehiculos Automotores (L.PNLAY e
Impuesto Municipal a la Propiedad de Vehiculos Automotores Terrestres (LM.P.V.AT),
correspondientes a las gestiones fiscales 2005 a 2024,

II. Impuesto Municipal a la Transferencia de Bienes Inmuebles y Vehiculos Automotores (IMT) e
Impuesto Municipal a las Transferencias Onerosas de Bienes Inmuebles v Vehiculos Automotores
Terrestres (IMTO) cuyo hecho generador hubiese acaecido hasta el 31 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO II:

Que, mediante el INFORME TECNICO JEFATURA DE RECAUDACIONES N° 77/2026, de fecha
08 de septiembre de 2026. elaborado por la Lic. Mariana Castro Pary OPERADOR DE
PLATAFORMA JEFATURA DE RECAUDACIONES G.A.M.S., Hector 1. Casillas Sefia OPERADOR
DE PLATAFORMA JEFATURA DE RECAUDACIONES DIR. DE INGRESOS G.A.M.S, Lic. Evelyn
A. Romero Arias JEFE DE RECAUDACIONES DIRECCION DE INGRESOS GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE. Lic. Liliana L Paredes Rodriguez DIRECTORA DE
INGRESOS G.A.M.S, con el visto bueno de la Lic. Ana Maria Ofia Ovando SECRETARIA
MUNICIPAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE,
que luego de un analisis técnico del proyecto del reglamento, expone los argumentos técnicos,
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que evidencia que el presente reglamento se justifica por la necesidad de establecer mecanismos
claros ¥ uniformes para la aplicacién de los beneficios tributarios previstos en la normativa,
definiendo las condiciones, requisitos, procedimientos, plazos formas de liquidacién vy demés
aspectos operativos, ademas de articular la normativa tributaria con los procedimientos
administrativos y las herramientas informaticas disponibles, garantizando que las medidas de
regularizacién puedan ejecutarse de manera ordenada, transparente, verificable y eficiente,
contribuyendo al fortalecimiento de la administracién tributaria y de la capacidad recaudatoria
del Gobierno Auténomo Municipal.

Que, Mediante INFORME LEGAL 036/2026, de fecha 11 de septiembre de 2026, elaborado por
la Abg. Paola Villarpando Daza TECNICO V ABOGADO JEFATURA DE FISCALIZACION Y C.C.
G.A.M.8., Edith Castro Arce TEC. V-ABOGADA DIRECCION DE INGRESOS G.AM.S.. Abog.
Franz Viadimir Lenis Gonzales ABOGADO DE FISCALIZACION Y COBRANZA COACTIVA
G.A.M.S, Lic. Juan I, Layme Parada TECNICO Y FISCALIZADOR G.A.M.S., Sandra Cuizara C.
TECNICO V-ABOGADO JEFATURA DE FISCALIZACION vy C.C. G.AM.8. Abog. Paola Gabriela
Miranda Barja JEFE DE FISCALIZACION Y COBRANZA COACTIVA G.A.M.S. Lic. Liliana I
Paredes Rodriguez DIRECTORA DE INGRESOS G.A.M.S., con el visto bueno de la Lic. Ana Maria
— Ona Ovando SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, quienes tomando en cuenta la normativa legal vigente y
por sobre todo el informe técnico adjuntado, concluye y considera pertinente y legal la aprobacion
del Reglamento a la Ley Municipal Autonémica N° 516/2026 Ley de Condonacién Tributaria
Perdonazo Sucre Renace, que garantice claridad, coherencia normativa y adecuacion a los
actuales lineamientos institucionales.

Que, mediante INFORME TECNICO JEF. DES. ORG. CITE: N° 010/2026, de fecha 16 de
septiembre de 2026, elaborado por el Lic. Wilson Catafio Cruz ENCARGADO DEL AREA DE
ORGANIZACION Y METODOS G.AM.S. y MSc J. Manuel Salazar de la Quintana JEFE DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y METODOS GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
SUCRE., con ¢l visto bueno de Lic. Juan Miguel Arciénega Flores DIRECTOR DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA Y OPERATIVA GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE. se recomienda
la aprobacion del Reglamento a la Ley Municipal Autonémica N° 316/2026 Ley de Condonacion
Tributaria Perdonazo Sucre Renace, mediante Decreto Municipal suscrito por la Maxima
Autoridad Ejecutiva conjuntamente sus secretarios.

> Que, el Informe Legal N° 3484 /2026 de fecha 17 de septiembre de 2026, elaboracdo por Direccion
General de Gestion Legal - G.A.M.S., que en el marco de las atribuciones que le corresponde
procedi6 a la revision de toda la documentacion pertinente, concluyendo que resulta legalmente
factible al caso concreto para lo cual, se recomienda a la Alcaldesa Municipal del Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre, la suscripcién de cinco ejemplares del Decreto Municipal que
aprucba ¢l REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL AUTONOMICA N° 516/2026 LEY DE
CONDONACION TRIBUTARIA PERDONAZO SUCRE RENACE.

CONSIDERANDO III:

Que, en el marco de las atribuciones conferidas por ley, el Concejo Municipal sancioné la Ley
Municipal Autonémica N° 516/2026 LEY DE CONDONACION TRIBUTARIA PERDONAZO
SUCRE RENACE, que tiene por objeto promover la condonacién de deudas tributarias por
concepto de impuestos municipales y la patente de funcionamiento anual, tributos de
competencia del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, a través de la condonacion de multas.
intereses y sanciones contravenciones.

Que, conforme prevé el articulo 29 numeral 5 de la Ley N° 482, la Secretaria Municipal
Administrativa y Financiera a través de la instancia competente en razon de materia, elabora y
propone el reglamento a la Ley Municipal Autonémica N° 516/2026 LEY DE CONDONACION
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TRIBUTARIA PERDONAZO SUCRE RENACE. norma que permitira una implementacion
adecuada y eficaz de la Ley Autonémica Municipal precitada.

Que, a partir de la vigencia de la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos M unicipales, se identifica
como parte de la estructura de los Gobiernos Municipales, a las Secretarias Municipales las
cuales tienen sus atribuciones definidas conforme preve el articulo 29 de la precitada ley; por lo
cual, queda claro que las Secretarias Municipales se encuentran facultadas para proponer

proyectos de normas legales en el ambito de las atribuciones que compete a cada una en razon
de materia.

Que, el articulo 4 de la Lev N° 482 establece que el Gobierno Auténomo Municipal esta constituido
por: a) Concejo Municipal, como Organo Legislativo, Deliberativo y Fiscalizador. b) Organo
Ejecutivo, por otra parte el articulo 26 establece que dentro de las atribuciones del Alcalde es el
de Dictar Decretos Municipales, conjuntamente con las y los Secretarios Municipales, pudiendo
también las Secretarias o Secretarios Municipales, en el marco de las competencias asignadas
en la Constitucion Politica del Estado a los Gobiernos Auténomos Municipales, y en particular a
su Organo Ejecutivo, proponer Proyectos de Decretos Municipales y suscribirlos con la Alcaldesa
o el Acalde Municipal, tal como dispone el articulo 29 de la misma normativa.

POR TANTO:

LA ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTGONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, en cjercicio de las
atribuciones especificas conferidas por la Constitucion Politica del Estado. 1a Ley N°® 031 Ley
Marco de Autonomias y Descentralizacion "Andrés Ibafiez y la Ley N° 482 Ley de Gobiernos
Autonomos Municipales, conjuntamente los Secretarios Municipales.

DECRETAN:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el texto ordenado del REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL
AUTONOMICA N° 516/2026 LEY DE CONDONACION TRIBUTARIA PERDONAZO SUCRE
RENACE compuesto por tres (3) Capitulos, dicz (10) Articulos y cuatro (4} Disposiciones Finales,
que en anexo forma parte indivisible del presente Decreto v entrara en vigencia a partir de su
promulgacion y publicacion, en la Gaceta Oficial Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. - INSTRUIR que la ejecucion, cumplimiento y difusién del presente
Decreto Municipal estard a cargo de la Secretaria Municipal Administrativa v Financiera del
G.AM.S., a través de las instancias competentes, debiendo seguir el tramite administrativo de
rigor conforme procedimientos y normativa legal vigente.

ARTICULO TERCERO. - INSTRUIR a la Secretaria de Despacho Municipal, remitir una copia
del presente Decreto Municipal a la Gaceta Municipal y al Servicio Estatal de Autonomias SEA,
conforme a la prevision del Art. 14 de la Ley 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, para su
publicacién y archivo oficial,

Registrese, comuniquese, publiquese y camplase.

Dra. Fatima Elva Tardio Quiroga \
_ ALCALDESA 2
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE
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et Andrade Duchen
SECRETARIO MUNICIPAL GENERAL Y DE GOBERNABILIDAD

e,

Marco Antonio Barrios Arciénega
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO

N MINISTRATIVA Y FINANCIERA

Ff.“':}:'i;lﬂﬂ('} Estivarez

MUNICIPAL DE GESTION TERRITORIAL, URBANISMO Y VIVIENDA
e

Marcela Fatima Ruiz Rosales

SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD, EDUCACION Y DEPORTES

SECRETARIO ﬂiUNlCiPAL DE TURISMO Y CULTURA

Las firmas corresponden al Decreto Municipal N° 4372026
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GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SUCRE

Gonzalo Amurrio Marquez
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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Decreto Municipal N2 43/2026

Las firmas corresponden al Decreto Municipal N° 43/2026
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