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DECRETO EDIL N° 239/2026

Dra. Fdtima Elva Tardie Quirega
ALCALDESA
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE

VISTOS:

La Constitucion Politica del Estado; la Ley N.° 031 de 19 de julio de 2010, Marco de Autonomias
y Descentralizacion “"Andrés Ib&fez”; la Ley N.° 482 de 9 de enero de 2014, de Gobiemos
Auténomos Municipales; la Ley N.° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales; el
Estatuto del Funcionario PUblico; y las atribuciones conferidas a la Méxima Autoridad Ejecutiva
del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre. |

CONSIDERANDO:

Que el articulo 283 de la Constitucién Politica del Estado establece que el Gobierno Auténomo
Municipal se halla constituido por un Concejo Municipal con facultades deliberativas,
fiscalizadoras y legislativas municipales, y por un Organo Ejecutivo, presidido por la Alcaldesa
o el Alcalde Municipal, a quien corresponde la direccion superior de la gestion publica
municipal, en el marco de la autonomia reconocida por la Norma Suprema.

Que el articulo 6, pardgrafo Il numeral 3, de la Ley N.° 031 Marco de Autonomias y
Descentralizacion "Andrés Ibdnez", define a la autonomia como la cualidad gubernativa que
adquiere una entidad territorial, implicando, entre otros elementos esenciales, la eleccion
directa de sus autoridades, la administracion de sus recursos econémicos y el ejercicio pleno
de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva por sus érganos de
gobierno auténomo, dentro de su jurisdiccion territorial y de las competencias constitucional y
legalmente asignadas.

Que la Ley N.° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales tiene por objeto regular la estructura
organizativa y el funcionamiento de los Gobiernos Auténomos Municipales, disponiendo en su
articulo 3 que la normativa municipal emitida en el marco de las facultades y competencias
de estos gobiernos tiene cardcter obligatorio para toda persona natural o colectiva, publica
o privada, nacional o extranjera, dentro de su jurisdiccion.

Que los paragrafos . y Il. del articulo 4 de la Ley N.° 482 establece que el Gobierno Auténomo
Municipal se estructura sobre la base de dos érganos: el Concejo Municipal, como érgano
legislativo, deliberativo y fiscalizador, y el Organo Ejecutivo, fundamenténdose su organizacion
en los principios de independencia, separacion, coordinacién y cooperacion entre ambos,
garantizando el adecuado ejercicio de las funciones publicas municipales.

Que el articulo 13 de lareferida Ley determina la jerarquia normativa municipal, estableciendo
gue, en el ambito del Organo Ejecutivo, coresponde la emision de Decretos Municipales,
Decretos Ediles y Resoluciones Administrativas Municipales, de acuerdo con las atribuciones
conferidas por ley a la Alcaldesa o al Alcalde Municipal v a las autoridades ejecutivas
competentes.

Que el articulo 24 de la Ley N.° 482 sefala que la estructura organizativa del Organo Ejecutivo
Municipal estad conformada por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal y las Secretarias
Municipales, pudiendo incluirse, de manera complementaria, Subalcaldias, entidades
desconcentradas, entidades descentralizadas y empresas municipales, conforme a las
necesidades de la gestion publica y al disefio organizacional aprobado.
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Que el articulo 26 de la Ley N.° 482 reconoce expresamente como atribuciones de la Méxima
Autoridad Ejecutiva Municipal, entre otras, la de representar al Gobierno Auténomo Municipal,
dictar Decretos Ediles, designar y cesar mediante Decreto Edil a las Mdaximas Autoridades
Ejecutivas de las Empresas Municipales y de las Entidades Decentralizadas Municipales; y dirigir
la gestion publica municipal, en el marco de los principios de eficiencia, eficacia, legalidad y
responsabilidad.

Que las Maximas Autoridades Ejecutivas de las Empresas Municipales y de las Enfidades
Decenftralizadas Municipales constituyen autoridades de confianza politica, de libre
nombramiento y libre remocién, en razén ala naturaleza estratégica, directiva y representativa
de sus funciones dentro de la estructura organizativa del Organo Ejecutivo Municipal,
conforme al Estatuto del Funcionario PUblico y a la normativa vigente.

Que, en el marco del inicio de una nueva gestion municipal y con la finalidad de garantizar
una adecuada reestructuracion organizativa, la coherencia en la conduccion de la gestion
publica y el cumplimiento de los objetivos institucionales del Gobierno Auténomo Municipal de
Sucre, corresponde disponer la destitucion de las Méaximas Autoridades Ejecutivas de las
Empresas Municipales y de las Entidades Decentralizadas Municipales designados en la
anterior gestion.

POR TANTO:

La ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE, en gjercicio de las
atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Estado, la Ley N.° 031 Marco de
Autonomias y Descentralizacion “"Andrés Ibdnez”, la Ley N.° 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales, la Ley N.° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales y demas normativa
aplicable,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - (DESTITUCION) En el marco de lo dispuesto por el articulo 26 de la Ley N.°
482 de Gobiernos Autdonomos Municipales y el Estatuto del Funcionario PUblico, en el entendido
de gue las Mdaximas Autoridades Ejecutivas de las Empresas Municipales y de las Entidades
Decentralizadas Municipales son autoridades de libre nombramiento y libre remocion, se
dispone la DESTITUCION de la Gerente General de la Enfidad Municipal de Aseo Sucre (EMAS),
Lic. Roxana Hortencia Poveda Goyzueta.

ARTICULO SEGUNDO. - (EFECTOS) La destitucion dispuesta produce efectos administrativos
inmediatos, quedando sin efecto cualquier designacién, encargo, comisidn, licencia,
vacacién o autorizacion administrativa previa, sin perjuicio de los derechos laborales
devengados gue correspondan conforme a normativa vigente.

ARTICULO TERCERO. - (ENTREGA DE ACTIVOS) La autoridad destituida deberd, en cumplimiento
de sus obligaciones como servidora publica, efectuar la entrega formal de los activos
asignados a la Unidad de Activos Fijos, asi como dejar toda la documentacién administrativa,
técnica y operativa debidamente actualizada y ordenada ante la Unidad de Recursos
Humanos y a favor de la autoridad que sea designada para ocupar el cargo correspondiente,

ARTICULO CUARTO. - (REMISION Y PUBLICACIéN) En cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 14 de la Ley N.° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, remitase una copia del
presente Decreto Edil al Servicio Estatal de Autonomias — SEA, y dispdngase su publicacion en
la Gaceta Municipal de Sucre.

ARTICULO QUINTO. - (EJECUCION) La ejecucién y cumplimiento del presente Decreto Edil
queda a cargo de la Secretaria General y de Gobernabilidad del Gobierno Auténomo
Municipal de Sucre, asi como de las unidades administrativas competentes.
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DISPOSICIONES FINALES, ABROGATORIA Y DEROGATORIAS

DISPOSICION UNICA. - (ABROGATORIA Y DEROGATORIA) Quedan abrogadas y derogadas
todas las disposiciones de igual o inferior jerarquia contrarias al presente Decreto Edil.

Es dado en el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, a los 04 dias del
mes de mayo de la gestidn 2026.

CUMPLASE, REGISTRESE, ARCHIVESE Y PUBLIQUESE.

Ela 9. Quinoga
ALCALDESA
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE
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