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B 29 OCT 202

VISTOS:

Nota MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°951 /2024 de fecha 24 de septiembre de 2024 emitido por la
Sra. Camelia Varinia Delboy Cuevas Directora General de Normas de Gestion Publica del Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas; Informe Técnico CITE: JEF. DES. ORG. N° 022/2024 de fecha 11
de octubre de 2024, elaborado por Lic. Wilson Catafio Cruz Encargado del Area de Organizacién y
Métodos; Lic. Mijail Peducasse Suarez Jefe de Desarrollo Organizacional y Métodos; Informe Legal N°
75/2024 de fecha 14 de octubre de 2024, emitido por Abog. Jesiis Fernando Vedia Llave Abogado
S.M.P.D.; Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de Sucre (RE-SOA).

CONSIDERANDO:

La Ley 482 Ley de Gobiernos Auténomos Municipales, preceptia:

v" Articulo 13. (JERARQUIA NORMATIVA MUNICIPAL) La normativa Municipal estara sujeta
a la Constitucién Politica del Estado. La jerarquia de la normativa Municipal, por 6rgano
emisor desacuerdo a las facultades de los Organos de los Gobiernos Auténomos Municipales,
es la siguiente:

Organo Legislativo:
a) Ley Municipal sobre sus facultades, competencias exclusivas y el desarrollo de las
competencias compartidas.
b) Resoluciones para el cumplimiento de sus atribuciones

Organo Ejecutivo:

a) Decreto Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado conjuntamente con las
Secretarias o los Secretarios Municipales, para la reglamentacién de competencias
concurrentes legisladas por la Asamblea Legislativa Plurinacional y otros.

b) Decreto Edil emitido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su
competencia. )

c) Resolucién Administrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades del Organo
Ejecutivo, en el ambito de sus atribuciones.

v'  Articulo 26. (ATRIBUCIONES DE LA ALCALDESA O EL ALCALDE MUNICIPAL). La
Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las siguientes atribuciones: 1. Representar al Gobierno
Autonomo Municipal. 5. Dictar Decretos Ediles, 10. Dirigir la Gestion Publica Municipal

LA LEY DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES (SAFCO) refiere:

v" Articulo 3°.- Los sistemas de Administracion y de Control se aplicaran en todas las entidades
del Sector Publico, sin excepcién, entendiéndose por tales la Presidencia y Vicepresidencia de
la Republica, los ministerios, las unidades administrativas de la Contraloria General de la
Republica y de las Cortes Electorales; el Banco Central de Bolivia, las Superintendencias de
Bancos y de Seguros, las Corporaciones de Desarrollo y las entidades estatales de
intermediacién financiera; las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional; los gobiernos
departamentales, las universidades y las municipalidades; las instituciones, organismos y
empresas de los gobiernos nacional, departamental vy local, y toda otra persona juridica donde
el Estado tenga la mayoria del patrimonio.

v' Articulo 20°.- Todos los sistemas de que trata la presente Ley seran regidos por érganos
rectores, cuyas atribuciones basicas son:

a) Emitir las normas y reglamentos basicos para cada sistema;,
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b) Fijar los plazos y condiciones para elaborar las normas secundarias o especializadas y la
implantacién progresiva de los sistemas;

c) Compatibilizar o evaluar, segin corresponda, las disposiciones especificas que
elaborara cada entidad o grupo de entidades que realizan actividades similares, en
funcién de su naturaleza y la normatividad basica; y

d) Vigilar el funcionamiento adecuado de los sistemas especificos desconcentrados o
descentralizados ¢ integrar la informacion generada por los mismos.

v Articulo 27°.- Cada entidad del Sector Publico elaborara en el marco de las normas basicas
dictadas por los érganos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento de los
sistemas de Administracién y Control Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de

‘ Planificacién e Inversién Publica. Corresponde a la maxima autoridad de la entidad la
‘ responsabilidad de su implantacién. Al efecto: a) Cualquier tuicién que corresponda ejercer a
una entidad publica respecto de otras comprendera la promocién y vigilancia de la
‘ implantacién y funcionamiento de los sistemas de Planificacion e Inversién, Administracion y
Control Interno. En el caso de la Programacion de Operaciones de inversion publica, el ejercicio
| de la competencia sectorial o tuicién sobre otra entidad comprendera la evaluacion de los
\ correspondientes proyectos, previa a su inclusion en el Programa de Inversiones Pablicas.

LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA, aprobado
mediante Resolucién Suprema N° 217055 de 20 de mayo de 1997 dispone:

v" 1.- (Sistema de Organizacion Administrativa). El Sistema de Organizacién Administrativa
en el conjunto ordenado de normas, criterios y metodologias, que a partir del marco
juridico administrativo del sector publico, del Plan Estratégico Institucional. y del
Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de estructuracién organizacional de
las entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

v" 4.- (Ambito de aplicacién). Las presentes normas son de aplicacién obligatoria para todas
las entidades del sector publico senaladas en el articulo 3o0. y 40. de la Ley No 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales.

v" 10.- (Revisién y actualizacién de las Normas Basicas). El érgano rector del Sistema de
Organizacion Administrativa revisara las presentes normas al menos una vez al afio, y de
ser necesario las actualizard en base al analisis de la experiencia derivada de su
aplicacion, a la dinamica de la ciencia administrativa y a las observaciones y
recomendaciones fundamentadas que formulen las entidades publicas.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 1178 de Administraciéon y Control Gubernamentales (SAFCO), regula los sistemas
de administracién y control de los recursos del Estado y su relaciéon con el Sistema de
Planificacion Integral del Estado, este cuerpo normativo establece los Sistemas de Administracion
y Control Gubernamental, siendo uno de estos el Sistema de Organizaciéon Administrativa.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Organizaciéon Administrativa, define en su articulo
primero, que el Sistema de Organizacion Administrativa en el conjunto ordenado de normas,
criterios y metodologias que, a partir del marco juridico administrativo del sector publico, del
Plan Estratégico Institucional. y del Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de
estructuracion organizacional de las entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales.

Que, el Sistema de Organizacién Administrativa, es fundamental porque determina la
distribucién de roles, tareas y responsabilidades dentro de las entidades del sector publico, se
encarga de disefar y establecer una jerarquia clara, definir las areas de trabajo y establecer
mecanismos de coordinacién y comunicacion eficientes, este sistema permite al gobierno en todos
sus niveles establecer una estructura organizacional interna acorde a sus necesidades,
particularidades y jurisdiccion, debiendo obedecer al cumplimiento estricto de un procedimiento
y formalidades establecidas para tal efecto.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, aprobado mediante

Resolucién Suprema N° 217055 de 20 de mayo de 1997, constituye de manera general el

instrumento normativo que rige la materia; empero, para su aplicabilidad en cada instituciéon

publica debera ser implementado en observancia al reglamento especifico en base a los modelos

dictados por los érganos rectores, para el caso concreto en base al modelo proporcionado por el
\ Ministerio de Economia y Finanzas conforme prevé el articulo 27 de la Ley N°1178.
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Que, bajo este marco legal, la Secretaria Municipal de Planificacién para el Desarrollo a traves del
Encargado del Area de Organizacion y Métodos dependiente de la Direccién de Planificacion
Estratégica y Operativa, en base a los modelos preestablecidos, procedié a la elaboraciéon del
Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de Sucre (RE-SOA), el cual conforme prevé el inciso c) del articulo 20
de la Ley N°1178, ha sido debidamente compatibilizado por la Direcciéon General de Normas de Gestion
Publica del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, tal cual se tiene evidente mediante nota
MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°951/2024 de fecha 24 de septiembre de 2024, para lo cual, se ha
elaborado informes que justifican, motivan y recomiendan la aprobacién del Reglamento Especifico
del Sistema de Organizacién Administrativa del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal
de Sucre (RE-SOA), a través de los siguientes documentos administrativos: 1. Informe Técnico CITE:
JEF. DES. ORG. N° 022/2024 de fecha 11 de octubre de 2024, elaborado por Lic. Wilson Catafio
Cruz Encargado del Area de Organizacién y Métodos; Lic. Mijail Peducasse Suarez Jefe de
Desarrollo Organizacional y Métodos. 2. Informe Legal N° 75/2024 de fecha 14 de octubre de
2024, emitido por Abog. Jestis Fernando Vedia Llave Abogado S.M.P.D.

Que, el Informe Juridico N° 3029/2024 de 21 de octubre de 2024, elaborado por la Direccion General
de Gestion Legal - G.A.M.S., que en el marco de las atribuciones que le corresponde procedio a la
revision del Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa del Organo Ejecutivo
del Gobierno Autéonomo Municipal de Sucre (RE-SOA), el mismo que es coherente y compatible con
las Normas Basicas del Sistema de Organizacién Administrativa, aprobado mediante Resolucion
Suprema N° 217055, y recomienda a la Maxima Autoridad Ejecutiva suscribir el Decreto Edil que
aprucba el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa del Organo Ejecutivo
del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre (RE-SOA) conforme la atribucién conferida por el num. 5
del articulo 26 de la Ley 482 de Gobiernos Auténomos Municipales.

Por lo cual, el Alcalde del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, en ejercicio de las
atribuciones especificas conferidas por Ley N°482 “Ley de Gobiernos Auténomos Municipales”;

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion
Administrativa del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre (RE-SOA); mismo
que es compatibilizado por la Direccion General de Normas de Gestion Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, y que forma parte indisoluble del presente Decreto Edil.

| ARTICULO SEGUNDO. - INSTRUIR, a la Secretaria Municipal de Planificacién para el Desarrollo a
través de la Direccion de Planificacién Estratégica y Operativa del Organo Ejecutivo del Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre, proceda a la ejecucién, cumplimiento y difusion del Reglamento
aprobado, debiendo seguir el tramite administrativo de rigor conforme procedimientos y normativa
legal vigente,

ARTICULO TERCERO. - INSTRUIR, a la secretaria de Despacho Municipal, remitir una copia del
presente Decreto Edil al Servicio Estatal de Autonomias (SEA), a efecto de dar cumplimiento al articulo
14 de la Ley N° 482, de Gobiernos Auténomos Municipales. Asimismo, remitase una copia a la Gaceta
Municipal para su publicacién correspondiente.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, que ¢l presente Decreto Edil, asi como el Reglamento Aprobado,
entraran en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Municipal del GAMS.

ARTICULO QUINTO. - ABROGAR el Decreto Edil N°02 /2017 de fecha 20 de enero de 2017 y todas
las disposiciones de igual o menor jerarquia, contrarias al presente Decreto Edil.

CUMPLASE, REGISTRESE, ARCHIVESE Y PUBLIQUESE.
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