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RESOLUCION AUTONOMICA DEL HONORABLE CONCEJO MUNIQ(‘PAL
DE SUCRE .._:
No. 407/15 v

Sucre, 26 de Octubre de 2015 Ny e o
Por cuanto el Honorable Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucion: \«j_-:, ;
RRE S

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, en Sesion Plenaria de 26 de octubre de 2015, el H. Concejo Municipal, a propuesta del CONCEJAL: Abog.
Walter Pablo Arizaga Ruiz, el Pleno del Ente Deliberante, ha determinado APROBAR la presente Resolucion: 1)
La Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, tome las acciones administrativas internas que correspendan, en
contra de los servidores plblicos que resultaren implicados, por la falta de cumplimiento en |z elaboracién de la
“‘REGLAMENTACION" de la LEY MUNICIPAL AUTONOMICA No. 60/15 “LEY DE PROTECCION, TENENCIA Y
BIENESTAR DE LOS ANIMALES EN EL MUNICIPIO DE SUCRE”, que estaba previsto en el plaze de 90 dias,
desde el mes de abril de 2015 y de Ventanilla Unica, por no haber remitido oportunamente los documentos con
Reg. C-5371 de 01 de septiembre de 2015, a Ia Direccion de Medio Ambiente del GAMS; 2) INSTRUIR a la
Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, remita al Pleno del Ente Deliberante, la REGLAMENTACION' de la LEY
MUNICIPAL AUTONOMICA No. 60/15 ‘LEY DE PROTECCION, TENENCIA Y BIENESTAR DE LOS
ANIMALES EN EL MUNICIPIO DE SUCRE", en el plazo de 15 dias, respectivamente.

Que, conforme el art. 232 de la Constitucién Politica del Estado; “La Administracion Publica se rige por los
principios de legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, de acuerdo a los numerales 1y 2 del art. 235 de la Constitucion Politica, son obligaciones de las
servidoras y los servidores publicos: 1) Cumplir la Constitucion y las leyes: 2) Cumplir con sus
responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcion publica.

Que, el inc. a) y ¢) del art. 17 del Reglamento Interno de la Municipalidad: Los servidores plblicos municipales,
cualesquiera sea su jerarquia, tienen los siguientes deberes y obligaciones: a) Conocer el presente Reglamento
y demas disposiciones legales que regulan las actividades de la Municipalidad, debiendo cumplirlas y hacerlas
cumplir; y ¢} Demostrar en todo momento eficiencia, sentido de responsabilidad, honestidad y total dedicacion
en las labores que corresponda a cada servidor,

Que, conforme al art. 69 del Reglamento Interno de la Municipalidad “Todo servidor, sin excepcion alguna es
responsable por toda accién u omision que implique la incbservancia de leyes, decretos, estatutos,
reglamentos, manuales y demas disposiciones normativas, debiendo someterse a lo que prescribe la Ley 1178,
conforme queda establecido en el art. 4° del presente Reglamento’

Que, de acuerdo al art. 283 de la Constitucion Politica del Estado, el Gobierno Auténomo Municipal esta
constituido por un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa en el ambito de sus
competencias, y un érgano ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

Que, la Ley 1178, Ley de Administracion y Control Gubernamentales (SAFCO), en el art. 28, determina: “Tado
servidor plblico respondera de ios resultados emergentes del desempefio de las funciones, deberes y
atribuciones asignadas a su cargo...

Que, la Ley de Inicio del Proceso Autondmico Municipal N° 001/2011, sancionada por el Pleno del H. Concejo
Municipal de Sucre y promulgada por el Ejecutivo el 20 de Junio de 2011 En su art. & dispone lo siguiente; 4
partir de la PUBLICACION de la presente disposicion legal y mientras entre en vigencia la Carta Organica del
Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal de Sucre, se realizaran
mediante, leyes, ordenanzas y resoluciones, bajo los epigrafes de “LEY MUNICIPAL AUTONOMICA”,
ORDENANZA AUTONOMICA MUNICIPAL y “RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL®, las mismas que
deberan guardar correlatividad en su numeracién”.
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Que, de acuerdo al numeral 4) art. 16 de la Ley de Gobiemas Auténomos Municipales, es atribucion del H.

Concejo Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y Resoluciones,
interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

Articulo 1°- La Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, tome las acciones administrativas internas que
correspondan, en contra de los servidores pUblicos que resultaren implicados, por la falta de cumplimiento en Ia
elaboracion de la *REGLAMENTACION' de la LEY MUNICIPAL AUTONOMICA No, 60/15 ‘LEY DE
PROTECCION, TENENCIA Y BIENESTAR DE LOS ANIMALES EN EL MUNICIPIO DE SUCRE", que estaba
previsto en el plazo de 90 dias, desde el mes de abril de 2015 v de Ventanilla Unica, por no haber remitido
oportunamente los documentos con Reg. C-5371 de 01 de septiembre de 2015, a la Direccion de Medio
Ambiente del GAMS y haga conacer al H. Concejo Municipal, de la decision asumida.

Articulo 2°- INSTRUIR & la Maxima Autoridad Ejecutiva Municipal, remita al Pleno del Ente Deliberante, la
‘REGLAMENTACION” de la LEY MUNICIPAL AUTONOMICA No. 60/15 “LEY DE PROTECCION, TENENCIA Y
BIENESTAR DE LOS ANIMALES EN EL MUNICIPIO DE SUCRE", en el plazo de 15 dias, respectivamente.

Articulo 3°.- La ejecucién y cumplimiento de la presente Resolucion, queda a carge de la Maxima Autoridad
Ejecutiva Municipal. .

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.
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